
har al mun. Chisiniu
Olga URSU

2023

ANUNT
privind desfiqurarea concursului privind ocuparea func{iei publice vacante

in cadrul Direcfiei gcnerale economie, comerf qi turism a Consiliului
municipal Chiqiniu

in confomitate cu preveclerile Regulamcntului cu privire la ocuparea func{iei
publice vacante plin concurs, aprobat prin HotilArea Guvernului Republicii
Moldova 1u.201 din I I nlarlie 2009, Dilec{ia gcncrald economie, come4 qi turism
anunld conculs pentru ocuparea lirnc{iei publice vacante prin concurs.

Inlbnlralie privind condiliile cle deslEgurare a concursului:

1. Dcnumirea autorit6tii publice: Direclia genelald econornie, comerg qi tulism
a Consiliului municipal Chiqindu.

2. Sediul: str.Columna, l06.

Denumirea func{ici publice vacante: specialist principal in Direc{ia
management institu(ional gi de personal

Scopul 5i sarcinile dc bazi ale specialistului principal:

- Asigurarea reprezentdrii intcreselor DGECT in instan{ele judecdtoreqti qi/sau in
raport cu altc olgane de drept pe litigii ce fin de activitatea operationald a acesteia
in lirlita con]petenfelol delegate.
- Asigurarea acordilii asistenlci julidice colaboratorilor Direcliei generale gi

suplavcgherea respectdrii legisla{iei de cdtre angaja{ii Direc(iei generale, Ia
elaboralea proicctelor de acte administrative qi juridice perfectate.
- Coordonarea qi supravegherea procesului de elaborare/revizuire gi actualizare a
legulamentelor subdiviziunilor din cadrul Directiei generale Ei fiqelor de post in
concoldantd cu sarcinile de baz6 ale Direcliei generale.
- Asigulalea activitdtilor de documentare a p:'ocesului de identificare, evaluare,
monitorizare si rapoftare a liscurjlol cu ulterioara perfectare qi actualizare a
Registrului risculilor, elaborarea/r'eactualizarea Registrului funcliilor sensibile 9i
sisteuiatizarea descrielilol grafice gi/sau narative a proceselor de baza.



- Asigurarea procesului de declarat.e a averii qi a intereselor personale de ciitre
I'unc{ionalii publici din cadt Lrl Direcliei gencrale.

3. CondiJiile de participare la concurs:
a) detine cctAtenia Rcpublicii Moldova;
b) poscdd limba rom6ni qi linrbile oficiale de comunicare jnteretnicd vorbite

in teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;
c) are capacitate deplini de exerciliu;
d) nu a inplinit virsta de 63 de ani;
e) este aptd, din punct de vedcre al stdrii sAndtdlii, pentru exercitarea funcliei

publice, conforrr ceftificatului medical eliberat de institulia medicald abilitatd,
dacd pentru iunc{ia respcctivd sint stabilite cerinje speciale de sdndtale;

1) ale studiile necesarc prevdzute pcnUu funclia publici respectivd;
g) in ultimii 5 ani nu a lost destituite dintr-o lunclie publicd conform afi.64

alin.(l) lil.a), b) qi t) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru
motive disciplinare;

h) nu are artecedente penaie nestinse pentru in{iac{iuni s6virgite cu intenlie;
i) nu este privati de dreptul de a ocupa anumite iunc{ii sau dc a exercita o

anumite activitate, ca pedeapsd de bazi sau complementari, ca urmare a sentinlei
judecitorc$ti detinitive prin care s-a dispus aceastii interdiclie;

j) nu are inteldiclia de a ocupa o l-unclie publicd sau de demnitate public6, ce
derivd dintr-un act de constatare al AutoritiJii NaJionale de Integritate.

,1 Vechimca in muncd:
o Vechimea in munci in ser.viciul public: I an
r Vechimea in munc6 pe specialitate: 1an
. Curoa5terea legislaliei in vigoarc cu privire la func{ia publicd si in domeniul

juridic;
. Cunoa$terea computetului.
o AbjlitSli: CompetenlS, comunicarc, lucr.u independent qi in echipa;
. Atitudiri: disciplini, responsabilitate, flexibilitate, spirit de iniliativ6.

5.BIBI, I OGRAI-'IE

1, Constitulia R. Moldova.
2. Legea nr.l58-XVI din 4 iulie 2008 ,,Cu privir.e la funclia publici $i stalutul
lirnclionarului public".
3. Lcgea r.rr.25-XVl din 22.02.2008 ,,Privind Codul de conduitd. a func{ionarului
public".
4. Codul Civil al Rcpublicii Moldova.
5, Codul de proceduE civild a1 Republicii Moldova.
6. Codul dc executalc al RepubliciiMoldova.



7. t,egea nr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind adn.rinish.a{ia publici locali.,,.
8. Codul adurinistrativ al R. Moldova nr.1 16 din 19.07 .2019.
9. Legea privatizdlii fondului de locuinJe m..1324 din 10.03.1993.
10. Legea nr.121-XVI din 04.05.2007 ,, pr.ivind administrarea gi deetatizarea
proprietilii publice,,.
l1.Legea cu plivire ia locuinte nr.75 din 30.04.2015.
12. Legea rr'.100 din22.12.2017 "Cuprivire la actelc normativc,,.
I 3. Legea nr. 325/2013 ,,Privind evaluar.ea integritatii institulionale,' .

1,1.Legca nr'.133/201 6 ,,Pr.ivind declararea averii $i a intcreselor pcrsonale',.
I5.Legea nr.982/2000,,Ptivind accesul 1a inforn.ratie',.
1 6. Legca nr. I 3 3/201 I ,, Privind protectia datelor. cu car.acter personal,,.
l7.Legea integrililii nr.82 din 25.05.2017.
18.Legcanr.122 din 12.07.2018 privind avertizorii de integritate.
i 9. Legea privind achizi{iile publice nr.. 131 din 03.07.2015.
20. Legea nr'. 397-XV din 16.10.2003 ,,privind finanlele publice,,;
2l.Hotilitea Guvernului R. Moldova nr.l0 din ZO.O|.2OZ\ pentru aprobarea
Reguian.rentului cu pr.ivirc la activitatea grupului de lucru in domeniul u"hir4iilol.
publice.
22.HotiilArea Guvernului RM nr..767l20 1 4.
23. Flotdr'irea Guvenrului RM nr.2312020 pentr.u aprobarea Regulamentului
plivind procedurile de examinare 5i raportare intcmA a dezvdluirilor practicilor
ilegale;
24.HotEral'ea Guvernului RM nr.116/2020 privind regimul juridic al cadourilor

6. Lista docurlentelor necesare ce unneazd a fi prezentate:
a) fbrmularul de participare, (ancxa nr.1) ;
b) copia buletinului dc jdentitate;

c) copiile diplomelor de studii Ei ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
pert'eclionale prof'esional6 9i/sau de specializare;

d) copia carnetului de muncii;
e) ceftificatul medical:
t) cazicrul judiciar;

- 7. Copiile docul.rentclor- pr.ezcntate pot fi autentificate de notar sau se prezintA
itlprcuni cu documcntele oliginale pentru a ver.ifica veridicitatea lor.

8. ln situa{ia in care dosarul de concurs se depune pr.in pogti sau e_mail,
prevedcrile pct.7 se aplicd ia data cleslhqurdrii probci scrise j concursului sub
sanctiunea rcspingerii dosar.ului de concurs.

9. Celtificatul medical qi cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe
ploprie rdspundere.

10.'l'ermcnul de depuner.e a documentelor.
Tcrmenul iimiti de depunere a docllmentelor pentru padiciparea la concuts) care

va include proba scrisd gi inter.viul, este de 30 zile din ziua publicerii anuntului.
I 1.l,ocul desllqurdr.ii concursului.



Dcpunelea documentelol de parlicipare la conculs;i deslTgurarea concursului
vol avea loc la Dircclia generald economie, comert qi lurism (str, Columnt 106,
bir. 20 telefon de cont ct 0(22) 22-02-48. orosram: luni-vineri, ora 8:00-17:00.
puuzi de masi tle la ora 12:00-13:00. Directi manogemenl institulionsl si de
pe rs o nul. snti o, dgec{iDtmc, md )


