Coordonat:    Viceprimar                                                      
                          N. Grozavu 
                                                                                  Primăria mun. Chişinău
LLLLl

 La  dispoziţia  Primăriei mun. Chişinău nr.1354-d din 27.12.2012, 
          Vă prezentăm raportul de activitate a întrprinderii Regia Transport Electric pentru anul 2012,  

I.Componenţa şi structura  întreprinderii (organigrama se anexează). 
        RTE activează în baza autoadministrării economice, dispune de balanţă autonomă, cont de decontare şi alte conturi bancare, ştampilă şi denumirea sa în limba de stat. Patrimoniul întreprinderii este proprietate municipală, transmisă ei de fondator în administrare. În calitate  de subdiviziuni de producţie, fiind subordonate direct conducătorului RTE. 

       În cadrul Regiei activează 3 parcuri de troleibuze cu capacitatea de 450 troleibuze. La balanţa acestor parcuri sunt 331 troleibuze din care: 
„ŞCODA-14Tpm” (Cehia)- 39 un., „ZIU-682”- 145un., „ZIU-683” (Rusia) -7un., „ЮМЗ-T1”-4un., „ЮМЗ-T2”(Ucraina)- 20un.,Vologda-1un, „AKCM-32102”-1un., „AKCM-213”-2un.,„AKCM-321”-102un.(Belorusia), RTEC62321M1-10un.(asamblate in incinta RTE).

    - Ateliere Reparaţie Mecanică;

   -  Serviciul Auto;

   - Dispecerate în număr de 15 un.;

   - Substaţii de tracţiune – 47 un.;

   - Baza de odihnă Nistru

     II.Obiective de activitate.
„Regia Transport Electric” activează în scopul organizării transportului de călători cu troleibuzele în condiţii optime de muncă şi obţinerea unui rezultat economic eficient.

Întreprinderea exercită următoarele genuri de activitate :

Transportarea pasagerilor cu troleibuzele în raza mun. Chişinău;

Asigurarea procesului de producţie cu materiale tehnice;
Prestarea de servicii de producţie contra plată:

 ▪ confecţionarea şi restaurarea cu capacităţile de producţie proprii a pieselor de schimb şi elementelor componente pentru mijloacele de transport
 ▪  reparaţia transportului electric şi auto, inclusiv producerea lucrărilor de  
 reparaţie a anvelopelor şi încărcarea acumulatoarelor;

 ▪  confecţionarea utilajului nestandard;

 ▪  executarea tuturor genurilor de lucrări de vopsire;

 ▪  cercetări de laborator ale mijloacelor de protecţie individuală;
▪  instalarea reclamei, panourilor;

▪  însoţirea încărcăturilor cu gabarit ;

 ▪  construcţia, montarea, reglarea şi reparaţia capitală a reţelelor de contact,  

    cablurilor  şi substaţiilor de tracţiune ale transportului electric;

  ▪  montarea şi efectuarea lucrărilor de pornire şi reglare a telemecanicii şi 

      comunicaţiilor; 

▪ servicii de alimentaţie publică prin intermediul reţelei mobile şi staţionare a  întreprinderii;
  ▪ servicii privind organizarea odihnei şi acţiunilor culturale la baza de odihnă a întreprinderii;

    ▪ servicii de profilaxie şi tratament la Complexul medical de tratament şi profilaxie al întreprinderii;  

 Încasarea şi colectarea mijloacelor financiare din comercializarea biletelor pentru călătoria  în transportul electric urban;

      ▪ Prestarea serviciilor de reclamă în comun acord cu fondatorul.

III.Sinteza activităţii pe anul  2012,   prognoza pe anul 2013
	Indicii
	un.de
măs.
	estimat
2012
	prognoza
2013

	Numărul inventar al trol-zelor
	unităţi
	326
	331

	Ieşirea la linie în zi de lucru în orele de vîrf  la sfîrşitul perioadei
	unităţi
	263
	267

	Parcursul total
	mln. Km.
	16.0
	16.5

	Transportarea pasagerilor total
	mln.pas.
	96.3
	105.6

	inclusiv:  - cu plată
	mln.pas.
	76.5
	85.9

	- cu facilităţi
	mln.pas
	19.8
	19.7

	Venit de la transp.pasagerilor
	mln.lei
	129,6
	145,1

	din care:   - de la tichete
	mln.lei
	109.3
	122,6

	                - de la abonamente
	mln.lei
	20.3
	22,5

	Cheltuieli total:
	mln.lei
	246,1
	268,0

	inclusiv: - materiale
	mln.lei
	9,0
	9,0

	energie electrică pe tracţiune
	mln.lei
	63,0
	67,0

	Salariu
	mln.lei
	105,1
	114,8

	cotizaţii la salariu
	mln.lei
	27,9
	30,4

	Amortizarea
	mln.lei
	30,3
	30,0

	Serviciile comunale
	mln.lei
	1,8
	3,0

	Impozite
	mln.lei
	1,1
	1,8

	Alte
	mln.lei
	8,5
	12,0

	   Inclusiv:               asigurarea troleibuzelor
	mln.lei
	2,4
	2,1

	                             achitarea dobînda  BERD
	mln.lei
	4,8
	9,1

	Costul unui vehicul/km aprobat de decizia CMC
	lei
	16,0
	16,06

	Mijloace necesare a fi alocate pentru  serviciile prestate conform condiţiilor CSP p.15.2
	mln.lei
	110,0
	119,9

	Compensatii real alocate /prevăzute buget
	mln.lei
	100,1
	

	Mijloace neeliberate conform CSP
	mln.lei
	9,9
	

	Preţul de cost la 1 pasager  transportat
	lei
	2,53
	2,47


     1) Începînd cu anul 2012 întreprinderea activează în condiţiile Contractului Servicii Publice. Prestarea serviciilor de transport cu troleibuzul  sînt organizate în conformitate cu cerinţele Contractului dat încheiat între Consiliul municipal Chişinău şi ÎM”Regia Transport Electric”, în baza Planul Operaţional Agreat. Se atestă abateri de la CSP, nu se alocă pe deplin sursele financiare necesare conform calculelor din raporturile lunare prezentate pentru serviciile prestate. 

      Diferenţa dintre suma compensaţiilor alocate şi facturile pentru serviciile prestate constituie 9,9 mln.lei, care s-a format datorită modificării volumului  serviciilor prevăzute în Planul operaţional agreat, fapt executat cu acordul prealabil al Municipiului:

          a) prelungirea lucrului troleibuzelor la traseu cu o oră mai tîrziu;

          b) modificarea traseelor la unele rute în legătură cu reparaţia carosabilului;

         c) emiterea majorată a troleibuzelor la traseu, în legătură cu protestul maxi-         

           taxiurilor; 

         d) stabilirea zonei pietonale-ocolirea arterelor principale din centrul oraşului;

         e) modificarea orarelor de circulaţie în legătură cu diferite manifestaţii, 

          j) majorarea emiterii la traseu cu 4un.tr-ze, ruta 13.

   În contextul activităţii în condiţii noi,  în cadrul  Contractului Servicii Publice,  Primăria mun.Chişinău  a aprobat  planul întreprinderii la colectarea veniturilor  pentru anul 2012 cu valori exagerate,  îndeplinirea căruia  a fost  dificilă  reieşind din următoarele considerente:

   - după majorarea tarifului pentru călătorie cu troleibuzul, a fost aprobată decizia CMC nr.1/2 din 29.01.2010,  prin care s-a introdus  tipul de abonament social lunar la preţul de 70 lei  (pentru pensionarii cu  pensia stabilită pentru limita de vîrstă, mai mare de 1450 lei cît şi pensionarii  cu pensia stabilită  pentru vechimea în muncă (militari, grăniceri, e.t.c.)).  Menţionăm că, în acest caz nu se compensează diferenţa de preţ. Astfel,  în anii 2011- 2012 comercializarea  abonamentelor de acest tip a crescut considerabil, concomitent micşiorîndu-se brusc comercializarea numărului de abonamente lunare pentru persoanele fizice (la preţ deplin), afectînd situaţia financiară a întreprinderii. 

-  s-a majorat numărul de  abonamente sociale lunare pentru studenţii din familiile socialmente vulnerabile, comercializate la preţul stabilit de 40 lei; 

 - totodată,  începînd cu 01.01.2012  veniturile ratate de la transportarea pasagerilor, ce beneficiază de înlesniri în baza actelor legislative, aprobate la nivel de Guvern, nu se compensează.

         Astfel, reieşind din faptul că tariful mediu pentru o călătorie consituie 1,69 lei, iar preţul real de cost este 2,53 lei, cît şi problema neacoperirii financiare a veniturilor ratate, influenţează negativ la situaţia  financiară a întreprinderii.

     2)  Odată cu primirea troleibuzelor noi, s-a  stabilizat nivelul  colectării veniturilor, respectiv în anul  2012  faţă de anul 2011 acesta este  în creştere cu 5,5 mln.lei;

    -  s-au îndeplinit lucrări tehnologice strict necesare procesului de producere la deservirea  tehnică  şi reparaţia  materialului rulant, ceea  ce a permis menţinerea numărului stabil de unităţi  de troleibuze  emise la traseu.  
    - înnoirea materialului rulant cu 30%,  în baza Împrumutului creditat de  BERD, a permis micşorarea rebuturilor  tehnice  în anul  2012 faţă de 2011 aproximativ de 3 ori. Totuşi însă

 starea tehnică a troleibuzelor vechi rămase necesită a fi renovată:

     ▪   numărul de unităţi troleibuze exploatate  pentru transportarea pasagerilor este de 331 unităţi,  care după vârstă se clasifică:
       -
pînă la 5 ani 




- 113 un.
       -
5,1 - 10,0 ani




-  52 un.
       -
10 – 20 ani





 - 34 un.
        - 20 ani şi mai mult                                          - 132 un.    

     Punerea în exploatare a troleibuzelor noi şi măsurile tehnico-organizatorice  întreprinse, au permis  reducerea consumului energiei electrice pe întreprindere în mediu cu 6%, ce constituie 2,0 mln.kvt;
      În conformitate cu decizia Consiliul municipal Chişinău nr. 1/5 din 25.01.2012 „Cu privire la asamblarea troleibuzelor în municipiul Chişinău”, prin care se aprobă proiectul “Renovarea transportului electric pentru pasageri în Republica Moldova” şi în baza Acordului interguvernamental între Ministerul Economiei al R.Moldova şi Ministerul Industriei  al Republicii Belarus privind iniţierea cooperarii tehnologice şi de producţie în domeniul  asamblării troleibuzelor la Chişinău,  aprobat prin Hotărîrea Guvernului RM nr.204 din 06.04.2012, începînd din data de 09.07.2012 la ÎM “Regia Transport Electric” a demarat procesul de asamblare a troleibuzelor de tip ACSM-321 (mod.RTEC 62 321 M1): 
 -  astfel în cadrul RTE în  anul 2012 au fost asamblate 10 troleibuze  noi, din care toate circulă la traseu; 

  -  încăperile existente a sectorului Ateliere Reparaţii Mecanice au fost reprofilate în sector de asamblare a troleibuzelor de tip ACSM-321 şi înzestrate cu utilaj tehnologic.     

       Întreprinderea a îndeplinit   lucrări  de construcţie  privind  montarea de echipamente pentru deservirea troleibuzelor noi (linia de diagnostiare, reconstrucţia spălătoriilor în parcurile de troleibuze). 

           IV Obiective pentru anul 2013:  
 -   Implementarea proiectului „Renovarea transportului electric de pasageri în Republica Moldova”, asamblarea troleibuzelor noi în cadrul ÎM„Regia Transport Electric”,  preconizîndu-se  a fi asamblate în anul 2013  60 unităţi  troleibuze;  
   -  Îndeplinirea condiţiilor Contractului Servicii  Publice privind prestarea calitativă a serviciilor de transport  public,  majorarea  colectării  veniturilor  ce va permite îmbunătăţirea stării financiare a întreprinderii şi va crea posibilitatea  achitarii depline a creditului finanţat de  BERD;

    -  Impeimentarea sistemului automatizat de monitorizare şi dirijare a circulaţiei troleibuzelor la traseu;

   -  Implementarea metodelor eficiente de achitare a taxei în troleibuz, cartele electronice;

  -  Înnoirea şi modernizarea gospodăriei reţelelor de contact şi liniilor de cablu;

  -  În scopul îmbunătăţirii regularităţii circulatiei transportului public  de exclus rutele de microbuz ce dublează rutele de troleibuz. 

Directorul general                                               Gh. Morgoci
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