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Direcfia general5 transport public si cdi de comunicatie
(MD-2004, mun. Chigindu, str. Serghei Lazo nr. 18)

anun!5 concurs pentru ocuparea func{iei publice vacante de specialist superior al Direcfiei
lucriri edilitare din cadrul Direcfiei generale transport public Ei cii de comunicafie

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea func!iei publice vacante prin concurs

aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 20112009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.158/2008 ,,Cu privire la funclia publicd qi statutul funclionarului public", DirecJia generald

transpoft public qi cdi de comunicatie anunlA concurs pentru ocuparea funcliei vacante de specialist
superior al Direc!iei lucrdri edilitare.

Scopul general al func{iei:

Asigurarea controlului activitdlii antreprenorilor la reparaJia curentd $i intreJinerea: cailor de

comunica{ie, mijloacelor de reglare a circula{iei rutiere, iluminirii publice. Examinarea sesizdrilor
parvenite de la populalie qi participarea la elaborarea programului privind reparaiia gi intrelinerea
infrastructurii rutiere.

Sarcinile de baza:
Participarea la implementarea strategiei de dezvoltare a procesului privind reparalia si

intrelinerea infrastructurii rutiere.
Participarea la elaborarea qi aplicarea metodelor de evaluate privind reparaJia gi intreJinerea

infrastructurii rutiere.
Parliciparea la elaborarea qi implementarea programului privind reparalia gi intrelinera

infrastructurii rutiere.
Participarea la elaborarea registrului lunar cu lucrdrile qi cheltuielile la reparalia gi intre{inerea

strdzilor locale in municipiul Chigindu.
Examinarea sesizdrilor parvenite de la populalie, agenli economici, institulii municipale qi alli

solicitanli, inaintarea propunerilor de solulionare a problemelor abordate conform legislaJiei,
regulamentelor qi indicaliilor conducerii Primdriei municipiului Chiginiu.

Colaborarea in domeniul de activitate cu serviciile municipale gi cu organizaliile ierarhic
supefloare.

CondiJiile de participare la concurs

Conditii de baz6:'

> deline cetdlenia Republicii Moldova;
> posedd limba de stat scris / vorbit;
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> are capacitate deplind de exerciliu;
> nu a implinit vdrsta necesard oblinerii dreptului la pensie pentru limita de vArstl (de 63 de ani);
> este apta, din punct de vedere al starii sanatafii, pentru exercitarea funcfiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institufia medicala abilitata, daca pentru funcfia respectiva sint

stabilite cerinfe speciale de sanatate;
> are studiile necesare prevdzute pentru funclia publicd respectivd;
> in ultimii 3 ani nu a fost destituitd dintr-o funclie publici conform art.64 alin. (1) lit. a) qi b)

din Legea nr. 158i2008 sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
> nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni savir;ite cu intenliel
> nu este privata de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitA activitate, ca

pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare a sentinlei judecdtoreqti definitive prin care s-a dispus

aceasta interdictie;
> nu are interdiclia de a ocupa o funclie publicd sau de demnitate publicd, ce derivd dintr-un act

de constatare al Autoritalii Najionale de Integritate.

Cerin{e specifice:
Studii: superioare complete absolvite cu diplomd de licenld in domeniul: construcjii, cdi ferate,

drumuri qi poduri.

Experien!5 profesionall: cel pulin trei ani de experien{d profesionald in domeniul de constructie si

repara!ie a cailor de comunicalie.

Cunostinte:

) cunoasterea legislaliei in vigoare in domeniu funcliei publice vacante;

F cunoagterea legislaliei in vigoare in domeniul serviciului public;
F cunoagterea modului de funcjionare a autoritdlilor publice;
) cunogtinle in domeniul de construcfie, iluminat public, economice;
) cunoaqterea la perfeclie a limbii de stat, limbii ruse si a limbii engleze, in limita cerintelor

functiei detinute;

, ) cunoqtinJe de operare a programelor la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, Power Point
etc.). lntemet Explorer.

Abilitafi:
Abilitdli de lucru cu informalia, organrzare, planihcare, luare a deciziilor, elaborarea

documentelor, instruire, motivare, mobilizarea de sine gi a echipei.

Atitudini/comportamente:
flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate gi spirit de inifiativi, respect,

receptivitate la idei noi, obiectivitate, diplomalie, disciplini, loialitate, tendinJa cdtre dezvoltare
profesional6 continud.

Conditiile de munca :

> regim de muncd: 40 ore pe saptdmdnd, 8 ore pe zi, disponibilitatea lucrului peste program gi

in zile de repaus, dupd caz;
> program de muncd: luni-vineri, orele 8-00 - 17 -00, pauzd de masd 12-00 - 13-00;
> activitate preponderent de birou, deplasiri de serviciu in raza municipiului Chigindu, cit qi

peste hotarele Republicii Moldova.

Persoanele interesate pot depune personal /prin po;ti /prin e-mail Dosarul de concurs.
Lista documentclor necesare ce urmeazi a fi prezentate:

> formularul de parlicipare (se anexeazd);
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> copia buletinului de identitate;
> copiile diplomelor de studii gi ale cerlificatelor de absolvire a cursurilor de perfeciionare
profesional6 qi/sau de specializare;
> copia cametului de muncd/alte acte care atestd vechimea in muncd;
> certificatul medical;
> certificatul de cazier judiciar.

NotA:
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreuni cu originalul
lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situalia in care dosarul de concurs se depune pfin po$ta sau e-mail,
aceastA prevedere se aplicd la data desldgurIrii probei scrise a concursului, sub sancliunea respingerii dosarului
de concurs.
- Certificatul medical gi certificatul de cazter judiciar poate fi inlocuit cu declaralia de proprie
rdspundere. In acest caz, candidatul are obligalia sA completeze dosarul personal de concurs cu originalul
documentului in termen de maximum l0 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingdtor, sub

sanc{iunea neemiterii actului administrativ de numire.

Bibliografi a concursului:
Acte normative in domeniul serviciului public:

> Constitulia Republicii Moldova;
F Legea nr. 436/2006 ,,Privind administralia publicd locald";
) Legea nr.158/2008 ,,Cu privire la funclia publicd qi statutul funclionarului public";
F Legea nr. 2512008,,Privind Codul de conduitd a funclionarului public";
} Legea nr. 82/2017 ,,lntegritdlii";
} Legea nr. 325/2013,,Privind testarea integritalii profesionale";
F Legea nr. 133 12016,,Privind declararea averii qi a intereselor personale";
) Legea nr. 982/2000,,Privind accesul la informalie";
F Legea drumurilor nr.509/1995;
F Legea nr.13 1/201 5 privind achiziliile publice;
F Legea drumurilor nr.509/1995;

' ) Standardele tehnice najionale de construclie a Republicii Moldova;
) Regulamentul de recepjie a construcJiilorEi instalaJiilor aferente, aprobat prin Hotdrirea

Guvemului w.285 I 1,996;
F Hotdrdrea Guvernului r"n.20811995 pentru aprobarea Instrucliunilor privind initienerea

lucrdrilor de secretariat referitoare la petiliile persoanelor fizice qi juridice, adresate organelor
de stat, intreprinderilor, instituliilor Ei organizaliilor.

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs.
Termenul limita de depunere a dosarului cu documentele necesare pentru participarea la concurs, care
va include proba scrisa si interviul, este de 07 mai 2021, inclusiv, ora 17-00.
Locul desfiquririi concursului.
Depunerea dosarului cu documentele necesare de parlicipare la concurs gi de deslEEurare a concursului
vor avea loc la sediul Direcliei generale transport public si cdi de comunicalie, pe adresa: MD-2004,
mun. Chi;indu, str. Serghei Lazo nr. 18. Telefon de contact - 022 204-664.

E-mail - dirlrans@pmc.md;
Persoana responsabild de oferirea informaliilor suplimentare gi primirea dosarelor cu documentele de
parlicipare la concurs - dna Ana Negrula, Eef Seclia resurse umane, bir. 201 .
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