APROBAT:
S W
TR S - on CEBAN

ar\general al municipiului Chigindu

. 04” august 2020

(mun. Chisinau, bd. Stefan Cefmre si Sfint, 83)

ANUNT

Cu privire la desfasurarea concursului privind ocuparea functiei publice vacante

de: SEF DIRECTIE CULTURA

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea

functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotardrea Guvernului
Republicii Moldova nr.201/2009, Priméria mun. Chisindu anuntd concurs pentru
ocuparea functiei publice vacante de sef Directie culturia a Consiliului municipal
Chisinau.

Scopul general al functiei: Realizarea prerogativelor specifice domeniului

culturii si patrimoniului cultural, implementarea politicilor si a cadrului normativ

specific domeniului la nivelul municipiului Chisindu.

i B o B o S

Sarcinile de baza: i

Conduce si coordoneaza activitatea Directiei;

Coordoneaza metodologic activitatea institutiilor de culturd de nivel local;
Asigura procesul de atestare a formatiilor artistice de amatori;

Organizeaza sistemul de management financiar si control in cadrul Directiei;
Avizeaza proiectele in domeniul culturi si a patrlmomulul cultural;
Realizeazd/dezvoltd/monitorizeaza  proiecte  culturale nationale  si
internationale in parteneriat cu artisti, organizatii non-guvernamentale,
institutii de spectacole, alte institutii de cultura si structuri de profil din tara
si din strdinatate;

. Realizeaza sau participd la producerea, in colaborare cu alte institutii, a

spectacolelor artistice, a festivalurilor si a altor manifestdri specifice in
domeniul culturii;

Conditiile de participare la Concurs:

a) detine cetdtenia Republicii Moldova;



b) poseda limba de stat;

¢) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 ani;

e) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

f) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art.64 alin.(1)
lit.a) si b) din Legea nr. 158/2008 sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare; g) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni
sdvarsite cu intentie;

h) nu este privat/a de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumita activitate, ca pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei
judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdic‘;ie.'

Cerinte specifice functiei:

- Studii superioare, de licenta sau echivalente in domeniul culturii.

- Cunoasterea legislatiei In domeniu;

- 5 ani de experientd profesionala in domeniul culturii, 2 ani experientd
manageriald;

- Cunoasterea unei limbi de circulatie internationald va constitui un avantaj;

Abilitati: de analiza si sinteza, planificare, organizare, luare a deciziilor, motivare,

control, comunicare, lucru in echipa, de operare la calculator (Word, Excel, Power

Point, Internet).

Atitudini/comportamente: initiativd, perseverentd, creativitate, corectitudine,

responsabilitate, integritate, tendinta spre dezvoltare profesionala continua.

- -

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI PREZENTATE:

a) formularul de participare (se anexeazd);

b) copia buletinului de identitate; <

c¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si sau/de specializare;

d) copia carnetului de munca/alte acte ce atestd vechimea in munca;

e) certificatul medical;

f) cazierul judiciar.

NOTA: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care
dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplica la data
desfasurarii concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratii pe proprie rdspundere. In acest caz,
candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingétor.



TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOSARULUI

Termenul-limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs
este pan la data de 21 august 2020.
Dosarul de concurs poate fi depus personal de cétre candidat la adresa:

e mun. Chisinau, bd. Stefan cel Mare si Sfint, 83
(Primdria municipiului Chisindu, bir. 56, Directia managementul resurselor umane),

e expediat prin postd sau e-mail: cristina.spinu@pmc.md,
e telefon de contact: 022 20 15 33.

BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI

" Constitutia Republicii Moldova;
. Legea nr. 136/2016 privind statutul municipiului Chisindu;
. Acte normative in domeniul serviciului public:

- Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

- Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduita a functionarului public;

- Legeanr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

- Codul administrativ al Republicii Moldova;

- Legea integritatii nr. 82/2017.

— Legea nr. 436/2006 privind administratia publicd locala;

- Legea nr.982/200 privind accesul la informatie;

- Legea nr. 229/2010 privind controlul financiar public intern;

- Hotararea Guvernului nr. 33/2007cu privire la regulile de elaborare si cerintele unificate
fatd de documentele de politici;

= Acte normative in domeniul domeniul de specialitate:

— Legea nr.413/1999 culturii;

— Legea muzeelor nr. 262 din 07.12.2017;

— Legea nr.160/2017 cu privire la biblioteci;

- Legea nr. 1421/2002 cu privire la teatre, circuri i organizatii concertistice;

- Legea nr. 58/2012 privind protejarea patrimoniului cultural imaterial;

- Legeanr. 161 din 20.07.2017 privind regimul mormintelor:si operelor comemorative de
razboi;

- Legeanr. 218 din 17.09.2010 privind protejarea patrimoniului arheologic;

- Legea nr. 1530/1993 privind ocrotirea monumentelor*;

- Legea nr.215/2016 cu privire la tineret;

- Legea nr. 939/2000 cu privire la activitatea editoriala;

- Hotarirea Guvernului nr. 73/2014 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului National al Monumentelor Istorice;

- Hotararea Guvernului nr.503/2019 privind aprobarea Regulamentului cu privire la modul
de finantare din bugetul de stat a proiectelor culturale desfisurate de organizatiile
necomerciale;

- Regulamentul-cadru de organizare si functionare a bibliotecilor publice aprobat prin
Ordinul MECC nr. 186 din 26.02.2019;

- Ordinul Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 121/2006 cu privire la aprobarea
Regulamentului - tip de activitate a Casei de Cultura.



