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ANUNT
cu privire la desfdsurarea concursului privind ocuparea

funcliilor publice vacante tn cadrul Direcliei
generale finanle a Consiliului municipal Chigindu

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice vacante prin
concurs, aprobat prin Hotdrdrea de Guvern nr.201 din 11.03.2009, Directia generald finanfe
anuntd concursul pentru urmdtoarele funcfii vacante:

1. Secliaftnanle in tnvfidmint Si culturd, Direc(ia buget Ei sintezd,
specialist principal - 2 unitdti;

2, Serviciul investilii, Direc(ia buget Si sintezd,
specialist principal - I unitate.

Informatia necesari:

Denumirea autoritdlii publice: Direclia generald finan{e a Consiliului municipal Chigindu
Sediul autoritdlii: mun. Chiqindu, bd. $tefan cel Mare qi Sfdnt, 83

l. SecliaJinanle tn tnvfidmAil Si culturd, Direc(ia buget Ei sintezd,

1.1. Func(ia publicd - specialist principal

Scopul Si sarcinile de bazd alefuncliei publice vacnnte, conformJisei postalui:

Scopul general al func{iei: asigurarea estimlrii veridice gi economic argumentate privind
elaborarea, planificarea, modificarea, executarea cheltuielilor bugetului municipal Chiginlu pe

programe, funclii, activit6li ale instituliilor din domeniul ,,Cultur[", ca parte componentd a

bugetului municipal, inclusiv a transferurilor cu destinatie speciali de la bugetul de stat.

Sarcinile de bazi:
Asigurarea examin[rii gi solution[rii, in conformitate cu cadrul legal, a chestiunilor aferente

sarcinilor debazd;
Sistematizarea, verificarea datelor necesare in procesul de elaborare, planifrcare a cheltuielilor,
inclusiv ale bugetului municipal bazatpe programe qi performanti la ramura ,,Cultur6", p€ntru

instituliile patronate;
intocmirea avizelor gi a rEspunsurilor la demersurile primite in procesul de lucru de la direcliile qi

institutiile patronate;
Monitorizare a qi analiza execut5rii cheltuielilor bugetului municipal Chigindu pentru ramurile
patronate, in limita accesului in Sistemul Informalional de Management Financiar;

Asigurarea operlrii modificlrilor in planul devizului de cheltuieli primit pe parcursul anului in
procesul executdrii bugetului de la institu{iile bugetare patronate in sistemul ,,Gestionarea
Alocafiilor Bugetare" (GAB), conform rolului stabilit in sistem;
Asigurarea controlului asupra corectitudinii intocmirii Raportului privind indeplinirea planului pe

relea, state gi contingente in instituliile de inv6!6m6nt finanfate din bugetul municipal (formularul

FD-048-BL).



1.2. Func(ia publicd - specialist principal

Scopul Si sarcinile de bazd alefuncliei publice vacante, conformfqei postului:

Scopul general al func{iei: Asigurarea estimirii veridice gi economic argumentate privind
elaborarea, planificarea, modificarea, executarea cheltuielilor bugetului municipal Chiginlu pe

programe, funclii, activit[li ale instituliilor din domeniul ,,inv[!6mdnt", ca parte component6 a

bugetului municipal, inclusiv a transferurilor cu destinatie speciali de la bugetul de stat.

Sarcinile de bazl:
Asigurarea examin[rii qi solulion6rii, in conformitate cu cadrul legal, a chestiunilor aferente

sarcinilor debazd;
Sistematizarea, verificarea datelor necesare, in procesul de elaborare, planificare a cheltuielilor,
inclusiv ale bugetului municipal bazatpe programe qi performan{ila ramura,,Inv[{[mdnt", pentru

institulii le patronate;
intocmirea avizelor gi a rdspunsurilor la demersurile primite in procesul de lucru de la direcfiile Ei

instituliile patronate ;

Monitorizarea gi analiza executlrii cheltuielilor bugetului municipal Chiqinlu pentru ramurile
patronate, in limita accesului in Sistemul Informational de Management Financiar;
Asigurarea operdrii modificlrilor in planul devizului de cheltuieli primit pe parcursul anului in
procesul executlrii bugetului de la instituliile bugetare patronate in sistemul ,,Gestionarea
Alocaliilor Bugetare" (GAB), conform rolului stabilit in sistem;

Asigurarea controlului asupra corectitudinii intocmirii Raportului privind indeplinirea planului pe

refea, state gi contingente in institufiile de invdJam0nt finan{ate din bugetul municipal (formularul

FD-048-BL).

Condiliile de participare la concursul pentru ocupareafuncliei publice vacante in cadrul
Direcliei generale ftnanle :

Condifii de bazl:
a) define cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat qi limba rus6;

c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) persoana este aptd, din punct de vedere al stdrii s6nAt6lii, pentru exercitarea funcJiei publice,

.onfo.rn certificatului medical eliberat de institulia medicalS abilitatd, dacd pentru funclia

respectivd sunt stabilite cerin(e speciale de sdndtate;

f) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o funclie public6 conform art.64 alin. (1) lit. a) 9i b)

sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
g) nu are antecedente penale nestinse pentru infracfiuni sdvdrgite cu inten{ie;

I n, este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate,

ca pedeapsi de bazd sau complementard, ca ufinare a sentinfei judecdtoreqti definitive prin care

s-a dispus aceastd interdic{ie;
i) nu are interdiclia de a ocupa o functie publicS, ce derivi dintr-un act de constatare al

Autoritalii Nationale de Integritate.

Cerin{e specifice:
Studii'superioare (gtiinte economice), absolvite cu diploml de licent6 sau echivalentS;

1 an de experien!6 profesionalA in domeniul respectiv;

Cunoagterea actelor legislative gi normative in domeniul de activitate;

AbilitAti de utilizare a computerului;
Posedarea limbii de stat qi limbii ruse.



Abilitn{i:
De organizare qi coordonare, aplanare a situaliilor de conflict, comunicare eficient6 (verbal[ qi in
scris), lucrul in echip6, capacitatea de a accepta opinia altora, utilizarea mijloacelor tehnice de

birou.

Atitudini/comportamente:
Responsabilitate, spirit organizatoric gi de iniliativ[, respect fap de oameni, obiectivitate,

. comportament etic, receptivitate la ideile noi, seriozitate, punctualitate, tendin{6 citre dezvoltare
profe si onal 5 conti nu6, lo i a I itate, integritate profesionalS.

Bibliosrafia tn bazo cdreia vor fi formulate tntr\bdrile oentru concurs:
o Constitu{ia Republicii Moldova
o Acte normative in domeniul serviciului public

Legea cu privire la funclia public[ 9i statutul funcfionarului public nr. 158-XVI din 04.07.2008;

Legea privind Codul de conduitd a funcfionarului public nr. 25-XVI din22.02.2008;

Legea privind proteclia datelor cu caracter personal nr. 133 din 08.07.201 1;

Legea integritalii nr. 82 din25.05.2017;
o Acte normative in domeniul administrafiei publice locale

Legea privind administralia publicd locald nr. 436-XVI din 28.12.2006;

Legea privind statutul municipiului Chigindu nr. 136 din 17.06.2016;

o Acte normative in dbmeniul de specialitate
Legea finanlelor publice gi responsabilitafli bugetar-fiscale nr. 181 din 25.07 .2014;
Legea privind finan{ele publice locale nr. 397-XV din 16.10.2003;
Legeaprivind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar nr.270 din23.11.2018;

Hotdrdrea de Guvern pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.27012018 privind

sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar nr. l23l din 12.12.2018;

Ordinul ministrului finanfelor nr. 208 din24.12.2015 privind Clasificalia bugetarS;

Ordinul ministrului finanfelor nr.209 din24.12.2015 cu privire la aprobarea Setului

metodologic privind elaborarea, aprobarea gi modificarea bugetului.

2. Serviciul investilii, Direc(ia buget;i sintezd,

Func(ia publicd - specialist principal

Scopul gi sarcinile de bazd ale funcliei publice vacante, conformJisei postulai:

Scopul general al funcfiei: asigurarea estimdrii veridice qi economic argumentate a

cheltuielilor bugetului municipal la ramura ,,Investi1ii", ca parte componentd a bugetului

municipal Chigindu.

Sarcinile de baz6:
Ajustarea indicilor bugetari, conform metodologiei stabilite in Setul metodologic, la capitolul

,,Investilii capitale" in modulul de planificare a bugetului (BPS) pentru autoritElile/ instituliile

bugetare;
Operarea in modulul de planificare a bugetului (BPS) a modificirilor alocafiilor bugetare dup6

obiectivele incluse in programul investilional finan{at din bugetul municipal, conform rolului
stabilit;
Generalizarea informaliei privind valorificarea volumelor la investitiile qi reparatiile, aprobate

de Consiliul municipal Chiqindu Ei, la solicitarea directiilor respective, inaintarea propunerilor

privind redistribuirea alocaliilor conform obiectivelor;



Examinare a, vizareaNotei informative privind volumul lucrErilor executate dupd obiective

conform Regulamentului privind modul de finan{are a cheltuielilor capitale previzute in
programele investilionale aprobate de cdtre Consiliul municipal ChiqinSu din contul bugetului

municipal dupi autoritali/institulii bugetare;

Generaiizar.u prop*.rilor autoritdfilor/institufiilor bugetare, beneficiarii alocaliilor pentru

cheltuieli capiiale-la programele investilionale, in cadrul elaborlrii proiectului de buget pe anul

respectiv qi pe urmdtorii 2 ani;
Coiaborarea cu subdiviziunile gi entitd{ile economice subordonate Consiliului municipal

Chiqindu Ei cet6leni in domeniul investitiilor capitale qi prezentarea rdspunsului conform

cadrului legal.

Condiliile de participare la concursal pentru ocupareafuncliei publice vacante in cadrul

D ir ecliei gen er ale Jinanle :

Condi{ii de bazi:
a) deline cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedl limba de stat qi limba rus6;

c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit v6rsta de 63 de ani;

e) persoana este apt6, din punct de vedere al stdrii sanAt[tii, pentru exercitarea functiei publice,

.onfor* certificatului medical eliberat de institulia medicald abilitatd, dacd pentru funclia

respectivd sunt stabilite cerinfe speciale de sdndtate;

fl in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o funclie publicd conform art.64 alin. (1) lit. a) 9i b)

sau nu i-a incetat contractul individual de munc6 pentru motive disciplinare;

g) nu are antecedente penale nestinse pentru infrac{iuni sivdrqite cu inten{ie;

[j nu este privatl de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitl activitate,

cu ped"aps^a debazdsau complementard, ca urnare a sentintei judec6toreqti definitive prin care

s-a dispus aceastd interdic{ie;
i) nu are interdiclia de a ocupa o func[ie public6, ce derivi dintr-un act de constatare al

AutoritAlii Nalionale de Integritate.

Cerin(e specifice:
Studii' superioare (qtiin{e economice, construcfii) absolvite cu diplomE de licenfd sau

echivalentS;
1 an de experienfd profesionald in domeniul respectiv;

Cunoagterla legisialiei referitoare la activitatea profesionald, cunoqtin{e de operare la

calculator.

Abilitr{i:
De planificare, lucrul cu informatia, comunicare eficientd, lucrul in echip6'

Atitudini/comportamente :

Responsabilitate, obiectivitate, respect fa!6 de oameni, loialitate, comportament etic, integritate

profesionala, tendinfa cdtre dezvoltare profesionald continua.

o Constitu{ia Republicii Moldova
o Acte normative in domeniul serviciului public

Legea cu privire la funcfia publicd qi statutul funciionarului public nr' 158-XVI din 04'07'2008;

LeEea privind Codul de conduita a functionarului public nr. 25-XVI din22.02.2008:

. Acte normative in domeniul administrafiei publice locale

Legeaprivind administra{ia publicd locala nr. 43 6-XV I din 28.12.2006 ;

Legea privind statutul municipiului Chiqinau nr. 136 din 17 .06.2016;



o Acte normative in domeniul de specialitate
Legea finan(elor publice gi responsabilit6li bugetar-fiscale nr. I 81 din 25.07 .2014;

Legea privind finantele publice locale nr.397-XY din 16.10.2003;
Legea privind achiziliile publice nr. 131 din 03.07.2015;
Legea privind calitatea in construclii nr.72l din 02.02.1996;
Hot[r6rea de Guvern cu privire la investifiile capitale publice nr.1029 din 19.12.2013;

Ordinul ministrului finanlelor cu privire la aprobarea Instrucfiunii privind managementul

proiectelor de investilii capitale-nr. 185 din 03.1 1.2015;

Ordinul ministrului finanfelor nr. 208 din24.12.2015 privind Clasificafia bugetard;

Ordinul ministrului finantelor nr.209 din24.12.2015 cu privire la aprobarea Setului

metodologic privind elaborarea, aprobarea gi modificarea bugetului;
Ordinul ministrului finan{elor rc.216 din28.12.2015 cu privire la aprobarea Planului de conturi

contabile in sistemul bugetar gi a Normelor metodologice privind evidenta contabilS qi

raportarea financiard in sistemul bugetar.

Documentele ce urmeazd afi prezentate de candidali pentru participare la concurs:
. formularul de participare (se anexeazS);

. copia buletinului de identitate, din care sd fie excluse informatiile privind: inil{imea,
culoarea ochilor, grupa sanguinS, situafia militard, datele privind copiii, datele privind

solialsolul, informafia privind participdrile la alegeri, privind starea civil6, privind

domiciliile anterioare celui existent in prezent;

. copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfec{ionare

profesionalS;
. copia carnetului de munc6;
o certificatulmedical*;
o cazieruljudiciarx;
o documentele care atestd prestarea voluntariatului - in cazul in care candidatul considerd

necesar.
*) Certificatul medical gi cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declarafia pe propria rf,spundere. In acest caz,

candidatul are obligalia sf, completeze dosarul de concurs cu originalul documentelor in termen de maximum

l0 zile calendarisiice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului

administrativ de numire.

Notd: Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de^notar sau prezentate impreund

c, do.u-.ntele originale pentru verificaiea veridicitSlii lor. ln situalia in care dosarul de

concurs se depune prin pogtd sau e-mail, candidalii vor prezenta la data desfrgurlrii probei

scrise a concursului toate actele in original pentru verificarea veridicitdfii acestora, sub

sanc{iunea respingerii dosarului de concurs.

Data-limitd de depunere a documentelor: 07 august 2020

Modalitatea de depunere a documentelor: prin poqt6, e-mail sau personal'

Direc{ia generall finan{e
Telefon de contact: (022) 226929
E-mail : ol ga.mocanu.def@cmc.md
Adresa poqtal6: mun. Chigindu, str' Vlaicu Pdrcdlab,5T

Persoana responsabilS de oferirea informafiilor suplimentare 9i de primirea documentelor:

Olga Mocanu (bir. 20)


