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PRIMARIA MUNICIPruLUI CHT$INAU
(mun. Chiginau, bd. $tefan cel Mare gi SlAnt, 83)

ANUNT
Cu privire Ia desfdsurarea Concursului pentru ocupareafuncliei publice vacante

de Eef adjunct al Direcliei relagii publice ;i buget civil

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcJiei publice
vacante prin concurs, aprobat prin HotdrArea de Guvern nr.201 din I I martie 2009, Primdria
municipiului Chigindu anun!6 concursul pentru ocuparea func{iei publice vacante de qef adjunct al
Direcliei relalii publice qi buget civil.

Scopul general al funcfiei - Promovarea gi implementarea unui management eficient de
comunicare gi informare privind activitatea Primariei municipiului Chiqindu, gestionarea procesului
privind transparen{a decizionald in cadrul activitAJii administra{iei publice municipale.

Purtdtor de cuvdnt al Primdriei municipiului Chiginau Ei al Primarului General al
municipiului Chi ginau.

Sarcinile de bazi:

1. Asigurarea activitAfilor de promoyare a imaginii Primariei municipiului Chiqinau;
2. Asigurarea (facilitarea) comunicdrii intre mass media gi conducerea municipalitafii;
3. Monitorizarea Ei evaluarea modului in care se reflect[ in mass media acfiunile gi

manifestdrile organizate de cdtre Administrafia Publica Locald Chiginau;
4. Planificarea, evaluarea gi analizarea comunicdrilor in problemele prioritare ce vizeazd.

activitatea Prim[riei municipiului Chiginau;'
5' Coordonarea gi asigurarea bunei organizdri a conferinlelor de presd, briefingurilor sau a altor

evenimente qi ac{iuni specifice relafiilor publice;
6. Elaborarea programelor de activitAti de relafii publice in cadrul Primdriei municipiului

Chiginau;
7. Editarea qi avizarea materialelor informative gi a comunicatelor de presd.

Conditiile de participare la Concurs:
a) de{ine cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 ani;
e) are studiile necesare prevdzute pentru funcfia publica respectivd;



J) inultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o func{ie publica conform art.64 alin.(l) lit. a) qi

b) din Legea nr. 158 din 04 iulie 2008 ,,Cu privire la funclia publica qi statutul funcfionarului

public" sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;

g) nu are antecedente penale nestinse pentru infracfiuni sdvdrgite cu inten{ie;

h) nu este privatld de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitd

activitate, ca pedeapsd de bazd, sau complementard, ca urmare a sentinJei judecdtoregti definitive

prin care s-a dispus aceastd interdicfie.

Cerinte specifice:
- stndrt s,rpert"are, de licenfa sau echivalente. in domenii: jurnalism, comunicare 9i rela{ii

publice (de[inerea diplomei de master in domeniile menlionate va constitui un avantaj);

- 3 ani de experienfl profesionald, inclusiv manageriald, in domeniile: jurnalism sau relafii

publice;
- cunoagterea limbilor strdine (engleza) la nivel cel pufin B I , B2 va constitui un avantaj.

- Cunogtinle in domeniul tehnologiilor informaJionale: abilitafi de utilizare a computerului,

Microsoft Office (Word, Excel, PPT etc.), Internet etc.

Abilitnfi:
- deprinderi de comunicare (scrisd 9i verbala);
- deprinderi de negociere gi aplanare a situa{iilor de conflict;
- deprinderi de utilizare a mijloacelor tehnice de birou.

Atitudini responsabilitate, respect fa\d de oameni, spirit de iniliativd, creativitate,

flexibilitate, disciplind, loialitate, consecvenfd, tendin{d spre dezvoltare profesional6 continud.

a) formularul de participare (se anexeaza),

b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii Si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare

profesionald Si/s au de spe cializare ;
d) copia carnetului de muncd/ alte acte care atestd vechimea in muncd;

e) certificatul medical;

fl cazierul judiciar.

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreuna

cu originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situalia in care dosarul de concurs se

depune prin poEtd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data des/dsurdrii probei scrise a
concursului, sub sanc[iunea respingerii dosarulwi de concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declarasia de proprie rdspundere. in acest caz,

candidatul are obligayia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului tn

termen de maximum l0 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingdtor, sub

sancliunea neemiterii actului administrativ de numire.

TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:
Termenul-limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs este pind la data de

25 iulie 2020.



Dosarul de concurs poate fi depus personal de cdtre candidat la adresa mun. ChiEindu, bd.
$trf", cel Mare Ei Sfdnt, 83 (Primdria municipiului Chiqinau, bir. 38, Direclia managementul
resurselor umane), expediat prin poqta sau e-mail: cristina.spinq@pmc.md,tel.022 20 15 33.
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Acte normative in domeniul serviciului public:
1. Constitulia Republicii Moldova;
2. Legea nr.l58-XVI din 4 iulie 2008 ,.Cu privire la func{ia publica gi statutul funcfionarului

public";
3. Legea nr. 25-XVI din 22 februarie 2008 ,.Privind Codul de conduitd al func{ionarului

public";
4. Legea nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006 ..Privind administra{ia publica locald";
5. Legea nr. 136 din 17 iunie 2016 ,,Privind statutul municipiului Chigindu";
6. CODUL nr. 116 din 19.01.2018 ,,Codul administrativ al Republicii Moldova";
7. Legeanr.325 din23.12.2013 ,,Privind evaluarea integritalii institulionale";
8. Legeanr.l33 din 17 iunie 20l6,,Privind declararea averii si a intereselorpersonale";
9. Legea nr.229 din23.09.2010 ,,Privind controlul financiar public intern";
10. Hotdri'rea Guvernului nr. 208 din 3l martie 1995 ..Pentru aprobarea Instrucfiunilor privind

finerea lucrdrilor de secretariat referitoare la petiliile persoanelor frzice gi .iuridice, adresate
organelor de stat, intreprinderilor, institufiilor;i organizafiilor Republicii Moldova", modificata prin
Hotdrdrea Guvernului nr.1004 din 28 august 2008;

II. Hotirirea Guvernului nr, 201 din 11.03.2009..Privind punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr. 1 5 8 din 04.07 .2008 Cu privire la func{ia publica gi statutul func{ionarului public".

Acte normative in domeniul de specialitate:
1. Legea nr. 982 din I 1.05.2000 ,,Privind accesul la informatie";
2. Legea nr.64 din23.04.2010,,Privind libertatea de exprimare";
3. LegeaPresei nr.243 din 26.10.1994;
4. Legea nr. 161 din 07.07.2016,,Pentru modificarea gi completarea unor acte legislative";
5. Legea nr. 239 din l3.l 1.2008 .,Privind transparenta in procesul decizional";
6. HotdrArea Guvernului Republicii Moldova nr.967 din 09.08.2016 ,,Cu privire la mecanismul

de consultare public[ cu societate civild in procesul decizional".



Formular
de participare la concursul pentru ocuparea func{iei publice vacante

Autoritatea publicd

Func{ia publicd solicitatd

Prenume
Domiciliu

CetdJenia
(inclusiv a altor
state

Telefon
serviciu -
domiciliu -

Adresa pogtala

II. Educafie
Studii de bazdz

Nr.
crt.

Perioada
In stituli a, lo c alizarca,

facultatea
Specialitatea ob{inut6.

Diploma/certificat

Nr.
crt.

Perioada lnstituJia, adresa, facultatea
Specialitatea,
titlul oblinut.

Diploma/cerlificat



Nr.
crt.

Perioada Institutia. adresa Denumirea cursului
Diploma/
certificat

Titluri
stiintifice
Lucrdri
gtiin!ifice,
brevete de
invenlie
publicatii etc.

III. Experienti de munci:

Vechimea in serviciul public
Vechimea in domeniul aferent
functiei publice solicitate

Perioada
Or ganizatia, adresa. Po stul

detinut
Atribuliile qi responsabilitaflle de bazd



Calitali
Nivel de dezvoltare gi manifestare

inalt mediu

V. Calititi personale (autoevaluare)

Calitali
Nivel de dezvoltare qi manifestare

inalt mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii
Calificativ de cunoastere

cunoqtinle de

bazd
bine foarte bine

VII. Abilititi de operare pe calculator

Prosrame . Nivel de utilizare

VIII. Relatii de rudenie

Relalii de rudenie
cu func{ionarii
autoritdflor publice
organizatoare a



IX. Recomandiri

Nr. Nume, prenume Or ganizalia, po stul de{inut Tel.. e-mail

I

2.

3.

Declar, pe propria rdspundere, cd datele inscrise in acest formular sunt veridice. Accept

dreptul autoritefli publice de a verifica datele din formular gi documentele prezentate.

Data completdrii formularului Semndtura


