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Direcfia generali transport public si cIi de comunicafie
(MD-2004, mun. Chigindu, str. Serghei Lazo nr. lg)

anunfi concurs pentru ocuparea funcfiei publice vacante de specialist principal al Secfiei
resurse umane (jurist) din cadrul Direcfiei generale transport public ;i cei Oe comunicafie

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcfei publice vacante prin concurs
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 20112009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legiinr'158/2008,,Cu privire la func{ia publicd qi statutul func}ionarului public", Direcfia generald
transport public gi cdi de comunica{ie anun}d concurs pentru ocuparea funcliei vacante de sf,ecialist
principal (urist) al Secfiei resurse umane.

Scopul general al funcfiei:

Aplicarea actelor. normative gi politica Statului in domeniul resurselor umane, contribuie la
eficientizarea activitSfii Directiei generale.transport public Ei c6i de comunicalie prin implementarea
procedurilor moderne in lucrul cu personalul.

Asigur6 asistenla juridica a activitalii Direcfiei generale transport public ai cdi de comunicafie,
efectuarea lucrdrilor ce lin de perfeclionarea documintelor, perf..1ionu..u proirrt.lor de decizii sidispozitii, regulamente necesare in activitatea Direc{iei generale.

Sarcinile de baza:
- organizarea gi monitorizarea procesului de desf6Eurare a concursurilor pentru ocuparea
funcfi i lor publ ice vacante.
- Organizarea gimonitorizarea procesului de integrare socio-profesionald a noilor angajali Ei afunclionarilor publici debutanfi in perioada de probd.
- otganizarea gi coordonarea in comun acord cu qefii subdiviziunilor a procesului de elaborare
a figei postului pentru funcfiile publice.
- Examinarea petifiilor parvenite de la persoane hzice Ei juridice, ce lin de domeniul decompetenle.

: . Asigurarea prezentdrii titlurilor executorii spre urmdrire, a contesta actele executoruluijudecdtoresc gi monitorizarea procesului de executare.
- Asigurarea reprezentdrii intereselor Direc{iei generale, in instanlele de judecata qi in caz de
necesitate Ei in alte institulii publice de stat, in organei-e procuraturii, poliliei ;i alte organe de resort;- Asigurarea supravegherii respectdrii legisialiei de cdtre colaboratorii Direcliei generale.

- . 
Redactarea Ei avizarea proiectelor de acte administrative Ei juridice, perfectate in cadrulDirecliei generale.

- oferireaconsultaliilorjuridicecolaboratorilorDirecfiei generale.

public gi cdi de



- intocmirea contractelor, notelor informative.

Condifiile de participare Ia concurs:

Condi(ii de baz[:

certificatului medical eliberat de institufia medicala abilitata, daca pentru funcfia respectiva sint
stabilite cerinfe speciale de sanatate;

din Legea nr. 158 12008 sau nu i-a incetat contractul individual de muncl pentru motive disciplinare;

pedeapsS debazd sau complementar6, ca urmare a sentinteijudec6toreqti definitive prin care s-a dispus
aceasta interdictie;

de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinfe specifice:
Studii: superioare absolvite cu diplomd de licenfd in domeniuljuridic.

Experienf[ profesionall: cel pulin trei ani de experien!6 profesionald in domeniuljuridic, preferabil
experien{d in serviciul public.

Cunoqtinfe:

func{iei de!inute;

etc.), Internet Explorer.

Abilitafi:
abilit6ti bune in comunicarea scrisd qi verbal6, rezolvarea eficient6 a obiectivelor ;i

problemelor, autoperfeclionare, analizd qi sintez6, planificare, lucru eficient in echipd qi independent,
organizare gi coordonare, lucrul cu informafia, aplanarea situaliilor de conflict, negociere, elaborare a
documentelor, argumentare, prezentare, instruire, motivare, respectarea normelor de eticd gi conduita
profesionald, utilizarea mijloacelor tehnice gi de birou.



Atitu dini/com porta men te:
flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate gi spirit de inifiativl, respect,

receptivitate la idei noi, obiectivitate, diplomatie, disciplin6, loialitate, tendinta c6tre dezvoltare
profesional6 continuS.

Conditiile de munca :

in zile de repaus, dupd caz;

peste hotarele Republicii Moldova.

Persoanele interesate pot depune personat /prin poqtl /prin e-mail Dosarul de concurs.
Lista documentelor necesare ce urmeazl a fi prezentate:

profesionalS gi/sau de specializare;

NotS:
- Copiile documente.lor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezint1impreun6 cu originalul
lor, pentru a verifica veridicitatea lor. in situafia in care dosarul de concurs se depune prin poqta sau J-mail,
aceastd prevedere se aplicd la data desfEgurdrii probei scrise a concursului, sub sancliunea respingerii dosarului
de concurs.
- Certificatul de cazier judiciar poate fi inlocuit cu declara[ia de proprie rdspundere. in acest caz,
candidatul are obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originaiul documentului in termen de
maximum 10 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingdtoi, sub sancfiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

Bibliografi a concu rsulu i:
Acte normative in domeniul serviciului public:

Hotirdrea Guvernului nr.2Ol12009,,Privind punerea in aplicare a prevedirilor Legii nr. I 5g/200g cu
privire Ia funcfia publicd Ei statutul funcfionarului public';;



lucrdrilor de secretariat referitoare la petiliile persoanelor fizice gi juridice, adresate organelor de stat,
intreprinderilor, institufiilor gi organizafiilor.

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs.
Termenul limita de depunere a dosarului cu documentele necesare pentru participarea la concurs, care
va include proba scrisa si interviul, este de 20 septembrie20lg, inclusiv, ora 17-00.

Locul desfEqurlrii concursului.

Depunerea dosarului cu documentele necesare de participare la concurs gi de desfbqurare a concursului
vor avea loc la sediul Directiei generale transport public si cdi de comunicalie, pe adresa: MD-2004,
mun. ChiEin6u, str. Serghei Lazo nr. 18. Telefon de contact - 022 204-664.

E-mail - dirtrans@pmc.md;
Persoana responsabilS de oferirea informatiilor suplimentare gi primirea dosarelor cu documentele de
participare la concurs - dna Ana Negrufa, gef Seclia resurse umane, bir. 8.


