
ROBAT:

Ruslan CODREANU
municipiului ChiginduPrimar

,,2g " februarie2or9

PRIMARIA MIINICIPIULUI CHI$INAU
(mun. Chigindu, bd. gtefan cel Mare gi Sfhnt, 83)

ANI-INT
Cu privire la desfbqurarea Concursului pentru ocuparea funcliei publice vacante

de ;ef direclie, in cadrul Direcliei Relalii Publice qi Buget Civil

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcliei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdr6rea de Guvern nr.20l din 11 martie
2009, Primdria municipiului Chigindu anuntd concursul pentru ocuparea funcJiei publice
vacante de Eef direclie in cadrul Direcliei Retulii Publice ;i Buget Civil.

Scopul general al func(iei - Promovarea gi implementarea unui management
eficient de comunicare gi informare privind activitatea Primdriei municipiului Chiqin6u,
asigurarea transparen{ei in activ itatea administraliei publice municipale

Purtdtor de cuvAnt al Primdriei municipiului Chiqindu gi al primarului general al
municipiului Chigindu.

Sarcinile debazd:
1. Conducerea/managementul eficient al. strategiilor de comunicare referitor la

activitdile administraliei publice locale a municipiului Chigindu c6tre cet6leni/mass
media:
Exercitarea atribuliilor de purtdtor de cuvAnt al Primdriei municipiului Chiginiu qi
al primarului general;
Perfectarea proiectelor de acte administrative referitor la comunicarea cu mass
media qi cu cetdfenii;

2.

3.

4. Elaborarea raportului anual privind transparenla in procesul decizional al
autoritdlilor administraliei publice locale a municipiului chigindu;

5. Implementeazl sistemul de management financiaiEi control in cadrul subdiviziunii;
6. Managementul programului ,,Buget Participativ" gi acordarea consultanfei

metodologice aplicanfilor la program;
7. Reprezentarea subdiviziunii in cadrul Administraliei publice locale Chigin6u qi in

afar a ace stei institutii :



8. Asigurarea transparenlei in activitatea Consiliului municipal gi a Primdriei
municipiului Chi gindu;

9. Verificarea qi avizarea materialelor informative gi a comunicatelor de presd.

a) deline cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta necesard oblinerii dreptului la pensie pentru limitd de vdrst6;
e) are studiile necesare prevdnfie pentru funclia publicd respectivd;

fl in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd eonform art.64 alin.(1)
lit. a) 9i b) din Legea nr.158 din 04 iulie 2008 ,,Cu privire la funclia publicd gi statutul
funclionarului public" sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare;

g) nu are antecedente penale nestinse pentru infrac{iuni sdvdrqite cu inten{ie;
h) nu este privatld, de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitd

activitate, ca pedeapsd de bazd, sau complementard., ca urmare a sentinJei judecdtoregti
definitive prin care s-a dispus aceastd interdic{ie.

Cerinte specifice:
- studii superioare, de licenJd sau echivalente, in domenii: jurnalism, comunicare gi

relaJii publice (delinerea diplomei de master in domeniile menlionate va constitui un
avantaj);

- 4 ani de experienld profesionald in domeniu, in funclie de conducere;
- cunoagterea limbilor strdine (engleza) la nivel intermediar;
- Cunogtinle in domeniul tehnologiilor informalionale: utilizarea computerului:

Microsoft Office (Word, Excel; PPT etc.), Internet etc.

Abilitnf
- deprinderi de comunicare (scrisd gi verbald);
- deprinderi de negociere gi aplanare a situaliilor de conflict;
- deprinderi de utilizare a mijloacelor tehnice de birou.

Atitudini - responsabilitate, respect fa!6 de oameni, spirit de iniliativa, creativitate,
flexibilitate, disciplind, loialitate, consecvenld, tendin!6 spre dezvoltare profesionald
continud.

a) formularul de participare (se anexeazd),.
b) copia buletinului de identitate;



c) copiile diplomelor de studii Si ale certfficatelor de absolvire a cursurilor de
p erfe cl i onar e pr ofe s ional d S i/ s au d e sp e c i aliz ar e,'

d) copia carnetului de muncd,'
e) certificatul medical;

fl cazieruljudiciar.

Notd:
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate^de notar sou se prezintd

impreund cu originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situalia tn care dosarul
de concurs se depune prin poStd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data
des/dsurdrii probei scrise e concursului, sub sancliunea respingerii dosarului de concurs.

- Cqzierul judiciar poate fi inlocuit cu declaralia de proprie rdspunder", in acest
caz, candidatul are obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul
documentului in termen de maximum I0 zile calendaristice de la data tn care a fost
declarat tnvingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de numire.

TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:
Termenul-limitd de depunere a documentelor pentru participarc la concurs, care va

include proba scrisd gi interviul, este pdnd la data de 15 murtie 2019.

Depunerea documentelor de participare la concurs gi desfrgurarea concursului vor
avea loc la Primdria municipiului Chigindu (bd. $tefan cel Mare qi Sfhnt, 83), bir. 56.
Persoand de contact: Cristina Spinu, telefon: (022) 20-15-33, adresa de e-mail:
cristina. spinu@pmc.md.
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Formular
de participare la concursul pentru ocuparea funcfiei publice vacante

Autoritatea publicd

FuncJia publicd solicitatd

Domiciliu
Cetdlenia
(inclusiv a altor
state

Telefon
Adresa pogtalS

II. Educafie
Studii debazdz

Nr.
crt.

Perioada
InstituJi a, lo c aIizarca,

facultatea
Specialitatea oblinutd.

Diplom6/certificat

Nr.
crt.

Perioada Institulia, adresa, facultatea
Specialitatea,
titlul obfinut.

Diplom6/certificat



Nr.
crt.

Perioada Institulia, adresa Denumirea cursului
Diplomd/
certificat

Titluri
gtiin{ifice
Lucrdri
gtiinlifice,
brevete de
inven{ie
publicatii etc.

III. Experinta de munci:

Vechimea in serviciul public
Vechimea in domeniul aferent
func{iei publice solicitate

Perioada
Or ganiza\ia, adresa. Postul

detinut Atribuliile gi responsabilitalile de bazd



Calitdli
Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu

V. Calititi personale (autoevaluare)

CaHtali
Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu

Programe Nivel de utilizare

Denumirea limbii
Calificativ de cunoastere

cunogtinle de
bazd

bine foarte bine



VIII. Relatii de rudenie

Relalii de rudenie
cu funclionarii
autoritdtilor publice
organizatoare a

concursului

IX. Recomandiri

Nr. Nume, prenume Or ganrzatia, po stul detinut Tel.. e-mail
I

2.
a
J.

Declar, pe propria rdspundere, cd datele inscrise in acest formular sunt veridice.
Accept dreptul autoritdtii publice de a verifica datele din formular gi documentele
pfezerfiate.

Data
Semndtura

completdrii formularului


