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APROBAT:
BURDIUMOV

$ef al Direc{iei genera gi amenajare

mbrie 2018

ANUNT'
cu privire la desfas C o n c urs ul ui p entr u' o c up ar e a fwn cli ei p ab lic e v ac ant e

de Eef al s al ubrizar e g i g tzstio n sr ea de ; e urilo r

In confornitate cu prevederile Regulamerrtului cu privire la ocuparea funcliei
Republicii Moldova

;i amenajare anun!6
publice vacante prin con aprobat prin Hotd:rdrea Guvernului
nr. 201 din 1I martie 2 9, Direclia generald locativ-comunald
concursul pentru ocu funcliei publice vacante.

; Asigurarea procesului de salubrizare Ei gestionare a

deqeurilor in orar;ul Chi

Sarcinile ale bazd:

Conduce;rea secliei lubrizare Si gestionarea deSeurilor ;
Monitori:zarea pr ului de salubrizare a spaltilor publice, precum ;i a celor ce

Itn de domeniu pri
3. Asigurare-a pl lui de sanclionare o persoanelor fizice ;i juridice care

menlinere a curdleni4:i, precum Si regulile de gestionare aincalcd regulile
de;eurilor,'
Monitorizarea servi ilor prestate de cdtre oroeratorilor serviciului de salubrizare pe
domeniul gestiondri deseurilor si cel al salubrizdrii.
Organizarea acliunil ecologice in vederea sensibilizdrii populaliei despre necesitatea
colectdri,t separate
qi preuni'versitare.

de S eurilor, r e cicldrii, c omp o stdrii, in.clus iv tn institulii pre S colare

ntru candida iii la ocu

a) deline cetdlenia R :publicii
b) posedd limba
c) are cap,ncitate ind de exerciliu;
d) nu a ttnplinit 'sta necesard obtrinerii dreptului la pensie pentru limitd de

vdrstd;

J) are studiile nece e pr ev dzut e p entru fun c I i a pub li c d r e s p ec tiv d ;



de muncd pentru ,motive di iplinare;
H nu are an,tecedente nale nestinse pentru infrac{iuni sdvarSite cu intenlie;

i) nu este ptYiYstd de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o

anumitd activitate, ca p rnsd de bazd sau connplementard, ca urmare a sentinlei

j ude c dt or e S ti definitiv e pr in are s-a dispus aceasta! interdiclie.

o Cerin :

u diplomd de licenld sau echivalentd tn cel pulin unul din

de mai jos:

Vechime in munci:
experienld profesio ld cel pulin 2 ani in dctmeniu;

ld de cel pulin I an.experienld manager

Cunostinle:
Cunoasterea practi 'i manageriale,'
Cunoasterea legisla! el tn domenlu;

CunoStinlet de oper de calculator: Word, Excel, Internet;

Cunoa;terea unei li
avantaj.

bi strdine de circulalie internalionald, constituie un

Abi'l.itdli:
r e, c ortrdoner e, monit o'rizare, conlTol, evaluare''Planificare, organiz

Gandire ordonatd, tact qi pricepere in munca cu oqmenii, perseverenla,

rezistenld la efort Si tres, adaptabilitate la situalii noi, capacitatea de comutare

rap,idd la ,Civerse bleme profesionqle * d,zzvoltqre foarte bund;

Abilitdli d,e comuni e verbal ;i in scris.

itti/r

g) tn ultimii 5 ani, nu
(1) lit. a) si b) din Legea nr.

Studii:
Y Superioare' qbsolvite

domeniile de activita
o Ecolo,gie
o Management
c Juridicd
o Teltn'icd

Imparlialitate, loiali
conflictektr de interese,

iniliativd, lucrur. tn echi.

flexibilitate, disciplind,
pr ofe s i onal d c o nt inud.

fost destituit dintr-o Junc{ie publicd conform arL 64 alin.

1 5B din 23.I2.2008 saLt nu i-a incetat contractul individual

ete, comportament etic, integritate profesional.d, evitarea

conduiti morald ,si profesionald desdvarSitd, spirit de

d, disponibilitate la schimbare, diploma(ie, creativitate,

'ponsabilitate, spirit det observalie, tendinld spre dezvoltare



a)

b)
c)

d)
e)

f)

LISTA DOCUMEN

fo rmul arul de 1n art i c ip ar e

cooict huletinut'ui de identit
rt

copiile diplom,zlor de studi
profest'onald St/sau de spe

pro i e ct ant s au v erifi c ator
copia carnetului de muncd
certificatul medical;
cazierul juridic.

Noldi
- Copiile documentelor naminalizate
original, pe ntru a verifica veridicit
prevedere se aplicd la data desfasurdr
- Cazierul jucliciar poate fi inlocuit
contpleteze do,sarul pers,onal de conc
zile calendaristice de la data in care

TIIRMEN
Termenul limita de

va include proba scrisd qi i

Depunerea. documen
vor avea loc la sediul Di
Eminescu, 33.

Persoana responsab

documentelor es1;e Nina M
Date de contact: tel.

LOR NECESARE CE IJITME AZA A FI PREZENTATE:

anexeazd);

,si ale certificatelor de ahsolvire a cursurilor de pe{eclionare
alizare ( copia certificatului de ateslare profesionald tn calitate

proiecte),

pot fi autentificate de notar sau se prezintd tmpreund cu documentele in

lor. in situalia in care dosarul cle concurs se depune prin poqtd sau e-mail, aceastd

pr.obei scrise a concursului, sub sancliunea respingerii dosarului de concurs.

declaralia de proprie rdspttndere. in acest caz, candidatul ore obliga\ia sd

cu ariginalul cazierului juridic: Si certificatttlut medical tn ternten de nwximum l0
t declarat invingdtor, sub saincliunea neemitetrii achtlui administrativ de numire.

DB DEPUNERE A ]DOCUMBNTELOR:
epunere a documentelor pentru parlicipare la concurs, care

iul, este ndnd la d,uta 30 octombrie 2018,

elor de participare la concurs $i desfdqurarea concursului

cliei generale locativ-comunale ;i amenajare, str. Mihai

de

de oferirea informaliilor
ri, specialist in Serviciului

22 343 371. adresd de email:

suplimentare Ei de Primirea
resurse umane
Ioca{;iv.comunal@gmail.com



anunfi concuns
trq ocuparea funcfiei publice vacante:

t) Speci,alist princi I ia Sec{ia controlul administratorilor blocurilor de locuinle:

nile de bazd gi atribuliile de serviciu

Elaborarea actelor ce de activitatea secliei ( diiri de seam6, procese-verbale);
Examineazd contra iile administrative ce lin de domeniul serviciilor publice de
gospoddria comunali

Participd lil activitatea

2) specialist superior

calfltate de agent constatator;
ilor de lucru, comisiilor conform competenfei funcfionale.

secfia administrarea forndului public de locuin{e:
Sarcinile baz6,qi atribuliile de serviciu

examinarea la fata ui prroblemele ce lin de administrarea fondului public de locuinfe;
lecizii ale Consiliului munLicipal Chigin6u qi de dispoziliielab or eazd, pro i ecte de

ale Primarului s
Participd lil activitatea omisiilor, grupurilor de lurcru din cadrul Direcfiei generale, qi in
conlucrare cu alte itali.

iile de oarticioare Ia
o

a

a

o

o

De{inerear cetileniei
Posedarea limbii de

Neatinger:ea vArstei
Lipsa anteceden

puhlicii Moldova;
t;

re obfinerii dreptului la pensie pentru limita de vArsti;
penale nestinse pentru irrfracfiuni sivirqite cu inten{ie;
I de a ocupa funcfii publice;Neprivarrea de dre

Studii
Superioare

Activitate de munci
CunoStin(e:

specialitlfii - 2 ani

Culturi genrerali,
Cunoqtin{e cu privire gestionarea
Cunoqtin{e cle operare

Abilitd(i:
Gffndire ordonati, tact pricepere in munca cu oamenii, perseveren{i;
Capacitatea de a com

Atitudini:
verbal qi in scris;

Evitarea conflictelor de
echipi, respo nsabilitate,

nterese, conduiti moralii gi profesionali, spirit de ini{iativi, luc
spirit de observafie, tendinfi spre dezvoltare profesionali continu

TERMENUL DlI DEPUNE A DOCUMENTELO]R:

Termenul limitl e depunere a documentelor pentru participare la concurs, car
iul , este de la 12 octombrie 2018 pinl la 3loctombrie 2018.

calculator:
fondului locativ;
Word, Excello PowerPoint, Internet;

include proba scrisi gi



Depunerep
avea loc in incinta

telefon de contact 022-22-0

Constitu{ia Rqpublicii
Legea nr. lSE-f,YI din 4
Public;
Legea nr.25-.XVI din
Legea nr. 16 din 16.02.
Legea nr.436-XVI din
Legea nr.75 dfn

1.

2.

3.
4.
f,.
6.

li

telorr de partiOipane la concurs qi
i gepgrale locativ-comunali qi am
-60, cpncelarie ( I etaj - lbiroul 4)

BIBLIOGRAFIE:

,,Cu privire !a tfunc{ia pu

privind Codul derconduiti a
privire la confllictull de interese.

,rPrivind administra{ia
I privire Ia locuin{e.
12
5t

rarea concursului vor
jare (str. Mihai Eminescu,

gi statutul funcfionarului

rului public.

localit'.


