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Direclia Gепеrаlf, Mobilitate UrЬапi
(MD-2004, nrun. Chiginйu, str, Serghei Lazo пr. 18)

ANUNT
Cu privire la desйqurarea concursului репtru осuраrеа functiei

publice vacante de specialist principal,
Sec{ia eviden{i contabilf, pi analiza есопоmiсi

din cadrul Direc{iei есопоmiсо-fiпапсiаrй

in conformitate cu Regulamentul cu privire 1а ocuparea functiei publice vacante prin concurs
арrоЬаt prin Ноtйrёrеа Guvernului пr. 20|12009 privind рuпеrеа in aplicare а prevederilor Legii
nr.158/2008,,Cu privire la func}ia publicй qi statutul func{ionarului public", Direc{ia Gепеrаlб
Mobilitate Urbanй апчп!ё concurs pentru осuраrеа funcjiei publice vacante de specialist principal,
Sec{ia eviden{i contabili Ei arraliza есопоmiсй din oadnrl Direc{iei economico-financiari.

Scopul general al func{ici:

Executarea sarcinilor operative aferente activitdlilor din cadrul Sec{iei cviden{i contabili qi

analiza economicf, din cadrul Direc{iei есопоmiсо-fiпапсiаrЁ.

sarcinile de baza:

l. Executarea activitйlilor procesului ,,Planificarea qi bugetarea activitalii",
2, Рlапifiсаrеа cheltuielilor песеSаrе pentru retribuirea muncii personalului DGMU qi

intrepTinderilor municipale din supravegherea DGMU.
3. Coordonarea proiectului de buget DGMU gi intreprinderilor municipale din supravegherea

DGMU.
4. ElaboraTea qi aplicarea metodelor de evaluale а coeficienlil,or economico - financiari,

intocmirea rapoartelor апuаlе qi prezentarea 1оr la organele de resort,

I. CONDITIILE DE PARTICII,ARE LA CONCURS

1.1 Condi{ii de Ьаzй: (Сопfоrrп art,27 diп Legea пr.158/2008 сu privire lа,fuпсliа publicd qi slatutul

fuпс li о паrului рuЬ lic) :

а) de}ine cet6}enia Rcpublicii Moldova;
Ь) posedй limba de stat scris / vorbit;
с) аrе capacitate dерliпй de exerciliu;
d) nu а implinit vflrsta de 63 de ani;
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е) este арtй, din punct de чеdеrе а1 st6rii sйnйt6!ii, pentru exercitarea funcliei publice, confonn
certificatului medical eliberat de institulia medicall abilitatй, dасй pentTu funclia respectivб sunt

stabilite cerinle speciale de sйnбtate;

0 аrе studiile necesare prevйzute pentru funclia рuЬliсй respectivй;
g) in ultimii 5 ani nrt а fost destituitй dintr-o func}ie publicй сопfоrm art.64 alin. (1) lit. а) Ei Ь)

din Legea пr. 158 /2008 sau пu i-a incetat contractul individual de muпс6 pentru motive disciplinaTe;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sйvirqite cu inten}ie;

D nu este privata de dreptul de а ocupa anumite funclii sаu de а gxercita о апumitЙ activitate, са

ресlеарsЙ de Ьаzй sau complementarй, са urпаfе а sentin{ei judecйtoregti definitive prin care s-a dispus

aceast1 interdic}ie;
j) nu ale interdic{ia de а ocupa о funclie publicй sau de demnitate рчьliсй, се derivй dintr-un act

de constatare al Autoritatii Nalionale de Integritate.

1.2 Сеriп{е specifice:

Studii: Superioare, de licen!й sau echivalente, in domeniul economiei, finanle, contabilitate.

Ехреriеп{а profesionali: се1 pu{in un an de experien!6 profesional6 in domeniu, preferabil ехреriеп{Й

in serviciul public.

Cunoqtin{e:

} Cunoaqterea legisla(iei in domeniu.
} Cunoagterea documentelor normative qi normativ-tehnice in vigoare din dorneniul proiectйrii,

executйrii construcliilor, fabricбrii produselor pentru construc}ii, construcliei, rераrаliеi qi

reabilitйrii drumurilor.
} Cunoagterea modului de func(ionare а unei autoritйli publice;
} ounoagterea limbii cle stat, unei limbi de circula{ie intelna{ionalб la nivel, cel pu[in, interrnediar

(citit, scris, vorbit).
} Cunoqtin{e de ореrаrе 1а calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet, sistemul de ореrаrе а

рrоgrаmеlоr.

Competen{e ;i abilitй{i sociale: abilitйli bune in comunicarea sсrisй qi чеrЬаlЙ, rezolvarea eficientЙ

а obiectivelor gi рrоЬlеmеlоr, autoperfec}ionare, апаl^izб,9i sintezй, planificare, luсru eficient in есhiрй

qi independent, organi zare qt сооrdопаrе, lucrul сu informalia, арlапаrеа situaliilor de conflict,
negociere, еlаЬоrаrе а documentelor, argumentare, prezentare, instruire, motivare, respectarea

поtmеlоr de еtiсй qi condrrita profesionalб, utilizarea mijloacelor tehnice qi de birou.

дtitudini/comportamente: flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate 9i spirit de

iniliativ1, respect, receptivitate 1а idei noi, obiectivitate, diplomalie, disciplinй, loialitate, tendinla

cltre dezvoltare рrоfеsiопаlй continuй.

II. DOSARULUI DE CONCURS

Lista documcntelor necesare се urmеаzй а fi prezentate:
а) formularul de participare (se anexeaz6);

Ь) copia buletinului de identitate;
с) copia carnetului de muncй/alte acte care atestб vechimea in muпсй;

ct) copiile diplomelor de studii qi аlе certificatelor de absolvire а cursurilor de perfeclionale
profesional6 qi/sau de specializare;
е) cerlificatul medical;
fl cazierul judiciar;
g) Curriculum vitae datat cu ziua depunerii.
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Notd:
- Copiile dосumепtеlоr поmiпаIizаtе pot fi аutепtфсаtе de поtаr sau se рrеziпtd imрrеuпd сu

origiпalul lor, репtru а verifica yeridicitatea lor. Iп situa|ia tп care dosarul de сопсurs se dерuпе рriп
postd sau e-mail, aceastd prevedere se арliсй Ia data desfisurdrii probei scrise а coпcursului, sub

sапс|iuпеа respiпgerii dosarului de сопсurs,
- Cazierul judiciar poate fi tпlосuit сu declara|ia cle proprie rйsрuпdеrе. iп acest caz,

сапdidаtul are obliga|ia sd completeze dosarul реrsопаl de сопсurs cu origiпalul dосumепtului tп

tеrmеп de mахimum ] 0 zile caleпdaristice de la data iп care afost declarat iпчiпgdtоr, sub sапс|iuпеа
пееmitеrii actului admiпistratiy de пumirе.

III. DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Теrmепul limit1 de depunere а dosarului cu documentele necesare pentru participarea la
concurs, este de 06 martie 2024, inclusiv, ora 17-00.

Dosarul репtrч сопсurs poate fi depus:

- personal de candidat 1а adresa: mun. ChiEinйu, str. Serghei Lazo пr, 18, Direclia Gепеrаlй
Mobilitate UrЬапй, Seclia resurse umane din cadrul Direc}iei management personal Ei documente,

Ьir. 201, etajul II;
- expediat рriп роЕtб la adresa DGMU, mun. ChiEinйu, str. Serghei Lazo пr. 18, Seclia resurse

umane;
- prin e-mail: ana.negruta@rnail,ru, cu indicarea 1а tema mesajului ,,Concufsul pentru funclia

de specialist principal, Seclia eviden!й contabilй Ei analiza есопоmiсй din cadrul Direc{iei economico-
fiпапсiаrй",

Telefon de contact репtru intrebfui suplimentare - 022 204-664,

IV. Bibliografia сопсursчlui:

de secretariat referitoare la petiliile persoanelor fizice ;i juridice, adresate organelor de stat,

intreprinderilor, institu}iilor qi organiza}iilor.
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