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ANANT
cu ptifirc lo .lesji$urarca concutsului prirind ocuparca

fancliei publice wcante i cadrul Dircc(iei
generule _linanle a Corrsil iu I ui munic ipal Clti$ iniu

Direc(ia genemld finante a Consiliului municipal Chi$indu, in conformitate cu
Regulamentul cu privire la ocuparea funcfiei publice prin concurs, aprobat priu I-lotdrarea de
Guvern nt. 201/2009, anunti concursulpentru urmdtoarea ftrncfie vacanti: specialist principal
al Serviciului resurse umane.

Informatia nriyind conditiilc dc dcsfisurare a concursului:

Denumirca $ sediul autoriliilii pablice: Diteclia generalA finanle a Consiliului municipal
Chi$inau, nun. Chi$iniu, bd. $tefan celMare fi Sfant,83.

Denunrirca fuhcliei pzblice. specialist principal al Selviciului resllrse umane.

Scopul $i sarcinile de bazd alefancliei publice, confomtrt$ei postului:

Scopul general al func{ieir contribuirea Ia formarea unui colp de func}ionali publici
profesioni$ti prin organizarea aclivit[lilor de instruire Si integrarc socio-profesionala a

pe$onalului.

Snrcinile de bazll
Planificarea qi organizalea procesului de dezvoltare profesio[ald continud a l'unclioDarilor publici

!i a personalului contractual din Direclie;
Cestionalea dosarelor personale ale sala alilor;
Organizarea qi coordonarea procesului de integmle socio-profesionala a noilor salaliali, perioada
de probi a functionarilor publici debutanfi;
Organizarea qi coordonarea, in comun cu gefii de subdiviziuni, a procesului de

elaborare/actualizare a fitelor de post peltrll toate categoriile de funclii/posturi din cadrul
Direclieii
Pregdtirca $i prcdarea in arhivi a materialelor ce lin de activitatea Serviciului, prccum gi linerea
registrelor de i11tegritate institulioDald.

Con.liliile .le participare la concursul pe tru ocupnreartnqiei p blice in catuul Direc(iei
generuleJino le:

Condi{ii de bazi:
a) deline cetatenia Republicii Moldova;
b) posedi limba romdni gi Iimba rus[;
c) are capacitate deplind de exe|ci1iu;
d) nu a implinit varsta de 63 de ani;



e) persoana este apti, din punct de vedere al stirii sanAtdFi, pentru exercitarea funcqiei publice,
conlorm certificatului medical eliberat de institulia rnedicali abilitati, dacl pentru funcfia

respectivd sunt stabilite celinle speciale de sAnAtate;

1) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o lunclie publici conform aft. 64 alin. (1) lit. a) ii b)

sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
g) nu are antecedente pelule nestinse pentru infracliuni sdvariite cu intenlie;
h) Du este privata de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumita activitate, ca

pedeapsa de bazd sau complementarx, ca umare a sentinlei j udecdtore;ti definitive prin care s-r
dispus aceasti interdic[ie;
i) nu are interdiclia de a ocupa o funclie publicd, ce delivi dintr-un act de constatare al Auloritailii
Nalionale de lntegritate.

Ccrintc specilice:
Studii superioare (administralie publicd, managementul resurselor umane, dreptul muncii)
absolvite cu diplomd de licenld sau echivalerte.
I an de experienla profesionale in domeniu respectiv;
Cunoasterca actelor nomative ce lin de domeniul de activitate; posedarea limbii romane gi

Iimbii ruse, abilitdli de utilizare a computeNlui.

Abilitnti:
Dc organizare gicoordonare; comunicare eficientA (verball $i in scris); Iucrul in echipd; capacitatea

de a accepta opinia altora $i de a-i influenla pe alrii; aplarure a situaliilor de conflict; utilizare a

mijloacelor tehnice de birou.

Atitudini/comportamente:
Responsabilitate, respect fala de oameni, corectitudine, loialitate, compo ament etic, integritate
profesionala, tendinla catre dezvoltare profesionalA continud.

Docahentele ce amenzd ali ptezenlate de ca didali penltu pa iciparc la concurs:
o forurularul de pafiicipare (se anexeazl);
. copia buletinului de identitate;
. copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absoivile a cursurilor de perfecliorale

plofesionali qi/sau de specializare;
. documente ce atesta experienla profesionald (copia carnetului de munci, certificate p viid

activitatea profesionald desiE$uratd dupi data de I ianuarie 2019 sau alte documente

confirmative)+;
. ce ficatul medical*;
o cazierul j udiciar* I
. documentele care ateste prestarea voluntariatului - in cazul in care candidatul consideri

necesat*.
*) Ce(ificatul medical, cazierul judiciar li documentele ce alesm experienta lrofesionaltr sau, dupA caz.

preslarea voluntariatului, pot fi inlocuite cu declaralia pe propria rAspundere ln acest caz, candidatul are

obligalia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentelor ln termen de maxintum l0 zile

calendaristice de Ia data la care a fost declarat lnvingator, sub sancliunea neemiterii acxrlui adnrinistmtiv de

@{q Copiile documentelor nomiDalizate pot fi autenrificate de notar sau prezentate imprcuni
cu documentele originale pentru verificarea veridicitafii lor' In situafia r'n care dosarul de concurs

se clepune prin po$ti sau e-mail, candidarii vor prezenta la data desliguririi probei scrisc a

concursului toate actele in original pentru verificarea veridicitifii acestora, sub sarcliunea

respingerii dosarului de concurs.



Biblioptalia cohcursaI i:

1. Codul rnuncii al Republicii Moldova ur. 154/2003;
2. Legea cu privire la funclia public[ ti statutul funclionarului public nr. 158/2008;
3. Legea plivind Codul de conduiti a ftucfionamlui public m. 2512008;

4. Legea privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar nr.210D018;
5. Legea privind statutul municipiului Chiqiniu nr. 136/2016;

6. Legea privind protecfia datelor cu caracter pelsonal m. 13 3/201 1;

7. Hotirarea de Guvern rr. 201/2009 ,,Privind punerea in aplicare a prevederilor l-egii nr,
158/2008 ,,Cu privire la lunclia publica $i statutul furctionalului public".

Data-limiti .le depunerc a dosarelot de cozcars.' l!599!94[1ig!Qf!

Not VorJi examinate doar dosarcle de concu$ complele.

Mo.lalitatea de depunerc a.losorelor de coacrzr.'plin pogt[, e-mail sau pelso11a].

Directia generali finante
Telefon de contact: (022) 226 929
E-mail: olga.mocanu.dgf@cmc.md
Adresa po$tala: mun. Chi$indrL str. Vlaicu Parcdlab, 57

Persoana responsabili de oferirea infolmaqiilol suplimentale qi de plimirea dosarelor de

concurs: Olga Mocanu (bir. 20)


