CONSILIUL MUNICIP

et e e A ocrers o=

DECIZIE

mnr. din

Cu privire la aprobarea, in redactie noua,
a Statutului Intreprinderii municipale pentru
servicil locative Centru

Avind in vedere nota informativi a Intreprinderii municipale pentru servicii
locative Centru, in conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 484/2019
»bentru aprobarea unor acte normative privind punerea in aplicare a Legii
nr.246/2017 ,,Cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala”, in
temeiul art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 246/2017 ,,Cu privire la intreprinderea
de stat si Intreprinderea municipald”, art. 14 alin. (1), alin. (2} si art. 19, alin. (3)
din Legea nr. 436/2006 ,,Privind administratia publicd locald”, art. 6 alin. (2) si
alin. (3), art. 10, alin. (3) din Legea nr. 136/2016 ,,Privind statutul municipiului
Chisinau”, Consiliul Municipal Chisindu DECIDE:

1. Se aproba, n redactie noud, Statutul Intreprinderii municipale pentru
servicil locative Centru, conform anexei.

2. Conducatorul Intreprinderii municipale pentru servicii locative Centru,
dl Golban Stefan, va inregistra modificarile ce se impun in actele de constituire ale
entitatii, in modul stabilit de legislatie.

3. Se abrogi decizia nr. 17/18-7 din 06.10.2020 ,,Cu privire la aprobarea,
in redactie noud, a Statutului Intreprinderii municipale pentru servicii locative
Centru”. '

4. Viceprimarul de ramurd al municipiului Chisindu va asigura controlul
indeplinirii prevederilor prezentei decizii.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR AL
CONSILIULTI MUNICIPAL Adrian TALMACI



LINREGISTRAT” Anexi

la Agentia Servicii Publice Chisindu la decizia Consiliului Municipal Chisiniiu
nr. din 2023
Departamentul inregistrare si
licentiere a unitatilor de drept APROBAT:
Consiliul Municipal Chiginiu
Nr, 1005600026613 ( fondatorul intreprinderii nunicipale)
din

(semniitura, stampila, data}
Registrator
/

{numele, prenumele, semnétura)

STATUTUL
intreprinderii municipale pentru servicii locative Centru
I.M.S.L. Centru
(denumirea intreprinderii, inclusiv abreviati)
(in redactie noui )

X Inregistrat
la Camera Inregistrarii de Stat
in data de 06.07.2005

Chisindu 2023




L. DISPOZITII GENERALE

1. Denumirea: ,,Intreprinderea municipala pentru servicii locative Centru”

(completa)

i.M.SEIE. Centru (in continuare — intreprindere).
abreviat) .

2. Sediul intreprinderii: MD - 2005, str. Gr. Ureche, 54, mun. Chisindu,
Republica Moldova.

{adresa juridica)

3. Intreprinderea este creat in temeiul deciziei Consiliului municipal Chisiniu
nr. 18/1 din 31.12.2004 ,,Cu privire la constituirea Intreprinderilor municipale
pentru servicii locative in sectoarele municipiului Chiginau”.

(numirul, data si denumirea completd a deciziei autorit3ii deliberative)
4. Fondator al Intreprinderii este Consiliul municipal Chisindu, cu sediul MD-
2012, Bd. Stefan cel Mare si Sfant 83, mun. Chisindu, Republica Moldova (in
continuare — fondator).
5. Principalele genuri de activitate ale Intreprinderii:
16.10 - tiierea si rindeluirea lemnului;
16.21 - fabricarea de furnire si a panourilor din lemn;
16.29 - fabricarea altor produse din lemn;
25.11 - fabricarea de constructii metalice;
25.12 - fabricarea de usi si ferestre din metal;
38.11 - colectarea deseurilor nepericuloase;
41.20 - lueriri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale; -
43,11 - lucrdri de demolare a constructiilor;
43.21 - lucrari de instalatii electrice;
43.31 - hucrdri de tencuire;
43.32 - tucréari de tamplirie si dulgherte;
43.99 - aite lucrari speciale de constructii;
45.20 - intretinerea $i repararea autovehicolelor;
46.72 - comert cu ridicata al metalelor st minereurilor metalice;
46.73 - comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructie
ai echipamentelor sanitare;
46.74 - comert cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fierdrie pentru
instalatit sanitare si de incilzire;
52.10 - depozitari;
52.21 - activitati de servicil anexe pentru transporturi terestre;
81.10 - activitati de servicii suport combinate.
6. intreprinderea este persoana juridicd care desfigoard activitate de
intreprinzitor in baza bunurilor proprietatc a unitdtii administrativ-teritoriale,
municipiul Chisindu, transmise ei in administrare si/sau ca aport in capitalul
social si in baza proprietdtii -obtimite de. aceasta- in - rezultatul activitd{u
economico-financiare.
7. Activitatea' Intreprinderii este reglementatd de Codul civil al Republicii
Moldova nr, 1107/2002, Legea nr. 246/2017 cu privire la Intreprinderea de stat
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si intreprinderea municipald, Legea nr. 845/1992 cu privire la antreprenoriat si
intreprinderi, de acte normative §i de statut.
8. Intreprmderea este inregistratd la Agentia Servicii Publice uonform Legn
nr.220/2007 privind Iinregistrarea de stat a persoanelor juridice si a
intreprinzatorilor individuali.
9. Imreprmdel ea a dobéandit dreptul de persoand juridicd din momentul
inregistrarii in Registrul de stat al persoanelor juridice. Perioada de activitate a
fntrgprinderii este nelimitatd.
10. Intreprinderea iIsi desfisoard activitatea sub o anumita denumire, care include
cuvintele ,,intreprindere municipald” sau abrevierea M si se individualizeazi
prin numérul de identificare de stat ({IDNO). Pe blancheta cu antet se indicd
denumirea, sediul si numarul de identificare de stat. |
11. Intreprinderea poate incheia contracte in numele sdu, isi poate asuma
obligatii, poate fi reclamant sau parat in instantele judecatoresti.
12. Intreprinderea este in drept, cu notificarea fondatorului, si deschida conturi
bancare pe teritoriul Republicii Moldova si in strdindtate, iar cu acordul
fondatorului, sa instituie sucursale si sd participe la constituirea asociatiilor si a
concernelor.
13. Intreprinderea nu poate fi fondator al societatii comerciale.
14. La statut se anexeazi procesul-verbal privind rezultatele inventarierii si
listele de inventariere a activelor si datoriilor, inclusiv lista bunurilor imobile, cu
indicarea adresei postale si, dupd caz, numdrului cadastral.
15. Suprafata terenului transmis in gestiune intreprinderii constituie:

a) str. Gr.Ureche, 54 — 0,495ha;

b) str. Melestiu,18 — 0,341ha.
Planul terenului se anexeaza.
16. Intreprinderea poartd riaspundere pentru obligatiile sale Impreund cu toate
bunurile ce le detine cu drept de proprietate. Fondatorul nu poarta raspundere
pentru obligatiile Intreprinderii, iar Intreprinderea nu poartd raspundeie pentru
obligatiile fondatorului. :

.  BUNURILE INTREPRINDERII

17. Bunurile Intreprinderii se constituie din bunurile domeniului privat al
unit&tii administrativ-teritoriale municipiul Chisindu, depuse ca aport in capitalul
social al Intreprinderii si bunurile obtinute ca rezultat al activitaii desfasurate i
apartin acesteia cu drept de proprietate. - :

18. Bunurile domeniului public ale unitdtii admlmstmtlv teritoriale 'lﬂate in
administrarea Intreprinderii nu apartin acesteia cu drept de proprietate. Aceste
bunuri nu pot fi urmdrite pentru datoriile Intreprinderii, nu pot fi instriinate sau
supuse executérii silite nici chiar in cazul insolvabilitatii, nu pot constitui obiect
al gajului si asupra lor nu se pot constitui garantii reale, nu pot i dobindite de
ciitre alte persoane prin uzucapiune sau prin efectul posesiei de buna-credintd
asupra lor. Evidenta contabild a acestor bunuri se tine distinct de evidenta
activelor Intreprinderii. Lista bunurilor domeniului public al autoritatii publice,
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aflate in administrarea intrepr inderii il se anexcaza la statut.

19, intreprinderea este obligatd sa utilizeze rational §i eficient bunurile de care
dispune si sd asigure integritatea lor. _

20. Modul de posesiune, de folosintd si de dispozitie asupra bunurilor
Intreprinderii se stabileste de ,egislatie Transmiterea, comercializarea, darea in
locatiune/arendd sau comodat $i casarea bunurilor Intreprinderii se efectueaza in
modul stabilit de cadrul legal.

HI CAPITALUL SOCIAL

21. Capitalul social al fntreprinderii constituie 37625,80 lei.

22. Capitalul social al Intreprinderii este constituit din domeniului privat al
unititii administrativ-teritoriale municipiul Chisiniu, in valoare de 37625.80 lei.
23. Aporturi la capitalul social nu pot fi:

1) bunurile a céror circulatie este interzisd sau limitata prin lege

2) creantele intreprinderii;

3) bunurile imobile neinregistrate;

4) bunurile institupiilor de invatdmant, nmdmale ale patrimoniului cultural si
cele din sfera locativ-comunala.

24. Capitalul social al Intreprinderii poatr:, ﬁ modlﬁuaf prin majorarea sau
reducerea Iui,

25, Decizia de modlﬁcare a capitalului social al Intreprinderii se adopti de citre
fondator.

26. Sursi de majorarc a capitalului social poate fi capitalul propriu al
Intreprinderii, in limita pirjii ce depageste capitalul social si/sau aporturile
primite de {a fondator.

27. Modificarea capitalului social se va reflecta In statutul si bilantul
Intreprinderii dupi inregistrarea In ordinea stabiliti de Legea nr. 220/2007
privind inregistrarea de stat a per soanelor juridice si a Intreprinzitorilor
individuali.. ‘ |

IV. PROFITUL NET

28, Profitul net poate fi indreptat pentru:
1) a‘,operlrﬂa pierderilor din anii precedenti;
2) formarea rezervei pentru dezvoltarea Intreprinderii;
3) defalcéri in bugetul local;
4) plata recompenselor pentru membrii organelor de conducere si control;
5) in alte scopuri daca ele nu contravin legisiatiei. -
29. Decizia de repartizare a profitului net anual se aproba de fondator.
34, Defalcarile stabilite de fondator se transferd de Intreprinderc la bugetul local
péand la data de 30 iunie inclusiv a anului imediat urmétor anului de gestiune.
In acelasi termen intreprinderea va prezenta Serviciului Fiscal de Stat darea de
seami privind calculul defalcrii din profitul net al acesteia.



Neachitarea in termen a defalcérilor la bugetul local constituie incélcare fiscala,

pentru care este prevazuti raspundere in conformitate cu titlul V din Codul fiscal

nr.1163/1997. e :

31. Din profitul net Intreprmderea formeazd un capltal de rezerva, a cérui

mérime va constitui 15% din capitalul social al Intreprinderii.

32. In cazul in care fondatorul decide repartizarea profitului net in conformitate

cu pct. 28 subpet. 5) din prezentul Statut, mirimea recompensel anuale a

organului de conducere si de control respectiv, se stabileste In

cresters/descrestere fatd de recompensa aprobati de fondator in anul precedent

celui gestionar, direct proporfionald cregterii/descresterii profitului net al anului

de gestiune fatd de cel precedent. : :

33. Profitul net se repartizeazi exclusiv pentru acoperirea pierderilor din anii

precedenti si/sau pentru dezvoltarea Intreprinderii in cazul in care:

1) Intreprinderea este insolvabila sau plata defalcarilor in buget va conduce la

insolvabilitatea ei; :

2) valoarea activelor nete, conform situatiei financiare anuale, este mai micé

dect capitalul social sau va deveni mai micd in rezultatul piatii defalcirilor in

buget.

34. Daci, la expirarea a 3 ani consecutivi de administrare, valoarea activelor nete

ale Intreprinderii- va fi mai mic# decét mérimea capitatului social, fondatorul va

adopta una dintre urmétoarele hotdréri:

1} de reducere a capitalului social, dar nu mai mic de 5000 lei;

2) de transmitere a unor bunuri sau mijloace banesti in calitate de aport la
capitalul social; :

3) de dizolvare a Intreprmdern dacé actwde nete sunt sub hmita de 5 000 lei.

V. ORGAN‘" LE DE CONDUCERE ALE I’\T I‘REPRINDERII

35, Organele de conducere ale Intreprinderii sunt:

1) fondatorul; , .

2) consiliul de admlmstratle

3_) administratorul — organ execuliv;

4) comisia de cenzori.

36. Membrii consiliului de administratie, ai comisiei de cenzori si
administratorul sunt responsabili de indeplinirea atributiilor prevazute de Legea
nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si Intreprinderea municipald, de
actele normative ce reglementeazi domeniu! administrdrii proprietd{ii publice si
de statut. Atributiile lor nu pot fi delegate altor persoane.

Vi. FONDATORUL

37. Fonda torul impreund cu autoritatea executiva, in limitele competentelor
ﬂtnbmtc st exercitd drepturile de gestionar al Intreprinderii prin intermediul

consiliulyi de administratie gi al administratoralui Intreprinderii (crganul
gxecutiv).



38. Fondatorul are urmatoarele atributii principale:
1} aprobd statutul Inueprmderu xuguiamentul consiliului de admmlstra';le si al
comisiei de cenzori; '
2) decide 1efer1tor la modificarea capitalului social al Intreprinderii, la
propunerea consiliului de administratie;
3) desemneazi, in conformitate cu prezentul Statut si actele normative ale
Consiliului municipal Chiginau, si revocd presedintele si membrii consiliului de
administratie, pregedintele si membrii comisiei de cenzori, stabileste componenta
numerica a consilivlui de administraie si a comisiel de cenzori, cuantumul
remunerdrii lunare a administratorului, a presedintelui, a membrilor consﬂmlul
de administratie si a comisiei de cenzorl;
4) exprimé acordul prealabil la vanzarea. activelor neutilizate ale Intreprinderii;
5) exprimi acordul la transmiterea in locagiune/arendd sau comodat a activelor
neutilizate in activitatea Intreprinderii, decide modul de selectare a iocatarului si
coordoneazi contractele de locatiune/arenda si contractele de comodat;
6) expnma acordul la casarea bunurilor raportate la mijloacele fixe;
7} exprimi acordui prealabil la gajarea bununlor Intreprinderii in vedelea
obymem creditelor bancare; : |
8) exprimi acordul prealabil la achizitionarea de catre Imrcprmderc a bunullor a
céror valoare de piaii constituie peste 25% din.valoarea activelor nete ale
cesteia, conform ultimelor situatii financiare anuale, sau depésesc 400 000 lei:
9\ asigurd supravegherea activitatii economico- -financiare a Intrep*‘mderu fard a
interveni nemijlocit in activitatea acesteia;
10} exprimd acordul la instituirca de catre Inheprmderc a filialelor gi
reprezentantelor, precum st la participarea: Int'*eprmdem la constituirea
asociatiilor; -
11) confirmé entitatea de audit selectatd de consiliul de admmlstratle si stabileste
cuantumul retributiei serviciilor ef;
12} aprobd nomenclatorul §i tarifele la serviciile prestate, cu exceptia celor
stabilite de actele normative;
13) apreciazi activitatea constliului de ammmmrape sl a aumlmstratoruim m
baza darii de seamd anuale cu privire la activitatea cormhulm de administratie, a
administratorului si la activitatea economico-financiari a Intreprinderii;
* 14) aprobi repartizarea profitului net anual al Intreprinderii;
15) aprobi Regulamentul privind achizitionarea  bunurilor,  lucrdrilor si
seryiciilor; '
16) fondatorul are si alte drepturi/obligatii, care nu contravin leyqldtl ei.
39. Fondatorul (Consiliul municipal Chisindu) selecteazd prin concurs si
'?‘mputcmlr‘este autoritatea executivd si transmitd aiributiile de administrare a
satrimoniului si de.desfisurare a activititii de Intreprinzitor administratorului in
haza contractului individual de muncd aprobat. Comisia de concurs se instituie
de fondator din reprezentantii sii si ai autoritdtii executive. A
40. Contractul individual de muaca al administratoreiui. stabileste drepturiie si
obligatiile partilor, inclusiv restrictiile privind drepturile de folosintd g1 dispunere
a patrimoniului Intreprinderii, prevede modul si conditiile de remunerare a

-
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administratorului, stabileste o‘nﬂ*cuv :le de performanti ale acestma. raspunderea
pértilor, precum si conditiile de incetare si reziliere a contractului.

41. Fondatorul nu are dreptul si intervini in act1v1tatea operativa a Intreprmdcru
dupd incheierea si Iinregistrarea contractului individual de muncd cu
administratorul, cu exceppa cazurilor previzute de 1eglsla';1e de statut si de
contract,

Vil. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

42. Consiliul de adwinistratie este organul colegial de administrare a
fntreprinderii, alcdtuit din 3 persoane, care reprezintd interesele - autoritatii
deliberative ale administratiei publice locale st isi exercitd activitatea in
conformitate cu Legea nr. 246/2017 cu privire la Intreprinderea de stat si
intreprinderea municipald si cu regulamentul consiliului de ’ldl‘l‘llﬂl%[latlé‘
aprobat de fondator.
43. Membru! consiliulut de administratie se desemneafa de fondator pe termen
de 2 ani si poate fi orice persoand fizicd care intruneste cerintele minime stabilite
de Consiliul municipal Chisin&u, cu exceptia persoarelor indicate la pet. 44 al
prezentului Statut. Membrii consiliului de administratie pot fi desemnati pentru
un nou termen, Presedintele consilivlui de admlmetra’ge este membru
consilivlui de administratie. :
44, Membru al consiliului de admlmstra‘gle al Intreplmdcrll nu pot ﬁ‘
1) persoanele cérora le este interzis conform:prevederilor legale;
2) persoana condamnati, prin hotdrare definitiva si irevocabild a instantei de
judecatd, pentru infractiuni in privinta patrimoniului, infracfiuni de coruptic in
sectorul privat, care cade sub incompatibilititile si restrictiile prevazute la
articolele 6-21 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
persona ale, precum si persoana cireia nu i-au fost stinse antecedentele penale.
45. Membrii consiliului de administratie ai Intreprmdem isi exercifa atributiile
prin cumul cu functia lor de baza. :
46. Membrii consiliului de administratie poartd raspundere fald de Intreprindere
pentru prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu abateri
de la legislatie, de la statut i de la regulamentul consiliului de administratie.
Membyrul consiliului de administratie al Intreprinderii care a votat impotriva unei
asifel de decizii este scutit de repararea prejudiciilor daca In procesul-verbal al
sedintei a fost consemnat dezacordul lui sau acesta a prezentat la procesul-verbal
o opinic separatd. Metnbrul consiliului de administrajie este scutit de repararea
prejudictilor cauzate in timpul indeplinirii obligagiilor sale daci ¢l a actionat
conform indicatiilor in scris ale fondatorului, a cdror autenticitate nu a putut f1
pusi la *naozala
47. Demisia sau revocarea membrului consiliului de administratie nu il scuteste
pe acesta de obligafia de a repara prejudiciile cauzate din vina lui.
48. Consiliul de administratie are ur métbarf—‘le atributii:. ‘
1) apr obft anual planul de- afaceri al Intreprinderii si monitorizeaza executarea
acestuia; '
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2) stabileste indicatorii de performantd ai Intreprinderii gi criteriile de evaluare,

tindnd cont de specificul si domeniul de activitate;

3) prezintd fondatorului propuneri pentru imbunititirea manﬂgementulul si

eficientizarea activititii Intreprindem

4) examineazi darea de seama anuala a administratorului cu pr1v1re la activitatea

economico-financiari a Intreprinderii;

5) prezinta fondatorului darea de seama anuala cu privire la activitatea sa;

6) Intrepri_nge masurl pentru asigurarea integritdfii si a folosirii eficiente a

bunurilor Intreprinderii, inclusiv adoptd decizii privind oportunitatea

comercializarii sau dérii in locatiune/arendd sau comodat a activelor neutilizate

ale fntr eprmdern privind oportunitatea casdrii bunurilor raportate la mijloacele

fixe, a gajdru bunurilor ‘pentru  obtinerea r.cremtelor banicare, a acordarii

°p0nsorlzam' :

7) dupéd primirea acordului prea.labll al fondatorulul aproba pretul minim de

expunere la vanzare a bunului neutilizat, a carui valoare de piatd constituie peste

25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii;

8) monitorizeazd derularea situatiilor litigioase si asigurd informarea

fondatorului; ' .

9) examinecazi rapoartele organelm df‘ ~control, inciusiv cele aferente

controlului/auditului intern al Intreprinderii, raportul.auditorului si scrisoarea

cétre conducere emisd de entitatea de audit si aplob'l planul de actiuni privind

inifturarea Incilcirilor identificate; : :

10) aprobd devizul anual de venituri si cheltulell S'tatul de personal al

Intlcpr inderii si fondul de salarizare; | .

11} examineazd trimestrial darea de seamd a admm'stratoruhu cu privire la

activitatea economico-financiard a Imreprmdr‘m '

12} prezintd -fondatorufui - propuneri privind premierca sau sanctionarea

administratorului;

13) prezintd fondatorului propunerl pnvmd modificarea capltaluhn social,

modificarea statutului Intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea ei;

14) coordoneazi si prezintd fondatorului spre aprobare propunerea de rep'mizale

a profi itului net anual al Intreprinderii, precum si normativele de xepqm?ale a

profitutui net; :

15) aprobd decizii puvmd plafonul conceret al DﬂlﬁTlUlUl adnm13trat01ulu1

Irtremmaeru pasibil limitdrii, pentru anul in curs; '

16} selecteaza entitatea de audit pentru efectuarea avditulul 51t11'1§11|or financiare

annale; : - :
17) asigurad transparenfa pro(:t,duruor de achizitie a ounu'dor a luc,ran'ior s1 a

%rwculor destinate acoperirii nccesnatﬂor de p10d1 wcere si asigurdrii bazei

tehnico-materiale; ‘

18) aprobi achizitionarea de citre Intreprmdere a bunurilor i serviciilor a cdror

vmoaru de piatd constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale

Intreprinderii, conform ultimei situatii financiare, sau dc,pd§este 400000 lei;

19) aprobi regulamentele interne ce tin de activitatea {ntreprinderii;



fn statutul Intreprinderii si in regulamentul consiliului de administratie pot fi
previzute si alte atributii ale consiliului de administratie care nu contravin
legislatiei; - : ' ‘
20) aprobi candidaturile la functie de Adjuncti ai Administratorului, la
propunerea Administratorului.

49. Consiliul de administrafie al intreprinderii nu arc dreptul s intervind in
activitatea operationald a administratorului, cu exceptia cazurilor previzute de
legislatie, de statut §i de regulamentul consiliului de administraie.

50. imputerniciriie de membru al consiliului de administratie Inceteaza la
expirarea termenului pentru care a fost constituit consiliul, la revocarea de citre
fondator, la inifierea procedurii de insolvabilitate/lichidare. a- Intreprinderii,
precum si la cererea acestuia. ' - :

§1. Membrul consiliului de administratie al Intreprinderii se revoci de catre
fondator in cazul absentdrii nemotivate la 3 sedinte consecutive, al incalcirii
}ugisla‘gel sau a regulamentului consﬂlulm de administralie, cu informarca
membrului consitivlui in cauza. :

52. ‘pedmm consiliulut de administratie al Intleprmderu se convoacd de
pregedinte si/sau la solicitarea a cel pugin 1/3 din membyi, insd nu mai rar decat o
datd in trimestru. Ordinea de zi si materialele sedintei se aduc la cunostinga
membrilor  consiliului de admiristratie de cétre secretarul consilinlui. de
administratie cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de ziua sedintei. |

53. Sedinta consiliului de administragie poate avea loc cu prezenta nemijlocita a
membrilor sau prin corespondentd si este deliberativi dac:r?l la ea partiCipé cel
putin 2/3 din membrii acestuia. ‘

54, Hotararile consiliului de administrajie se adoptd -cu votul ma_]omdm
membrilor consiliului. :

§5. Sedintele consiliului de adminisfraic se consemneaza in procese- ~verbale,
care se semneazd de cdtre tofi membrii consiliulu paz“uupdnp la sed,n.a 31 e

pastreazi la secretarul consiliului. -

:-,6.-_P_roce sul-verbal al :;,edmgel consiliului de admmfstzatie se mtocmeste n
tmn';,n de 5 zile de la data tinerii sedintei, in cel putin doud exemplare, si va
caprinde: | | o

1) data si locul ;mem sedintei; - - :

2) numele si- Hrcnumele persoanelor care au !Ja*'tlclpat la g.edmm mclusw ale

presedintelui 51 buCl‘f‘talu}UI sedintel;

3) ordinea de zi;

43 tezele prmclpale ale cuvantdrilor pe marginea. Grdmn dc, zi, cu lndl(:dff?
numelui-si prenu*nelul vorbiterilor;

5) rezultatul votului si deciziile luate;

6} anu:cle la procetsu;—verb'tl

VIii. ADMINISTRA T(}RUL

57. Admiaistratorui reprezintd crganul executiv unipersonal al Intreprinderil i
arc urmitoarele atributii:



1} conduce activitatea si a31gu1a funcponarea eficientia Intreprmdern
2) actioneaza fard procurd in numele Intreprinderii;
3) reprezintd interesele Intreprinderii Tn rela‘gule cu persoanele fizice '§i juridice,
cu zutoritatile publice, cu organele de drept si acordd astfel de imputerniciri altor
repreyentanu ai Intreprinderii;
4) asigurd executarea deciziilor fondatorului i ale consiliului de administratie al
Intreprmderu
5) asigurd efectuarea auditului Sltu’mﬂ()l financiare anuale si incheie contractul
de audit cu entitatea de audit selectati de consiliul de administr atie;
6) prezintd consiliului de administratie informatia despre rezultatele controalelor
efectuate de organcle abilitate, inclusiv despre de‘ﬁcic‘r‘tele depistate, precum st
planul de actiuni prlvmd corectarea abaterilor s mlaturalea deficientelor
identificate; : :
7) prezintd trimestrial consilivlui de ddmimbtrai,:lp darea de seamé privind
rezultatele activitatii Intreprinderii; _
8) prezintd fondatorului si consiliului de administratie darea de-seamd anuali cu
privire la rezultatele activitifii economico-financiare a intreprinderii, raportul
comisiei de cenzori si raportul auditorului;
9) prezintd consiliului de administratie proiectul -devizului de veniturl §i
cheltuieli-ale Intreprinderii, precum s 5,1 proiectul Statulur de personal pentru anul
urmator celui gestionar; '
10) prezinta spre coordonare consﬂmlm de administratie propunen de repartizare
a profitutui net anual al Intreprinderii;
11) incheie contracte, elibereazi procuri, de%chlde conturi In banci, angajeaza
},ersona] ul Intreprinderii; _
12) asigurd prezentarea, in modul stabilit de lege, a situatiilor financiare, a
rapoartclor fiscale, a dérilor de seamd statistice si alte tipuri citre organele
respec‘t ve de stat;
13) asigurd achitarea salarnlor in modul si In termenele stabilite de legislafie;
14) indeplineste si alte obligafii ce {in de organizarca si asigurarea activitatii
Intreprinderii, conform legislatiei;
15) asiguri e;abma rea planului de afaceri §i i prezintd spre ap*‘obare
fondatoruiui; '
16) asigurd integritatea,; folosirea  cficientd . si  dezvoltarea bunurilor
h!trenunderu

£7) prezintd trimestrial consiliului de fidnumstragle informatia referitoare la
sltnatnle litigioase;
18) -solicitd acordul prealabil al fondatorului si decizia consiliului de
admimstrane prlvmd achizitionarea de catre Intreprindere a bunurilor si
serviciilor a ciror valoare de piati constituie peste 25% din valoarea activelor
nete ale Intreprmde"u conf orm ultimei situalii financiare, sau depa%e:»te suma de
400060 lei;
19) publica planul de acalz'lmt, sl asigurd respectarea pnnup;ulul transnaremm
proceduritor de achizitie a bunurilor, lucriirilor §i serviciilor destirate atfi
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acopeum necesititilor, cat si asiguririi bazei tehmco materiale si formarii
programului de productie al Intrep11nde111
20) realizeazd procedurile de aChIZI],IC a b.lnunlor IUbI‘ﬂI‘ﬂOI‘ si  serviciilor
pentru necesititile de proc.ucere si asigurare a bazei tehnico-materiale, conform
legislatiei In vigoare si actelor normative relevante domeniului dat;
21} asigurd transferul in bugetu! local al defalcirilor din profitul net anual,
stabilite de fondator;

22) poartd raspundere pentru neexecutarca sau executarea neconformi a
atnbu;ulor stabilite in contractul 1nd1v1du.ﬂ de muncd al administratorului;
23) asigurd organizarea si f{inerea contabilitdfii Tn mod continuu din data
mrcg,lstram de stat a Intreprinderii pand la data lichidirii acesteia;
24) orgamzeaza sistemu} de control intern;
25) asigurd si coordoneazi respectarea legislatiei cu privire la pI‘f‘VGIllI‘Cd si
combaterea spalirii banilor si finantarii terorismului; -
26) propune Consiliului de administratie spre aplobare ccmdidatunlcpentm
{unctiile de adjuncti al Administratorului,
58. Administratorul Intreprinderii se numeste pe un termen de § ani.
Candidat la functia de administrator al intreprinderii municipale poate {i orice
persoani fizica care a activat In functie de conducere cel putin 4 ani. Nu poate
candida la functia de administrator al intreprinderii municipale persoana care are
al atc,cedente pen’ilc, nestinse, sav.;u'slte cu intentie, '
59, in cazul in care administratorul Intreprinderii a adm1s incalcarea mmalatm
consiliul  de administratie/autoritatea CheCUTLVc. © propune fondatoruh.u
st nctionarca sau eliberarea din functie a acestuia.

IX. COMISIA DE CENZORI ST AUDITUL

60. Comisia de cenzori se desemneazi si se revocd de citre fondator si exercitd

controlul dctlv tati economico-financiare a Intreprmdem o

61. In componen‘;a comisiei de cenzori a Intreprmdern se includ reprezentanti ai

fondatorului, ai autoritatii ;*xeputwe, si, dupd caz, ai autorititilor administratie
sublice locale. | , IR S

62. Membrii comlslu ge cemori st exercitd atributiile prin cumul cu functia lor

de bazi. ‘ ‘ L

63. Membri ai comisiei de cenzori nu pot fi:

1} persoancle indicate la pet. 44, cu exceptia subpet. 4) din prezentul Statut;

2) membrii consiliului de administratie, persoanele necalificate In contabilitate,

finante, economie, jurisprudentd sau cele desemnate fn cel pugin 4 comisii de

cenzori ale. Irmeplnderllor municipale. :

64. Comisia de cenzori se desemneazd pe un termen de 2 ant- §i-are. in

r'ompomma sa 3 persoane. n componenta comisiel de cenzori pot i mclusi

repiezenmm,l ai fondatoruiui, at avtoritifilor aamirleranel publice 1ur alﬂ

precum si a1 colee dvului de munca. ,

6%. Comisia de cenzori a Intreprinderii evercitd sem ,011141 contro! u! actwltc“‘

economico-financiare a acesteia.




66. Comisia de cenzori a Intreprinderii examincazi ‘scrisoarea catre conducere
emisi de entitatea de audit. | |
67. Coemisia de cenzori, din propria iniliativd, la cererea  fondatorului, a
administratorulut, 1a cererea consiliului de agministrafie sau autoritdtii executive,
s:lfe ctueazé controale mopmate ale act'vxmm Intrepzmdcm
. Administratorul Intreprinderii este obligat si asigure, i termen de 2 zile
luuratoare prezentarea documentelor necesare pentru efectuarea controlului.
69, In timpul efectudrii controlului, C()l’nlSl" de cenzori mtoune;,te un rapott, care
refiectd urmatoarele:
A analiza indicatorilor economico- tm'mmarl 5i evaluarea capacitéitii
Intreprinderii de a-si continua activitatea; S \
2) evaluarea rezultatelor economico-financiare ale Intreprmdern prin prisma
evolutiei indicatorilor principali (profitul net, venitul din véinzari si alti-indicatori
ce tin de conditiile de activitate concrete ale Irtrepnndem) in raport cu perioada
corespunzitoare a. anului precedent, in vederea stabilirii de citre consiliul de
administratie a Dlafonulul concret al salariului conducatorulm, pasibil limitarii,
pentru anul in curs; - : : -
3) corectitudinea desfﬁ&maru pr or‘edurllor de dchlzlue a bunurﬂm lucrérilor i
serviciilor; : :
4) mforma;la, despre fapte de Incilcare a legl Jat;iei-, cao statutulul sl oa
regulamentelor | interne ale Inlrepundem pmwm si despre valoarea prejudiciului
uauzat L ‘
5} informatia privind: misurile mtrcpnnse de cltre administrator pentru
inlaturarea deficientelor identificate in procesul misiunii de audit;
6) recomanddrile pe marginea rezultatelor controlului; '
7) circumstaniele care au Impiedicat efectuarea controlului. ‘
70, Raportul se semneaza de catre tofi membrii comisiei de cenzori care au
part'upat la control. Membrii comisiei de cenzori care nu sunt de acord cu
a.portul acesteia, in termen de 3 zile Tucratoaw isl expun opinia separati, care se
anexeazi la raport. . _ ,
Forma raportului comisiei de LCI‘I?O!‘I se stabileste'de>regulamentul cQ,_‘.eisiei de
cenzori, aprobat de fondator. : :
1. Prc;se'dmfel? comsiei de cenzori, in termen de 3 nle lucrdtoare, va transmite
raportul ‘comisiei de cenzori administratorului si pres edmtelm consifiuiei de
administratie. | o : _ '
72, Membrii comisiel de cenzori sunt in drept-sd part_ic;ipe, cu vot c-onsuitativ, la
g,cdmgel‘. consnhulul de administratie. ' . -
f“* in cazul in care Inteprinderea face parte dm \,Cltbg()rld entitdtilor mujlocii,
ntititilor mari sau a entititilor de interes public, in \,mebpundnrﬂ cu legislatia
mntﬂbha ‘situatiile financiare anuale sunt supuse auditului obligatoriu,. cu
exeptia cazului in care acestea au fost supuse auditului Curtii de Conturt.
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X. REORGANIZAREA SAU DIZOLVAREA BENEVOLA A
INTREPRINDERII

74. Intreprmdered se remgamzaa;a sau se dizolvd prin decizia Consiliului,
municipal Chiginau. -
75. Decizia cu privire la dizolvarea int reprinderii poate fi aprobatd in temeiurile
prevazute de legislatie si de statut.
Dizolvarea Intreprmderu are ca cfect desclnderea procedurii de lichidare.
_,‘.cupac fac cazurile de fuziune sau dezmembrare care au ca efect dizolvarea,
fard lichidarea persoanei juridice care isi inceteazi existenta, si transmiterea
universald -a -patrimoniului- ei, 1n-starea in care se gisca la data fuziunii sau
dczmembmm catre persoana juridici beneficiara. o
76. Iu*reprmdered in proces de dizolvare continui si existe si dupi dizolvare,
pand la radierea din Registrui de stat al persoanelor juridice, in cazul 1 in care
existenta el este necesard pentru lichidarea patrtmomu]ul
77. Din data publicdrit deciziei privind dizolvarea {ntreprmdern aceasta 151
inceteazd activitatea de intreprinzitor, fiind privata de dreptul de a incheia noi
acte juridice. Administratorul nu mai poate intreprinde noi operatiuni, in caz
contrar fiind responsabil, Dersonal $i S0 1da1 pentru. opem;luntle pe care 1e -2
mircprm.s. S S :
78. Lichidarea Introprinderii se efectueazé. de comisi_a_ de lichidare instituitd de
fondator in numir de cel putin 3 persoane sau de un lichidator desemnat de
fond'-lto* care va indeplini- toate operatiunile de lichidare a_patrimoniului ce
aparfine cu drept de proprletate Intreprinderii.-
79, Membrii comisiei de lichidare/lichidatorul 1eptezmta Intreprinderea in
procesul de lichidare si isi exercitd atributiile prin cumui cu functia lor de baza.
80. Dupa preluaree 1"'unc‘;nal comisia de lichidare/lichidatorul, in comun cu
adnumsuatorul intocmeste si semneazu ultimele situatii ﬁnancmrﬁ in baza
bilantului de lichidare. ‘ - ‘
81. Comisia de lichidare/lichidatorul e‘(ecutd $i ﬁnal 17eaza opcrallumle curente
evalueazd; valorificd si Instriineazi activele Intreprinderii dizolvate sub orice
formé DleVdZUld de ie;z,lblape reprezinté Intreprmdcred dizolvati in instantele de
judecatd; incaseaza creantele, inclusiv cele legate de insolvabilitatea debitorilor,
Jnchelf‘ iranzactii, concediazi lucritori; contracteazd, dupi necesitate, spcmahgh
si-exper(i, indepiineste orice alte actlum in - mésura in care sunt necesarc pentru
dizolvarea Intreprinderii. ,
§2.  Administratorul  este ob.ligat .88 tranqmité ‘lar comisia de
lichidare/lichidatorul este obligaléi/obhoat sd primeascd bunurile, registrele st
actele Intreprmdem s1 s asigure pastrarea lor. Comisia de lichidare/lichidatorul
este obl.gata/obhgat s3 {ind registrul tuturor ope*apamlor aferente lichidarii in
ordinea cronologici a efectudrii lor. S
8‘% Deciziile comisiei de lichidare se adf)pra cu votul majoritdfii. Nereupf'c area
acestei conditii atrage nulitatea deciziilorel. - - -
84, Comisia de lichidare/lichidatorul, - dupd achitarea cmarﬂ;elm u’ndttmdm
ntocmeste bilantul de lichidare, care se aproba de fondator, . g -
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85. 1n cazul In care Intrepmnderea nu dispunc de active, cheltuielile aferente

lichidarii benevole vor fi acoperite din contul mijloacelor prevazute in acest

%on in bugetul fondatorului.

86. Intrem‘mdcwa peate fi qupuoa dizolvarii fortate prin hotararea mst'mi,m de

judecatd, in baza cererii fondatorului, in cazul in care aceasta nu dispune de

active sau in cazul in care, i decm sul ultimilor 3 ani, nu a desfagurat activitate

si nu a prezentat situatiile financiare si darile de seami organelor abilitate.

87. Instanta de judecata dPsemnca?a un administrator fiduciar al dizolvirii

fortate a Intreprinderil. o

88. u'mc:pT inderea poate fi radiatd din oficiu din Registrul de stat al persoaneior
juridice in conditiile art. 26 din Legea nr.220/2007 privind inregistrarea de stat a

peﬂ;oanelor juridice st a- 'ntrepm n/atorllor individuali in baza deciziei Consiliului

municipal Chiginau. :

89, La lichidarea Intrepﬁndem bunurlle ramase dupa '1chlta.rea creanfelor

creditorilor  se  transinit fonddton.lm de comisia de hcmdare/

hchldator/admimsuatorul fiduciar. . '

X CONFLIFTUL DE lN T ERLSE

30. 1mnmula wrczmta o mgcxa,,gcre lntre doud sau mai ‘multe parti, prin care se
.+:an:; mit anumite drepturd, cunuri sau se face un schirab comercial, .

'iranz.m,la cu conflict de interese este tranzactia definitd astfel confecrm cn‘t
16 alin. (2) din Legea nr. 246/2017 cu privire la mtremmdexea de stat si
mreprmderua mummp'*.la

}LII DEC 17 1A PRIVIND INC HEIERFA I‘RANZACTIEI
' CU CONFLICT DE INTFRESE

92 Orice tranzactle cu confhct de interese poate ﬁ mchelatd sau modificatd de
chlre lntrepunde ‘e numai prin decizia consiliului de administratie. B
93. Decizia privind-incheierea tranzactiei cu conflict de interese se ia de cétre
censiliul de administratie cu unanimitatea membnlm qcu, £U exaﬁ“ai,la pprsoanemr
interesate de incheierea tranzactiei. :

“4 Dacd mai mult de jumdtate dintre membrii \.onsshulm de admlnistrat,le sunt
perso-;‘me interesate de efectuarea tranzacpm date, aceastd va h incheiati numai
prin hotdrarea fondaterului. -

9%, Persoana interesatd de efectuarea tranzactiel cu. conﬂmt de mtcre 5e va frebm
sé pardseascd sedinta consiliului de administragie la care, prin vot deschis, se ia
decizia cu privire la incheierea acesteia. Prezenta acestel persoane la- sedinta
- consiliului de administes atie se ia In considerare la stabilirea cvorumulud, iar la
cons tatarea remhatulm votului, se conmderu ca aceastd pars Soans fnua pammpat
lavotare. - - : : \ R , .

94, Dack membr=lor wn%ihulm de admwsti'at'ﬁ- nu le erau cunoscute toate
circnmstantele legate de incheierea tranzactici cu conflict de interese sifsau



}‘) perspectlvele de dezvoliare a intreprinderii si oportunitatile prorefnonale ale

angajatilor.

101. Raportul auditorului In trenrmderh va fi plasat pe pagina oficiald a

Imreprmderu s1 prezentat fondatorului pentru plasare pe pagina sa oficiali.

10.‘? In activitatea sa Intrepunde:ca va prelucra datele cu caracter personal n
onformitate cu prevederile Legii nr. 133/2011 privind protectia datelor cu

caracter personal,

XiV. I}’”"PO H II FINALE

163. 1 1\,7cntul Statut este mtocmxt ft 4 sxF-mp_lare identice, fiecare avind aceeasi

valoare juridica.

164. Prezentul Statut intréd in vxgoare chn ddta inregistrérii la Agentia Servicii
Publice. ' : Lo

105, Prevederile prezentulul Statut L,unL obllgatorlx pentru toate persoanele cu
functii de rispundere si angajatii Intreprmdem .

106. Declararea unor dispozitii ale prezentului Statut nevalabﬂe nu afeclea'ra

valabifitatea celorlalte, Slatl.lltlﬂ ram- nan_d in wgome si producidnd efecte
juridice. _ R I

167, Prevederile prezentului Statut se complvtea,‘ cu dispozi;ii’ze actalor
normative ale Repub: 11(,1; Moldova. : : ‘
108, Litigiile ap‘u*ute in tlmpul activitatii Intrepnnderu si/sau cu ocazia

reorganizarii ori dizolvirii ei se solutioneazd tn conformitate cu legislagia, fie pe
Lal amiabild, fie dc, citre mqtantele judecatoresti sau mburaie compﬂtx,nte

EcRﬁ AR INTERIMAR - - -
AL CONSILIULUT MUNICIPAL Adriza TALMAC!
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PRIMARIA MUNICIPIULUI CHISINAU
Directia management financiar

nr. 16/146 din 20.07. 2023

la nr. din

Consiliului Municipal Chisiniu
NOTA INFORMATIVA

Cu privire la proiectul de decizie a Consiliului Municipal Chisindu ,,Cu privire la
aprobarea, In redactie noud, a Statutului Intreprinderii municipale pentru servicii locative
Centru”

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Directia management financiar a Primériei Municipiului Chisiniu

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile urmirite

Demersul nr. 27 din 21.07.2023 parvenit de la LM.S.L Centru prin care se soliciti elaborarea
unui nou proiect de decizie a CMC cu privire la aprobarea, in redactie noud, a Statutului entitatii
respective,
La data de 06.10.2020 de cétre CMC a fost aprobati decizia cu nr. 17/18-7 din 06.10.2020
»Cu privire la aprobarea, in redactie noud, a Statutului intreprinderii municipale pentru servicii
locative Centru”.
Ulterior, entitatea economicd a depus actul legislativ la Agentia Servicii Publice pentru
Inregistrarea modificarilor stipulate in decizia CMC in Registrul de Stat.
Dat fiind faptul, cé la inregistrarea actului legislativ au aparut anumite impedimente acestea
fiind:
» neinregistrarea actelor confirmative asupra terenurilor si incaperilor din str. Gr. Ureche ,
54 si str. Melestiu, 18 care sunt stipulate in pun.15 al prezentului Statut;
# conducatorul entititii, care initial a fost responsabil de initierea procedurii de modificare
a actului legislativ la momentul inregistrérii nu detinea functia respectiva.,
Motiv ce a dus la esuarea inregistrarii deciziei CMC.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Prin promovarea prezentului proiect, se propune aprobarea deciziei ,, Cu privire la aprobarea, in
redactic noud, a Statutului Intreprinderii municipale pentru servicii locative Centru” .

5. Fundamentarea economico-financiari

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul dat mentionat a fost elaborat in temeiul art.7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 246/2017
»Cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald”, art. 14 alin. (1) alin. (2) si
art.19, alin. (3) din Legea nr. 436/2006 ,, Privind administratia publica locald”, art. 6 alin, ) si,
(3), art. 10, alin. (3) din Legea nr.136/2016 ,.Privind statutul municipiului Chisindu®, art.1 alin.

Bd. Stefan cel Mare si Sfant, 83, MD-2012, municipiul Chigindu, Republica Moldova,
Tel, (022) 201 589; 201 519; 201 554 Fax 225 047 e-mail: dimlieépime,nd




(2) din Legea nr. 246/2017 ,Privind intreprinderea de stat si intreprinderea municipald”, se
abroga decizia nr. 17/18-7 din 06.10.2020 ,,Cu privire la aprobarea, in redactie noui, a
Statutului Intreprinderii municipale pentru servicii locative Centru™.

. Avizarea si consultarea publica a proiectului

7
8. Constatiirile expertizei anticoruptie
9

- Constatirile expertizei de compatibilitate

10. Constatirile expertizei juridice

11. Constatirile altor expertize

Sef adjunct al directiei C@”’ Ana SLIVCA




