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Cu privire la organizarea Centrului
Municipal Chigindu de Vaccinare

In scopul imunizarii cadrelor didactice din municipiulul Chiginau (etapa I),
reducerea raspandirii virusului Covid-19, acordul Academiei de Studii Economice
a Republicii Moldova de a transmite temporar, cu titlul gratuit incéperile din str.
Petru Rares 18, in conformitate cu decizia Consiliului Municipal Chigindu nr. 25/4
din 29.12.2020, ,,Cu privire la aprobarea bugetului municipal Chisindu pentru anul
2021 in lectura a doua”, in temeiul pct.3 din Regulamentul cu privire la modul de
transmitere a bunurilor proprietate publici, aprobat prin Hotédrarea de Guvern nr.
901/2015, in conformitate cu art. 14 alin. (3), si art. 19 alin. (4) din Legea nr.
436/2006 ,,Privind administratia publicd locald”, art. 6 alin. (3) din Legea nr.
136/2016 ,,Privind statutul municipiului Chigindu”, Consiliul Municipal Chisindu
DECIDE:

1. Se accepti transmiterea temporard, cu titlu gratuit, din administrarea
Academiei de Studii Economice a Republicii Moldova in administrarea
Consiliului Municipal Chigindu incdperile din str. Petru Rares 18, pentru
organizarea activitifii Centrului Municipal Chigindu de Vaccinare.

2. Transmiterea se va efectua in conformitate cu Regulamentul cu privire la
modul de transmitere a bunurilor proprietate publicé, aprobat prin Hotérarea
de Guvern nr. 901/2015,
va asigura gestionarea incéperilor mentionate in pct. 1 al prezentei decizii.

4. Se pune in sarcina Directiei generale asistenta sociald i sinitate amenajarea
Centrului Municipal Chigindu de Vaccinare in incinta incéperilor transmise
in folosinta din str. Petru Rares, 18.

5. Se imputerniceste Primarul General (dl Ion Ceban):



5.1 Pentru semnarea Acordului de colaborare intre Priméria Municipiului -
Chisindu si Academia de Studii Economice din Republica Moldova. (se
anexeazd)

5.2 Pentru instituirea Comisiei de transmitere a bunurilor conform
procedurii previizute in Hotdrarea de Guvern nr. 901/2016.

6. Directia asistentd sociali si sinitate:

6.1 Va asigura Centrul Municipal Chigindu de Vaccinare cu toatd
infrastructura necesari in scopul vaccindrii.

6.2 Va elabora regulamentul de functionare a Centrului Municipal Chisinau
de Vaccinare.

6.3 Va asigura acoperirea costurilor de amenajare si altor cheltuieli aferente
functionarii Centrului.

7. Drept sursd de acoperire vor servi alocatiile bugetare planificate pentru

Directia generald asistentd sociald si sénatate in bugetul municipal pentru

anul 2021,
8. Controlul executarii prezentei decizii se pune 1n sarcina Primarului General,
dl Ion Ceban.
PRESEDINTE DE SEDINTA "BOLEACOV
SECRETAR INTERI
AL CONSILIULUI TALMACI
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ACORD DE COLABORARE

Ny

Academia de Studii Economice a Republicii Moldova in persoana
Rectorului Grigore Belostecinic (denumita in continuare Academia),

Primiria Municipiului Chiginiiu, care actioneaza in persoana Primarului
General Ion Ceban (denumita in continuare Primdria);

ambele denumite in continuare Pérti, au incheiat prezentul Acord convenind
asupra urmatoarelor:

1. OBIECTUL ACORDULUI

1.1. Prin semnarea prezentului Acord pértile igi exprima intentia, vointa si sprijinul
reciproc in cadrul implementrii i desfigurdrii procesului de imunizare a cadrelor
didactice din municipiului Chigindu, reducere a rispandirii infectiei Covid-19.

2. DURATA ACORDULUI

2.1. Prezentul Acord este incheiat pe un termen de 3 (trei) luni cu posibilitate de
prelungire cu inci o luna.

2.2. Durata acordului se prelungeste, in cazul in care nici una dinTRE pirti nu
manifestd dorinfa de a rezolutiona si/sau de a inceta actiunea prezentului Acord.

3. PRINCIPIILE COLABORARII

3.1. In activitatea de colaborare in cadrul desfasurarii prezentului Acord, Pirtile au
convenit sd respecte urmatoarele principii:

a) Promovarea interesului public in cadrul activitdtilor desfisurate in comun;
b) Respectarea independentei Parfilor;

c) Atitudine echidistanti in comunicarea Partilor;

d) Neadmiterea exercitéirii presiunilor de orice gen in comunicarea Pirtilor.



4. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

4.1. Drepturile si obligatiile Partilor sunt limitate la conditiile prezentului Acord.
4.2.Partile prezentului Acord pistreazd discretia deplind asupra optiunilor de
sustinere a activitifilor descrise in prezentul Memorandum, conform politicilor §i
procedurilor proprii.

4.3.Partile vor utiliza toatd experienta de care dispun pentru a asigura o calitate fnalta
a activitatilor desfasurate in comun.

4.4.Academia isi asumd urmitoarele obligatii in cadrul prezentului Acord:

- Transmiterea temporard, cu titlu gratuit, din administrarea Academiei de Studii
Economice a Moldovei in folosinti Consiliului Municipal Chigindu, incéperile din
str. Petru Rares 18, mun.Chisindu din cadrul Complexului Sportiv al ASEM, pentru
organizarea activitétii Centrului Municipal de Vaccinare;

- Semnarea actului de predare-primire a incdperilor din str. Petru Rares 18,
mun.Chisinau;

4.5 Primdria 1si asuma urmatoarele obligatii:

- Folosirea incéperilor din str. Petru Rares 18, mun.Chisindu conform destinatiei
prevazute in prezentul Acord;

- Suportarea costurilor de Intrefinere;

- Achitarea costurilor pentru consumul de resurse (energie electricd, apd, incélzire
etc.), in baza facturilor inaintate de ASEM,;

Va pistra in stare buna bunurile si Incéperile;

Intretinerea In stare bund a incéperilor transmise in folosint;

Suportarea costurilor de amenajare a ncaperilor §i a altor cheltuieli aferente;
Restituirea incdperilor, odati cu rezolufiunea contractului si/sau Incetarea
efectelor acestuia in legiturd cu expirarea termenului pentru care a fost incheiat, 1n
starea in care au fost primite.

5. MODIFICAREA ACORDULUI SI FORTA MAJORA

5.1. Prezentul Acord poate fi modificat (completat) sau rezolvit doar printr-un Acord
suplimentar semnat de Pérfi, care devine parte integrantd al acestuia.

5.2.Niciuna dintre Pértile prezentului Acord nu raspunde pentru neexecutarea gi/sau
executarea in mod necorespunztor, total sau partial, a oricérei obligatii care 1i revine
in baza prezentului Acord, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a
obligatiei respective a fost cauzatd de o forfa majord, asa cum este definita de lege.
5.3.Partea care invocd forta majord este obligatd si notifice cealaltd parte, In termen
de 3 zile de la producerea evenimentului §i sd ia toate mésurile posibile in vederea
limitérii consecinfelor cauzei de forfa majora.



6. DISPOZITII FINALE

6.1.Prezentul Acord Isi produce efectele din ziua semndrii acestuia.

6.2.Prezentul Acord este intocmit in 2 exemplare, toate avand aceeasi putere juridicd,
cate unul pentru fiecare dintre Parfi.

6.3.Toate intelegerile suplimentare referitoare la realizarea prezentului Acord se vor
face doar in forma scrisa.

6.4.Din momentul semndrii Acordului, toate intelegerile verbale la care au ajuns
Partile isi pierd valabilitatea.

6.5.0rice litigiu care va fi rezultat in cadrul executirii prezentului Acord,urmeaz3 a fi
solutionat in conformitate cu legislatia in vigoare, cu expedierea celeilalte Parti a
notificarii scrise cu acordarea unui termen de cel putin de 15 zile.

6.6.In cazul in care ciile de a solutiona litigii pe cale amiabila vor fi epuizate, litigiile
urmeazi a fi solutionate de citre instanta de judecatd competentd in conformitate cu
legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

Semnaturile partilor:

Academiei de Studii Economice a Primaria Municipiului Chisindu
Republicii Moldova

Grigore Belostecinic Ion Ceban

Rector Primar General

Loc pentru stampilad Loc pentru stampila




