
#ffi"n

frK"<)\wW
general al

PRIMARIA MUNICIPIULUI CHISINAU
(mun. Chigin6u, bd. $tefan cel Mare 9i Sfdnt, 83)

ANUNT
Cu privire la desfisurarea Concursului pentru ocupareafuncliei publice vacqnte

de ipecialist priicipat tn Seclia asistenld medicald al Direcliei sdndtate din cudrul

Direcliei generale usistenld sociald Si sdndtute

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea func{iei

publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrdrea de Guvern nr.20l din 11 martie

Z11g,prim6ria municipiului Chiqindu anun![ concursul pentru ocuparea functiei publice

vacante de specialist principal tn Seclia asistenld medicald al Direcliei sdndtate din

cadrul Direcliei generale asistenld sociald gi sdndtute '

Scopul general al funcfiei exercitarea realizdrii activitdlilor in domeniul

sAn6t[tii, asi[urarea implementSrii politicilor de slndtate la nivelul municipiului

Chiqindu.
Sarcinile de baz5:

1. Receplionarea de la IMSP municipale a dirilor de seamd trimestriale, anuale,

periodice, operative.
i. Analizaiea informaliilor prezentate in ddrile de seam6 statistice din instituliile

medico-sanitare publice municipale in comparalie cu indicii pe municipiu, ramur6.

3. Acordarea asistenlei consultative-metodice instituliilor medico-sanitare publice

municipal e vlzdndaspectele statisticii medicale, analizei dSrilor de seam6.

Condifiile de participare la Concurs:
a) detine cetSlenia Republicii Moldova;
b) posedl limba de stat;

c) are capacitate deplini de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;

e) are studiile necesare previzute pentru func{ia publici respectivd;

n in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform afi.64

atin.(iy Ht.a) qi b) din Legea nr.158 din 04 iulie 2008 ,,Cu privire la funcfia publicS qi

statutul funclionarului public" sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru

motive disciplinare;
g) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sivdrqite cu intentie;

h) nu este pfivatld de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o

anumit6 activitati, ca pedeapsa d. bazd sau complementard, ca unnare a sentinlei

judec[toreqti definitive prin care s-a dispus aceastd interdicfie.



Studii:
- superioare, de licen{6, master sau echivalente in domeniul medical;

- cursuri de perfeclionare profesionala in domeniul medical'

ExPerien{i Profesionall :

_ ^cel priin-t an de experienla profesionalS in domeniu.

Cunogtin{e:
- cunoaqterea legislaliei in domeniul ocrotirii sdn6t[lii 9i aplicarea acesteia;

- cuno$tin[e de"op.ru.. la calculator: Microsoft office (word, Excel' etc')'

Internet, etc.

- cunoa$terea limbilor strdine este un avantaj'

Abilitn$ aptitudini organizatorice, decizionale, de anticipalie situatio-nald,

capacitate de analiiaqi sintez6, aptitudini de comunicare verbal6, aplanare de conflicte'

*obilirure de sine qi a echipei, de utilizare a computerului.

Atitudini/Comportamente respect fatd de oameni, spirit de iniliativd'

diplomaiie, creativitate, flexibilitate, disciplin5, responsabilitate, rezistenll la efort qi

sties, tendin![ spre dezvoltare profesional6 continu[.

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI

PREZENTATE:
a) formularul de participare (se anexeazd);

b) copia buletinului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

p erfe c I i onar e pr ofe s i o nal d S i/ s au d e s p e c i al iz ar e ;

d) coPia carnetului de muncd;

e) certificatul medical;

fl cazierul iudiciar.

Notd: 
- t .- -- t^r^-- -^^--^:.^^t;-nln nat {i ncttomti/innte de nr ' tdAopiile documentelor nominalizate pot fi autentificate /e notar sau se prezint

impreund cu originalul lor, pentru o urripri veridicitatea lor. in situalia tn care

dosarul du conrui, se depune prin poStd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data

desfisurdrii probei scrise a coicuisului, sub sancliunea respingerii dosarului de

concu-rs' 
cazierul judiciar poate fi tnlocuit cu declaralia d.e proprie rdspunderu. in

acest caz, candiiatul are'obligilia sd completeze dosarul personal de concurs cu

originalul documentului tn termen de maximum I0 zile calendaristice de la data tn

caie a fost declarat invingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de

numire.



TERMBNUL DB DEPUNBRE A DOCUMENTELOR:

Depunerea documentelor de participare la concurs gi desflgutarea concursului vor

avea loc la Direclia generala asistenli socialS gi sdndtate (str. Bucuresti, 35, telefon de

,ontoct 0(22t 27-40-55, --ogram: luni-vineri, ora 8.00-17,00, ^uuza de musd de la ora

12.00- I

BIBLIOGRAFIE:

Acte normative in domeniul serviciului public:
t. Constitulia Republicii Moldova;
2. Legea ni.tsg-kvl din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la funclia publicd qi statutul

functionarului public" ;

3, Legea nr.25-XVI din 22

funclionarului public" ;

4. Legea nr.436-XVI din 28

locald";
5. Legeanr.136 din 17 iunie 2}l6,,Privind statutul municipiului Chiqindu";

6. Legea nr.325 din23.l2.2}l3,,Privind evaluarea integritalii institulionale";

7, Legea nr.133 din 08 iulie 2011 ,,Privind proteclia datelor cu caracter personal";

d. Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116 din 19.07.2018;
g. Hotardrea Guvernului ,r. 208 din 31 martie 1995 ,,Pentru aprobarea

Instrucliunilor privind linerea lucrarilor de secretariat referitoare la petiliile persoanelor

fizice Eijuridicl, adresate organelor de stat, intreprinderilor, instituliilor Ei organlzatiilot

nepuuiicii Moldova", modificatd prin Hotrrdrea Guvernului nr.1004 din 28 august

februarie 2008 ,,Privind Codul de conduiti al

decembrie 2006,,Privind administralia publicd

nr.20l din 11.03.2009 ,,Privind punerea in aplicare a

04.07.2008 ,,Cu privire la funclia publicd 9i statutul

2008;
1 0. Hotdrdrea Guvernului

prevederilor Legii nr.158 din
funclionarului public".

Acte normative in domeniul de specialitate:
l,Legea ocrotirii sAnAffilii nr.4li-Xtlt din 28 martie 1995, cu modificdrile

ulterioare.

$ef interimar al Direc{iei Boris ciLcl

Termenul-limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va

include proba scrisl gi interviul, este p6n[ la data de



Formular
de participare la concursul pentru ocuparea func{iei publice vacante

Autoritatea publicd

II. Educafie
Studii de baZA:

Funclia publicd solicitatd

Domiciliu

CetSlenia (inclusiv a

altor state

Nr.
crt.

Perioada lnstitulia, localizarea, facultatea
Special itatea ob1inut6.

DiplomS/certificat

Studi i le postunuversitare/universitare (ciclul II) :

Nr.
crt.

Perioada Institu{ia, adresa, facultatea

Specialitatea,
titlulobtinut.

DiplomS/certificat

Nr.
crt.

Perioada InstituIia, adresa Denumirea cursului
Diplom6/
certificat

Titluri qtiinlifice

Lucrdri qtiinfifice,
brevete de
inven(ie publica{ii
etc.

4

Cursuri de perfeqtiona.relspecializqre in ultimii 4 anii:



III. Bxperinta de munc[:

Vethir.a in serviciul
ffiaferentfunc[iei

lice solicitate

Experienta de munc6 aferent[ functiei publice solicitate (incepand cu cea recen[6)

Atribu[iile gi responsabilitatiile de bazdOrganizalia, adresa. Postul

IV. Calitlti profesionale (autoevaluare)

Nivel de dezvoltare gi manifestare

V. Calitlti personale (autoevaluare)

Nivel de dezvoltare 9i manifestare



Cal ifi cativ de cunoaqtere

Denumirea limbii

Eryel3rng--- Nivel de utilizare

Relafii de rudenie cu

funciionarii
autorititilor publice
organizatoare a

concursului

IX. Recomendlri

Tel.,e-mail

Declar, pe propria raspundere, c6 datele inscrise in acest formular sunt veridice' Accept dreptul

autoritalii puUf i". de a verifica datele din formular 9i documentele prezentate'

Data comPletdri i formularului Semn6tura

YI. Nivel de cunoastere a limbilor

VII. Abilititi de operare pe calculator

VIII. Relatii de rudenie

6


