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DIRECTIA GENERALA PENTRU PROTECTTA DREP'TURILOR
COPILULUI

(mun. ChiEindu, str' Alexandru VlahutS. 3)

ANUNT
cu privire la tlesfisuroreo concursului privind ocupureu

funcliei publici vtrccrnte Tsipeciulist principol in orevenireo seonrdrii de fomilie
-:r..t..: anntnu

i reinteursre din csdrul ii;;iiiei pentru protectia drepturilor coqilului sector'lului

Botsniccr

dificultate intru prevenirea separarii

2.Sarcinile de bazi:
1. Depist area, effiar"a qi asigurarea lucrului individual cu lamiliile aflate in

dificuitate intru prevenirea separdrii copiilor de mediul familial;

2. Asigurarea evidenlei .opiilo, cu parinli/unicul pdrinte afla[i temporar in altd

localitate din fara qi de peste hotare, a familiilor cu 3 9i mai mulli copii, a familiilor

care cresc Ei educa copii cu nevoi speciale;

3. Perfectarea dispoziliilor de custodie qi Iinerea eviden!ei copiilor l[sa[i in

custodie;
4. Identifi careagi propunerea familiilor a servicii disponibile in vederea asigurdrii

domeniilor de bunistare intru prevenirea separSrii copilului de familie;

5. Asigurarea monitorizarii situaliei copiilor afla[i in situaqie de risc din evidenla

Direcliei de sector;

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea

funcliei publice vacante prin concurs, lprobat prin lJotdrArea Guvernului

Republicii vtoldou a nr.20l din I I rnarlie 2009, Direc{ia general6 pentru protec[ia

drepturilor copilului anunfd concurs pentru ocuparea tuncliei publice vacante de

specialist principal in prevenirea separirii de familie qi reintegrare din cadrul

Direcliei pentru proteclia drepturilor copilului sector Botanica'

l.Scopul general al functiei:
Atigrtu..u protecfiei familiilor aflate in

copiilor de mediul familial.
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6. Partici parea, conform citarii legale, in procesele judiciare' in cadrul cdrora se

examineazd cazur\ cu privire la copii'

I. CONDITII DE PERTICIPARE LA CONCURS

1.1. Condi{ii de bazd (conforrn art.27 din Legea 158/2008 cu privire la func{ia

public[ qi statutul funcfionarului public):

a) deline cetdlenia Republicii Moldova;

b) Poseda limba de stat;

c) are capacitate deplina de exerciliu;

d) nu a imPlinit virsta de 63 de ani;

e) este apld,din punct de vedere al stdrii sAnatalii, pentru exercitarea funcliei

publice, conform certificatului medical eliberat de institulia medicala abilitat6'

dacd pentru funclia respectivi sAnt stabilite cerinle speciale de sdndtate;

f) are studiile necesare prevdzute pentru func(ia publica respectivd' dupd cum

urmeazd:
studii superioare absolvite cu diploma de licenla in domeniul asistenlei

sociale, pedagogiei, psihologiei, psihopedagogiei sau jurispruden[ei'

g)inultimii5aninuafostdestituit(a)dintr-ofuncliepublic6conformart.64
alin.(1)lit.a)qib)saunui-aincelatcontractulindividualdemunc6pentrumotive
disciplinare; 

'ranprlpnte nenale 'ntrac(iuni savirEite cu inten{ie;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru tntr.]ctlY]' 

:,1"]::l'
i) nu este privat(a) de dreptul de a ocupa anumite func[ii sau de a exerctta o

anumitd activitate, ca pedeapsa de bazd sau complementara' ca urmare a sentinlei

irJ..a,"reqti definitive prin iur. ,-u dispus aceastS. interdiclie'

j) nu are interdiclia de a ocupa o iunclie-publicd sau de demnitate public6' ce

deriva dintr-un act de constatare ui Autoritetii Nationale de Integritate'

1.2. Cerin(e sPecifice:

a) Vechime in munc6: minim 2 ani experienla profesional6 in domeniu'

b)cunoqtin[e: i , . , ,!-,^+]- ) de domeniul
.CunoaqtereacadruluilegislativEinormativ-invigoareceltnr
protecliei Or.ptrritor copiluilui, adm inistraliei publ ice locale' funcfia publ icd

- Cunoaqterea unei limti de circula[ie internaiional6 (constiruie un avantaj)'

c) Competenle qi abilitali sociale:

- Abilitili de comunicare qi lucrul in echip6;

- AbilitAti de monitorizare, coordonare, organizare' evaluare' adaptabilitate'

flexibilitate qi rezisten!6 la stres;

- Abilitali de comunicare eficient6, planificare 9i organizare a activitatii

profesionale;
- AUititali de mediere 9i aplanare a conflictelor;



d) Competenfe qi abilitdli organizatorice:
_ Empatie, ,"u.ug.*.n,i timfului, creativitate, managementul

motivalie, iniiuii"ra, imparliaiitate, loialitate, flexibilitate'

responsabilitate, .uputi'utt de apiunure a confl ictelor' autodidact'

stresului,
disciplina,

e) Abilit6fi a tehnologiilor informa{ionale:

- Excel, Word, Internet'

DOSARUL DE CONCURS
Lista documentelor ce urmeazlafl prezentate:

a) formular de- participare (nn.*a la Regulamentul cu privire la ocuparea

funcliei publice prin concr., ufroUat prin-Ho tbrareade Guvern nr' 20112009);

b) copia buletinului de identitate;

c) copiile aiprorn.ror de studii ii ate certificatelor de absolvire a cursurilor de

- / 
perfeclionare profesionalS Ei/sau de specializare;

d) topia carnetului de munc6;

e) certificatulmedical;

3, ;ffil;i5r:.r. atests prestarea voruntariarului - in cazur in care candidatul

consider6 necesar'

Copiile documentelor nominalizate prezentate pot fi autentificate de notar sau se

prezintdimpreunb cu docum.nt.i. in original, pentru a verifica veridicitatea lor'

in situalia in care dosarul de concurs se depune prin poqtd sau e-mail' aceasti

prevedere ,. upii"a la data desfbiurarii probei scrise a concursului' sub sancliunea

iespingerii dosarului de concurs'

certificatul medical qi cazierul judiciar.pot rr inrocuite cu declara(ia de proprie

r6spunder.. in u.., I c'az,candidaiul are obligalia sa completeze dosarul personal de

concurs cu originalul cazierului juridic qI certificatuiui medical in termen de

maximum 10 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingator' sub

sancliunea neemiterii actului administrativ de numire'

II. DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Termenullimit6dedepunereaDosaruluideconcursestedatade05.0S.202l.

Dosarul de concurs va fi depus personal sau prin pogtS la sediul Direcliei generale

r.-^.^+..-:r^- ^^^il,'l,ri din str. Alexandru Vlahu[6, 3 (bir' l4)' sau

;.;; preyectil ;':t:ll,::::rii:'**:":\: :*TtU,Y,',ii:3;i.1,?'J;,'il;ill
prin e-mail la dgpdc@cnc'md.md cu indicare la tema mesaJulul

::Tr#" iiffi il- 
i :- 
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Direcliei pentru protec{ia

dripturitor copilului sector Botanica"'
p.n,ru informaiii suplimentare: tel' 022-22-60-98'
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