
Primar genera

'februarie 2021

PRIMARIA MUNICIPIULUI CHI$INAU
(mun. Chigindu, bd. $tefan cel Mare 9i Sfdnt, 83)

ANUNT
cu privire u ocupareafuncliei publice vacante

de sef al Dir generale asistenld sociald si sdndtate

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei

publice vacante prin concurs, aprobat prin 01 din 11 martie

2X[g,Primdria municipiului Ch(indu anun! a func{iei publice

vacante de qef aI Direcliei sdndtste din ca istenld sociald si

sdndtate.
Scopul general al func{iei

sdndtdfii, asigurarea implementirii
Chigindu.

exercitarea realizdrii activitdlilor in domeniul

politicilor de sdndtate la nivelul municipiului

Sarcinile de bazi:
1, Asigurarea implementdrii politicilor de sdndtate la nivelul municipiului

Chiqinau; 1 -^ ^1:_\-:: ^+-^+^^iir^- oi
2. Asigurarea elaborarii planului de acJiuni in vederea realizdrii strategiilor 9i

programelor locale de menJinere 9i fortificare a

3. Coordonarea 9i evaluarea activitdlil sdndtate public6'

asisten{[ medicald de. urgen!6, curativd' d , U' acordate prin

intermediul instituliilor medico- sanitare publice municipale ;

4. Colaborarea cu institu{iile prestato re de servicii de asistenld medicala primard

easc6, medicind de urgenle Si instituliile

de informare/comunicare qi sensibilizare

la nivelul municiPiului Chigindu;

drii gradului de tealtzate a programelor

opilului 9i sdndtatea reproducerii in cadrul

instituJiilor medico-sanitare publice

municipale.

Condifiile de participare la Concurs:

a) deline cetdlenia Republicii Moldoval 
'



b) poseddlimba de stat;
c) are capacitate deplind de exercifiu;
d) nu a implinit vArsta necesard oblinerii dreptului la pensie pentru limita de

vArst6;
e) are studiile necesare prevdzute pentru funcJia publicd respectivd;

fl in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd conform art.64

alin.(t) [t.a) gi b) din Legeanr.l58 din 04 iulie 2008 ,,Cu privire la funclia publicd 9i

statutul funclionarutui public" sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru

motive disciplinare;
g) nu are antecedente penale nestinse pentru infrac{iuni sdvdrqite cu intenJie;

h) nu este privatld de dreptul de a ocupa anumite func{ii sau de a exercita o

anumitd activitate, ca pedeapsd de bazd" sau complementard, ca urrnare a sentinfei

judecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceastd interdicfie.

Studii:
- superioare, de licenld, master sau echivalente in domeniul medical,

managementului sanitar;

Experienfi Profesional5:
- cel puJin 5 ani de experienld profesionald in domeniu'

Cunogtinfe:
- cunoa$terea legislaliei in domeniul ocrotirii sdndtdlii gi aplicarea acesteia;

- cuno$tinle de-operare la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, etc.),

Internet, etc.
- cunoagterea limbilor strdine este un avantaj.

Abititnfi aptitudini organizatorice, decizionale, de anticipalie situalional[,

capacitate de analiia gi sintezd, aptitudini de comunicare verbald, aplanare de conflicte,

-obiliru.e de sine gi a echipei, de utilizare a computerului.

Atitudini/comportamente respect fa!6 de oameni, spirit de iniliativd,

diplomalie, creativitite, flexibilitate, disciplind, responsabilitate, rezisten{d la efort 9i

sties, tendintd spre dezvoltare profesionald continud'

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI

PREZENTATE:
a) formularul de participare (se anexeazd);

b) copia buletinului de identitate;
q cipiile diplomelor de studii Si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

p erfe c I i onar e pr ofe s i onal d S i/ s au de sp e c ializ qr e,'

d) copia carnetului de muncd,'

e) certificatul medical;
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fl cazieruljudiciar,

Notd:
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentfficate de notar sau se prezintd

tmpreund cu originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situalia in care

dosarul de concurs se depune prin poStd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data

desftsurdrii probei scrise a concursului, sub sancliunea respingerii dosarului de

concurs.
- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaralia de proprie rdspundere. In

ecest caz, candidatul qre obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu

originalul documentului tn termen de maximum I0 zile calendaristice de la data in

ca/e a fost declarat tnvingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de

numire.

TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:
Termenul-limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va

include proba scrisd gi interviul, este pdnd la data de

Depunerea documentelor de participare la concurs gi desfbgurarea concursului vor

loc la Directia generald asistenld sociald gi sdndtate (str. Bucuresti, 35, bir. I
) 27-40-55 : luni-vine

oru 12.00- 13.00, Di laura.

BIBLIOGRAFIE:

Acte normative in domeniul serviciului public:
t. Constitulia Republicii Moldova;
2. Legeanr.l58-kVl din 4 iulie 2008,,Cu privire la funcJia publica 9i statutul

funcJionarului public" ;

3, Legea nr.25-XVI din 22 februarie 2008 ,,Privind Codul de conduitd aI

funclionarului public" ;

4. Legea nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 ,,Privind administratia publica

local6";
5. Legeanr.136 din 17 iunie 2016,,Privind statutul municipiului Chigindu";

6. Legearc.325 din23.I2.2OI3 ,,Privind evaluarea integritdlii institulionale";

7. Legea nr.133 din 17 iunie 2016,,Privind declararea averii 9i a intereselor

personale";
8. Legea nr.19O-XIII din 19 iulie 1,994 ,,Cuprivire la petifionate";
g. Hotdrdrea Guvemului ff. 208 din 31 martie 1995 ,,Pentru aprobarea

Instrucliunilor privind linerea lucrdrilor de secretariat referitoare la petiliile persoanelor

fiziceqi juridice, adresate organelor de stat, intreprinderilor, instituliilor 9i organtzalnlor

nepuuiicii Moldova", modfficat[ prin Hotdrdrea Guvemului nr.1004 din 28 august

2008:



lT.Hotdrdrea Guvernului nr.201 din 11.03.2009 ,,Privind punerea in aplicare a

prevederilor Legii nr.158 din 04.07.2008 ,,Cu privire la functia publicd 9i statutul

funclionarului public".

Acte normative in domeniul de specialitate:

I.Legea ocrotirii sdndtdlii nr.4li-Xff din 28 martie !995, cu modificbrile

ulterioare.

$ef al Direcfiei Tatiana BUCEARSCHI
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Funcfia publicd solicitatd

Domiciliu

Cet[Jenia (inclusiv a

altor state

Adresa pogtal6

Formular
de participare la concursul pentru ocuparea funcfiei publice vacante

Autoritatea publicd

II. Educafie
studii de baze:

Speci alitatea oblinutA.
Diploma/certificatInst ituli a, lo cal\zar ea, fac ultatea

Specialitatea,
titlul oblinut.

Diplomd/certificat
Institulia, adresa, facultatea

Nr.
crt.

Perioada Institulia, adresa Denumirea cursului
Diploma/
certificat

Titluri gtiinlifice

Lucr[ri gtiinlifice,
brevete de

invenfie publicafii
etc.

III. Experinta de munci:



Vechimea in serviciul Public
Vechimea in domenoiul aferent funcfiei

ublice solicitate

AtribuJiile gi responsabilitdJiile de bazFtOr ganizalia, adresa. Po stul

IV. Calitlti profesionale (autoevaluare)

Calitali
Nivel de dezvoltare 9i manifestare

-inalt 
| .l4tU-

V. Calit[ti personale (autoevaluare)

Nivel de dezvoltare 9i manifestare

VI. Nivel de cunoastere a limbilor



Denumirea limbii
Calificativ de cunoagtere

cuno$tinle de

bazd
bine foarte bine

VII. Abilit[ti de operare pe ca,lculator

Programe Nivel de utilizare

VIII. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu

funclionarii
autorit[lilor publice
organizatoare a

concursului

IX. Recomendlri

Nr. Nume. prenume Or o aniz ztia^ nostu l detinut Tel.,e-mail

I
2.

3.

Declar, pe propria rdspundere, ci datele inscrise in acest formular sunt veridice. Accept dreptul

autoritAfii puUiice de a verifica datele din formular 9i documentele prezentate'

Data completdrii formularului Semndtura


