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PRIMARIA MLINICIPIULUI CHI$INAU
(mun. Chigindu, bd. $tefan cel Mare qi SfAnt, 83,t

ANUNT
Cu privire la desfuEururea concursului privind ocuparea func(iei publice vacunte de

auditor intern tn cadrul Direc(iei audit intern

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcliei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului Republicii Moldova

nr.20l din 1l martie 2009, Primdria municipiului Chi;indu anunld concurs pentru

ocuparea funcliilor publice vacante de auditor intern - 1 (una) unitu'te in cadrul Direcliei
audit intern.

Scopul general al functiei:
Realizarea urtiuitalitor de audit in cadrul misiunilor de aurlit intern, in scopul

evalu6rii sistemelor de management gi control, inclusiv a riscurilor asociate operaliunilor,

oferind o asigurare rezonabild, prin formularea in mod independent 9i obiectiv a

constatdrilor gi recomanddrilor.

Sarcinile de bazi:
-4. Efectuarea activitdlilor necesare pregdtirii misiunii de audit interrn;

2. Exercitarea activit6lilor la etapa lucrului in teren, inclusiv ,oulegerea probelor de

audit, elaborarea testelor de conformitate qi substan{iale;

3. Formularea versiunii preliminare a constatbrilor gi recomanddrilor pentru qedinla de

ftnalizare a lucrului in teren;
4. Documentarea constat6rilor de audit, sistematizarea gi gestionarea dosarelor curente

qi permanente ale misiunilor de audit intern;

5. Desfbqurarea activitdlilor ce lin de monitorizarea implementiirii recomanddrilor de

audit de cdtre unitalile auditate;

6. Completarea Ei gestionarea registrelor instituite in cadrul Direcliei audit intern'

Conditiile de bazi pentru a candida la functia publici:
Candidatul trebuie sd tntruneascd urmdtoarele cerinle"

' deline cetd{enia Republicii Moldova;
. poseda limba romdnd qi una din limbile oficiale de comunicare interetnicd;

r are capacitate deplina de exerciJiu;
r nu a implinit vdrsta de 63 de ani;

' este apt, din punct de vedere al stdrii sdndt[lii;



in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd conform afi.64 alin. (1) lit.

a) qi b) din Legea nr. 158/ 23.12.2008 sau nu i-a incetat contractul individual de

muncd pentru motive disciPlinare;
nu are antecedente penale nestinse pentru infrac{iuni sdvdrqite c,l intenlie;

nu este privatld de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitd

activitate, aa pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare a sentinlei

judecdtoregti definitive prin eare s-a dispus aceastd interdiclie;
r nu are interdiclia de a ocupa o func{ie publicd, ce derivd dintr-un act de constatare al

Autorit6fii Nalionale de Integritate.

Cerinte specifice:
o studii superioare, licenld sau

contabil, administrlrii Publice;

echivalentd in domeniul econornic, juridic, financiar,

o cel pu{in I an de experienld profesionala in domeniul administra{iei publice (va

constitui un avantai);
o cuno$tinte in domeniul tehnologiilor informalionale: abilitSli de utilizare a

computerului, Word, Excel, PowerPoint, Internet;

o cunos.$terea unei limbi de circulalie internalionald (engleza,

la nivel cel pulin - CI/ C2.

Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezentate:

a) formularul de participare (se anexeazd);

va constitui un avantai) -

b) copia buletinului de identitate;
c) ropiit. diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

perfeclionare profesionald qi/ sau de specializare;

d) copia carnetului de munc6;

e) cazieruIjudiciar.

Notd:
* Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd tmpreund cu documentele

originale pentru a verifica veridicitatea lor. in situalia in care dosarul de concur,s se depune prin poStd sau

e-iail, iceastd prruidrry se aplicd la data deddEurdrii probei scrise a cotltcufsttlui, sub sancliunea

respingerii dosarului de concurs.
** Ciierul judiciar poate fi tnlocuit cu declaralia pe proprie rdspundere. In acest caz, candidatul are

obligatria sii completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum I0 zile de la

aai U care afoit declarat invingdtor, sub sancliunea neemiterii actului adminisn'ativ de numire.

Termenul si modalitatea de depunere a documentelor:
@dedepunereadocumentelorpentruparticiparelaconcurs)careya
include proba scrisd qi interviul, este phnd' ls data de 18 decembrie 2tl1&

Dosarul de concurs poate fi depus: (i) personal de c[tre candidat sau prin

reprezerfiafil acestuia la adresa mun, chiqindu, bd. $tefan cel Mare Ei sfafi, 83 (Primdria

municipiului Chi;inda, bir. 58 (etaiul 2), (i, expediat prin poEtd sau e-mail'
p.rrounu de contact: Svetlana Corcimuri, telefon (022) 201-tf34, adresa de e-mail:

Bibliografi a concursului:
1, Constitu{ia Republici Moldova din29'07 '1994;
2. Legeam. 136 din 17.06.2016 privind statutul municipiului Cl'ti;indu|

3. tegea nr. 436-XVI din 28.12.2006 privind administralia publicd locald;

4. refeanr. 435-XVI din 28.12.2006 privind descentralizarea administrativd|

T

T



5. Legea nr. 158-XU din 04.07.2008 cu privire la funclia publicd Si statutul

func I io nar ului p ub I i c ;

6. Legeanr. 25-XVI din22.02.2008 privind Codul de conduitd a1|'Lnclionarului public;

7, Legea nr.133 din 17.06.2016 privind declararea averii;i a intereselor personaleI

8. Legea nr.325 din23.12.2013 privind evaluarea integritalii proJbsionale;
g. Legea nr.229 din23.09.2010 privind controlulfinanciar public intern;

l0.Ordinul Ministerului Finan{elor nr. 153 din 12.09.2018 cu,orivire la aprobarea

Standardelor Nalionale de Audit Intern;
ll.Ordinul Ministerului Finanfelor nr. 189 din 05.11.2015 cu ,privire la aproborea

Standardelor nalionale de control intern tn sectorul public;
12.Ordinul Ministerului Finan{elor nr. 74 din 10.06.2014 cu lcrivire la aprobarea

Codului etic al auditorului intern ;i Cartei de audit intern ('Regulament-model de

funclionare a unitdyii de audit intern);
l3.Ordinul Ministerului Finanlelor nr.49 drn 26.04.2012 cu,orivire la aprobarea

Regulamentului privind evaluarea, raportarea sistemului de management financiar ;i
control Si emiterea declaraliei privind buna guvernare;

14.Ordinul Ministerului Finanlelor nr. 100 din 29.08.2012 cu privire la aprobarea

Regulamentului privind certificarea auditorilor interni din sectorul public'

Formular
de participare la concursul pentru ocuparea funcfiei publice vat:ante

Autoritatea publici

Func{ia publici solicitatl

I. Date generale

Cetlfenia (inclusiv a

I 
altor state)

Domiciliu

serY. -
domic. -
mobil -

Adresa poqtali

II. Educatie

Studii de bazi:

Institu{ia, localizarea, facultatea Specialitatea obfinuti'

Studii ttostuniversitare/universitare (ciclul II):

Instituf ia, adresa, facultatea S pecialitatea, titlul obtinut.



Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

III. Experienla de munci

Denumirea cursuluiInstitufia, adresa Diplomi/certificat

Titluri gtiintifice

Lucriri gtiinfifice, brevete de invenfie, publicafii etc.

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent func{iei publice solicitate

Experienta de muncl aferentl functiei publice solicitate (incepind cu cea recentl)

Atributiile si re:sOrganizalia, ad resa. Postu l detinut

za{ia, adresa. Postul de{inut AtribuJiile

niza[ia, adresa. Postul definut sabilitS{ile de bazd

IV. Calitn{i profesionale (autoevaluare)

Nivel de dezvoltare manifestare

mediu

Nivel de rdezvoltare gi manifestare

V. CalitIJi personale (autoevaluare)



VI. Nivel de cunoagtere a limbilor

Rela(ii de rudenie cu func{ionarii
autoritd{ilor publice organizatoare a

i 

concursului

VII. Abilititi de operare pe calculator

VIII. RelaJii de rudenie

IX. Recomandiri

Declar, pe propria riispundere, cd datele tnscrise tn acest formulur sAfi veridice. Accept dreptul autoritdlii puhlice de

veriJica datele din formular Si din documentele prezentate.

Semndtura

D ala c omp letdrii fo rmular u lu i

Denumirea limbii
cunogtinfe

de bazd

Calificativ rle cu

Nivel drl utilizare

Nr. Nume, prenume Organiza\ia, postul def in ut Tel., e-mail

I
)




