CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

DECIZIE

nr. din
Despre operarea unor modificari in

decizia Consiliului municipal Chisiniu

nr. 13/7 din 04.08.2020 ,,Cu privire la
-aprobarea Regulamentului de organizare

si functionare a Directiei generale economie,

comert si turism a Consiliului municipal

Chisindu, organigramei si schemei de salarizare”

Avand In vedere nota informativi a Directiei generale economie, comert si
turism nr.09-14/07-1050 din 22 septembrie 2022, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 155 din 21.07.2011 ,,Pentru aprobarea clasificatorului unic al functionarilor
publici”, Legii nr. 397-XV din 16.10.2003 ,Privind finantele publice locale”,
Hotérarii Guvernului nr.1001 din 26.12.2011 »Privind punerea in aplicare a unor
acte legislative”, anexei nr.5 a Hotirarii Guvernului nr.201 din 11.03.2009 “Privind
punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04.07.2008 ,»Cu privire la
functia publica si statutul functionarului public”, In temeiul art. 6 alin. (2) pet.1 lit.
a) din Legea nr.136 din 17.06.2016 “Privind statutul municipiului Chiginiu”, art. 14 .
alin. (2) lit. I) si lit. n) din Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006 “/Privind administratia
publici local”, Consiliul municipal Chisindu DECIDE;:

1. Se aprobd intr-o redactie nous, anexele nr.2 si nr. 3 la decizia Consiliului
municipal Chisindu nr. 13/7 din 04.08.2020 ,,Cu privire la aprobarea Regula-
mentului de organizare si functionare a Directiei generale economie, comert si
turism a Consiliului municipal Chisiniu, organigramei si schemei de salarizare”,
dupé cum urmeazi:

- L1 Organigrama Directiei generale economie, comert $i turism a
Consiliului municipal Chisindu, conform anexei nr.1 ;
1.2. Schema de salarizare a personalului Directiei generale economie,
comert $i turism, conform anexei nr.2.

2. Se modifica pct.24 din anexa nr.1 la Decizia Consiliului municipal Chisindu
nr. 13/7 din 04.08.2020 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Directiei generale economie, comert si turism a Consiliului municipal
Chisindu, organigramei si schemei de salarizare”, prin substituirea textului existent
cu urmatorul text:

“Structura organizatorici a Directiei generale este urmitoarea:

Directia comert, prestiri servicii si alimentatie publici, care include trei Sectii:
Sectia procesarea datelor si evidenta activitatii de comert




Sectia dezvoltarea comertului interior municipal,
Sectia reglementarea activititii unititilor de alimentatie publics, prestéri
servicii si pietilor.

Directia economie, analiza si dezvoltare durabili, care include trei Sectii si un
Serviciu:
Secfia analiza situatiei social economice a municipiului Chisindu;
Sectia dezvoltarea antreprenoriatului si promovarea investitiilor;
Sectia monitoring al intreprinderilor municipale si evidenta ajutoarelor de
stat;
Serviciul dezvoltarea sectorului agroindustrial.

Directia exploatarea patrimoniului municipal, care include trei Sectii
Sectia inregistrare, evidenta si inventarierea patrimoniului;
Sectia locatiune spatii cu statut nelocuibil,
Sectia monitorizarea executdrii contractelor.

Directia privatizarea patrimoniului

Sectia dezvoltare turism

Directia management institutional si de personal
Directia management financiar intern

Sectia cancelarie si secretariat

Directia logistica “

3. Directia relatii publice si buget civil va informa prin intermediul mass-
mediei, despre prevederile prezentei decizii.

4. Controlul executérii prevederilor prezentei decizii se pune in sarcina
Primarului general al municipiului Chisingu.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERTIMAR AL CONSILIULUI Adrian TALMACI
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Anexa nr.2
la decizia Consiliului municipal Chisiniu

nr. din 2022
SCHEMA DE SALARIZARE
a angajatilor Directiei generale economie, comert si turism a CMC
incepéand cu
Nr. | Denumirea | Nivelul de Cod Clasade | Treapta Clasade | Numi
d/o | subdiviziunii studii ocupatiei | functiei | functiei | Salarizare de salariza rul de
structurale, publice atribuitd | salarizare e unita
titlul functiei functiei cumulativi ti
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Conducerea
1. | Sefdirectie | superioare | 111305 B39 | A2035 99 VI 105 1
generala
Total 1
Directia comert, prestiri servicii si alimentatie publici
1. | Sefadjunct | superioare | 11130501 | B39 | A2035 95 VI 101 1
directie
generald,
sef al
directiei
Total 1
Sectia procesarea datelor si evidenta activititii de comert
1. | Sefsectie | supericare | 111309 B43 | A2089 81 VI 87 1
in cadrul :
directiei
2. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 VI 67 1
principal
3. | Specialist | superioare | 24222509 | (CS58 | A2190 61 IV 65 i
princ¢ipal
4. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 ( A2190 61 v 65 ]
principal
5. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 [ 62 1
principal
6. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 III 64 ]
principal
7. | Specialist | superioare | 24222510 | (C55 | A2212 55 II 58 1
superior
8. | Specialist | superiocare | 24222509 - H6040 58 VI 64 1
principal
9. | Specialist | superioare | 24222509 - He6040 58 VI 64 1
principal
Total : 9
Sectia dezvoltarea comertului interior municipal
1. | Sefsectic | superioare | 111309 B43 | A2089 81 1 84 !
in cadrul
directiei




2. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 [ A2190 61 v 65 1
principal

3. | Specialist | supericare | 24222509 | (58 | A2190 61 v 65 ]
principal

4. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 I1I 64 1
principal

5. | Specialist | superioare | 24222509 | (58 | A2190 61 11 64 1
principal

6. | Specialist | superioare | 24222509 | (58 | A2190 61 I 64 1
principal

7. | Specialist | superioare | 24222509 | (58 | A2190 61 11 64 !
principal

8. | Specialist | superioare | 24222510 | C55 | A2212 55 I 58 1
superior

Total 8

Sectia reglementarea activititii unititilor de alimentatie publici, prestiri servicii si
pietilor

1. | Sefsectie | supericare | 111309 B43 | A2089 81 VI 87 ]
in cadrul
directiei

2. | Specialist | superioare | 24222509 | (58 | A2190 61 VI 67 1
principal

3. | Specialist | supericare | 24222509 | C58 | A2190 61 Vv 66 1
principal

4. | Specialist | superioare | 24222509 | (58 | A2190 61 I11 64 1
principal

5. | Specialist | superioare | 24222509 | (058 | A2190 61 I 64 I
principal

6. | Specialist | supericare | 24222509 | (58 | A2190 61 111 64 1
principal

7. | Specialist | superioare | 24222510 | C55 | A2212 55 VI 61 1
superior '
Total 7
Total pe directie 25

Directia economie, analizi si dezvoltare durabili

1. | Sef superioare [ 111307 B4l | A2056 90 IV 04 ]
Directie in
cadrul
directiei
generale

Total 1
Sectia analiza situatiei social economice a municipiului Chisindu

1. | Sefsectic | superioare | 111309 | B43 | A2089 81 Vi 87 I
in cadrul
directiei

2. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 v 65 I
principal

3. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 111 64 ]
principal

4 | Specialist | superioare | 24222509 | (58 | A2190 61 111 64 1

principal




principal

Total 4
Sectia dezvoltarea antreprenoriatului si promovarea investitiilor

1. [ Sefsectic | supericare | 111309 | B43 | A2089 | 81 T 84 1
in cadrul
directiei

2. Specialist superioare | 24222509 C58 | A2190 61 II1 64 1
principal

3. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 I11 64 1
principal

4. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 1 64 ]
principal

Total 4
Sectia monitoring al intreprinderilor municipale si evidenta ajutiitoarelor de stat

1 | Sefsectie | superioare | 111309 B43 | A2089 81 11 84 1
n cadrul
directiei

2. | Specialist | supericare | 24222509 | C58 | A2190 61 III 64 1
principal

3. | Specialist | supericare | 24222509 | (C58 | A2190 61 11 64 1
principal

4. | Specialist | superioare | 24222509 | (58 | A2190 61 I 64 1
principal

5. | Specialist | superioare | 24222510 | (C35 | A2212 55 111 58 1
superior

Total 5
} Serviciul dezvoltarea sectorului agroindustrial

1. Sef supetioare { 111310 | B44 | A2097 78 v 82 I
serviciu

2. Specialist superioare | 24222510 C55 A2212 55 [11 58 1
superior

Total 2

Total directie 16

Directia exploatarea patrimoniului municipal

1. | Sefadjunct | superioare | 11130501 | B39 | A2035 95 Vi 101 1
directie
generala,
sef al
directiei

Total 1

Sectia inregistrare, evidenta si inventarierea patrimoniului

1. | Sefsectie | superioare | 111309 B43 | A2089 81 VI 87 i
in cadrul
directiei

2. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 VI 67 1
principal

3. | Specialist | superioare | 24222509 | (58 | A2190 61 I 63 ]
principal

4. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 1§ 64 1
principal

5. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 111 64 1




6. Specialist superioare | 24222510 C55 A2212 55 11 58 1
superior

Total 6

Sectia locatiune spatii cu statut nelocuibil

1. | Sefsectie | superioare | 111309 B43 | A2089 81 v 85 1
in cadrul
directiei

2. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 v 65 1
principal

3. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 I 61 1
principal '

4. | Specialist | supericare | 24222509 | (58 | A2190 61 11 64 I
principal

5. { Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 111 64 1
principal

6. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 111 64 1
principal

7. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 II1 64 1
principal

8. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 111 64 1
principal

9. | Specialist | superioare | 24222510 | (C55 | A2212 55 111 58 1
superior

Total 9

Sectia monitorizarea executirii contractelor

1. | Sefsectie | superioare | 111309 | B43 | A2089 81 I 84 |
in cadrul
directiei

2. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 III 64 1
principal

3. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 I 64 1
principal

4. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 III 64 1
principal

5. Specialist superioare | 24222509 C58 | A2190 61 III 64 1
principal

Total 5

Total  directie 21

Directia privatizarea patrimoniului

1. Sef superioare | 111307 B41 | A2056 90 VI 26 I
Directie in
cadrul
directiei
generale

2. | Specialist | superioare | 24222509 | (C58 | A2190 61 Vv 66 1
principal

3. | Specialist | supericare | 24222509 | C58 | A2190 61 VI 67 1
principal

4. | Specialist | superioare | 24222509 | C58 | A2190 61 VI 67 1
principal




5. [ Specialist | superioare | 24222509 | C58 A2190 [ 61 Vi 67 T
principal

6. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 VI 67 1
principal

7. | Specialist superioare | 24222509 | C58 A2190 61 111 64 1
principal

8. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 111 64 1
principal

9. | Specialist | superioare 24222510 | C55 | A2212 55 111 58 1
superior

Total 9

Sectia dezvoltare turism

1. | Sefsectie superioare | 111309 B42 | A2085 83 HI 86 1

2. 1 Specialist superivare | 24222509 | C58 A2190 61 Vv 66 1
principal

3. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 11 64 1
principal

4. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 111 64 1
principal

5. | Specialist | superioare 24222510 | C55 | A2212 55 I 55 1
superior

Total 5

Directia management institutional si de personal

1. Sef supericare | 111307 | B4l | A2056 90 Vi 96 1
Directie in
cadrul
directiei
generale

2. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 v 65 1
principal

3. | Specialist superioare | 24222509 | C38 A2190 61 Il 63 1
principal

4, | Specialist superioare | 24222509 | C58 A2190 a1 11 63 1
principal

5. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 11 64 1
principal

6. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 1 64 1
principal

7. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 I 64 1
principal

Total 7

Directia management financiar intern

1. Sef superioare | 111307 B41 | A2056 90 VI 96 1
Directie,
contabil
sef

2. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A21%90 61 V15 62 1
principal

3. | Specialist | superioare 24222509 | C58 | A2190 61 Vi 67 1
principal




Specialist
principal

superioare

24222509

C58

A2190

61

VI-5

62

Specialist
principal

superioare

24222509

C58

A2190

61

11

64

Specialist
principal

superioare

24222509

C58

A2190

61

11

64

Specialist
principal

superioare

24222509

C58

A21%90

61

II1

64

Specialist
principal

superioare

24222509

C58

A2190

61

I

64

Total

Serviciul cancelarie si secretariat

Sef sectie
alte domenii

334104

H6012

65

Vi

71

Secretar
administrat.
superior

334310

H6121

32

VI

38

Secretar
administrat.
superior

334310

H6121

32

VI

38

Secretar
administrat.
superior

334310

H6121

32

1

35

Inspector
superior
controlul
asupra
executdrii
hotaririlor

334310

H6113

34

1L

75

Arhivar

441501

H6146

24

111

27

Curier

962102

H6180

111

tal

Directia logistica

Sef
directie
alte
domenii

121917

H6008

70

A%

76

Administr
ator

515301

H6135

28

VI

34

Lacatus-
instalator

712628

H6156

24

Vi

30

Lacatug-
instalator

712628

H6156

24

I

27

Lh

Electrician

741206

H6158

24

VI

30

Adminis-
trator
retea de
calculatoa
re
principal

252302

H6029

61

VI

67

Adminis-
trator
refea de

252302

H6029

61

11

64




calculatoa
re
principal
8. | Conduci- 832201 H6174 30 VI 36 |
tor auto
9. | Conduca- 832201 He6174 30 VI 36 |
tor auto
10 | Conducé- 832201 Ho6174 30 VI 36 1
tor auto
11 Paznic 962908 H6184 7 11 0 1
12 Paznic 962908 H6184 7 v 11 i
13 Paznic 962908 H6184 7 v 11 |
14 Paznic 962908 H6184 7 HI 10 1
15 i Maturator 961304 H6185 6 Vi 12 1
16 | Maiturétor 961304 H6185 6 I11 0 1
17 | Muncitor 962908 H6185 6 11 9 1
necalificat
(portar)
18 | Muncitor 911201 H6185 6 VI 12 1
necalificat
(ingrijitor
incéperi)
19 | Muncitor 911201 H6185 6 V1 12 I
necalificat
(Ingrijitor
incéperi)
20 | Muncitor 911201 H6185 6 Vi 12 1
necalificat
(ingrijitor
incaperi)
21 | Muncitor 911201 H6185 6 Vi 12 ]
necalificat
{(Ingrijitor
incéperi)
Total 20,5
TOTAL GENERAL 119,5

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI

Adrian TALMACI




CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU

DIRECTIA GENERALA ECONOMIE, COMERT SI TURISM

senas
—_——

nr. /9- /%;f—zaro din 42 08 2022

la nr. din

Consiliului municipal Chisindu

NOTA INFORMATIVA

la proiectul de decizie a Consiliului municipal Chisindu
Despre operarea unor modificdri in decizia Consiliului municipal
Chisinau nr. 13/7 din 04.08.2020,, Cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Directiei generale
economie, comert i turism a Consiliului municipal Chisindu,
organigramei si schemei de salarizare”

Directia generald economie, comert si turism (in continuare — DGECT) a fost
constituitd de catre Consiliul municipal Chigindu, in baza deciziei nr. 13/7 din 04
august 2020 “ Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Directiei generale economie, comert si turism a Consiliului municipal Chisindu,
organigramei si schemei de salarizare”.

DGECT asigurd dirijarea generalda a activitatii social - economice,
monitorizarea performantei financiare, dar §i celei corporative a intreprinderilor
municipale si societétilor comerciale cu cota de participare a CMC in capitalul
social, evidentei ajutorului de stat si subventiilor acordate acestora, coordonarii
procesului de inregistrare si evidentd a patrimoniului municipal (pe domeniile
public si privat), inclusiv stabilirea relatiilor patrimoniale, privatizirii fondului
locativ si nelocuibil, implementarii politicilor de stat in domeniul comertului pe
teritoriul municipiului Chisinau. Totodatd de competenta DGECT tine analiza
situatiel si problemelor din domeniul comertului interior si de Inaintarea
propunerilor de imbundtatire a situatiei din sector, promovarea municipiului
Chisindu ca destinatie turisticd, contribuirea la cresterea calititii serviciilor turistice
municipiului Chigindu si pentru turistii strini, elaborarea strategiilor, monitorizarea

calitatii actelor normative si propunerea modificarilor/completarilor justificate la
legislatia in domeniul de activitate.

str. Columna, 106, municipiul Chisindu, Republica Moldova, MD-2012;
tel/fax: (022) 226-338; e-mail: dgect@cme.md



-t

Tinem sd mentionim, c& domeniul de competenti a Directiei generale include
o multime de sarcini si atributii, dar numérul total de angajati este limitat. Intru
executarea sarcinilor stabilite apare necesitatea de a completa numirul de functii
publice, dupd cum urmeaza:

1. In scopul sporirii nivelului de accesibilitate a serviciilor publice prestate in
domeniul comertului si a eficientei procesdrii notificirilor depuse de citre
comercianti, prin intermediul serviciului ,,Call-Center” §i asigurarea functionalititii
sistemului interactiv de asistentd a utilizatorilor SIA, cu acordarea suportului la
depunerea notificarilor in SIA GEAP de citre solicitanti, este necesar si oportun de
a completa statele de personal ale sectiei Procesarea datelor §i evidenta activititii de
comert cu o unitate n functie de specialist principal.

2. In scopul asigurdrii sporirii numirului de unitati comerciale verificate,
sporirii Incasérilor la bugetul municipal Chisindu urmare a identificarii unititilor
comerciale, inclusiv de comert ambulant, care desfasoard activitate comerciald in
lipsa NIAC sau cu indicarea datelor eronate in NIAC, monitorizarea respectirii
graficului de achitare de cétre agentii economici, calcularea in timp util a indexarii
ratelor contractuale la rata de bazi a BNM, calculul penalititilor, Tnaintarea
demersurilor de avertizare cétre agentii economici care au obtinut dreptul de
amplasare a UCA 1n cadrul licitatiilor organizate de citre APL Chisindu, reducerii
timpului util de examinare a corespondentei parvenite In cadrul sectiei, se propune
completarea sectiei Dezvoltarca comertului interior municipal cu 3 functii de
specialist principal si revizuirea atributiilor tuturor specialistilor din cadrul sectiei.

3. Odati cu intrarea in vigoare a modificarilor la Legea nr. 23 1din 23.09.2010
»Cu privire la comertul interior” (02.10.2021) agentii economici — pot depune
notificarea privind inifierea activititii de comert on-line prin intermediul portalului
guvernamental unic al serviciilor publice Attps.//servicii.gov.md sau a ghiseului unic
pentru gestionarea actelor permisive (SIA GEAP, hitps.://actpermisiv.gov.md), cu
autentificarea in SIA GEAP prin intermediul serviciului Mpass, folosind unul din
instrumentele disponibile. La depunerea notificarii apar multiple probleme privind
Incadrarea pe tipuri a unitétilor de alimentatie publicH, prestiri servicii, atribuirea
codului CAEM, regimul cadru de activitate s.a. Prin urmare, la deschiderea unititilor
de alimentatie publicé agentii economici solicitd consultanta si ajutor metodologic
in acest sens, reiesind din prevederile legale in vigoare si literatura de specialitate;
- Intru coordonarea procesului de organizare a alimentatiei elevilor in cadrul
refelei cantinelor scoldresti si promovarea modului sindtos de viatd este necesard
verificarea aleatorie si sistematicd a cantinelor din cadrul institutiilor scolaresti. La
momentul actual In municipiul Chisindu activeazi 125 cantine scoldresti, inclusiv
27 cantine sunt amplasate In suburbii;

-in ultima perioadd de timp tot mai solicitate sunt organizarea diverselor
evenimente la care este necesari organizarea deservirii populatiei. In cadul
organizdrii deservirii este necesard implicarea specialistilor, inclusiv in zilele de
odihna si sarbatori;

-este necesar de mentionat cé specialistii sectiei sunt antrenati in diverse actiuni
in procesul de deservire a populatiei In situatii extreme (alimentarea locatarilor
blocului de locuit din str. Miron Costin - explozia blocului locativ, alimentarea




-

refugiatilor — razboiul din Ucraina s.a), repartizarea agentilor economici a diverselor
pliante informative COVID-19;

- iIntru implementarea Recomandirilor Curtii de Conturi In vederea
identificarii agentilor economici care ocupa si activeaza ilegal pe terenuri publice si
asigurarea evidentei veridice a teraselor de vari, este necesaré verificarea de cétre
functionarii subdiviziunii la fata locului.

La momentul actual, conform datelor din Registrul de evidenta al unitétilor
comerciale in or. Chisindu activeaza circa 15900 unitati de AP, unitéti comerciale
amplasate pe teritoriul pietelor si unitati de prestéri servicii. Prin urmare, este ireal
ca numarul actual de angajati ai sectiel sd se incadreze in termenii legali, s& efectueze
iesiri si iesiri repetate la fata locului, s asigure examinarea corespondentei, cu
intocmirea si expedierea In termen a raspunsului, sa asigure verificarea datelor
indicate in notificérile privind initierea activitétii de comert si, respectiv, tipizarea
unitatilor de alimentatie publicd/prestér servicil.

In contextul celor mentionate, intru executarea sarcinilor stabilite apare
necesitatea de a completa numédrul de functii publice al sectiei Reglementarea
activitdtii vuitdtilor de alimentalie publicd, prestéri servicii si piele cu 2 unildli de
specialisti principali si de a face modificarile necesare in atributiile specialistilor din
cadrul sectiei.

4. In scopul promovirii politicii Consiliului municipal Chisinau si a Primariei
ce vizeaza, realizarea politicii de stat orientate spre asigurarea dezvoltérii economice
stabile a mun. Chisindu, conform Statutului de personal al Sectiei analizd si
dezvoltare durabild din cadrul Directiei economie analizi si dezvoltare durabild, cu
un efectiv de 9 unitati (1 - sef sectie, 6 - specialisti principali, 2- specialisti superiori),
sunt atribuite o serie de sarcini principale, precum;

- Asigurarea analizei situatiel economice a mun. Chisindu in ansamblu si pe
diferite domenii, conlucrarea cu Biroul National de Statisticd, asigurarea publicarii
pe pagina oficiald a Primariei.

- Determinarea indicatorilor de dezvoltare social-economicé, necesari pentru
proiectul bugetului si prognoza tendintelor dezvoltarii acestora pentru anul financiar
urmétor, ceea ce necesitdi conlucrarea cu mai multe subdiviziuni in vederea
acumuldrii materialelor necesare.

- Asigurarea elaboririi programelor de dezvoltare social-economicd a
municipiului Chisindu, prezentarea propunecrilor privind directiile strategice si
prioritatile de dezvoltare a economiei municipiului Chisinau.

- Asigurarea promoviarii politicii unice In domeniul agriculturii si
implementarea cadrului legal In vigoare privind realizarea obiectivelor politicii
agrare in ceea ce priveste formarea i functionarea pietei funciare, infrastructurilor
de asigurare a agentilor economici din sectorul agrar si agroindustrial cu resurse
financiare, informationale, funciare, materiale si tehnologice. Un domeniu destul de
specific, prin faptul cid sunt necesare deplasari la fata locului in vederea evaluarii
gradului de afectare a culturilor agricole In urma calamitétilor naturale cu intocmirea
actelor de constatare a pagubelor, asigurarea monitorizirii (sdptiménale) a
dezvoltdrii sectorului agroalimentar, si a lucrdrilor agricole cu informarea
sistematicd prin SIA ,,AGROMAIA?” a autoritatilor centrale.




- Asigurarea elabordrii proiectelor de decizii privind acordarea permisiunii
pentru utilizarea simbolicii locale in marca de produs si/sau in denumirilor
intreprinderii, cu analiza seturilor de documente prezentate.

- Pregétirea avizelor la proiectele tarifelor i preturilor pentru serviciile prestate
de cétre Intreprinderile municipale. Analizarea minutioasd a calculelor prezentate i
verificarea cadrului legal in baza cirora au fost elaborate.

- Asigurarea implementdrii strategiilor si programelor de stat in domeniul
dezvoltérii Intreprinderilor mici si mijlocii. Un volum destul de mare de lueru in
vederea organizrii si desfasurarii Concursului local ,»Cel mai bun antreprenor din
sectorul IMM” ‘

- Promovarea dezvoltirii parteneriatului public-privat cu elaborarea sl aprobarea
obiectivelor si a conditiilor parteneriatului. Este un domeniu destul de complex si
necesitd implicarea maj multor specialisti.

- Monitorizarea s§i selectarea proiectelor investitionale cu promovarea lor
ulterioard investitorilor striini si autohtoni. Gestionarea site-ului InvestChisinau.

In vederea gestiondrii optime a resurselor si diminudrii riscurilor posibile care

pot avea impact negativ in ceea ce priveste atingerea obiectivelor sectiei si ludnd in
consideratie cd, la moment, in cadrul Sectiei analizi si dezvoltare durabild sunt
incluse functii cu specificul de activitate foarte diferit, se considerd relevants crearea
unei noi structuri a subdiviziunii in cauz prin divizarea in dous sectii si un serviciu,
dupéd cum urmeaza:

a) Sectia analiza situatiei social economice a municipiului  Chisindu, cu un
efectiv de 4 unitdti (1 - sef sectie, 3 - specialisti principali), care va asigura
promovarea i implementarea politicii Consiliului Municipal Chisindu si a Primariei
municipiului Chigindu, In domeniul social-economic, orientate spre asigurarea
dezvoltirii economice durabile si stabile ale municipiului Chisindu, analiza situatiei
social-economice a municipiului Chigingu in ansamblu, utilizarea simbolicii locale
»Chisindu” in marca de produs si/sau in denumirea intreprinderii; perfectarea
avizelor la proiectele de decizii privind stabilirea tarifelor la serviciile prestate de
M, analiza realizirii programelor de dezvoltare social-economici a municipiului
Chigindu a propunerilor privind directiile strategice si prioritdtile de dezvoltare a
economiei, in municipiul Chisindu, precum si asigurarea procesului de monitorizare
a executdrii acestora.

b) Sectia dezvoltarea antreprenoriatului §i promovarea investitiilor, cu un

efectiv de 4 unitdti (1 - sef sectie, 3 - specialisti principali), care va asigura
implementarea strategiilor si programelor de stat in domeniul dezvoltarii
intreprinderilor mici §i mijlocii din municipiu, dezvoltarea antreprenoriatului social,
centralizarea ideilor i propunerilor de proiecte de la subdiviziuni, in vederea initierii
si promovérii de projecte cu finantare externi, asigurarea promovdrii imaginii
municipiului  Chigindu pentru a atrage investitiile strdine, prin campanii de
publicitate si comunicare, dezvoltarea parteneriatului public-privat cu elaborarea si
aprobarea obiectivelor si a conditiilor parteneriatului.

¢) Serviciul dezvoltarea sectorului agroindustrial, cu un efectiv de 2 unitati (1 -
sef serviciu, 1 — specialist superior), care va asigura promovarea politicii unice in




domeniul agriculturii, evaluarea gradului de afectare a culturilor agricole In urma
calamitdtilor naturale a agentilor economici si persoanelor fizice cu intocmirea
actelor de constatare a pagubelor, asigurarea elaborfrii sintezelor (lunare,
trimestriale si anuale) privind dezvoltarea sectorului agroalimentar, analiza situatiei
economice si a rentabilitaii complexului agroalimentar, asigurarea monitorizarii
(s@ptdmanale) a realizérii lucrarilor agricole cu informarea sistematica prin Sistemul
informational ,,AGROMAIA” a autoritétilor centrale.

5. Regulamentul gestionérii clédirilor, constructiilor si incéperilor cu altd
destinatie, decét cea locativa-proprietate municipald, a fost aprobat prin decizia
CMC nr. 17/7/2020, avind ca scop eficientizarea modului de administrare si
gestionare a proprietétii publice municipale.

Principalele modificéri In Regulamentul aprobat in redactia noua vizeazi:

- definirea principiilor in baza cérora va fi asiguratd transmiterea in locatiune a
incaperilor proprietate municipal;

- reglementarea procedurilor in baza cérora poate fi solicitat prelungirea
termenului de valabilitate a contractelor, in cazul in care bunul se di in locatiune pe
un nou termen;

- revizuirea listei actelor necesare pentru Inaintarea cererii pentru obtinerea
dreptului de locatiune;

- reglementarea procedurilor si termenelor in care urmeazd a fi asiguratd
eliberarea Incéperilor In cazul Incetérii actiunii contractelor, inclusiv rezolutiunii
acestora;

- ajustarea coeficientilor in baza cérora are loc stabilirea cuantumului platilor
de locatiune pentru Incéperile proprietate municipald la cele de piatg;

- in cazul transmiterii In locatiune a clidirilor separate, constructiilor
incorporate sau anexate, precum si a incéperilor amplasate la parterul cladirilor de
pe strizile principale , coeficientul de piatd (k4) este determinat in functie de pretul
de locatiune pentru obiectivul solicitat stabilit prin raportul de evaluare, intocmit de
catre o persoand juridicd sau fizicd licentiatd in domeniul respectiv de activitate;

- responsabilizarea gestionarilor pentru asigurarea diligentei In utilizarea
spatiilor si monitorizarea utilizarii conform destinatiei a spatiilor de catre locatari;

Potrivit pet. 20. Din decizia CMC nr. 17/7/2020, evidenta spatiilor/ incéperilor
nelocuibile date In locatiune/comodat, controlul si péstrarea contractelor de
locatiune/comodat se asigurd de catre subdiviziunea de specialitate.

Ca urmare in cadrul Sectiei locatiune spatii cu statut nelocuibil a apéarut
problema ce se referd la insuficienta cadrelor implicate Tn procesul de actualizarii
Sistemului informational nou de evidentd a contractelor de locatiune/comodat
(incheiate, rezolutionate, radiate, anulate in baza hotdrarii judecitoresti), in acest
sens fiind necesard majorarea efectivului limitd al subdiviziunii cu 2 unititi de
specialist principal.

6. Intru respectarea prevederilor Legii nr. 121-XV1 din 04.05.2007 , Privind
administrarea si deetatizarea proprietitii publice”, in conformitate cu Regulamentul
privind licitatiile cu strigare gi cu reducere, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
136 din 10.02.2009, s-a impus necesitatea elabordrii unui Regulament nou cu privire




la vinzarea-cumpdrarea prin licitafie a cladirilor, constructiilor si Incéperilor cu
destinatie nelocuibild, proprietate publici a municipiului Chiginau.

Regulamentul este elaborat in conformitate cu actele normative sus-numite,
in scopul stabilirii mecanismului de implementare pentru unititile administrativ-
teritoriale ale municipiul Chisindu, evidenta si monitorizarea modului de valorificare
a patrimoniului municipal, sporirea veniturilor la bugetul municipal.

Initierea si implementarea unei proceduri noi de instrainare a proprietatii
municipale necesitd implicarea resurselor umane suplimentare pentru organizarea si
destagurarea licitatiilor pentru deetatizarea (vanzarea-cumpirarea) cladirilor,
constructiilor si incdperilor cu destinatie nelocuibils, proprietate publici a
municipiului Chisiniu.

Totodata, avind in vedere c&, o mare parte a cetdtenilor nu gi-au exercitat
dreptul la privatizarea locuintelor, altd parte nu a finisat procesul de privatizare a
fondului de locuinte, prin Legea nr. 36 din 18.03.2021 s-a extins termenul limits de
privatizare a fondului de locuinte de la 31.05.2021 péna la 31.05.2024.

Reiesind din cele expuse mai sus, in cadrul Directiei privatizare
patrimoniului a ap#rut problema ce se referd la insuficienta cadrelor implicate in
procesul de consultare, receptionare si examinare a dosarelor de privatizare a
fondului de locuinte i propunem completarea Directiei privatizarea patrimoniului
cu 2 functii de specialist principal.

7. Sarcinile de bazi ale subdiviziunii management institutional si de personal
sunt in domeniul resurselor umane, asigurarea introducerii informatiei in SIA
»Registrul electronic al angajatilor”, reprezentarea intereselor Consiliului Municipal
Chigindu in instantele judec3toresti in litigiile aferente domeniului privatizarii
locuintelor, domeniul comertului si raporturilor de munc, achizitiilor publice, si
sarcinile ce tin de asigurarea implementirii/ dezvoltarii sistemului de control intern
managerial al Directiei generale (asigurarea revizuirii si actualizirii Regulamentelor
subdiviziunilor structurale, asigurarea revizuirii/ actualizirii fiselor de post ale
angajatilor subdiviziunilor structural, sistematizarea si claborarea Planului” de
activitate al DGECT, sistematizarea si elaborarea rapoartelor siptimanale, lunare,
trimestriale, semestriale de monitorizare a implementirii Planului de activitate al
DGECT, asigurarea desfagurarii procedurii de autoevaluare, raportare a sistemului
de control intern managerial, elaborarea/ revizuirea Registrului riscurilor asociate
proceselor operationale gestionate de citre DGECT, actualizarea si documentarea
proceselor de bazd, utilizdnd descrierea graficd si/sau narativa, aprobarea politicii
privind inventarierea $i gestionarea functiilor sensibile, asigurarea indeplinirii
recomandérilor de audit si a Curtii de Conturi). Sarcinile ce tin de CIM sunt
indeplinite de specialistii din cadrul subdiviziunii, dar este foarte dificil, deoarece
volumul de lucru s-a marit considerabil in special pe domeniile resurse umane,
achizitii publice, CIM, reprezentarea intereselor in instanta de judecat.

Avind in vedere cele expuse mai sus, propunem de a fi reorganizata
subdiviziunea management institutional si de personal prin crearea Directiei cu
urmétorul stat de personal:1 sef Directie si 6 specialisti principali.

8. Activitdtile realizate de catre functionarii din cadrul Directiei management
financiar intern in anii 2021-2022, depisesc dublu indicatorii inregistrati In anul




2020, totodata in Planul de actiuni al Directiei generale economie, comert si turism,
au fost aprobate obiective cu sarcini suplimentare noi, ce vizeazi proiecte
municipale, pe domeniile economie, comert si turism.

Intru respectarea prevederilor Legii contabilitatii nr.113/2007, Planului de
conturi contabile in sistemul bugetar si Normele metodologice privind evidenta
contabild si raportarea financiard in sistemul bugetar, aprobate prin ordinul
Ministrului finantelor nr.216/2015, alte acte legislative si normative in domeniul
finantelor in vigoare, pentru asigurarea unei dimensiondri echilibrate a volumului de
activitate raportat la fiecare angajat, circumstantd care conditioneaza necesitatea
identificarii masurilor relevante pentru buna organizare a functionarii subdiviziunii,
se propune completarea statului de personal al Directiei management financiar intern
cu trei functii de specialist principal.

9. Completarea Sectiei cancelarie cu una unitate de curier si Directiei logisticd
cu doud unitafi de personal: 1-maturdtor si 1- [acatus instalator.

Pornind de la cele expuse, aducem la cunostintd cd, numarul de specialisti
conform organigramei aprobate prin decizia CMC nr. 13/7 din 04.08.2020 este
insuficient pentru realizarea sarcinilor stabilite, iar ultimele se realizeaza deseori
inclusiv In pauza de masa, peste programul de activitate.

Avénd in vedere cele relatate mai sus, in conformitate cu prevederile Legii nr.
155 din21.07.2011 ,,Pentru aprobarea clasificatorului unic al functionarilor publici”,
Hotaréarii Guvernului nr.1001 din 26.12.2011 ,,Privind punerea in aplicare a unor
acte legislative”, anexei nr.5 a Hotérarii Guvernului nr.201 din 11.03.2009 “Privind
punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04.07.2008 ,,Cu privire la
functia publicd si statutul functionarului public”, solicitim suplinirea efectivului
limitd in Schema de incadrare a DGECT cu 19 unitati.

/ = Roman VITIUC

Sef al Directiei generale
economie, comert si turism

Ex: E. Busmachiu
Tel. 022220248



