REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

00023165

DECIZIE

nr., din

Cu privire la stabilirea suplimentului
la salariu pentru unele categorii de angajati
din domeniul Culturii

Avénd in vedere situatia creati in domeniul Culturii din municipiul Chisindu, privind
elaborare ,promovarea programelor complexe de actiuni, protejarea si valorificarea patrimoniului
istoric, cultural, protejarea oamenilor de arti si a focarelor de culturd, In scopul asiguririi
functionalititii acestora, in temeiul prevederilor art. 30 din Legea nr.355 din 23.12.2005 ,.Cu
privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar”, art. 6 alin. (2) pet. 3 lit. h din Legea nr.136
din 17.06.2016 ,,Privind statutul municipiului Chisinau”, art. 26 (2). lit. ¢ din Legea nr. 397- XV
din 16.10.2003 «Privind finantele publice locale» cu completirile si modificirile ulterioare, art.
14 (2) lit. n, din Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006 , Privind administratia publici locals”,
Consiliul municipal Chisindu DECIDE:

1. Se stabileste supliment in mirime de 40% la salariul de bazi tarifar angajatilor din
domeniul culturii, pentru 772 persoane (conform anexei) in suma totald de 3 100,0
mii lei.

2. Supliment Ia salariul de bazi previizut in punctul 1.al prezentei decizii va fi aplicat
incepand cu 1 iulie 2018 pan# a 31.12.2018.

3. Cheltuielile stipulate in pct.1 al prezentei decizii vor fi acoperite din contul
economiilor formate la articolele salariale ale angajatilor din ramura ,,Culturs” in
suma de 3 100,0 mii lei.

4. Controlul executirii prezentei decizii se pune in sarcina viceprimarului de ramurs.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR AL
CONSILIULUI Adrian TALMACI
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NOTA INFORMATIVA
la proiectul de decizie * Cu privire la stabilirea suplimentului Ia salariu
pentru unele categorii de angajati din domeniul Culturii”

ntru promovarea programelor complexe de actiuni eficiente pentru ocrotirea
si dezvoltarea culturii, protejarea si valorificarea patrimoniului istoric, cultural,
protejarea oamenilor de artd si a focarelor de cultura din municipiul Chisindu
(grupa 8, “culturd”: total unitati - 772/angajatii ), organizarea si dirijarea procesului
de studii 1n institutiile —municipale de Invatimant artistic, mentiondm ca,
problema salarizarii Amane a fi una extraordinar de actuald pentru domeniul
culturii - problemd care provoacad fluctuatia permanentd a cadrelor, dar mai mult
lipsa cadrelor de specialitate. Cel mai mult au de patimit tinerii specialisti, carora
nu le putem oferi nimic in afara de salariu tarifar ( n-au nici vechimea in munca,
nici grad didactic) care se oferd numai dupd 3 ani de muncd, dar in acest timp se
elibereazi si pleacd peste hotare.

Reiesind din cele expuse, acumuland in prima jumatatea a anului 2018 (6
luni) o economie la fondul de salariu in domeniu culturii, intervenim cu
rugdmintea de a examina, in cadrul Sedintei Consiliului municipal, posibilitatea
majoririi cu 40 % a salariilor angajatilor (bibliotecari (bibliotecile municipale),
muzeografi (muzeul municipal al Chisindului), specialisti (lucritorii blocului
administrativ, tehnicienii, sectiile artistice), colectivele cu titlul model, colectivele
coregrafice, actorii, contabilitatea) angajatii Teatrului municipal de Pépusi
_Guguta”, Teatrul unui actor, Teatrul de Marionete, Teatrul municipal ,,Satiricus”
pentru a doua jumatate a anului 2018 (6 luni), din 1 iulie 2018, utilizénd
fondurile economisite care sunt suficiente sine permit acest lucru.

Totodats, venim cu propunerea de a examina posibilitatea de a include
acest supliment de 40%, in bugetul municipal pentru anul 2019, la compartimentul
culturd, implementind astfel un nou sistem de salarizare in domeniul culturii in

capitala.

V3 prezentdm informatia cu privire la salariu de functie al angajatilor din
domeniu culturii.

Functia Unitati Unitati Salariul de functie
aprobate ocupate
Biblioteca municipald 425 332 1380-1540
Institutii culturale 320 209 1120-1540
Muzeul orasului 18 6 1120-1570
Contabilitate 9 6 1470-1680
total 772 553




Mentionam, ca suma economiei la salariu conform articolul 211180 este de 3100,0
mii lei, astfel ar permite posibilitatea majorarii salariilor cu cel putin 40%.

Consideram ca sustinerea Dumneavoastra si a Consiliului municipal ne va
permite sd aducem in sistem noi tineri specialisti, ce vor contribui la dezvoltarea
domeniului si prosperarea societafii.

Consilier municipal i Ion CEBAN



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

Comisia pentru gospodarie locativ-comunali, energetica,
servicii tehnice, transport, comunicatii si ecologie

00023165

AVIZ

din 23 iunie 2018

La proiectului de decizie al Consiliului municipal Chisindu ,,Cu privire la
stabilirea suplimentului la salariu pentru unele categorii de angajati din cadrul
Directiei Cultura”.

Comisia a examinat proiectul de decizie nominalizat si a DECIS:

Se acceptd proiectul de decizie Chisindu ,,Cu privire la stabilirea suplimentului la
salariu pentru unele categorii de angajati din cadrul Directiei Culturs” si se recomandd
Consiliului municipal Chisindu spre aprobare.

Presedinte Alexandr COMAROV

Secretar / z—

Vitalie MUCAN

N\



