REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

00023165

DECIZIE

din

nr.

Cu privire la aprobarea, intr-0 nous redactie,

a Regulamentului privind modul stabiliri; si

acordarii de compensatii unor categorii de persoane
pentru céldtoria in transportul public urban si suburban
din municipiul Chisiniu

Avénd In vedere nota informativi a Directiei generale asistentd sociala si
sandtate nr. 4716/18 din 15.10.2018, in conformitate cy prevederile Legii asistentei
sociale nr. 547-XV din 25 decembrie 2003, art. 6, alin. (2), pct. 2, lit ¢) din Legea
nr. 136 din 17.06.2016 ,,Privind statutul municipiului Chisinau”, art. 14, alin. 2, lit.
y), din Legea Republicii Moldova nr. 436-XV] din 28.12.2006 ,Privind
administratia publici locala, Consiliul municipal Chisindu DECIDE:

1. Se aprobi, intr-o nous redactie, Regulamentul privind modul stabilirii si
acorddrii de compensatii unor categorii de persoane pentru cilitoria in
transportul public urban si suburban din municipiul Chisindu, conform
anexei.

2. Se abrogi decizia Consiliului municipal Chisindu nr. 5/13 din 22.09.2016
,»Cu privire la aprobarea, intr-o noui redactie, a Regulamentului privind
modul stabilirii si acordsrii de compensatii persoanelor in vArst pentru
calatoria in transportul public urban si suburban din municipiul Chisingu”.

. Prezenta decizie intrg in vigoare incepand cu data de 01 ianuarie 2019.

4. Viceprimarul de ramuri al municipiului Chigindu va asigura controlul

executarii prevederilor prezentei decizii.
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PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI Adrian TALMACI



Anexa
la decizia Consiliului municipal Chisgindu
nr. din 20

REGULAMENT
privind modul stabilirii i acordarii de compensatii unor categorii de persoane
pentru céldtoria in transportul public urban si suburban din municipiul Chisindu

L. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabileste modul stabilirii si acordérii de
compensatii unor categorii de persoane pentru calatoria in transportul public urban
st suburban din municipiul Chiginau.

2. In sensul Regulamentului, notiunile utilizate au urmétoarea semnificatie:

Compensatia pentru caldtoria in transportul public urban §i suburban — plata
lunard in bani ce se achitd unor categorii de persoane pentru célatoria in transportul
public urban si suburban din municipiul Chisinau (in continuare — Compensatie).

Beneficiar de compensatie — persoand cu domiciliul legal Tn municipiul
Chisindu, care face parte din categoriile nominalizate in pct. 3 din prezentul
Regulament, al cérei cuantum al pensiei/venitului lunar nu depaseste 3000,00 lei.

I1. CATEGORIILE DE BENEFICIARI

3. Compensatia pentru calatoria in transportul public urban si suburban se
acorda urmatoarelor categorii de persoane:
1) persoanelor In varstd, beneficiari de pensie pentru limita de varstd in temeiul
Legii nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 , Privind sistemul public de pensii”;
2) persoanelor cu dizabilitdti medii, beneficiari de pensie de dizabilitate in temeiul
Legii nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 ,,Privind sistemul public de pensii”;
3) beneficiarilor de pensii de urmas in temeiul Legii nr. 156-XIV din 14 octombrie
1998 ,,Privind sistemul public de pensii”;
4) persoanelor cu dizabilita{i medii, beneficiari de pensie ai institutiilor de forta
(Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Apararii, Departamentul Institutiilor
Penitenciare, Serviciul de Informatii si Securitate, Centrul National Anticoruptie,
Serviciul de Protectie si Pazd de Stat), in temeiul Legii asigurdrii cu pensii a
militarilor si a persoanelor din corpul de comanda si din trupele organelor:
afacerilor interne nr.1544-XII din 23 iunie 1993;
5) beneficiarilor de pensii in cazul pierderii intretindtorului ai institutiilor de forta
(Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Apdararii, Departamentul Institutiilor
Penitenciare, Serviciul de Informatii si Securitate, Centrul National Anticoruptie,
Serviciul de Protectie si Pazd de Stat), in temeiul Legii asigurdrii cu pensii a
militarilor si a persoanelor din corpul de comanda si din trupele organelor
afacerilor interne nr.1544-XII din 23 iunie 1993.
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IIl. MODUL DE STABILIRE SI DE PLATA
A COMPENSATIEI

4. Dreptul la compensatie se stabileste pentru persoanele specificate in pct. 3 din
prezentul Regulament, cu domiciliul legal in municipiul Chisinau, al céror
cuantum al pensiei/venitului lunar nu depéseste 3000,00 lei.
5. La calcularea venitului lunar al solicitantului se va lua in calcul suma
mijloacelor obtinute sub forma baneasca din urmatoarele tipuri de prestatii sociale:
pensii, alocafii, suport financiar de stat, venituri provenite din salarizare, din
activitatea de antreprenoriat.
6. Compensatia pentru cilitoria in transportul public urban si suburban din
municipiul Chisindu se stabileste in marime de 70 lei si se acordd in baza cererii
depuse de citre solicitant sau de cétre reprezentantul legal al acestuia in cadrul
Directiilor asistentd sociald de sector de la locul de trai legal al solicitantului
(anexa nr. 1 la prezentul Regulament).
7. Impreund cu cererea, solicitantul/reprezentantul legal al acestuia prezintd
urmétoarele acte:
a) actul de identitate;
b) legitimatia de pensionar cu indicarea marimii pensiei curente;
¢) certificatul de incadrare in grad mediu de dizabilitate, eliberat de cétre
Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de
Munca;
d) certificatul (patentei, licentei) care confirmd realizarea activitdtii de
antreprenoriat, conform legislatiei;
e) extrasul din contul personal de asigurari sociale eliberat de Casa teritoriala
de asigurari sociale;
f) alte acte, dupa caz.
8. Documentele specificate in punctul 7 din prezentul Regulament se prezinta n
copie si in original, cu exceptia contului personal de asigurari sociale eliberat de
Casa teritoriald de asiguriri sociale, care se prezintd in original.
9. In cazul in care nu au fost prezentate toate actele confirmative necesare, cererea
nu se accepta.
10. Solicitantului i se elibereazi recipisa de primire a cererii, indicandu-se data si
numarul de inregistrare. _
11. Documentele referitoare la modul de stabilire si platd a compensatiei se
prelucreaza in conditiile stabilite de legislatia privind protectia datelor cu caracter
personal.
12. In cazul aparitiei dreptului la compensatie, aceasta se stabileste din luna
depunerii cererii si actelor specificate in pct. 7 al prezentului Regulament.
13. Beneficiarul care se incadreaza in doud categorii cu drept de compensatie, in
baza cererii depuse, primeste o singura compensatie, la alegerea sa.
14. Compensatia poate fi ridicatd atdt de catre beneficiar, cat si de reprezentantul
legal al acestuia in baza procurii. Beneficiarii de compensatii, in baza cererii
depuse la centrele de postd ale [. S. ,Posta Moldovei”, pot solicita transferarea
compensatiei la cardul bancar.



15. Plata compensatiei se suspendd/inceteazd Incepand cu luna urmétoare, in
cazurile in care:

a) beneficiarul/reprezentantul legal solicitd in scris stoparea/incetarea plaii;

b) beneficiarul isi schimba locul de trai in alta localitate;

¢) beneficiarul se afla la intreinerea deplind a statului;

d) beneficiarul a decedat sau a fost declarat ca persoand disparutd;

e) termenul certificatului de incadrare in grad de dizabilitate a expirat si/sau nu

a fost prezentat in termen de cétre beneficiar, in cazul In care acesta este
eliberat cu termen;

f) beneficiarul nu mai intruneste conditiile prevazute de prezentul Regulament.
16. In cazul in care mirimea pensiei/venitului lunar va depdsi suma de 3000 lei,
beneficiarul va fi responsabil de a informa Direciia, prin depunerea unei cereri
suplimentare.

17. Compensatia neincasatd in legaturd cu decesul beneficiarului se plateste
retroactiv, pentru o perioadd de un an pana la data decesului acestuia, In baza
avizului de platd eliberat in trei exemplare sofului supravietuitor, périnfilor,
copiilor acestuia sau persoanei care dovedeste ca a suportat cheltuielile ocazionate
de deces. Cererea respectivd urmeaza a fi depusa in termen de trei luni de la data
survenirii decesului beneficiarului la Directia asistentd sociald de sector.

18. Compensatia stabilitd, dar neincasatd lunar de catre beneficiar, se pldteste
retroactiv pe o perioada de 12 luni de la data solicitarii in baza cererii acestuia.

19. Compensatia neplititd la timp din vina Directiilor asistenta sociala de sector,
responsabile de stabilirea si acordarea compensatiilor, se plateste retroactiv in
conformitate cu legislagia in vigoare. '
20. In cazul in care compensatia a fost stabilitd gresit din vina persoanel
responsabile de stabilirea dreptului la compensatie, aceasta restituie Intreagd suma
platita gresit, cu respectarea procedurilor legale.

IV. MODUL DE FINANTARE $I DARE DE SEAMA

21. Directiile asisten{i sociala de sector vor prezenta catre data de 28 a fiecérei luni
Directiei generale asistentd sociala si sanatate listele de platd ale beneficiarilor de
compensafii in mod electronic, insotite de registrul listelor privind numarul
beneficiarilor si suma calculatd total. Copia listelor de plata pe suport de hartie va
rimane in cadrul Directiilor asistenta sociald de sector.

22. Plata compensatiei se efectueaza de catre centrele de postd ale i. S.,Posta
Moldovei”, in baza listelor electronice primite de la Directia generald asistenta
sociald si sdnatate.

23. 1. S. ,Posta Moldovei” va prezenta cétre data de 10 a fiecarei luni darea de
seama privind achitarea compensatiilor.

24. Se permite calitoria in transportul public urban si suburban In raza
municipiului Chigindu in bazd de abonament anual, eliberat de 1. M. “Regia
Transport Electric”, beneficiarilor de compensatie care, in baza cererii, se dezic
benevol de compensatie, incepand cu luna urmatoare celei in care s-a renuniat la
compensatie.



25. Persoanele specificate in pct. 3 din prezentul Regulament cu domiciliul legal
in municipiul Chisindu, a ciror pensie/venit lunar este mai mare de 3000,00 lei, vor
cildtori in baza de abonament social lunar, procurat de la I. M. ,Regia Transport
Electric”, la prezentarea legitimatiei de pensionar si actului de identitate.
26. Directia generala asisten{a sociald si sanatate, in comun cu Directiile asistenta
sociald de sector, va exclude din listele beneficiarilor de compensatie persoanele
care se dezic benevol de compensatie si va prezenta catre data de 5 a fiecarei luni L.
M. ,,Regia Transport Electric” si Directiei generale finante listele persoanelor care
au solicitat abonamente anuale, pe suport de hartie.
27. Directia generala asistentd sociald si sinatate va transfera mijloace financiare la
contul 1. M. ,Regia Transport Electric” si I. M. ,Parcul Urban de Autobuze”,
conform registrului listelor privind numérul beneﬁmarllm si suma calculatd total.
28. I. M. ,Regia Transport Electric” si I. M. ,Parcul Urban de Autobuze” va
asigura perfectarea si eliberarea abonamentelor respective beneficiarilor, conform-
listelor intocmite de citre Directiile asistentd sociala de sector.
29. Cheltuielile legate de perfectarea abonamentelor pentru céldtoria gratuita in
troleibuze si autobuze vor fi suportate de catre I. M. ,Regia Transport Electric” si
. M. ,Parcul Urban de Autobuze”.
30. In cazul pierderii sau deteriordrii abonamentului din vina titularului,
cheltuielile se vor pune pe seama acestuia.
31. In cazul furtului abonamentului (documentat prin act emis de organul de
politie, care atestd furtul abonamentului), cheltuielile se vor pune pe seama . M.
,Regia Transport Electric” si I. M. ,,Parcul Urban de Autobuze”.
32. Directia generald asistentd sociala si sandtate va prezenta concomitent cu
raportul privind executarea devizului de cheltuieli Directiei generale finante darea
de seama cu privire la valorificarea mijloacelor bugetare.
33. Mijloacele financiare care nu au fost utilizate pentru achitarea compensatiilor.
pana la sfarsitul lunii de gestiune pot fi folosite la plata compensatiilor pentru luna
urmatoare.
34. Mjloacele financiare care nu au fost utilizate pentru achitarea compensaitlor
pand la finele anului, se restituie integral la contul IBAN al Directiei generale
asistentd sociald si sanitate, pand la data de 25 decembrie a anului in curs.

V.DISPOZITII FINALE

35. Responsabilitatea pentru corectitudinea stabilirii compensatiei, precum si
pentru corespunderea datelor din listele pe suport de hartie cu datele in forma
electronicd o poartd persoanele cu functii de raspundere ale Directiilor asistenta
sociala de sector.

36. Responsabilitatea pentru utilizarea reald a mijloacelor bugetare alocate o poartad

persoanele cu functii de raspundere ale centrelor de posta ale 1.S. ,Posta
Moldovei”.



37. Controlul privind stabilirea corectd a compensatiei si utilizarea acesteia
conform destinatiei mijloacelor financiare alocate se pune, dupd caz, in sarcina
Directiei generale asistenta sociald si sinitate, 1. S.,Posta Moldovei”, .M. , Regia-
Transport Electric”, I. M., Parcul Urban de Autobuze”, Directiei generale finante,
altor institutii abilitate cu functii de control.

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI

Adrian TALMACI



Anexanr. |

la Regulamentul privind modul stabilirii
si acordarii de compensaiii unor
categorii de persoane pentru calatoria in
transportul public urban si suburban din
municipiul Chisinau

Sefului Directiei asisten{d sociald a sectorului

>

dl (dna)

CERERE
Subsemnatul(a) , domiciliat(d) in municipiul
Chigindu, str. , tel. , numarul de
identificare (conform actului de identitate) , rog sd-mi acordafi

compensatia pentru caldtoria in transportul public urban si suburban din municipiul Chiginau, in
marime de  lel.

Concomitent, dau acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal si declar pe
proprie raspundere cd, la data depuneril cererii, nu detin alte venituri.

in cazul in care mérimea venitului lunar va depasi suma de lei, imi asum
responsabilitatea de a informa Directia, prin depunerea unei cereri suplimentare.

Anexa:

Copia actului de identitate;

Copia legitimatiei de pensionar cu indicarea marimii pensiei curente;

Copia certificatului de incadrare in grad de dizabilitate;

Copia certificatului (patentei, licenfeil) care confirma realizarea activitdfii de
antreprenoriat, conform legislaiei;

. Extrasul din contul personal de asigurari sociale;

6. Alte acte (dupi caz).

AL N

20
(semnétura solicitantului)
Prin prezenta recipisa se confirma ca, la data de
- 20 , sub  numdrul de inregistrare , dl
(dna) a depus cererea de acordare a compensatiel pentru calatoria

in transportul public urban si suburban din municipiul Chigindu, insofita de actele
corespunzatoare.

99, ” 20.—_—

(numele, prenumele specialistului )

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI Adrian TALMACI



Anexa nr. 2

la Regulamentul privind modul stabilirii
si acordarii de compensafii unor
categorii de persoane pentru calétoria in
transportul public urban si suburban din
municipiul Chisindu

Aviz de plata

Nr. din 20
Directia asistentd sociald a sectorului permite efectuarea platii
compensatiei pentru caldtoria in transportul public urban si suburban din municipiul
Chisinau dlui (dnei) , in suma de lei, pentru
perioada 20 , acordatd pentru cet.
, decedat la 20

VERSOUL AVIZULUI DE PLATA

A primit compensatia

(numele, prenumele beneficiarului)

La prezentarea actelor

(denumirea actului, seria si numdrul, data §i numérul oficiului care a eliberat actul)

Suma achitata lei, datade 20

(semnitura beneficiarului)

(data achitarii) (numele, prenumele operatorului)

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI Adrian TALMACI



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU

DIRECTIA GENERALA ASISTENTA SOCIALA SI SANATATE

str. Bucuresti, 53, municipiul Chiginau, Republica Moldova, MD-2012;
tel/fax: (022) 223-459,www.dgas.md,c-mail:dgas. md@gmail.com

03210560

LW NP o

Consiliulut municipal Chigindu

Nota informativa
la proiectul de decizie a Consiliului municipal Chisinau
,,Cu privire la aprobarea intr-o noua redactie a Regulamentului privind modul
stabilirii si acordarii de compensatii unor categorii de persoane pentru célatoria in
transportul public urban si suburban din municipiul Chisinau”

Urmare examinarii demersului fractiunii PSRM in Consiliul municipal
Chisinau nr. 198 din 11.10.2018, Directia generald asistentd sociala si sdnatate a
elaborat proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea intr-o noud redactie a
Regulamentului privind modul stabilirii si acordarii de compensatii unor categorii
de persoane pentru calatoria in transportul public urban si suburban din municipiul
Chisinau™.

Potrivit prevederilor Regulamentului mentionat, compensatia — reprezinta o
sumd de bani achitata lunar din bugetul municipiului Chisindu, persoanelor care
intrunesc criteriile/conditiille Regulamentului, iar caracterul platilor este de ordin
compensator. Compensatia se stabileste de catre directiile teritoriale de asistenta
sociald, 1ar mijloacele financiare se aloca din bugetul municipal Chisinau.
Beneficiarii de compensatie care, in baza cererii, se dezic benevol de compensatie
pot calatori in transportul public urban si suburban in raza municipiului Chiginau in
baza de abonament anual, eliberat de I. M. “Regia Transport Electric”.

Prin noul proiect se propune:

1. Modificarea cuantumului prevazut pentru stabilrea dreptului la
compensatia pentru cdlatoria in transportul public urban si suburban din municipiul’
Chisinau de la 2000 lei la 3000 lei;

2. Includerea in categoriile de beneticiari de compensatie/abonament pentru
caldtoria in transportul public urban si suburban din municipiul Chisindu a
urmatoarelor categorii:

1) persoanelor in varsta, beneficiari de pensie pentru limita de varstd in temeiul
Legii nr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 ,,Privind sistemul public de pensii”;

2) persoanelor cu dizabilitati medii, benficiari de pensie de dizabilitate in temeiul
Legiinr. 156-XIV din 14 octombrie 1998 ,,Privind sistemul public de pensii”;

3) beneficiarilor de pensii de urmasi in temeiul Legii nr. 156-XIV din 14 octombrie
1998 ,,Privind sistemul public de pensii”;



4) persoanelor cu dizabilitati medii, benficiari de pensie al institutiilor de fortd
(Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Apirarii, Departamentul Institutiilor
Penitenciare, Serviciul de Informatii i Securitate, Centrul National Anticoruptie,
Serviciul de Protectie si Paza de Stat);

5) benficiarilor de pensii in cazul pierderii intretindtorului ai institutiilor de forta
(Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Apararii, Departamentul Institutiilor
Penitenciare, Serviciul de Informatii si Securitate, Centrul National Anticoruptie,
Serviciul de Protectie si Paza de Stat).

Proiectul in cauzd prevede cd dreptul la compensatie se stabileste pentru
persoanele specificate mai sus, cu domiciliul legal in municipiul Chisginau, al caror
cuantum al pensiei/venitului lunar nu depaseste 3000,00 let. ‘

Consideram necesar de a accentua faptul cd, din 01 ianuarie 2017, in temeiul
Hotiririi de Guvern nr. 1427 din 28.1.2016, Casa Nationald de Asigurdri Sociale a
preluat atributiile de stabilire si platd a pensiilor, alocatiilor lunare de stat,
alocatiilor lunare nominale pentru merite deosebite faa de stat a beneficiarilor de
pensii stabilite pind la 31.12.2016 de catre structurile de fortd.

Respectiv, propunerile mentionate sunt inaintate in vederea restabilirii
echitaii sociale intre categoriile de persoane cu facilitati la cdldtoria in transportul
public urban si suburban din municipiul Chiginau.

in contextul celor expuse anterior, Va propunem spre aprobare intr-o redactie
noud Regulamentul privind modul stabilirii si acordarii de compensagii unor
categorii de persoane pentru calatoria in transportul public urban si suburban din
municipiul Chisindu.

Sef adjunct al Directiei %ﬁﬁ Violeta BALTA

Ex: Zinaida Plugari
Tel: (022) 226668



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU

DIRECTIA GENERALA FINANTE

bd. Stefan cel Mare si Sfant, 83, municipiul Chisinau, Republica Moldova, MD-2012; 02336187
tel.: (022) 226-974, fax: (022) 222-803, e-mail: dirfinante(@pmc.md
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la nr. din

Dnei Carolina Olaru,
sef interimar al Directiei generale
asistentd sociala si sdnitate

Nota informativdi
la proiectul de decizie a Consiliului municipal Chisindu
. Cu privire la aprobarea, intr-o noud redactie, a Regulamentului privind modul
stabilirii si acorddrii de compensatii unor categorii de persoane pentru céldtoria
in transportul public urban si suburban din municipiul Chisindu”

Directia generald finante a Consiliului municipal Chisindu a examinat
proiectul vizat de decizie si comunici urmitoarele.

Prin prezentul proiect de decizie se propune cresterea plafonului de venit
pentru beneficiarii de compensatii pentru célétoria in transportul public urban si
suburban, de 1a 2000 la 3000 lei, largirea contingentului de beneficiari cu categorii
noi de pensionari din organele de fortd, precum si eliminarea conditiei de stabilire
a compensatiilor de a nu fi angajat in serviciu sau de a nu desfisura activitate de
intreprinzdtor de diferite forme, fapt ce va duce la cresterea considerabild a
numarului de beneficiari si necesitatea alocarii mijloacelor financiare substantiale
de la bugetul municipal Chisindu, asta in conditiile in care in anul 2019, in
rezultatul implementirii noii politici fiscale, veniturile bugetului municipal se vor
diminua cu circa 300 mln. lei.

Mai mult ca atdt in nota informativd la acest proiect nu sunt prezentate
careva date referitor la impactul asupra bugetului in urma implementirii
prevederilor noi.

De asemenea, considerdm oportun ca in pct. 25 sa fie plafonat si venitul
lunar maxim pentru persoanele care pot beneficia de abonamente sociale lunare,
dat fiind faptul ci venitul unor categorii de persoane depiseste cu mult pragul
saraciei.

Sef al Directiei
Olga Ursu

Ex. Motpan
(022)229157



REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

Comisia pentru gospodiirie locativ-comunali, energetici,
servicii tehnice, transport, comunicatii si ecologie

00023165

AVI1Z

din 25 octombrie 2018

La proiectului de decizie al Consiliului municipal Chisindu ,,Cu privire la
aprobarea, intr-o noud redactie, a Regulamentului privind modul stabilirii si
acordarii de compensatii unor categorii de persoane pentru célitoria in transportul
public urban si suburban din municipiul Chisindu”.

Comisia a examinat proiectul de decizie nominalizat si a DECIS:

Se aproba avizul pozitiv la proiectul de decizie examinat si se propune
Consiliului municipal spre examinare si aprobare.

/VW"J

Presedinte

Alexandr COMAROV

Secretar Vitalie MUCAN



