REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

00023165

DECIZIE

nr. din

Despre operarea de modificiri in
decizia Consiliului municipal Chisiniu
nr. 3/25 din 19.11.2015

Avand in vedere nota informativi prezentati de citre Directia municipal3
pentru protecfia drepturilor copilului, n scopul extinderii Serviciului social
asistentd personald, in conformitate prevederilor Hotdrarii de Guvern nr. 314 din
23.05.2012 ,Pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
functionarea Serviciului social ,,Asistent personald” si a standardelor minime de
calitate”, in temeiul art.14 alin. (2) lit. (1) si art. 19 alin. (4) din Legea nr. 436-X VI
din 28.12.2006 ,,Privind administratia publicd locald”, art. 6 din legea 136 din
17.06.2016 ,,Privind statutul municipiului Chisiniu”, Consiliul municipal Chisinu
DECIDE:

1. Se substituie anexa la decizia Consiliului municipal Chisinu nr. 3/25 din
19.11.2015 cu anexa la prezenta decizie.

2. Cheltuielile ce tin de intretinerea si functionarea Serviciului de asistenta
personald vor fi efectuate anual, in limita mijloacelor financiare prevézute In
devizul de cheltuieli al Directiei municipale pentru protectia drepturilor copilului.

3. Se stabileste ca drept sursd de acoperire a cheltuielilor de intretinere a
serviciului pentru anul 2018, in sum3 totald de 586,0 mii lei (total 97 unitati): din
contul transferurilor efectuate de Agentia nationale mijloacelor financiare
transferate din contul Agentia Nationald de Asistenta Sociald in sumi de 520,0
mii lei (pentru 90 angajati) si 66,0 mii lei (pentru 7 angajati), va servi economia
cheltuielilor de personal aprobate pe anul 2018 Directiei generale asistentd sociald
si sandtate, cu operarea modificirilor respective in devizul de cheltuieli ale
acesteia. '

4.Viceprimarul de ramurd al municipiului Chisiniu va asigura controlul
executdrii prevederilor prezentei decizii.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI Adrian TALMACI



Anexd
la decizia Consiliului municipal Chisiniu
nr. din 2018

~ Statul de personal
al Serviciului social asistentsi personali

Nr. Functia Numaérul de
crt. unitati

1. | Manager al Serviciului 1

2. | Sefal Serviciului 12

3. | Asistent personal 361

4. | Specialist serviciu personal 1

5. | Contabil 1

6. | Psiholog 1

Total 377

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI

Adrian TALMACI



Calculul fondului anual de salarizare p/u personalul de profil si de specialitate din institutiile medico-sanitare si de asisten{3

codurile
Institutia bugetara (ORG2) Serviciul social "Asistenta personala” 14750
Autoritate publica (Orgli) Directia municipald pentru protectia drepturilor copilului 2028
Grupa principala (F1) Protectie sociald 10
Grupa (F2) Protectie in caz de boal3 sau incapacitate de munci 1
Sub-grupa (F3) Protectie in caz de i i de munca 2
5 . Salariu de functie cnf
% Salariu de functie cnf categoriei de Majorarea Spor p/u
i de salarizare . 5
?m_.nv.“ﬂ_e.n / salariul _n_hw_nu u...w: salarizare / salariul sala ; Spor p/u vechimea 5::“.
W . ® \fnarp N lunar p/u cadrele conducitorilor in munci mediu u_dmnn. 1IN | Spor 15% /25%
S opriar Vechime o b cadrele didactice din didactice din institutiilor de —_ wwoq p/u grad conditii din salariul de
nci £ Inl "
inm 2 § | OLA020Buswn | g 1) 2018 g asistentd sociald in 10% - 30% din e fghal bl
In; £ = Salariul de| functie de volumul|Salariul de| (1 o o funicils Qaa_ unice aprobate | concediu,zile de | (pct.9 din Conditit | fimbjlor stréine
fir: i |specialitat| g z functie | muncii prestate cu| bazi Sl CoRaNiTund prin HG nr.381/ sarbatoare unice aprobate | (.01 11 gin Cond
Titlul functiei ep/u < 5 4 » | {peEdinCondiil vnicn 13.04.06) prinHGr.381/ | s aprobate prin HG
d/o stabiliren = ~ mediu 5% -10% (pct.4 din mediu | aprobate prin HG nr.381/ 12 )
entegortl 5 ] lunar, i * | Note dintabelulnr31a | lunar, i 13.04.06) ** r:351/,13.00.06)
@ 2 i i
% 2 p/u posturi / p/u posturi anexa nr.3 la HG 381/ nr.3 la HG nr.381/
de 8 2 w\ u ._-.__..ﬂ”n unitati _v\ W ::snu.”. / unitati 13.04.06) 13.04.06)
salarizare s |7°UME ] aprobate |/ OUM aprobate S
numér
i d
studii) % suma, lei % SUMa, lei a».._wz:\ SUMa, iei titlu suma, lei de m:.-n.__! % suma, lei
puncte
1 1 2 3 4 5 6 7 3 9 N 10 1 12 13 14 15 16 17 18 [\‘w\_m\w 20 21 22 23 24
I 1|Manager s/s 18,00 16,00 1,00 1430,00| 1430,00 1430,00| 1430,00 1430,00 0,00 1430,00 25,00 357,50 ;| 0,00
2 |sef de serviciul s/s 11,00 16,00 3,00 1430,00| 4290,00 1430,00 A;Nwobo 4290,00 0,00 4290,00 20,00 858,00 B 0,00
___3|Psihilog s/s 11,00 1,00/ 2683,00( 2683,00 2683,00| 268300 | 2683,00 0,00| 2683,00| 20,00 536,60 R = 0,00
| 4|Specialin serv. Pers _|s/s 3,00| 1400| 1,00| 136000/ 1360,00 1360,00| 1360,00 | 1360,00 0,00| 1360,00| 10,00| 136,00 i 0,00
_ 5|Contabil s/s 800 14,00 1,00/ 1360,00| 1360,00 1360,00 1360,00 | 1360,00 1360,00 15,00 204,00 o
) ) TOTAL GENERAL, din care: 7,00| 8263,00| 1112300 | 8263,00 | 11123,00 | 11123,00 | 0,00 0,00 | 11123,00 | 90,00 | 2092,10 | 0,00 000 | 000 | 000 | 000|000 | 000 | 000
Cadre social, psihoped etc. din .
- _ o cu studii superioare _ B
o cu studii medii speciale o % N
functionari, slujbasi, specialisti de profil si cu functii 111 11123,00 0,00 0,00| 11123,00 90,00 2092,10 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
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sociald

Spor p/u nalti i pfu activitate in Spor 10% Premie Fondul | Ajutor material (pct.12,
" Spor Grad didactic (pct.6 profesionald, intensitatea suma, el plu lunaré p/u pfu | alin.l, din anexa nr3 i pct.d',
Studil P din anexa nr.1 1a HG muncii si indeplinirea unor i acorda
?_H._B ; 30%B/u| o sai/130006/ | SPorp/ u condifii | sarcini de importanta p/u jidin | Agentiei e inclusiv
mcuEwS~ Vechime ] mn».m.amn categorie de specifice si majord, precum si p/u TvEtime di premiil ajutorul Impactul Contributii Prime de
e n :u..znm .m em calificare pfu caracterul caracterul ing E.:m:ﬁ.» s M”_” 1 medical ntul ) :__.m M.m or, care material, premiului QMMM.:_“MMN asigurare
incomplet| T &5 |Zonade nalul medical i de H umaﬂ_ i o |ceacordd superior, ¢ se carenuse | Premiu anual Fondul : w de | Obligatorie | Cheltuieli de
Nr. Tittul functici e medii y K (pctddinanexanr.3la | activitate (pe.s, lit.cl, specificat in e o |asistenta Tncadrati | Medicale | gapapy | estime Total supune anual asupra | anuatde | SOCRl®de de personal
1 s N ct.8, ” - .. in.: . P
dfo itlul functiei de ep/u T | elpotis | HO3BL/ 1308085 it g)silig) din anexanr3| SP tinpcts, | 20% medicald | p/uait i (fpeazalind ) | A% . caleuldrii | (HGnr180/ | mirimil | calarizare, stat asistentd total
specialita | stabilirea | 2 | gin Condii| bibliotecari (pct.6 din | 1a HG nr.381/13.04.06) | ite) A, ek sili | oy lucra iblioteci | 40 anexanr.3 conco | ajutorut e N * | obligatorii .
ea 5 din anexa nr.3 31 pet urgentd | personal | biblioteci |\ '\ "o ., |contributiilo| 11.03.13), i | indemnizat miifal medicald !
te, medii, | categoriei & unice anexa nr.4 la HG 381/ manexanr3sipctd | o | te (pet.10, (pet.2 din nr.381 mitent | material L. (ort.112),
3 stug 5] b 13.04.06) 518 din note la pet1% pet. din 13.04.06), rde fei de — (art.116),
de = aprobate £ catego |"9%P| alin.2 din note fa tab. cu igurari " et g
medii de tari 8 prin HG tab.nr.4 a anexa or.3 B tea plu 5 asigurdri concediy i
specialita | S21T12A1E ey I2HG.AC3]1213.00.06] i de | 180 | anexanc3 fedla ajutoru sociale de
g 1aHG anexa nr.4 1
te, fara 13.04.06), perso nr.381/ laHG i stat
studi) et % |suma,ei| % | suma,e | % | suma,ei | nal 13.04.06) o381/ | suma, i materi obligatorii
13.00.06) alenf
oet12
1 2 3 4 5 25 % 27 28 23 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 43 42 43 44 45 % a7 .
1]|Manager s/s 18,00 16,00 0,00 286,00 $36,25 0,00 0,00 869,83 3479,58 0,00 0,00 0,00 0,00 6959,16 1600,61 313,16 8872,93
2|Sef de serviciul s/s 11000 16,00 0,00 858,00 1544,40 0,60 0,00 2516,55 10066,95 0,00 0,00, 0,60 0,00 20133,90 4630,80 906,03 25670,72
3| Psihilog s/s 1100 0,00 536,60 965,88 0,00 0,00 1573,87 6295,95 0,00 0,00 0,00 0,00 12591,90 2896,14 566,64 16054,67
4{Special in serv. Pers sls 1.....3.00 14,00 0,00 272,60 448,80 0,00 0,00 738,86 2955,66 0,00 0,00 0,00 0,00 5911,32 1359,60 266,01 7536,93
5[Contabit s/s 8,00 14,00 272,00 469,20 ) 768,32 3073,52 0,00 0,00 0,00 0,00 6147,05 1413,82 276,62 7837,48
TOTAL GENERAL, din care: 0,00 0,00 0,00 0,00 2224,60 | 0,00 | 3964,53 | 0,00 |[0,00{ 0,00 0,00 0,00 6467,43 25871,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51743,32 11900,96 2328,45 65972,73
Cadre didactice (pedagog social, psihoped. etc. din N
cu studii superioare
cu studii medii speciale i 3
functionari, slujbasi, specialisti de profil si cu functii 0,00 0,00 0,00 0,00 2224,60{ 0,00 3964,53! 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 6467,43 25871,66 0,00 0,00 ..500 0,00 0,00 51743,32 11900,96 232845 i 65972,73
P g 5
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Calculul fondului anual de salarizare p/u personalul de profil si de specialitate din institutiile medico-sanitare si de asistent3

codurile
Institutia bugetari (ORG2)
Autoritate publicé (Orgli) 2028
Grupa principals (F1) 10
Grupa (F2) 1
Sub-grupi (F3) Protectie in caz de incapacitate de munch 2
de ie cnf
" Salariu de functie cnf w._.H_: .._Nah en A — sporpfu
Stadi categoriei de salarizare i salariilor " munca
(superioa salarizare / salariul Spor p/u vechimea
e w | /salariullunar p/u conducitorilor . prestatitn | Spor 15% / 25%
" b lunar p/u cadrele n munci mediu
superioar| Vechime ° 3 cadrele didactice din didactios dis institutiilor de Junar Spor p/u grad conditii din salariul de
oompte| | & | B | 0L10208wpue | SIOTRER asistents sociali in 10%-30%din | Stintific(pct7ain | Inlocuirela | nefavorabile |bazs p/u utilizarea
iy .n..! £z Salariul de| functie de volumul | Salariul de | . i1 de functie | GOl icesprobate | concediujzile de | (pet din Condil|limbilor striine
¥ c A i unice aprobate -
Ne. Titlul functiei de .s.. plu 3 m functie | muncii prestate cu|  bazi (pet.6 din Condifii unice !.“HM..MME\ sarbatosrs prin .ﬁ_ﬂ.&»\ S..x.,:H...Qi.._ «._._m
dfo pecialla) o pilirea | & | S mediu | 5%-10%(pctadin | mediu | aprobateprin HG nr.381/ 130006;pcts, | RO
te, medii, cxbegorsl m T lunar, 1 * | Notedintabelulnr31a | fupar, i 13.04.06) ** lit.b) din anexa o 04.05)
fia | cates: g W pluun  |pluposturi/| p/uun |p/uposturi anexa ne.31a HG 381/ .3 1 HG nr.381/
studi de K] 2 | post/o unititi post/o | /unititi 13.04.06) 13.04.06)
.._J__ _% salarizare £ | unitate | aprobate | unitate | aprobate
specialita
te, fird numir
studii) % | suma, i % suma, iei -H._sn.\ suma, iei suma, i | de :.n... % | suma, e
puncte
1 2 3 4 5 6 7 s 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 20 1 2 2 24
5| Asisteni personali s/s 8,00] 2500| 1230,00/ 30750,00 1230,00| 30750,00 | 30750,00 0,00| 30750,00 0,00 0,00
6| Asisteni nali s/s 6,00 9,00/ 20,00| 1250,00/ 25000,00 1250,00| 25000,00 | 25000,00 0,00| 25000,00 15,00| 3750,00 0,00
7 |Asisteni personali s/s 7,00/ 10,00| 15,00| 1280,00| 19200,00 1280,00| 19200,00 | 19200,00 0,00| 19200,00|  15,00| 2880,00 0,00
8| Asisteni personali s/s 12,00| 11,00| 13,00/ 1300,00| 16300,00 1300,00| 16900,00 | 16900,00 0,00| 16900,00 20,00|  3380,00 0,00
9|Asisteni personali s/s 25,00 11,00/ 10,00/ 1300,00/ 13000,00 1300,00| 13000,00 | 13000,00 0,00 13000,00 30,00/ 3900,00 0,00
10|Asisteni personali s/s 17,00] 11,00 7,00/ 1300,00| 9100,00 1300,00| 9100,00 | 9100,00 0,00| 9100,00 25,00|  2275,00 0,00
TOTAL GENERAL, din care: 90,00/ 7660,00| 113950,00 | 7660,00 | 113950,00 |113950,00 0,00 0,00 |113950,00| 105,00 | 16185,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 0,00
Cadre didactice social, psihoped: etc. din
cu studii superioare
cu studii medii speciale
\functionari, slujbasi, specialisti de profil i cu functii 90,00| 7660,00/ 113950,00| 7660,00| 113950,00 113950,00 113950,00| 105,00 16185,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
| muncitori M
Conducitorul institutiei

$eful Serviciului Economic (Contabil)




sociald

Spar p/uTnalth competentd| supliment p/u activitate Spor 10%] , | ome Fondul | Ajutor materdal (pet.12,
Studii Spor | Grad didactic (pct.s profesionali, Intensitatea suma, iet olu lunard p/u B/u | stin.1, dinanexa nr.3 5 pet4',
i din anexa nr.11a HG ... | muncii gi indeplinirea unor acorda
fuperes 0% Mﬁ... e asongay | SPorRucondiii | ortanti plu ._me_“n " Agentiel rea
superioar | Vechime M __M catagorio de specifice i majord, precum st p/u personal vt di premil w.n_:%“ Jmpactul
o |inmunci| & ein callficare pfu st |oum| ol ulul gi or, ._s%._ Contributii | Prime de
incomple | fn £ |Zomade medical | Nl de specific de activitate | grul | medical Dispozitivel care se material, de asiguriri| asigurare
te, medil = i " o /u personal superior, | oo podicale carenuse | Premiu Fondul . . Cheltuleli de
. I (pet.4 di 31, {pet. | P/up de |ce acordi Incadragi Salari ostime sociale de | obligatorie
. Titlul functiei epfu B €{pct16 | 4G 381713.04.06)51 | Nitd)silitg) dinanexa | Specificat in pets, 20% | ore |asistentd {pet.12,alin.1, rit azi Total supune anual anual de stat de asistent personal
dfo stabifirea | 8 dn i tiotocort (prt6 | | "3 HGO3BY | lucra| medicals| P/U AR I dinanexanc.d| lunar, i conco | ajutoryl | Caloulivil | (HGnr.100/ salarizare, - - total,
5 | Condii ecat] (pet din 13.04.06) d olu personat | bibliotec | fa G nr.381 contributiilo| 11.03.13), 1 |indemnizag|  mitet obligatorii | medicali it
categoriel & anice anexa nr.4 la HG 381/ alte |t urgentd (pet2din | din 13.04.08), mitent| material rde iei de {ort.112), {ort.116),
de £ 13.04.06) 1a tab, ’ cu st el
& aprobate tab.r.dlaanexanr.3 |catego note a tab. plu aslguriini concediu m il
salarizare prinHG 1a HG nr.381, i de st rdla ajutor -
nr.381/ perso 1 HG anexa nr.4 ul st
13.04.06), 1a HG "
™ ) % |suma, .| % suma,te | % | suma,ie | nal ne.381/ 381/ | suma, i mater] obligatorii
13.04.06) Ta0t08) alenf
o peti2,
1 2 3 4 5 25 2% 27 28 9 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 3 43 44 45 46 47
5 s/s 8,00 0,00 6150,00 0,00 0,00 12298,77|  49188,77 0,0c 0,00, 0,00 000f 98397,54| 22631,43|  4427,89| 125456,86
6|Asisteni personali s 6,00| 9,00 0,00 5000,00 0,00 0,00 11248,88|  44998,88 0,00 0,00 0,00 0,00] 89997,75| 20699,48|  4049,90] 114747,13
7|Asisteni personali s/s 7,00 10,00 0,00 3840,00 0,00 0,00 8639,14|  34559,14 0,00 0,00 0,00 000| 6911827/ 15897,20]  3110,32|  88125,80
8/Asisteni personali s/s 12,00 11,00 0,00 3380,00 000| 0,00 7865,88| _31545,88 0,00 0,00 0,00 000] 63091,76| 14511,10|  2839,13|  80441,99
9/ Asisteni personali s/s 25,00/ 11,00 0,00 2600,00 0,00 0,00 6499,35|  25999,35 0,00 0,00 0,00 0.00] 51998,70| 11959,70)  2339,94|  ©6298,34
10| Asisteni personali s/s 17,00] 11,00 0,00 1820,00 0,00 0,00 4397,89| 1759289 0,00 0,00 0,00 0,00] 3518579 8092,73 1583,36|  44861,88
TOTAL GENERAL, din care: 0,00 0,00 0,00 0,00 | 2279000 | 0,00 | ©,00 | 0,00 |6,00 0,00 0,00 0,00 | 50969,90 | 203894,90 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 407789,81 | 93791,66 | 18350,54 | 519932,00
L,
Cadre didactice social, psih etc. din
cu studii
cu studii medii speciale
functionari, slujbasi, specialisti de profil si cu functii 0,00 0,00 0,00 0,00| 22790,00{ 0,00 0,00 0,00{0,00 0,00 0,00 0,00 50969,90| 203894,90| 0,00 0,00 0,00 0,00 000] 407789,81| 93791,66| 18350,54| 519932,00|
{muncitori




REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU

DIRECTIA MUNICIPALA PENTRU PROTECTIA
DREPTURILOR COPILULUI

str. Alexandru Vlhuts, 3, municipiul Chisiniu, Republica Moldova, MD-2005;
tel/fax: (+373) 22-242-702, www.dmpdc.md, e-mail: dmpdcchisinau@mail.ru
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la nr. din

Consiliul municipal Chisiniiu

Nota informativa
Cu privire la extinderea Serviciului social
»Asistentd personali”

Asigurarea respectérii drepturilor familiilor in care cresc si se educd copiii
cu dizabilitdfi constituie o laturd prioritard in activitatea autorititilor publice
locale.

Deseori, din cauza diagnozelor severe a copiilor cu dizabilitdti, membrii
familiei nu sunt angajati in campul muncii, iar insuficienta serviciilor sociale
pentru asemenea categorie prezinti un obstacol in incluziunea sociali a
persoanelor cu nevoi speciale.

La 02.04.2013, in conformitate cu decizia Consiliului municipal Chisindu
nr.3/14, pe langd Directia municipala pentru protectia drepturilor copilului a fost
creat Serviciului social ”Asistentd personald” in municipiul Chisindu, constituind
un pas important in procesul de reformare a sistemului de protectie sociald a
persoanelor cu dizabilitati, care se inscrie in contextul ratificirii Conventiei ONU
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Actualmente in Serviciul nominalizat activeazi 271 asistenti personali si 9
sefi de Serviciu, insd, s-a dovedit ci acest numir de unitifi nu este suficient: in
adresa Directiei municipale pentru protectia drepturilor copilului, pani in prezent,
au parvenit circa 85 de cereri. Reiesind din cele expuse mai sus, luidnd in
considerafie sugestiile parintilor copiilor cu dizabilitati si a angajatilor Serviciului
nominalizat, avind ca scop ridicarea calitdfii serviciilor prestate, inaintam
propunerea de a suplini statul de functii al Serviciului social asistentd personald cu
97 unitdti: 90 asistenti personali, 3 sefi de Serviciu si 1 manager (coordonator) al
Serviciului, 1 contabil, 1 psiholog si 1 specialist serviciu personal.

Mentiondm, cd Serviciul nominalizat functioneazd in conformitate cu
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social
,»Asistentd personald” si Standarde minime de calitate, aprobat prin Hotirarea
Guvernului Republicii Molgi/ ova-nr-314 din 23.05.2012.
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Nota informativa
Cu privire la extinderea Serviciului social
»Asistentd personald”

Asigurarea respectirii drepturilor familiilor in care cresc si se educs copiii
cu dizabilitdti constituie o laturd prioritard in activitatea autorititilor publice
locale.

Deseori, din cauza diagnozelor severe a copiilor cu dizabilititi, membrii
familiei nu sunt angajati In cdmpul muncii, iar insuficienta serviciilor sociale
pentru asemenea categorie prezintd un obstacol in incluziunea sociali a
persoanelor cu nevoi speciale.

La 02.04.2013, in conformitate cu decizia Consiliului municipal Chisiniu
nr.3/14, pe langd Directia municipald pentru protectia drepturilor copilului a fost
creat Serviciului social ”Asistentd personald” in municipiul Chisindu, constituind
un pas important in procesul de reformare a sistemului de protectie sociald a
persoanelor cu dizabilitdfi, care se inscrie In contextul ratificirii Conventiei ONU
privind drepturile persoanelor cu dizabilititi.

Actualmente In Serviciul nominalizat activeazi 271 asistenti personali si 9
sefi de Serviciu, insd, s-a dovedit ci acest num#r de unititi nu este suficient: in
adresa Directiei municipale pentru protectia drepturilor copilului, pan3 in prezent,
au parvenit circa 85 de cereri. Reiegind din cele expuse mai sus, ludnd in
consideratie sugestiile parintilor copiilor cu dizabilititi si a angajatilor Serviciului
nominalizat, avdnd ca scop ridicarea calititii serviciilor prestate, inaintim
propunerea de a suplini statul de functii al Serviciului social asistenti personald cu
97 unitati: 90 asistenti personali, 3 sefi de Serviciu gi 1 manager (coordonator) al
Serviciului, 1 contabil, 1 psiholog si 1 specialist serviciu personal.

Mentiondm, cd Serviciul nominalizat functioneazi in conformitate cu
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social
»Asistentd personald” si Standarde minime de calitate, aprobat prin Hotirirea
Guvernului Republicii Moldova nr.314 din 23.05.2012.

Consilier municipal Ion CEBAN
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din 19 septembrie 2018

La proiectului de decizie al Consiliului municipal Chisindu ,,Despre operarea
de modificari in decizia CMC nr.3/25 din 19.11.2015”.

Comisia a examinat proiectul de decizie nominalizat si a DECIS:

Se aprobd avizul pozitiv la proiectul de decizie examinat si se propune Consiliului
municipal spre examinare si aprobare.

Presedinte Alexandr COMAROV
Secretar /, //// E et Vitalie MUCAN



