Concurs public
pentru adjudecarea dreptului de organizator al licitaţiilor şi concursurilor funciare în municipiul Chişinău

12 ianuarie 2010
În temeiul deciziei Consiliul municipal Chişinău nr. 14/2 din 22.12.2009 se anunţă concursul public pentru delegarea funcţiilor de organizare şi desfăşurare a licitaţiilor şi concursurilor funciare în municipiul Chişinău. 

 

La concurs pot participa persoane juridice care dispun de licenţă în domeniul respectiv, personal specializat şi practică în domeniul organizării şi desfăşurării licitaţiilor. 

Ofertanţii vor prezenta în termenul stabilit următoarele documente: 

-   copia licenţei pentru domeniul respectiv, autentificată notarial; 

-   oferta tehnică şi financiară; 

-   copia certificatului înregistrări de stat; 

-   copia autentificată a statutului; 

-   dovada achitării integrale a obligaţiilor fiscale, care la data concursului trebuie să aibă o vechime de cel mult 2 luni. 

-   actele privind identitatea şi împuternicirile persoanei din partea ofertantului. 

 

Dosarele de participare vor fi depuse până la data şi ora limită pentru depunerea ofertelor la sediul Direcţiei funciare a Direcţiei generale arhitectură, urbanism şi relaţii funciare (str. Veronica Micle, 10, bir.5), în corespundere cu pct. 12 al Regulamentului Concursului pentru acordarea dreptului de organizare a licitaţiilor funciare  în municipiul Chişinău, aprobat prin decizia Consiliului municipal nr. 4/37 din 1 decembrie 1999.

Ofertele vor fi perfectate în limba de stat şi într-un singur exemplar. Ofertele se vor închide în plicuri sigilate (separat oferta tehnică şi oferta financiară) amplasate într-un plic comun, la fel sigilat, cu specificarea: „Comisiei de concurs”. Pe fiecare plic se va scrie citeţ denumirea şi sediul ofertantului, de asemenea numele, prenumele şi funcţia împuternicitului său legal. Oferta financiară va conţine preţul organizării licitaţiilor şi concursurilor funciare, exprimat în procente din diferenţa de preţ final - preţ iniţial al loturilor (drepturilor) adjudecate.
La primirea ofertelor, organizatorul concursului va verifica dacă plicul comun este sigilat corect şi dacă cuprinde menţiunile prevăzute. Organizatorul concursului va refuza primirea ofertelor în plicuri deteriorate sau deschise, sau fără respectarea condiţiilor sus-menţionate. Alte note sau specificări pe plic vor servi drept temei pentru neadmitere la concurs. 

 

Termenul limită de depunere a ofertelor: 02 februarie 2010, ora 10.00.   

Data, ora şi locul deschiderii ofertelor: 03 februarie 2010, ora 10.00, sediul Primăriei municipiului Chişinău (bd. Ştefan cel Mare şi Sfânt, 83, etajul II, bir.15).

 

Regulamentul Concursului pentru acordarea dreptului de organizare a licitaţiilor funciare în municipiul Chişinău, aprobat prin decizia Primăriei municipiului Chişinău nr. 4/37 din 1 decembrie 1999, inclusiv CHESTIONARUL de evaluare a ofertantului (anexa nr.1 la Regulament) şi GRILA pentru evaluarea ofertelor (anexa nr.2 la Regulament) este ataşat.
Preşedintele Comisiei                   Nistor Grozavu 

Secretar al Comisiei                     Nicolae Crăciun 
Anexa nr.1
la decizia Consiliului municipal Chişinău

nr.   4/37  din   01.12.1999
REGULAMENTUL

Concursului pentru acordarea dreptului de organizare a licitaţiilor funciare

în municipiul Chişinău

I. DISPOZIŢII GENERALE 

1. Prezentul regulament este elaborat în temeiul Legii cu privire la Programul de privatizare pentru anii 1997-1998, precum şi Hotărârii Guvernului nr.711 din 19.02.1996 „Despre organizarea licitaţiilor (tenderelor) privind proiectarea şi executarea investiţiilor publice”.

2. Contractarea serviciilor de perfectare şi organizare a licitaţiilor se efectuează pe bază de concurs public deschis.

3. Concursul se organizează de către Primăria municipiului Chişinău. Toate cheltuielile legate de organizarea concursului sunt suportate  de către organizator - Primăria municipiului Chişinău.

4. Pot participa la concurs, în calitate de ofertanţi, persoane juridice din ţară ce dispun de licenţe în domeniul respectiv.

5. Ofertele sunt prezentate în plicuri sigilate şi vor corespunde dispoziţiilor stipulate în punctele 11 şi 12 ale prezentului Regulament.

6. Organizatorul concursului face anunţuri publicitare pentru concurs în presa internă din ţară. Anunţurile publicitare se fac cu cel puţin 15 zile înainte de termenul fixat pentru depunerea ofertelor. În acelaşi termen, organizatorul concursului afişează anunţurile publicitare pentru concurs la sediu său.

7. Anunţul publicitar trebuie să cuprindă următoarele informaţii:

- denumirea şi sediul organizatorului concursului;

- locul de unde se pot obţine documentele concursului şi alte informaţii;

- obiectul concursului;

- data şi ora limită a depunerii ofertelor, locul de depunere a acestora, de asemenea data, ora şi locul deschiderii ofertelor;

-  condiţiile de participare;

- modul de obţinere a documentelor concursului.

8. Pentru desfăşurarea corespunzătoare a concursului, organizatorul concursului instituie Comisia de concurs.

9. Comisia de concurs răspunde de activităţile de organizare a concursului, deschiderea, examinarea, evaluarea şi selectarea ofertelor, de respectarea procedurii de desfăşurarea a acestora, în conformitate cu prevederile prezentului regulament.

10. Numărul de membri ai comisiei de concurs nu poate fi mai mic de 5 (cinci) persoane. Comisia de concurs se desemnează prin decizia organizatorului. 
II.  OFERTA ŞI CONDIŢIILE DE PARTICIPARE

11. Oferta  reprezintă angajamentul ferm al ofertantului în conformitate cu condiţiile concursului, este confidenţială şi se depune la organizatorul concursului în vederea participării la concurs. Fiecare ofertant va depune oferta într-un plic comun care cuprinde două plicuri separate în care se află oferta tehnică şi oferta financiară. Modul de prezentare a ofertei presupune respectarea exactă a procedurilor prevăzute în documentele concursului şi chestionarul de evaluare a ofertantului, al cărui conţinut este redat în anexa nr.1 la prezentul regulament.

12.  Ofertele vor fi perfectate în limba  română şi întocmite într-un singur exemplar. Ofertele se vor închide în plicuri sigilate şi vor fi depuse la sediul organizatorului concursului până la data şi ora limită pentru depunerea ofertelor indicate în anunţul  publicitar din punctul 6. Pe fiecare plic se va scrie citeţ denumirea şi sediul ofertantului, de asemenea numele, prenumele şi funcţia împuternicitului său legal. La primirea ofertelor, organizatorul concursului verifică dacă plicurile sunt sigilate corect şi dacă cuprind menţiunile prevăzute. Organizatorul concursului va refuza primirea ofertelor în plicuri deteriorate sau deschise fără respectarea condiţiilor prevăzute în acest punct. 

13.  Ofertantul este admis să participe la concurs, în care a depus la sediul organizatorului concursului, până la data şi ora limită a depunerii ofertelor indicate în anunţul publicitar, următoarele documente: 

-  licenţa în domeniul respectiv; 

-  oferta tehnică şi financiară; 

-  copia certificatului înregistrării de stat; 

-  copia autentificată a statutului; 

-  dovada achitării integrale a obligaţiilor fiscale, care trebuie să aibă o vechime de cel  mult 2 luni la data concursului; 

III.  EXAMINAREA ŞI EVALUAREA OFERTELOR

14. La data, ora şi locul anunţate pentru deschiderea concursului vor fi prezenţi toţi membrii comisiei de concurs şi reprezentanţii ofertanţilor care vor prezenta documentele de împuternicire. 

15. La deschiderea concursului preşedintele comisiei de concurs va anunţa numele ofertanţilor admişi, numele ofertanţilor respinşi din cauza nerespectării regulamentului concursului.

16. Comisia de concurs va aprecia ofertele stabilite prin punctaj, în conformitate cu grila pentru evaluarea şi compararea ofertelor, cuprinsă în anexele nr.2 la prezentul regulament. 

17. Dacă la concurs se prezintă un singur ofertant oferta tehnică a acestuia se deschide şi, dacă aceasta este notată cu cel puţin 50 puncte, se deschide şi oferta financiară. Preţul va fi negociat de comisia de concurs cu ofertantul şi în cazul încheierii cu succes a negocierii, ofertantul unic poate fi declarat câştigător.

18. Dacă numărul ofertanţilor prezenţi este mai mare de 3 (trei) oferta tehnică are caracter eliminatoriu, în sensul că pentru analizarea ofertei financiare vor fi selecţionate primele trei firme ofertante, în ordinea punctajului acumulat.

19. Este desemnată câştigătoare oferta care totalizează punctajul maxim.

20. După calcularea punctajului final, comisia de concurs va întocmi un proces-verbal în care vor fi menţionate:

- lista ofertanţilor, denumirea şi sediul ofertanţilor, valorile ofertelor, notificarea în scris referitoare la modificarea şi retragerile de oferte (dacă există); existenţa tuturor documentelor de participare;

- lista ofertelor respinse ca urmare a unor lipsuri sau neconformităţi faţă de prevederile documentelor concursului;

- punctajele obţinute în urma evaluărilor tehnice şi financiare şi calculul punctajului final.

Procesul-verbal va fi semnat obligatoriu de către toţi membrii comisiei de concurs şi se va înmâna câte o copie ofertanţilor.

21. Adjudecarea unor oferte reprezintă manifestarea voinţei Primăriei municipiului Chişinău de a încredinţa perfectarea şi organizarea licitaţiilor funciare acelui ofertant, a cărui ofertă a fost acceptată, şi de a încheia cu aceasta concursul respectiv pe un termen de un an. Contractul poate fi prelungit în baza deciziei Primăriei municipiului Chişinău.

22. Comisia de concurs anunţă ofertantul câştigător despre faptul că oferta lui a fost acceptată, prin telefon, în scris sau prin fax, în ziua desfăşurării concursului sau cel târziu în 24 de ore după aceasta. Notificarea va conţine:

- acceptarea ofertei;

- valoarea ofertei acceptate care va fi şi valoarea contractului;

- invitaţia ofertantului desemnat câştigător pentru a semna contractul în termen de 10 zilelucrătoare de la notificare.

23. Comisia de concurs va comunica în scris celorlalţi ofertanţi că ofertele lor nu au câştigat concursul, în termen de 2 zile lucrătoare din ziua desfăşurării concursului.

24. Semnarea contractului are loc la sediul organizatorului în termen de 10 zile lucrătoare de la notificarea ofertantului câştigător.

IV. CONTESTAŢII ŞI DISPOZIŢII FINALE

25. Participanţii la concurs pot formula contestaţii cu privire la respectarea dispoziţiilor legale şi ale prezentului regulament. Contestaţiile se depun, în termen de 5 zile lucrătoare de la data desfăşurării concursului, la sediul Primăriei municipiului Chişinău.

26. Examinarea şi soluţionarea contestaţiilor se efectuează de către comisie desemnată de conducerea Primăriei municipiului Chişinău în termen de 5 zile lucrătoare de la data depunerii contestaţiilor.

În cazul respingerii contestaţiilor, se definitivează rezultatul concursului, iar termenul de 10 zile lucrătoare prevăzut la punctul 23 începe de la data hotărârii comisiei privind soluţionarea contestaţiilor. În cazul admiterii contestaţiilor, se anulează rezultatul concursului şi se organizează un nou concurs în conformitate cu prezentul regulament.

27. Nesemnarea contractului de către ofertantul câştigător dă dreptul organizatorului concursului să semneze contractul cu următorul ofertant, conform punctajului realizat.

28. Ancheta de evaluare a ofertantului (anexa nr. 1) şi grila pentru evaluarea ofertelor (anexa nr. 2) constituie o parte integrală a prezentului regulament.

SECRETAR AL CONSILIULUI MUNICIPAL

Vladimir Şarban

    Anexa nr. 1 la Regulament

CHESTIONARUL 

de evaluare a ofertantului

Datele juridice despre ofertant

Denumirea completă a întreprinderii:

Înregistrat la Camera Înregistrării de Stat prin certificatul:

Activitatea de bază:

Licenţe şi autorizaţii:

	Nr. licenţei/

autorizaţiei
	Data eliberării
	Genul de activitate
	Organul emitent

	
	
	
	


Informaţii generale despre ofertant

Adresa juridică:

Telefon:                                            Fax:                                      e-mail:

Anul începerii activităţii:

Numărul de angajaţi:

Dotarea tehnică cu utilaje şi echipamente:

Descrierea financiară a ofertantului

Situaţia financiară (pe baza ultimului bilanţ):

Ofertantul garantează că este solvabil, are acces financiar, nu este în stare de faliment şi activităţile sale nu sunt suspendate.

Performanţele anterioare în domeniu

Proiectele şi lucrările majore efectuate de către ofertant:

Oferta

Oferta tehnică va conţine

· Descrierea metodelor tehnologice de desfăşurare a licitaţiilor;

· Asigurarea încăperilor pentru desfăşurarea licitaţiilor;

· Marketingul şi Publicitatea licitaţiilor;

· Descrierea echipei de specialişti propusă de ofertant pentru organizarea şi petrecerea licitaţiilor;

· Echipamentul, utilajele şi Soft-ul disponibilizat pentru activitatea dată;

· Performanţele de calitate pe care şi le asumă ofertantul pentru organizarea şi desfăşurarea licitaţiilor;

· Analiza şi prognoza de dezvoltare a pieţei funciare în viitorii 3 ani.

Oferta financiară conţine

.....

Preţul organizării licitaţiilor, argumentarea.

Anexa nr.2 la Regulament

GRILA

Pentru evaluarea ofertelor

A. Evaluarea ofertelor:

Punctajul pentru fiecare performanţă este determinat  prin votarea membrilor Comisiei.

I. Evaluarea tehnică: .......................................................................................maximum 100 puncte

a) Analiza capacităţilor tehnice ale ofertantului............................................maximum 35 puncte

· încăperi pentru desfăşurarea licitaţiilor ..................................................maximum 11 puncte
· organizarea activităţii..............................................................................maximum 6 puncte
· abordarea metodei de organizare şi desfăşurare a licitaţiilor...................maximum 8 puncte
· dotarea cu echipamente şi utilaj .......... ..................................................maximum 10 puncte
b) Experienţa generală a firmei în domeniu ..................................................maximum 30 puncte

· suportul logistic şi organizare .................................. .............................maximum 10 puncte
· managementul general ........................ ..................................................maximum 10 puncte
· marketing şi publicitate ..........................................................................maximum 10 puncte
c) Echipa propusă de ofertant ........................................................................maximum 35 puncte
şeful echipei:

· pregătire profesională ............................................................................maximum 6 puncte
· experienţă generală ...............................................................................maximum 3 puncte
· experienţă în evaluare ...........................................................................maximum 8 puncte
membrii echipei:

· pregătire profesională ............................................................................maximum 4 puncte
· experienţă generală ...............................................................................maximum  4 puncte
· experienţă în evaluare ...........................................................................maximum  10 puncte
II. Evaluarea financiară:
· oferta care conţine preţul minim se punctează cu 100 puncte:

· punctajul pentru celelalte oferte se calculează astfel: preţul minim * 100 / preţul ofertei.

B. Determinarea punctajului final 

Se acordă evaluării tehnice 80 %, iar celei financiare 20%, punctajul final fiind stabilit astfel: (punctele pentru evaluarea tehnică) * 0,8 + (punctele pentru evaluarea financiară) * 0,2 = punctajul final.
