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Dircc{ia Gепсrаlй Mobilitate UrЬапй
(MD-2004, rnun. Chiginйu, str. Serghei Lazo пr. 18)

ANUNT
Сu privire la desйqurarea concursului репtru осuраrеа

func{iei publicc vacante de ЕеГ/;ей Seclia dezvoltare qi implementare
din саdrul Direcliei parcбri al Directiei Generale Mobilitate Urban1

in confoгrnitate сш ltogr,rlamentul сu privire 1а ocuparea funclici publicc vacante prin соПСurs

арrоЬаt рriп l-Iоtйrirеа Grrvetnului пr, 2012009 privind рuпеrеа in aplicare а рrсчеdеrilоr Lcgii
пr.158/2008,,Сu privire la furrclia publicб 9i statutul Гuпсliопаrului public", Direclia Gепеrаl1
Mobilitate IJrЬапй апuп!й concurs репtru осuраrеа funcliei publice vacante de ;еflЕеfЙ Seclia
dezvoltate ;i irnpl errrentare din саdrul Direcliei раrсйri.

Scopul gспеrаl al func{iei:
Rcalizarea obiectivelor Sec}iei dezvoltare gi irnplementarc (SDI), prin planificarea Ei сопtrоlul

activitalii angajalilor SDI, |iпеrеа la control а rеsресtйrii сеriп!сlоr dc utilizare а раrсЙrilоr,
respectarea procedutii de rссuреrаrе Гоr!аtб а сrеап!еlоr comerciale provenite din serrricii de раrсаrе.

sarcinile de baza:

1. Оrgапizаrеа activitй{ii Sccliei dezvoltare qi implementare. Planificarea 9i controlrrl activit6lii
arrgajalilor SDI.

2. ЕlаЬоrаrеа instrucliunilor de luсru ;i irrstruirea la lосul de muпсl а angajalilor SDI.
З, Participaгea 1а сfесtuаrеа studiilor Ei сеrсеtйrilоr pentru dozvoltalea qi extindorea раrсЙгilог

qi stabililea necesarului de раrсйri iп mun. Chiginйu qi inaintarea рIорuпеrilоr pcntru ,,Programul
anual de construclii, rераrаlii Ei intrelinere а parcйrilor".

4. Suplavegherea activitйlii раrсйrilоr аutо cu рlаtй din municipiul Clri9inйu.

5. Рrеsсriеrеа condiliilor pcntru iпlбturаrеа neconformitйlilor conditiilor de раrсаrе, stabilite in
unrra inspecliilor de verificare а conlbrmitйtii.

6, Organizarca qi controlul respectйrii рrоссdurilоr de

locuTilor репtru раrсаrе in muп. ChiEinйu.
licitare publicй а dйr,ii in localir-rnc

7, Perfectarea Ei 1inerea legistrului autorizaliilor de functionare а раrсЙrii
reqedin{й, privatc).

I. CONDITIILE DE I,Ali.TIcIl,AIi,Ic LA CONCURS

auto сu platй (publicc, dc

1.1 Condi{ii de bazflz (Сопfоrm art.27 diп Leg,ea пr,158/2008 сu privire lа.fuпсliа publicd ;i
s tatutul fuпс |i о паrulu i рuЬ l i с) :

а) deline cetllenia Republicii Moldova;
Ь) posedй limba de stat scris / vorbit;
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с) аrе capacitate deplinl de exerciliu;
d) nu а implinit vбrsta de бЗ dc ani;

с) cste aptй, din punct de чеdеrе а1 stйrii sanatalii, репtru cxercitarea funcliei publice, conform

ccrtificatului rnedical elibcrat de institulia rnedicalЙ abilitatй, dасй репtru Гuпсliа respectiv1 sunt

stabilite ccrinle speciale dc sбnitatc;

0 are studiilc nccesarc prcvбzute репtru funclia publicй respectivй;
g) iп ultimii 5 ani nu а fоst destituitй dintr-o funclie publicй сопfопп art. 64 alin. (1) lit. а) Ei Ь)

din Legea пr. 158 /2008 Sаu nu i-a incetat contractul individual de munc1 pcntru motivc
disciplinaгe;
h) nu аrо antecedente pcnalc nestinse pentru iпГтас|iuпi sйvir;ite сu intenlie;
i) nu oste privata de drcptul de а осuра anumite funclii sau dc а exorcita о апumitй activitate,

са pcdeapsб debaz,d sau соmрlсrпепtаrй, са urmаrо а scntinlci judccбtorcEti definitivc рriп саrс s-a

dispus асеаstй interdiclie;
j) пu аfе interdiclia de а осuра о funcfie рuьliсй sau de dcmnitato рuьliсй, се dеrivй dintr-un

act de constatare al Autorit6lii Na|ionale de Integritate.

1.2 Сеriп{с specifice:
Sturlii: Suреriоаrе, complcto dc spccialitatc in domeniul economic, juridic, administrare publicй.

Experien{a profcsionali: Experien!1 dc minirn 3 ani de activitate iп domcniu, iП func|ii do

сопduсеrе cu profilul respectiv, preferabil experien!й in serviciul public.

Cuno;tin{e:
} Cunoaqterea actelor normative din domeniu.
} Сuпоаqtеrеа modului de functionare а unei autoritйti publice,
} CunoaEterea limbii сlе stat, unei lirnbi de circula{ie internalionall la nivel, cel putirr, intermediar

(citit, scris, vorbit).
} CunoEtin{e de ореrаrе 1а calculator: Word, Excel, PowerPoint, navigaro Internct.

Abilita{i:
о capacitate de а prelucra informa|iile, de а le interpreta qi de а le valoriгrca рriп luarea de dccizii

sau prin furnizarea de date prelucrate altor factori decizionali.
о Inteligen|й (gflndire logicй, memorie, capacitate de analizй qi sintezй);
о Abilitйli de diagnosticare а рrоьlеmеlоr.
о capacitate de rnotivare si convingere;
о capacitate de а rezolva problemele cu asumarea responsabilitauii.
. Gnndire qi capacitate de analizб 9i sintezй,
. Spirit de ordine gi disciplin1.
о Abilitй|i de comunicare, negociere qi mediere,
о capacitate de exprimare lacorricй Ei clarl in scris si verbal.
. Managementul timpului qi а1 stresului.

Atitudin i/com ро rtаmсп te:

Responsabilitate, respect fatil de oameni, spirit de ini{iativ1, receptivitate la idei noi, obiectivitatc,

loiaiitate, flexibilitate, exigen!й fatй de sine ;i fа!й de angajali, corectitudine, imparlialitate,

amabilitate, diploma}ie, creativitate, disciplin1, punctualitate, rezisten|Й la efort ;i |а stres

profesional, etnpatie, tendin}й sрrе dezvoltare profesionalй continuй.

П. DOSAIIULUI DE CONCURS

Lista dосчmепtеlоr пессSаrе се urmеаzй а fi prezentate:
а) formularul de participare (se апехеаzd);

Ь) copia buletinului de identitate;

Pagina 2 din 3



с) copia canretului de muпсё/аltс acte care atestй vechimea in muпсй;
d) copiile diplomelor de studii qi ale ccrtificatelor de absolvire а cursurilor de реrfес|iопаrс
profcsionalй gi/satr de specializare;
е) certificatul rnedical;
1) cazierul judiciar;
g) Сurriсulum vitae datat сu ziua depunerii.

Nоtd:
- Copiile dосumепtеlоr поmiпаlizаtе pot fi аъtепtifiсаtе de поtаr sall se рrеziпtd imрrеuпd cu
origiпalul lor, репtru а veriJica veridicitatea lor. Iп situa|ia |п care dosarul de сопсurs se dерuпе

рriп роstd sau е-mаil, aceastd prevedere se aplicd la data desfisurdrii prohei scrise а сопсursului,
sub sапс|iuпеа respiпgerii dosarului de сопсurs.
- Cazierul judiciar poate,fi iпlосuit сu declaratria de proprie rdspuпdere. iп acest caz,

caпdidatul are obliga|ia sd completeze dosarul реrsопаl de сопсurs сu origiпalul dосumепtului tп

lеrmеп de mахimum ]0 zile caleпdaristice de lq data iп care а .fost declarat iпчiпgdtоr, sub
sапс|iuпеа пeemiterii actului admiпistraliy de пumirе,

ш. DIIPUNEIIEA DOSARULUI DE сONсURS

Теrmепul limitй de dopunere а dosarului сu documentele neccsare pentru participarea 1а

сопсurs, este de 19 aprilic 2024, inclusiv, ora 17-00.

Dosarul репtru сопсчrs poate fi dcpus:
- personal de candidat la аdrеsа: muп. ClriEinбu, str. Sсrghеi Lazonr, i8, Direclia Gепсrаlй

Mobilitate UrЬапй, Direclia ll1anagement personal qi documcnte, bir. 201, etajul II;

- expediat prin ро;tй la adresa DGMU, mun, Chi;inйu, str. Serglrei Lazo пr. 18, Direclia
mal].agement реrsопаl qi documente;

- рriп e-mail: апапеяrutа5@яmаi|.соm, cu indicarea la tema mesajului ,,Concursul pentnt
funclia de Ееf/Ееtr Seclia dezvoltare qi implementare din cadrul Direcliei раrсiri".

Telefon de contact рспtru iпtrеЬйri suplimentara - 022 204-664,

l}ibliografia сопсursului:

teritoriul Ropublicii Moldova";

luсrбrilоr de secretariat in organele administгaliei publice localc ale Republicii Moldova".
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