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(MD-2004, mun. Chigin5u, str, Serghei Lazo пr. 18)

ANUNT
Cu privire 1а dеsйqurаrеа concursului pentru ocuparea

funcliei publice vacante de speoialist principal,
Seclia dezvoltare ;i implementare din cadrul Dircc}iei раrсйri

In conformitate cu Regulamentul cu privire la осuраrеа funcliei publicc vacante рriп сопсurs
aprobat prin Ноtйrirеа Guvernului пr. 20tl2009 privind рuпеrеа in aplicare а prevederilor Legii
пr.158/2008,,Сu privire la funclia рuЬliсй Ei statutul func|ionarului public", Direclia Gепеrаlй
Mobilitate UrЬап1 anun}6 concurs pentru осuраrеа funcliei vacante de specialist principal, Seclia
dezvoltare 9i implementare din cadrul Direcliei раrсйri.

Scopul general al func{iei:

Realizarea obiectivelor Sec}iei dezvoltare qi implementare din cadrul Direcliei parc6Ti. Executarea
sarcinilor operative aferente activitalilof din cadrul Sectiei dezvoltare qi implementare din cadrul
Direcliei раrсйri.

sarcinile de baza:

1. Examinarea demersurilor qi adresёrilor privind раrсбrilе auto amplasate in sectoarele
mun. Chiqinйu.

2. Perfectarea autoriza{iei de func}ionare aparcйrii auto сu plat6.
З. Inspectarea Ei verificarea corespunderii parcйrilor auto сч platй сеriп!еlоr autoriza}iei de

funcfionare, documentarea gi raportarea cazurilor de iпсбlсйri а condiliilor de раrсаrе.
4. Prescrierea condiliilor pentru inlйturarea neconformit6lilor condiliilor de раrсаrе, stabilite in

utma inspec{iilor de verificare а conformit6lii.
5. Supravegherea activitй{ii раrсйrilоr auto cu plati din municipiul Chiqinйu.

I. CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS

1.1 Condi{ii de bazf,: (Сопfоrm art.27 diп Legea пr, ] 58/2008 сu ptivire lа/uпсliа рuЬliсd ;i statutul

fuпс|iоп arului рuЬ liс) :

а) deline cetй|enia Republicii Moldova;
Ь) posedй limba de stat scris / vorbit;
с) аrе capacitate deplinй de exerciliu;
d) nu а implinit чбrstа de 63 de ani;
е) este aptй, din punct de vedele al stirii sйnйt6!ii, pentru exercitarea funcliei pЙlice, сопfоrпr
certificatului medical elibcrat de institulia medicalй abilitatй, dасй pentru funclia rcspectivЙ sunt

stabilite cerin}e speciale de sirrйtate;
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0 are studiile necesare prevйzute pentru funclia рuЬliсй respectivй;
g) in ultimii 5 ani пu а fost destifuitй dintr-o func}ie publicй conform arL. 64 alin. (1) lit. а) Ei Ь)
din Legea пr. 158 /2008 sau nu i-a incetat contractul individual de muпсй pentru motive disciplinare;
h) пu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sбvirEite сu inten{ie;
i) nu este privata de dreptul de а ocupa anumite func|ii sau de а exercita о anumitй activitate, са
pedeapsй de Ьаzй sau complementarй, са urтпаrе а sentinlei judecйtoreEti definitive prin саrе s-a dispus
асеаstй interdiclie;
j) nu аIе interdic{ia de а ocupa о funclie рuЬliсй sаu de demnitate publicб, се derivй dintr-un act
de constatare al Autoritйtii Nationale de Integritate.

1.2 Сеriп{е specifice:
Studii: Superioare, complete de specialitate in domeniul economic, juridic, administrare public1.

Ехреriеп{а profcsionalf,: Ехреiiеп!й de mininr 1 an de activitate in domeniu, preferabil experientё
in serviciul public.

Cuno;tin{e:
} Cunoagterea actelor normative din domeniu.
} Cunoagterea modului de functionafe а unei autoritй}i publice.
} CunoaEterea limbii de stat, unei limbi de circula{ie internationalй la nivel, cel pu}in, intermediar

(citit, scris, vorbit).
} Cunogtin}e de operare 1а calculator: Word, Excel, PowerPoint, navigare Internet.

Abilita{i:
Abilitйti de lчсru cu informa{ia, planificare, ana|izб qi sintezй, еlаЬоrаrе а documentelor,

argumentare, prezentare, instruire, motivare, mobilizare de sine, solutionare de рrоЬlеmе, aplanare de
conflicte, comunicare eficienti.

Atitudini/compo rtаmепtе:
Respect fatб de oameni, spirit de ini{iativй, diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplinй,
punctualitate, responsabilitate, rezistentб 1а efort qi stres profesional, tendinfй spre dezvoltare
profesionalй continuй,

п. DOSARULUI DE CONCURS

l,ista docunrentelor neccsilre сс чrmсаzi а fi prezentate:
а) fоrmulаrul de participare (se anexeazй);
Ь) copia buletinului de identitate;
с) copia саrпеtului de muncй/alte acte саrе atestб vechimea in muпсб;
d) copiile diplomelor de studii qi ale cerlificatelor de absolvire а cursurilor de perfec{iona]:e
profesionalй qi/sau de specializare;
е) cerlificatul medical;
Q cazierul judiciar;
g) Curriculum vitae datat сu ziua depunerii.

Nоtd:
- Copiile dосumепtеlоr поmiпаlizаtе pot fi аttепtffiсаtе de поtаr sau se рrеziпtёt imрrеuпd cu
origiпalul lor, репtru о ygl,ifica yeridicitatea lor. iп situa|ia iп care dosarul de сопсurs se dерuпе рriп
postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfisurdrii probei scrise а сопсursului, sub
sапс|itmeа rеspiпgerii dosarttlui de сопcurs.
- Cazierul judiciar poate fi tпlосuit сч declara|ia de proprie rdspuпdere. iп acest caz,

caпdidatul are obligayia sd cclmpleteze dosarul реrsопаI de сопсurs сu origiпah,i dосuплепtului ill
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tеrmеП de mахimum 10 zile caleпdaristic,e de la data tп care afost declarat iпviпgdtоr, sub sапс|iuпеа

"nruпiruii 
actului аdmiпistrаtiч de пumirе,

III. DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Теrmепul 
'imitб 

de depunere а dosarului сu documentele necesare pentru participarea 1а

.on.urr, este de 10 apritie 20i4, inclusiv, оrа 17-00,

Dosarul репtru сопсurs poate fi depus:

.personaldecandidatlaadresa:mun.ChiEiniu,str.Serghei.La-zonr..18,DirecliaGenera16
MobilitateUrbanl,Direcliamanagementp.,sonulEidocumente,bir.20t,etajulII;

_ expediat prin poEta tu uсr.ru'Ыёйu;;";. сшr,,й, ,i,. serghei Lazo пr, 18, Direclia

management nliouli']'njl::ilЁý.a*r,,.."*, сu indicarea 1а tema mesajului ,,Concursul Pentru

func!iаdЬspecia1islJ;'ffiqiimp1еmentarеdincadru1Dirес!ieiparс1ri''.

Telefondecontactpentruintrebбrisuplimentare-022204-664'

Bibliografia сопсursului:

i НlП,ТЖ:;fii::#;?,i:?,';:'*,чо, 1а parcaje qi раrсбrilе auto сu platl pe teritoriul

lucrlrilor de secretariat in organele aJministra{iei publice locale аlе Republicii Moldova";
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