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ANUNT
privind desfisurarea concursului privind ocuparea functiei publice vacante
in cadrul Directiei generale economie, comert si turism a Consiliului
municipal Chisinsu

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotirarea Guvernului Republicii
Moldova nr.201 din 11 martie 2009, Directia generali economie, comert si turism
anunta concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante prin concurs.

Informatie privind conditiile de desfdsurare a concursului:

1. Denumirea autoritatii publice: Directia generald economie, comert si turism
a Consiliului municipal Chisinau.

2. Sediul: str.Columna, 106.

Denumirea functiilor publice vacante: Specialist principal si specialist superior
in Sectia dezvoltare turism.

Scopul si sarcinile de bazi a:
- specialistului principal:

I.Elaborarea propunerilor privind dezvoltarea turismului in municipiul Chisinu.
2.Asigurarea identificarii barierelor administrative in activititile de turism si
formularea recomandarilor de solutionare a acestora.

3.Asigurarea promovirii obiectivelor turistice din municipiul Chisindu prin
intermediul mass-media, activitdti de marketing digital si in colaborare cu Centrul
de Informare Turistic.

4.Asigurarea  implementirii programelor municipale si participarea la
implementarea strategiilor nationale de dezvoltare a turismului.

S.Asigurarea dezvoltirii produsului si a infrastructurii turistice a municipiului
Chisindu, pregatirii materialelor informative si promotionale pentru publicarea pe
diferite platforme digitale si pe suport de hartie.



6.Conceperea si organizarea excursiilor tematice pentru promovarea municipiului
Chisinau in randul populatiei locale si vizitatorilor.

- specialistului superior:

l.Asigurarea implementirii proiectelor de promovare turistici si realizarea
materialelor de promovare si informare turistici (brosuri, harti, flayere etc.).
2.Elaborarea si prezentarea rapoartelor privind mersul implementrii Strategiei de
dezvoltarea si promovare a municipiului Chisinau din punct de vedere turistic.
3.Acordarea asistentei in domeniul dezvoltsrii turismului, agentilor economici si
societdfilor necomerciale din domeniul turismului, precum i autoritatilor
administratiei publice locale de nivelul I din componenta municipiului Chiginau.
4.Asigurarea dezvoltirii si actualizirii prin redactarea continutului informativ, a
paginii web de promovare a municipiului Chisindu ca destinatie turistica
(visit.chisinau.md).

5 .fntreprinderea actiunilor cu privire la buna desfisurare a evenimentelor,
intalnirilor  cu reprezentantii  institutiilor  publice, private, organizatii
guvernamentale si neguvernamentale, nationale si internationale in domeniul
turismului, organizate de Directia generald economie, comert si turism/Primiria
municipiului Chisiniu.

3. Conditiile de participare la concurs:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) poseda limba romani si limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite
in teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;

¢) are capacitate deplind de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

e) este aptd, din punct de vedere al stirii sandtatii, pentru exercitarea functiei
publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata,
dacd pentru functia respectivi sint stabilite cerinfe speciale de sinatate;

f) are studiile necesare previazute pentru functia publici respectiva;

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art.64
alin.(1) lit.a), b) si f) sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

1) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumitd activitate, ca pedeapsa de bazi sau complementard, ca urmare a sentintei
Judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

4. Vechimea in munci:
* Vechimea in munca in serviciul public: 1 an (pentru specialist principal), 6
luni pentru specialist superior;



® Vechimea in munci pe specialitate: lan (pentru specialist principal), 6 luni
pentru specialist superior de experien{d profesional in domeniu;

Cunoasterea legislatiei in vigoare cu privire la functia publics;

Cunoasterea computerului.

Abilitéti: Competenta, comunicare, lucru independent si in echip;

Atitudini: disciplina, responsabilitate, flexibilitate, spirit de initiativa.

5.BIBLIOGRAFIE
1. Constitutia R. Moldova
2. Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 »Cu privire la functia publici si statutul
functionarului public”,
3. Legea nr.25-XVI din 22.02.2008 »Privind Codul de conduiti a functionarului
public”.
4. Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 »Privind administratia publica locals”.
5. Codul administrativ al R. Moldova nr.116 din 19.07.2018.
6.L E G E nr. 352-XVI din 24.11.2006 »Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitdii turistice in Republica Moldova”;
7. Legeanr.100 din 22.12.2017 “Cu privire la actele normative”.
8. Legea nr. 325/2013 ,,Privind evaluarea integritatii institutionale" ;
9.Legea nr.133/2016 ,,Privind declararea averii $i a intereselor personale";
10.Legea nr.982/2000 ,,Privind accesul la informatie";
11. Legeanr. 133/2011 ,,Privind protectia datelor cu caracter personal";

6. Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezentate:

a) formularul de participare, (anexa nr. 1);

b) copia buletinului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionali si/sau de specializare;

d) copia carnetului de muncs;

e) certificatul medical;

f) cazierul judiciar;

7. Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezinta
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

8. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail,
prevederile pct.7 se aplica la data desfagurarii probei scrise a concursului sub
sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

9. Certificatul medical si cazierul Judiciar pot fi fnlocuite cu declaratii pe
proprie raspundere.

10.Termenul de depunere a documentelor,

Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participarea la concurs, care
va include proba scrisd si interviul, este de 20 zile din ziua publicarii anuntului.
11.Locul desfasurarii concursului.



Depunerea documentelor de participare la concurs si desfasurarea concursului
vor avea loc la Directia generald economie, comert si turism (str. Columna 106,
bir. 20 telefon de contact 0(22) 22-02-48, program: luni-vineri, ora 8:00-17:00,
pauza de masd de la ora 12:00-13:00, Directia management institutional si de

personal, smip.dgectacme.md)




Formular

de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publici

Functia publici solicitati

I. Date generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetidtenia (inclusiv a
altor state)
Telefon serv. — E-mail
domic. — Adresa postali
mobil —

Il. Educatie

Studii de bazi:

Nr. Perioada
crt.

Institutia, localizarea, facultatea

Specialitatea obtinuti.
Diploma/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul IT):

Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.

crt. Diplomé/certificat
Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada Institutia, adresa Denumirea cursului Diplomé/certificat

crt.

Titluri stiintifice

L

Lucriri stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

III. Experienta de munci




Vechimea tn serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munc3 aferenti functiei publice solicitate (incepind cu cea recenti)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de bazi
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitiitile de bazi "

IV. Calititi profesionale (autoevaluare)

Calititi

Nivel de dezvoltare si manifestare

Tnalt

mediu

V. Calititi personale (autoevaluare)

Calitati Nivel de dezvoltare si manifestare
inalt mediu
VL. Nivel de cunoastere a limbilor
Denumirea limbii Calificativ de cunoastere
| cunostinte bine foarte
de bazi bine




VII. Abilititi de operare pe calculator

Programe Nivel de utilizare

VIII Relatii de rudenie

'Rela;ii de rudenie cu functionarii

l autoritifilor publice organizatoare a
, concursului

L

IX. Recomandiri

Nr.

Nume, prenume

Organizatia, postul detinut Tel., e-mail

Declar, pe propria rispundere, ci datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul autorititii publice de a
verifica datele din formular si din documentele Dprezentate.

Data completiirii formularului Semndtura

Hotaririle Guvernului

201/11.03.2009 Hotdirire privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4
iulie 2008 cu privire la functia publicd i statutul functionarului public
Monitorul Oficial 55-56/249, 17.03.2009




