CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

H

DECIZIE

nr. din 2022

Cu privire la crearea Serviciului social,

Centrul de zi pentru copii cu boli rare si autism
»Iluturele Albastru”, aprobarea Regulamentului
Serviciului, statului de personal si organigramei acestuia

Avéind In vedere nota informativd prezentatd de Directia generali pentru
protectia drepturilor copilului nr. 61/03-780 din 02.08.2022, in scopul promovirii
$i dezvoltdrii serviciilor sociale, asigurérii protectiei sociale a copiilor cu
16.07.2020 ,,Cu privire la aprobarea Strategiei municipale pentru protectia
drepturilor copilului 2020-2025", decizia Consiliului Municipal Chigindu nr. 13/7
din 16.12.2021 ,Despre aprobarea Planului de actiuni pentru anii 2022-2025
privind implementarea Strategiei municipale pentru protectia drepturilor copilului
pe anii 2020-2025™, pct. 4 al deciziei Consiliului Municipal Chisinau nr. 8/11 din
12.07.2022 ,,Cu privire la aprobarea Acordului de colaborare intre Consiliul
Municipal Chisindu si Asociatia Obsteascd ,,Copiii Ploii”, in baza Hotararii
Guvernului nr. 824/2008 ,.Privind aprobarea Standardelor minime de calitate
pentru serviciile sociale prestate in centrele de zi pentru copii cu dizabilitdti”,
Hotérarii Guvernului nr. 234/2019 ,,Pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si functionarea Centrului specializat de interventie in tulburiri
de spectru autist §i a Standardelor minime de calitate”, Legii nr. 338/1994 privind
drepturile copilului, Legii nr. 60/2012 privind incluziunea sociald a persoanelor cu
dizabilitati, Legii nr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale, art. 6 alin. (2) pct.
2) lit. b) si c) si art. 10 alin. (3) din Legea nr. 136/2016 privind statutul
municipiului Chisinu, art. 14 alin .(2) lit. h), p') si y) si art. 19 alin. (3) din Legea
nr. 436/2006 privind administratia publicd locald, Consiliul Municipal Chisindu
DECIDE:

1. Se creeazd Serviciului social, Centrul de zi pentru copii cu boli rare si
autism ,,Fluturele Albastru” pe langa Directia generala pentru protectia drepturilor
copilului a Consiliului Municipal Chisinau.

2. Se aproba:



2.1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Serviciului social,
Centrul de zi pentru copii cu boli rare si autism ,,Fluturele Albastru”, conform
anexei nr.1;

2.2.Statul de personal al Serviciului social, Centrul de zi pentru copii cu boli
rare si autism ,,Fluturele Albastru™, conform anexei nr.2;

2.3. Organigrama Serviciului social, Centrul de zi pentru copii cu boli rare si
autism ,,Fluturele Albastru”, conform anexei nr. 3.

3. Cheltuiclile ce tin de intretinerea si functionarea Serviciului social nou-
creat in anul 2023, in sumi de 1392,5 mii lei si, In fiecare an urmator, vor fi alocate
din bugetul municipal Chiginiu Directiei generale pentru protectia drepturilor
copilului.

4. Prezenta decizie intrd in vigoare la data de 01.01.2023.

5. Directia relatii publice si buget civil va aduce la cunostintd populatiei, prin
intermediul mass-media, prevederile prezentei decizii.

6. Viceprimarul de ramurd al municipiului Chisiniu va asigura controlul
executdrii prevederilor prezentei decizii.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI Adrian TALMACI
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Anexanr. |

la decizia Consiliului municipal Chiginau
nr. din 2022

Regulamentul privind organizarea si functionarea

Serviciului social Centrul de zi pentru copii cu boli rare si autism
s, Fluturele albastru”

Capitolul 1

DISPOZITII GENERALE
Regulamentul privind organizarea si functionarea Serviciului social Centrul de zi
pentru copii cu boli rare si autism (in continuare Regulament) reglementeazi
modul de organizare, functionare, scopul, obiectivele si finantarea acestuia. Drept
bazd legald pentru activitatea Serviciului sunt: Legea nr. 338/1994 , Privind
drepturile copilului”, Legea nr. 123/2010 ,,Cu privire la serviciile sociale”, Legea
nr. 60/2012 ,,Privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitati”, Legea nr.
133/2011 ,,Privind protectia datelor cu caracter personal”, Hotérarea Guvernului
nr. 234/2019 ,,Pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
functionarea Centrului specializat de interventie in tulburéri de spectru autist si a
Standardelor minime de calitate”, Hotararea Guvernului nr 569/2019 , ,Pentru
aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea si functionarea Serviciului
social ,,Centrul de zi pentru persoane cu dizabilitati” si a Standardelor minime de
calitate”, Hotdrdrea Guvernului nr. 824/2008 ,,Privind aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale prestate in centrele de zi pentru copii
cu dizabilitati”.
Serviciul social Centrul de zi pentru copii cu boli rare si autism (in continuare
Serviciu) reprezinti o institutie bugetard, care organizeaza si desfisoara activitifi
si presteazd servicii sociale specializate individuale si de grup asigurand
incluziunea sociali a copiilor cu dizabilitdti severe in comunitate.
Serviciul este instituit prin decizia Consiliului municipal Chisindu, pe langa
Directia generala pentru protectia drepturilor copilului.
In sensul prezentului Regulament, se utilizeazi urmitoarele notiuni:
Beneficiar - copil diagnosticat cu boli rare si autism care locuieste in
comunitate/familie si din cauza unor circumstante de orice naturd, are abilita:
sociale reduse, capacitatea scdzutd de auto-deservire, necesitdnd supraveghere,
asistare, reabilitare si suport pe parcursul zilei;
Plan individualizat de servicii - totalitatea interventiilor specifice raportate
diagnozei copilului, in baza evaluarii necesititilor de asistenta si dezvoltare ale
acestuia, in vederea dezvoltdrii capacititilor pentru o viatd independentd si
(re)integririi in familie si comunitate, elaborat si implementat pentru perioada
frecventarii Serviciului. Planul individualizat de servicii are la bazad planul
individual de asistent3;




5. Capacitatea Serviciului este de 28 de copii, asistati pe parcursul perioade de la
6 luni pana la 12 luni.
6. Tipurile de servicii prestate in cadrul Centrului:
1) activitdti ocupationale, distractive, culturale;
2) dezvoltarea deprinderilor de viatd;
3) kinetoterapie;
4) canisterapie;
5) logoterapie;
6) terapie comportamentald;
7) suport informativ si asistentd pentru parinti sau reprezentafi legali al
copilului;
8) suport psihologic pentru copii si familiile acestora.

PR IR

necesititile beneficiarilor.

Capitolul 11
SCOPUL, OBIECTIVELE SI PRINCIPIILE DE ORGANIZARE A
SERVICIULUI

8. Scopul Serviciului este asigurarea incluziunii sociale a copiilor diagnosticai cu
boli rare si autism prin sporirea competentelor sociale, dezvoltarea abilitatilor de
auto-deservire, implicarea acestora in diferite activititii culturale, ocupationale,
asistenta prin diverse terapii corespunzatoare si oferirea de suport pdrintilor,
reprezentantilor legali, ingrijitorilor copilului pentru realizarca maximd a
potentialului de dezvoltare a copilului.

9. Obiectivele Serviciului sunt:

1) prestarea serviciilor de calitate, in functie de necesitatile identificate ale
beneficiarului;

2) sprijinirea si stimularea dezvoltarii beneficiarului si reabilitarii sau abilitarii
pentru asigurarea obtinerii potentialului maxim, precum si a incluziunii
educationale si sociale a acestuia;

3) asigurarea socializirii beneficiarilor si dezvoltarea relatiilor cu comunitatea
si familia;

4) dezvoltarea abilititilor de auto-deservire, si a mediului favorabil pentru
dezvoltarea personalititii beneficiarului;

5) sensibilizarea opiniei publice referitor la problemele copiilor diagnosticati
cu boli rare si autism;

6) prevenirea institutionalizirii si mentinerea copiilor diagnosticati cu boli rare
si autism in mediul familial si comunitar.

10. Serviciul Tsi desfasoard activitatea in baza urmétoarelor principii:
1) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului,
2) non-discriminarea;
3) respectarea neconditionatd a integritétii personale;
4) asigurarea incluziunii in comunitate;
5) respectarea drepturilor si demnitatii umane;




6) centrarea pe beneficiar;

7) accesibilitatea;

8) egalitatea oportunitétilor;

9) respectarea opiniei beneficiarilor;
10) prevenirea institutionalizarii;

11) confidentialitatea.

Capitolul I1I
DREPTURILE OBLIGATIILE BENEFICIARULUI SI CENTRULUI
Drepturile si obligatiile Beneficiarului
11. Beneficiarii se bucuri de toate drepturile si libertitile fundamentale ale omului,
sunt tratati cu demnitate si respect conform legislatiei si normelor internationale.
12. Beneficiarii Serviciului au urmatoarele drepturi:

1) sa acceseze serviciile prestate;

2) s depuna plangeri, in conditiile legislatiei, referitor la calitatea serviciilor
prestate, atitudinea si tratamentul personalului;

3) si fie asistati si sprijiniti de catre personalul Serviciului la realizarea
obiectivelor planului individualizat de asistent;

4) si li se pastreze si sd li se utilizeze datele cu caracter personal in siguranta
si confidentialitate, conform legislatiei;

5) sd ceard suspendarea sau sistarea prestirii servictilor;

6) si participe, conform intereselor, la desfasurarea activitatilor din cadrul
Serviciului;

7) si participe la procesul de luare a deciziilor referitoare la acordarea
serviciilor sociale.

8) sa fie protejati de orice formd de violentd, neglijare, exploatare, trafic etc.

13. Beneficiarii Serviciului, parintii, reprezentantii legali sau persoanele in grija
cédruia se afla copilul au urmitoarele obligatii:

1) si furnizeze informatii corecte §i relevante cu privire la identitatea, situatia
familiald, sociald si la starea sanattii lor, fiind responsabili pentru
veridicitatea acestor informatii.

2) si respecte regulamentul de ordin intern a Serviciului.

3) si respecte drepturile celor din jur si sd se conformeze regulilor interne
stabilite in cadrul Servictului.

4) sd manifeste o atitudine responsabila fatd de bunurile Serviciului.

Obligatiile si drepturile Serviciului
14. Serviciul are urméitoarele obligatii:

1) sd presteze servicii sociale In conformitate cu standardele minime de
calitate, potrivit prevederilor legislatiei;

2) si asigure asistentd si suport pentru incluziunea in comunitate a
beneficiarului;

3) sa aplice politica si procedurile existente de respectare a confidentialitatii
si protectie a datelor cu caracter personal;




4) s asigure beneficiarilor si persoanclor implicate in prestarea serviciilor
asistentd pentru cunoasterea si exercitarea drepturilor si obligatiilor lor;

5) si asigure un sistem de primire, inregistrare si solutionare a plangerilor cu
privire la serviciile oferite in cadrul Serviciului, in conformitate cu
legislatia;

6) si asigure informarea societdtii cu privire la activitatea Serviciului;

7) si organizeze diferite evenimente, masuri culturale, festive si sportive, de
petrecere a timpului liber si a odihnei active in vederea dezvoltarii
abilititilor de autoservire si de autonomie, a socializarii beneficiarilor, a
dezvoltarii relatiilor cu comunitatea si familia;

8) si asigure buna functionare, dotarea spatiului cu inventarul si utilajul
necesar, conform standardelor minime de calitate;

9) sa suporte cheltuielile de gospodarire pentru intrefinerea si deservirea
sediului Serviciului;

10)s3 asigure referirea beneficiarilor cdtre alte servicii si institutii in cazul
aparitiei unor circumstante care impun o asemenea masura;

11)sd asigure transportarea beneficiarilor Serviciului care au probieme de
deplasare;

12)sd asigure beneficiarilor protectie si asistentd pentru cunoagterea si
exercitarea drepturilor si obligatiilor lor;

13)sa elaboreze programe instructive;

14)s4 asigure instruirea continud a specialistilor si voluntarilor in domeniile
prioritare de activitate.

15.Serviciul are urmétoarele drepturi:

1) si colaboreze cu profesionistii din domeniu si cu reteaua organizatiilor de
profil de nivel national, regional si international;

2) sa solicite si s primeascd, in conditiile legii, de la autoritétile administratiei
publice centrale si locale, institutii si organizatii documente, materiale si
informatii necesare pentru exercitarea atributiilor sale;

3) sa selecteze/recruteze voluntarti;

4) sa elaboreze si sd distribuie materiale informationale si promotionale ale
serviciilor prestate;

5) si presteze servicii sociale beneficiarilor referiti din alt serviciu in
conformitate cu procedurile stabilite de actele normative.

Capitolul IV
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SERVICIULUI
Admiterea beneficiarilor in Serviciu

16. Beneficiarii Serviciului sunt copiii cu varsta de la 3 pana la 16 ani diagnosticati
cu grad sever de dizabilitate, boli rare si autism care locuiesc in
comunitate/familie si din cauza unor circumstante de orice naturd, au abilitéi
sociale reduse, capacitate scazutd de auto-deservire, necesitdnd supraveghere,
asistare, reabilitare si suport pe parcursul zilei.




17. Activitatile si serviciile prestate in cadrul Serviciului se acorda copiilor locuitori
ai orasului Chisinau cat si ai suburbiilor din componenta municipiului.

18.Pentru examinarea eligibilititii admiterii In Serviciu, périntele/reprezentantul
legal depune o cerere citre DGPDC sau DPDC de sector.,

19.Cererea este Insotitd de urmatoarele acte:

1} copia certificatului de nastere al copilului;

2) copia certificatul de dizabilitate;

3) copia buletinului de identitate al périntelui/reprezentantului legal sau a
persoanei in grija ciruia se afla copilul.

20. Admiterea beneficiarului in Serviciu se realizeazi in baza deciziet DGPDC,
luate In temeiul evaludirii necesititilor copilului si recomandarilor echipei
multidisciplinare.

21. Managerul Serviciului examineaza cazul in cadrul echipei multidisciplinare si
prezintd DGPDC avizul cu recomandarea admiterii sau neadmiterii copilului in
Serviciu. Dupd emiterea deciziei corespunzitoare de catre DGPDC, managerul
informeazi beneficiarul si autoritatea tutelara locala despre decizia aprobata in
termen nu mai mare de 3 zile lucratoare.

22, Asistenta in cadrul Serviciului a beneficiarului se realizeazd in prezenta
parintilor, reprezentantului legal, asistentului personal sau a persoanei in grija
caruia se afla copilul.

23.In cazul suprasolicitirii Serviciilor, solicitantul se inscrie in Registrul
solicitantilor din cadrul Serviciului.

24. Beneficiarilor Serviciului li se intocmesc dosare personale, care includ:

1) cerere de solicitare a serviciilor/fisa de referire;

2) copia actului de identitate/certificatului de nastere a copilului;

3) copia certificatului de dizabilitate cu anexe;

4) copia actelor de identitate a périntelui/reprezentantului legal;

5) extrasul din fisa medicala;

6) copia hotararii instantei de judecat sau a deciziei APL/ATL de instituire
a tutelei/curatelei:

7) evaluarea initiala si complexd a beneficiarului;

8) planul individualizat de servicii;

9) acordul de colaborare;

10) decizia de admitere in baza recomandérilor echipei multidisciplinare;

11) rapoartele de reexaminare a planului individualizat de asistenta.

Planul individualizat de asistenta al beneficiarului
25. Dup3 admiterea solicitantului in Serviciu, managerul Serviciului, impreund cu
asistentul social si echipa multidisciplinara, efectueaza evaluarea necesitatilor
acestuia.
26. Planul individualizat de servicii se elaboreazd de specialistul responsabil din
cadrul Serviciului pentru planificare si programarea prestérii serviciilor.




27. in baza rezultatelor obtinute in urma evaludrii necesitétilor beneficiarului, in
functie de necesitatile identificate, specialistul responsabil din cadrul Serviciului
bazandu-se pe planul individualizat de servicii al beneficiarului, aplicind
instrumentele de lucru si termenele stabilite in managementul de caz, elaboreaza
Planul individualizat de servicii.

28. In procesul de revizuire a planului individualizat de servicii, precum si la
sedintele ~ de  revizuire,  asistentul  social/  asistenta  sociala,
psihopedagogul/psihopedagoga din cadrul ~ Serviciului implicd echipa
multidisciplinari si beneficiarul, parintele acestuia sau reprezentantul siu legal.

29. Planul individualizat de servicii revizuit al beneficiarului include concluzii i
recomandiri care se aduc la cunostinta beneficiarului intr-o forma accesibila,
precum si persoanelor implicate in procesul de incluziune a acestuia.

Suspendarea si sistarea prestiirii de servicii beneficiarului
30. Suspendarea sau sistarea serviciilor are loc in urmitoarele situatii:
1) la realizarea obiectivelor stipulate in planul individualizat de asistentd
conform planului individualizat de servicii.
2) la solicitarea parintelui sau reprezentantului legal al copilului, tindnd cont
de opinia acestuia.
3) la incilcarea in mod repetat a regulamentului intern al Serviciului.
4} decesul beneficiarului.
5) beneficiarul nu mai intruneste conditiile de aflare in Serviciu.
31.Sistarea prestirii de servicii in cadrul Serviciului se efectueazd prin Decizia
sefului DGPDC in baza recomandirilor echipei multidisciplinare din cadrul
Serviciului, care se aduce la cunostintd beneficiarului si ATL.

Capitolul IV
Managementul si personalul Serviciului

32. Personalul Serviciului este format din: manager (sef/sefd), psiholog/psihologa,
psihopedagog/psihopedagoga, logoped/logopeda, kinetoterapeut/kinetoterapeuta
si ingrijitor/ingrijitoare de incaperi de productie si de serviciu.

33. Angajatii sunt numiti si demisionati/eliberati din functie, in conditiile legii, de
catre seful DGPDC.

34. Angajarea personalului se efectueaza prin incheicrea, in forma serisa, a unui

contract individual de munca.
35. Serviciul este condus de manager (sef/sefd), numit pe bazd de concurs si eliberat
din functie, in conditiile legii, de catre seful DGPDC.
36. Managerul (sef/sefa) are urmétoarele atributii:
1) reprezinti interesele Serviciului;
2) completeazd registrul solicitantilor;




3) monitorizeaza aplicarea si executarea actelor legislative nationale si
internationale, deciziilor CMC, ordinelor emise de DGPDC, precum si a
prezentului Regulament.

4) coordoneazi i monitorizeaza activitatea Serviciului si a personalului;

5) asiguri functionalitatea Serviciului in conformitate cu standardele minime
de calitate si prezentul regulament;

6) asigurd confidentialitatea datelor cu caracter personal;

7) elaboreaza planul anual si rapoartele semestriale si anuale privind
activitatea Centrului,

8) evalueazd performantele angajatilor;

9) stabileste parteneriate de colaborare cu alfi prestatori de servicii, institutii
publice, organizatii neguvernamentale nationale/internationale, cu agenti
economici, cu exceptia celor care necesitd acoperire financiard
suplimentara de la bugetul municipal Chisindu;

10) colaboreazi cu alte institutii de profil in scopul schimbului de experientd
si dezvoltdrii capacitatilor profesionale;

37.Psihologul/psihologa are urmétoarele atributii:

1) realizeazi evaluarea psihologica cu acordul péarintilor/ reprezentantilor legali
ai beneficiarului;

2) comunicd managerului si echipei multidisciplinare a Serviciului punctele
forte, necesititile, interesele si  caracteristicile specifice ale
beneficiarului/familiei obtinute in urma evaluirii;

3) acorda asistentd psihologica beneficiarilor si membrii familiilor acestora;

4) organizeazi si desfisoard activitati terapeutice, instructiv-educative;

5) selecteazi instrumente de evaluare in functie de vérsta si particularitatile de
dezvoltare ale beneficiarului;

6)reevalueaza situatia beneficiarilor in scopul constatarii progreselor sau
regreselor in dezvoltare si/sau proiectarea unor noi actiuni de interventii;

7) elaboreazi planul anual si rapoarte trimestriale si anuale de activitate;

8) elaboreaza si implementeaza Programe de asistentd psihologicé a copiilor si
familiilor acestora.

38. Psihopedagogul/psihopedagoga are urmétoarele atributii:

1) comunicid managerului (sefului/sefei) si Echipei muludisciplinare a
Serviciului, punctele forte, necesititile, interesele si caracteristicile
specifice ale beneficiarului;

2) desfisoard ore de terapie individualad si de grup, evalueazd periodic
progresul/ regresul beneficiarului;

3) presteazi servicii de ergoterapie, ludoterapie, terapie cognitiva, motrica
conform planului individual de servicii a beneficiarului;

4) acordd consiliere familici pentru reducerea riscului de abandon si
institutionalizare a copilului cu dizabilitati, precum si elaborarea
recomandirilor pentru petrecerea timpului liber, diferite activitdti,
dezvoltarea abilitatilor pentru o viatd independenti;



5) amenajeazi si doteazi silile de ocupatii;

6) organizeazi si desfisoard activitii instructiv-educative;

7) elaboreazi programe de asistenti,

8) elaboreazi planul anual i rapoarte trimestriale gi anuale de activitate.

9) realizeazi si implementeazi Programe de asistentd a copiilor gi familiilor
acestora.

39. Kinetoterapeutul/kinetoterapeta are urmatoarele atributii:

1)evalueazi necesitdtile beneficiarilor Serviciului si acordd asistentd de

recuperare a acestora in cadrul Serviciului;

2)elaboreazi impreund cu familia programul terapeutic de interventie in
functie de necesitatile si abilititile beneficiarului;

3) realizeazi sedinte de kinetoterapie;

4)organizeazd si desfdsurard activitati instructiv-educative, de capacitare i
pregitire a persoanelor implicate in procesul de incluziune a beneficiarului
pentru a insusi tehnicile specifice interventiilor de recuperare;

5) contribuie la amenajarea si dotarea silii de sport si kinetoterapie.

6) elaboreazi planul anual si rapoarte trimestriale si anuale de activitate.

40. Logopedul/logopeda are urmétoarele atributii:

1) contribuie la efectuarea evaludrii complexe;

2) identifica tulburarile de limbaj si de comunicare ale beneficiarilor;

3)orienteazi terapia logopedicd spre corectare, recuperare, compensare,
adaptare i integrare scolard si social;

4)intocmeste si contribuie la realizarea planului individualizat de servicii a
beneficiarilor;

5)instruieste familia in domeniul dezvoltirii vorbirii si ameliorarii tulburarilor
de limbaj a beneficiarilor;

6) claboreaza planul anual si rapoarte trimestriale si anuale de activitate;

7)realizeaza si implementeazi Programe de asistentd a copiilor si familiilor
acestora.

41. Personalul participi la programe de formare profesionald initiald si continua,
organizate de citre DGPDC in comun cu Serviciul.

42. Personalul Serviciului efectucaza examene medicale la angajare si examene
periodice conform actelor normative.

43.Serviciul incheie cu beneficiarul acordul de colaborare si identificd obiectivele
individuale ale planului individualizat de servicii.

44. Managerul Serviciului monitorizeaza implementarea planurilor individualizate
de asistentd si a planurilor individuale de servicii, precum si activitatea
personalului Serviciului.

45.Calitatea serviciilor prestate se evalueaza de citre DGPDC la necesitate $i alte
organe abilitate.

46.Evaluarea performantelor managerului Serviciului este efectuata de cétre seful

DGPDC.




Capitolul V
Procedura de depunere $i examinare a
plingerilor
47.Serviciul dispune de procedura de depunere gi examinare a pléangerilor privind
calitatea serviciilor prestate.
48. Copiii, reprezentantul legal al copilului sau persoana in griji caruia se aflj
copilul, sunt informati despre procedura de depunere si examinare a plangerilor.
49. Serviciul dispune de Registrul de inregistrare a plangerilor, care contine
inclusiv informatii privind masurile intreprinse.
50. Sesizdrile privind cazurile de violentd, neglijare si exploatare a copilului in
Serviciu sunt inregistrate $i examinate in conformitate cu legislatia in vigoare.

Capitolul VI
Modul de Finantare

S1.Serviciul este finantat din urmatoarele surse:
1) mijloacele bugetului municipal Chisinau;
2) granturi, donatii si alte surse conform legislatiei in vigoare,

52.Cheltuielile ce tin de intretinerea si functionarea Serviciului social Centrul de zi
pentru copii cu boli rare si autism ,,Fluturele Albastru” in anul 2023 in sumai de
1392,5 mii lei si in fiecare an urmator, vor fi prevazute in bugetul municipal
Chisindu Directiei generale pentru protectia drepturilor copilului, pentru
intretinerea acestuia.




Anexanr. 2
la decizia Consiliului municipal Chisingu

nr. din

STATUL DE PERSONAL
al Serviciului social Centrul de zi pentru copii cu boli rare si autism

., Fluturele albastru™

Nr. Functia Nr. de unititi

d/o

1. | Manager (sef/sefa) al Centrului 1

2. | Psiholog/psihologa 2

3. | Psihopedagog/psihopedagoga 2

5. | Logoped/logopeda 1

6. | Kinetoterapeut/kinetoterapeuts 1

7. | Ingrijitor/ingrijitoare de incaperi, de 1
productie si de serviciu
Total 8




Anexanr. 3
la decizia Consiliului municipal Chisinau
nr. din 2022

Organigrama Serviciului social Centrul de zi pentru copii cu boli rare si autism
.Fluturele Albastru”

Pstholog/psihologa (2)

Psihopedagog/psihopedagoga (2)

Logoped/logopeda (1)

Kinetoterapeut/kinetoterapeuta (1)

Manager (sef/sefd) al Centrului

Ingrijitor/ingrijitoare de inciperi de productie si de
serviciu (1)

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI ADRIAN TALMACI




PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU
YIRECTIA GENERALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUI

nr. G’{/OS L-fSO din 680&8.0&&

la nr. din

Consiliului municipal Chisindu

Noti informativa

Cu privire la crearea Serviciului social Centrul de zi pentru copii cu
boli rare i autism ,,Fluturele albastru”’

Denumirea autorului si dupi caz a participantilor la elaborarea proiectului

Directia generald pentru protectia drepturilor copilului in colaborare cu Asociafia
~_ Obsteascd ,,Copiii Ploii”.
Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normative si finalititile
urmirite
Directia Generala pentru Protectia Drepturilor Copilului la data de 11.02.2022 in
parteneriat cu A.O. ,,Copiii Ploii” a fost initiat proiectul de creare a Serviciului social
Centrul de zi pentru copii cu boli rare ,Fluturele albastru”. Serviciul va preveni|
institutionalizarea copiilor cu dizabilitdti oferind servicii de calitate. Va fi primul
serviciu creat, la nivel de municipalitate, pentru copii cu boli rare.
in cadrul proiectului ,,Organizatiile societitii civile actioneazid pentru servicii
sociale mai bune”, finantat din resursele Uniunii Europene, co-finantat si implementat
de Fundatia Soros Moldova, in parteneriat cu Asociatia Keystone Moldova si AQ
Institutum Virtutes Civilis si Asociatia Obsteasca ,,Copii Ploii”, au venit cu propunerea
de a sustine DGPDC in crearea Serv101ulu1 social Centrul de zi pentru copii cu boli rare
si autism ,,Fluturele albastru”.
In municipiul Chisindu sunt create putine servicii pentru copii cu dizabilitati, acestea
fiind acordate copiilor sau familiilor cu plati. Astfel ne propunem crearea si
~dezvoltarea Serviciului social Centrul de zi pentru copii cu boli rare si autism|
- ,Fluturele albastru” , care va asista gratis copiii cu boli rare din municipiul Chigindu si
suburbiile acestuia.
Directia opteaza pentru fortificarea domeniului de prevenire a situatiilor de risc
eminent al copiilor, in special a copiilor cu dizabilitati. » _ |




| Crearea Serviciului social Centrul de zi pentru copii cu boli rare si autism ,,Fluturele]
albastru”, este un pas din actiunile previzute in Strategia municipald pentru protectia.
copilului 2020-2025, aprobati prin Decizia Consiliului municipal Chiginau nr. 11/18
din 16.07.2020, este un argument puternic in realizarea actiunilor planificate in Planul
municipal strategic. !

Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului social Centrul de zi pentru
copii cu boli rare si autism ,,Fluturele albastru”, propus pentru aprobare, va reglementa
modul de organizare, functionare, scopul, obiectivele si finantarea acestuia. In
regulament sun expuse etapcle de organizare a serviciului, cum ar fi: admiterea
beneficiarului in serviciu, evaluarea solicitantului, planul individualizat de asistentd si.
servicii al beneficiarului, monitorizarea si evaluarea, suspendarea si incetarea prestarii
serviciilor, functionarea Serviciului, care include competentele serviciului, personalul
serviciului si atributiile acestuia.

Putem marca obiectivele Serviciului, care sunt:

¢  prestarea unor servicii de calitate, in functie de necesitatile identificate ale
beneficiarului;

*  sprijinirea si stimularea dezvoltarii beneficiarului si reabilitarii/abilitarii pentru
asigurarea obtinerii potentialului maxim, precum si a incluziunii educationale
si sociale al acestuia;

*  asigurarea socializirii beneficiarilor si dezvoltarea relatiilor cu comunitatea si
familia;

* dezvoltarea abilitdtilor de auto-deservire si de autonomie, si a climatului
favorabil pentru dezvoltarea personalititii beneficiarului;

* sensibilizarea opiniei publice referitor la problemele copiilor cu dizabilitati;

*  prevenirea institutionalizirii prin mentinerea copiilor cu dizabilitati in mediul
familial gi comunitar.

Serviciul va presta un spectru larg de servicii care variazi in functie de necesititile

beneficiarilor:

*  activitdti ocupationale, distractive, culturale, sportive;

*  asistentd pentru respectarea igienei personale;

¢  Kkinetoterapie;

®  canoterapie;

* logoterapie;

* terapie ocupationald, motoricd, ludica si dezvoltarea abilitatilor;

*  activitdti de suport si asistentd pentru parinti, reprezentati legali;

*  suport psihologic pentru copii si familiilor acestora.

Capacitatea maxima al Serviciului va fi de minim 30 copil. Perioada aflarii
copilului in centru este de 12 luni, exceptie doar in cazul cand nu s-a realizat
obiectivele din planul individualizat de asistenta.

Fundamentarea economico-financiari

Cheltuielile ce {in de intretinerea si fuhc;ionarea Serviciului social Centrul de zi
| pentru copii cu boli rare gi autism ,,Fluturelele Albastru” in anul 2023 in sumi de




