REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

00023165

DECIZIE

nr. din

Cu privire la aprobarea, in redactie noud,

a Regulamehtului cu privire la organizarea si
functionarea Serviciului social Centrul de reabilitare
pentru copiii cu dizabilitati ,,Casa Sperantei”,

a statului de personal si a structurii acestuia

Avénd in vedere nota informativi a Directiei Municipale pentru Protectia
Drepturilor Copilului cu nr. 61/03-484/1 din 15.07.2020, in temeiul deciziei nr, 2/32 din
13.06.2002 ,,Cu privire la crearea Centrului de resocializare si reabilitare a copiilor surzi”,
in scopul asiguririi durabilittii serviciului creat si racorddrii acestora la rigorile legislatiei
pentru ulterioara acreditare, in conformitate cu prevederile Hotdrdrii de Guvern nr.
569/2019 ,Privind aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea
Serviciului social ,,Centrul de zi pentru persoane cu dizabilitéti” si a Standardelor minime
de calitate, Legii nr. 338/1994 _ Privind drepturile copilului®, Legii nr. 123/2010 ,.Cu
privire la serviciile sociale”, Legii nr. 60/2012 ,,Privind incluziunea social a persoanelor
cu dizabilitati”, Legii nr. 547/2003 ,Privind asistenta sociald”, in temeiul art. 14, alin. 2,
lit. ¢), lit. h), lit. y) din Legea nr. 436/2006 »Privind administratia publici locald”, art. 6 din
Legea nr. 136/2016 ,,Privind statutul municipiului Chisindu”, Consiliul municipal Chigindu
DECIDE:
1.Se aprobd, in redactie noui:
1.1.Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului social Centrul de
reabilitare pentru copii cu dizabilititi ,,Casa Sperantei”, conform anexei nr. 1.
1.2.Statul de personal al Centrului de reabilitare pentru copii cu dizabilitdti ,,Casa
Sperantei”, conform anexei nr. 2.
1.3.0rganigrama Centrului de reabilitare pentru copii cu dizabilitati ,,Casa Sperantei”,
conform anexei nr. 3.

2. Finantarea Centrului de recuperare a copiilor cu dizabilititi ,Casa Sperantei” se
efectueaza din transferuri cu destinatie speciali de la bugetul de stat citre bugetul
municipal Chisindu.

3.Raportul privind utilizarea transferurilor cu destinatie speciald, pentru intretinerea
Centrului, se prezinti Directiei generale finante in modul, volurmul si termenele stabilite de
legislatia in vigoare.

4. Se abrogd decizia Consiliului municipal Chigindu nr. 2/32 din 13.06.2002 »CU privire la
crearea Centrului de resocializare si reabilitare a copiilor surzi”.

5. Viceprimarul de ramuri al municipiului Chisindu va asigura controlul indeplinirii
prevederilor prezentei decizii.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI Adrian TALMACI



Anexanr. 1
la decizia Consiliului municipal Chigindu
nr. din 2020

REGULAMENT

de organizare si functionare a Serviciului social al Centrului de reabilitare

5.

pentru copii cu dizabilitati ,,Casa Sperantei”

I DISPOZITII GENERALE

. Regulamentul privind organizarea si functionarea Serviciului social ,,Centrul

de reabilitare pentru copii cu dizabilitdti ,,Casa Sperantei” (in continuare
Regulament) reglementeazd modul de organizare, functionare, scopul,
obiectivele si finantarea acestuia. Drept bazi legald pentru activitatea Centrului
sunt Conventiile si tratatele internationale ratificate de Republica Moldova,
Constitutia Republicii Moldova, Hotérarea de Guvern nr. 569/2019 ,,Privind
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea
Serviciului social ,,Centrul de zi pentru persoane cu dizabilititi” si a
Standardelor minime de calitate, Legea nr. 338/1994 ,Privind drepturile
copilului”, Legea nr.123/2010 ,,Cu privire la serviciile sociale”, Legea nr.
60/2012 ,,Privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilititi”, Legea
asistentei sociale nr. 547/2003.
Serviciul social Centrul de reabilitare pentru copii cu dizabilititi ,,Casa
Sperantei” (in continuare — Centru) reprezintd o institufie sociald, care
organizeazd si desfiisoard activitdti, presteazd servicii sociale specializate de
dezvoltare a copiilor cu dizabilititi.
Centrul este instituit prin decizia Consiliului municipal Chisindu si este
subordonat prestatorului de serviciu - Directiei municipale pentru protectia
drepturilor copilului.
Beneficiarii Serviciului sunt persoane cu vérsta de la 3 pand la 18 ani cu
dizabilititi de ordin senzorial (auz, vedere), fizic/locomotor, mintal/de intelect,
psihic si de comportament, care locuiesc In comunitate/familie si, din cauza
unor circumstante de orice naturd, au abilitdti sociale reduse, capacitate scizuta
de auto-deservire precum si familiile acestora.
in sensul prezentului Regulament, se utilizeaza urmitoarele notiuni:
1) Beneficiar — persoana de la 3 pani la 18 ani, care, din cauza limitérilor de
ordin senzorial (auz, vedere), fizic/locomotor, mental/de intelect, psihic §i
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de comportament care are nevoie de suport special din partea familiei,
comunitatii.

2) Plan individualizat de asistentd — totalitatea serviciilor acordate unui
beneficiar, in baza evaluirii complexe a necesitétilor acestuia, de cétre
managerul de caz, in vederea dezvoltirii capacititilor pentru o viatd
independentd si (re)integrarii In familie §1 comunitate.

3) Servicii sociale —totalitatea de servicii/interventli individualizate ajustate la
specificul si nevoile beneficiarilor.

4) Centru —institutie de alternativd pentru copii cu dizabilitéti care asigurd in
timpul zilei copiilor cu dizabilitati din comunitate o gama largéd de servicii.

6. Capacitatea centrului este de 22 de copii cu dizabilitifi din comunitate.
7. Activititile organizate in cadrul Centrului variazd In functie de necesititile
beneficiarilor:

1) Activititi zilnice care se petrec individual si/sau In grupuri mici, {indnd
logopedie, ergoterapie, terapie cognitiva, motricé, ludica.

2) Activitati cultural - distractive, recreative, de petrecere a timpului liber.

3) Activitati de suport si asistentd pentru parinti, reprezentati legali.

II. PRINCIPIILE DE ORGANIZARE, SCOPUL $I OBIECTIVELE

8. Centrul 1si desfiisoard activitatea In baza urmétoarelor principit:

1) Respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului.
2) Non-discriminarea.

3) Respectarea neconditionatd a integritétii personale.

4) Legatura indispensabild cu familia, refeaua sociald si comunitatea.

5) Asigurarea incluziunii In comunitate.

6) Centrarea pe beneficiar.

7) Accesibilitatea.

8) Respectarea eticii profesionale.

9) Confidentialitatea.

9, Centrul are drept scop asigurarea incluziunii sociale a copiilor cu dizabilitéti
prin sporirea competentelor sociale, dezvoltarea abilititilor de auto-deservire,
implicarea acestora in diferite activitdtii distractive, culturale, ocupationale.

10.Centrul are urmatoarele obiective:




1) Prestarea serviciilor individuale de calitate, in functie de necesitatile
beneficiarului.

2) Dezvoltarea abilitdtilor de auto-deservire si de autonomie, si a climatului
favorabil pentru dezvoltarea personalitétii beneficiarului.

3) Asigurarea socializérii beneficiarului.

4) Sensibilizarea opiniei publice referitor la problemele copiilor cu dizabilitati.

5) Prevenirea institutionalizarii prin mentinerea persoanelor cu dizabilititi in
mediul familial si comunitar.

IIi. ORGANIZAREA $SI FUNCTIONAREA CENTRULUI

Sectiunea 1
Admiterea in Centru
11.Pentru examinarea eligibilititii admiterii in Centru, périntele sau reprezentantul
legal al copilului depune o cerere, la sediul Directiei municipale pentru
protectia drepturilor copilului, cu anexarea copiei buletinului de identitate a
reprezentantului legal, certificatului de nastere a copilului si certificatului de
dizabilitate a copilului.
12.Cererea si actele anexate sunt examinate in termen de cel mult 3 (irei) zile
lucritoare, iar solicitantul este informat privind admiterea sau refuzul admiterii
copitului in Centru.
13.Admiterea este realizati in cadrul sedintei Echipei multidisciplinare, care este un
organ colegial constituit in cadrul Centrului, din care fac parte specialistii
acestuia. Competenta Echipei multidisciplinare tine de examinarea chestiunilor
privind admiterea/exmatricularea copilului in serviciu, evaluarea/reevaluarea
necesitétilor beneficiarului.
14.Beneficiarilor Centrului li se intocmesc dosare personale, care includ
urmétoarele acte: Cererea.
1) Copia actului de identitate a parintelui/reprezentantului legal al copilului.
2) Copia certificatului de nastere a copilului.
3) Copia certificatului de dizabilitate.
4) Evaluarea initialé si complexa a beneficiarului.
5) Planul individualizat de asistenta.
6) Acordul de colaborare incheiat intre manager si parinte/reprezentant legal
al copilului (conform procedurii managementului de caz).




15.Decizia de neadmitere a copilului in serviciu poate fi contestatd de
périnte/reprezentant legal la Directia Municipald pentru Protectia Copilului sau
In instantd de judecatd, in procedura contenciosului administrativ.

Sectiunea a 2-a
Planul individualizat de asistenta al beneficiarului

16.Dupd admiterea beneficiarului in Centru, se efectueazd evaluarea initiald si
evaluarea complexd a copilului, In scopul identificarii necesitétilor si elaborarii
planului individualizat de asistentd (PIA), in comun cu reprezentantul Directiei
pentru protectia drepturilor copilului de sector in raza teritoriald a céreia
locuieste familia cu copilul.

17.in baza rezultatelor obtinute in urma prestirii serviciilor stabilite in functie de
necesitdtile identificate, psihologul din cadrul Centrului revizuieste planul
individualizat de asistentd al beneficiarului, aplicand instrumentele de lucru si
termenele stabilite iTn managementul de caz.

18.In procesul de revizuire a planului individualizat de asistenti, precum si la
sedintele de revizuire, asistentul social/psihologul din cadrul Centrului implica
echipa multidisciplinari si reprezentantului legal al copilului.

19.Planul individualizat de asistenti al beneficiarului include recomandérile care se
aduc la cunostinta parintilor sau reprezentantului legal al copilului.

Sectiunea a 3-a
Monitorizarea si evaluarea serviciilor prestate in cadrul Centrului

20.Managerul Centrului monitorizeaza implementarea planurilor individualizate de

asistentd, precum i activitatea personalului Centrului.
21.Managerul Centrului prezintd Directiel municipale pentru protectia drepturilor

copilului rapoarte de activitate semestriale gi anuale sau la necesitate.
22.Calitatea serviciilor prestate se evalueazd anual de cétre Directia municipald

pentru protectia drepturilor copilului.

Sectiunea a 4-a
Suspendarea si sistarea prestarii serviciilor beneficiarului
23.Suspendarea §i sistarea prestarii serviciilor in cadrul Centrului are loc in
urmdtoarele situatii:
1) La realizarea obiectivelor stipulate in planul individualizat de asistenta.




2) La solicitarea parintelui sau reprezentantului legal al copilului, tindnd cont
de opinia copilului.
3) La incélcarea in mod repetat a regulamentului intern al Centrului.
24.Suspendarea si sistarea prestérii de servicii in cadrul Centrului se efectueazé de
catre managerul Centrului, cu informarea Directiei municipale pentru protectia
drepturilor copilului.

Sectiunea a 5-a
Drepturile si obligatiile beneficiarului admis in Centru
25. Beneficiarii Centrului au urmatoarele drepturi:

1) S& accepte serviciile prestate.

2) S& depund plangeri, in conditiile legislatiei, referitor la calitatea serviciilor
prestate, atitudinea gi tratamentul personalului.

3) S& fie asistati si sprijinifi de c#tre personalul Centrului la realizarea
obiectivelor planului individualizat de asistenta.

4) Sili se pastreze si sé li se utilizeze datele cu caracter personal in siguranta si
confidentialitate, conform legislatiei.

5) Sa solicite suspendarea sau sistarea prestérii serviciilor.

6) S& participe, conform intereselor, la desfisurarea activititilor din cadrul
Centrului.

7) S& participe la procesul de luare a deciziilor referitoare la acordarea
serviciilor sociale.

26.Beneficiarii Centrului au urmétoarele obligatii:

1) S& furnizeze informatii corecte si relevante cu privire la identitatea, situatia
familiald, sociald si la starea sfnatitii lor, fiind responsabili pentru
veridicitatea acestor informatii.

2) Sarespecte regulamentul de ordin intern a Centrului.

3) S& respecte drepturile celor din jur $1 sd se conformeze regulilor interne
stabilite in cadrul Centrului.

4) S& manifeste o atitudine responsabila fatd de bunurile Centrului.

Sectiunea a 6-a
Managementul si personalul Centrului
27.Personalul Centrului este format din manager, psiholog, logoped,
psihopedagog special, pedagogi-terapeuti, asistent social, femeia de serviciu,
maéturator.




6) Asigurarea asistentei psihopedagogice a beneficiarilor.
7) Elaborarea si realizarea programelor/planurilor de interventie individualizate
pentru beneficiari.
8) Contribuie la elaborarea si implementarea Planurilor individualizate ale
copiilor cu dizabilitéti.
32.Pedagogul are urmétoarele atributii:
1) Desfisurarea orelor de terapie ocupationald individuald si in grup.
2) Elaborarea materialelor didactice pentru buna desfasurare a activititilor.
3) Prestarea serviciilor de ergoterapie, ludoterapie, terapie cognitivd, motrici.
4) Amenajarea si dotarea sililor de ocupatii.
33.Logopedul are urmétoarele atributii:
1) Planificarea activitdtii de evaluare si asistentd logopedicé a beneficiarilor.
2) Identificarea si evaluarea tulburdrilor de limbaj si comunicare ale copiilor.
3) Elaborarea si realizarea programelor/planurilor de interventie individualizate
pentru copiii identificati cu tulburéri ale limbajului si a comunicérii.
4) Elaborarea impreund cu familia a programul terapeutic de interventii in
functie de necesitétile si abilitatile beneficiarului.
5) Desféasurarea orelor de terapie conform programului terapeutic individual si
in grup.
6) Evaluarea periodici (6/12 Iuni) a performantelor beneficiarilor conform fisei
de evaluare.
7) Contribuirea la amenajarea gi dotarea cabinetului logopedic.
34. Asistentul social are urméitoarele atributii:
1) Identificarea beneficiarilor.
2) Evaluarea si monitorizarea cazurilor.
3) Monitorizarea cazurilor in colaborare cu membrii echipei multidisciplinare.
4) Activitatea cu familia beneficiarilor prin evaluarea situatiei acestora.
5) intocmirea dosarelor copiilor.
35.Directia municipald pentru protectia drepturilor copilului are obligatia de a
promova, a facilita si a asigura programe de formare profesionald initiald si
continud a personalului Centrului.
36.Personalul Centrului efectueazd examene medicale la angajare si examene
periodice conform actelor normative.
37.Personalul Centrului este obligat sd pastreze confidentialitatea informatiilor
despre viata beneficiarilor si a familiilor lor pe care le obtin in timpul
exercitdrii atributiilor de serviciu.




III. FINANTAREA CENTRULUI

38.Cheltuielile efectuate de Centru in realizarea activititii sale sunt suportate de
cédtre Directia municipald pentru protectia drepturilor copilului, In mésura
mijloacelor previzute de buget.

39.In afara finantirii de la bugetul Directiei municipale pentru protectia
drepturilor copilului, Centrul poate beneficia de subventii din partea
organizatiilor nonguvernamentale din tard si de peste hotare, precum si din
partea donatorilor independenti.

40.Sursele de finantare ale Centrului vor fi virate pe contul Directiei municipale
pentru protectia drepturilor copilului, cu mentiunea ,,Pentru Centrul de
reabilitare pentru copit cu dizabilitdti ,,Casa Sperantei”.

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI
MUNICIPAL CHISINAU _ Adrian TALMACI




Anexanr. 2
la decizia Consiliului municipal Chigindu
nr. din 2020

STATUL DE PERSONAL
al Serviciului social Centrul de reabilitare pentru copii cu dizabilitéti
»Casa Sperantei”

Nr. Functia Numérul | Categoria de
d/o de unitdti | salarizare

1. | Manager 1

2. | Psiholog 1

3. | Logoped 1

4. | Psihopedagog special 1

5. | Pedagog 4

6. | Asistent social 1

7. | Ingrijitor de incaperi 0,5

8. | Maturator 0,5

9. | In total: 10

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI
MUNICIPAL CHISINAU Adrian TALMACI




Anexanr. 3

la decizia Consiliului municipal Chisingu

ORGANIGRAMA

din 2020

Serviciului social Centrul de reabilitare pentru copii cu dizabilitati

»Casa Sperantei”

DMPDC

MANAGER
al Centrului
1

PSIHOLOG
1

PSIHOPEDAGOG
SPECIAL
1

LOGOPED
|

PEDAGCG
4

ASISTENT
SOCIAL
1

MATURATOR
0,5
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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
PRIMARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU
DIRECTIA MUNICIPALA PEN TRU PROTECTIA
DREPTURILOR COPILULUI

str. Alexandru Vlahut, 3, municipiul Chisiniu, Republica Moldova, MD-2005;
tel/fax: (+373) 22-242-702, www.dmpdc.md, e-mail: chisinaudmpdc @gmail.com S

QUO3-124/) 4 /5079020

Lanr. din

Consiliul municipal Chisindu

Noti informativi

cu privire la proiectul de decizie »Cu privire la modificarea denumirij si aprobarea in
redactie noud a Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea Serviciului
social Centrul de reabilitare pentru copii cu dizabilititi ,,Casa Sperantei”

r 1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea
proiectului

Proiectul de decizie ,»Cu privire la operarea unor modificdri in denumirea
Centrului de resocializare s1 reabilitare a copiilor surzi” si aprobarea in redactie nous a
Regulamentului cu privire Ia organizarea si functionarea Serviciului social Centrul de
reabilitare pentru copii cu dizabilitati ,,Casa Sperantei” si statutul de personal, a fost
elaborat §i prezentat de catre Directia municipald pentru protectia drepturilor
copilului. '

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie si finalititile
urmarite

Proiectul de decizie este elaborat avind ca scop eficientizarea activitatii
Centrului de reabilitare pentru copii cu dizabilititi ,,Casa Sperantei”, diversificarea
serviciilor prestate, precum si racordarea Regulamentului de activitate a Centrulyj
nominalizat la prevederile legislatiei in vigoare.

La etapa actuald beneficiarii Centrului sunt doar copiii cu dizabilitati. Asistenta
fiecdrui copil cu dizabilitate in Centru se realizeazi in baza programului
individualizat de interventie. Astfel, prin prezentul proiect de decizie, ne propunem
eficientizarea activitatii Centrului, centrarea activititilor pe beneficiar/ copil cu
dizabilitate, ce ar asigura calitate constanti g serviciilor prestate.




3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

1. Serviciul social Centrul de reabilitare pentru copii cu dizabilititi ,,Casa
Sperantei” reprezintd o institutie socials, care presteazd servicii sociale specializate
de dezvoltare a copiilor cu dizabilitati, organizeazi si desfdsoara activititi
distractive, culturale, terapii ocupationale. Beneficiarii Serviciului sunt persoane cu
varsta de la 3 pand la 18 ani cu dizabilitati de ordin senzorial (auz, vedere),
fizic/locomotor, mintal/de intelect, psihic si de comportament, care locuiesc in
comunitate/ familie si, din cauza unor circumstante de orice naturd, au abilitati
sociale reduse, capacititi scizute de auto-deservire.

2. Modificérile propuse vor atinge urmitoarele scopuri:

1) prestarea serviciilor individuale de calitate, in functie de necesititile
beneficiarului;

2) dezvoltarea abilitatilor de auto-deservire si de autonomie, si a climatului
favorabil pentru dezvoltarea personalititii copilului cu dizabilitati;

3) asigurarea socializarii beneficiarilor s1 sensibilizarea opiniei publice referitor
la problemele copiilor cu dizabilitati;

4) asigurarea incluziunii sociale a copiilor cu dizabilititi prin sporirea
competentelor sociale;

5) implicarea beneficiarilor in diferite activitatii  distractive, culturale,
ocupationale;

6) racordarea Regulamentului de activitate a Centrului la prevederile legislatiei
in vigoare: Hotidrarea Guvernului nr. 569 din 19.11.2019, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social
»Centrul de zi pentru persoane cu dizabilitati” si a Standardelor minime de
calitate, Legea asistentei sociale nr. 547/2003, Legea nr. 123/2010 ,»Cu privire
la serviciile sociale”, Legea nr. 60/2012 , Privind incluziunea sociald a
persoanelor cu dizabilititi”.

4. Fundamentarea economico-financiara

Calculele economico-financiare se anexeaza.

3. Avizarea si consultarea publici a proiectului

In scopul respectarii prevederilor Legii Republicii Moldova nr. 239 din
13.11.2008 ,,Privind transparenta in procesul decizional”, Directia municipald pentru
protectia drepturilor copilului, la data de 31 .07.2020, a plasat anuntul pentru
consultare publica pe pagina oficiali a Primariei municipiului Chisindu, pani pe data
de 12.08.2020.

Sef interimar al Directie

/!
Valentind VOLONTIR



autoritate
publica gr.pr. gr. act institufi
10 40 282 14175
oodl 2028 &
SCHEMA DE INCADRARE

al Serviciului social Centrul de reabilitare pentru copii cu dizabiliti{i "Casa Sperantei"
(denurnirca completd a institufiei bugetare)

Anexa nr.3
la Ordinul Ministrului finantelor
nr.218 din 28.12.2018

Aprob:

statele de
cu un for

Cingi

L Cod . Clasa de Salariul de bazi, lei
NI Denumirea subdi\.fizmmz ) Cla:sa de _Ncmfm $m1na Treapta — = T
i stm:rural'e.v‘ compal:np'lemulm, B B salanza.nl:ﬂ didactica, dlda?[.ica d.e cumulativa unFi'tate / unitare.’sarcin Noti
tithal functiei ocupatiei finctiei functiei ore | stabilita |salarizare atribuit pluo a didactica
s hili
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 11 12 13
Total 54250
inclusiv:;
1 Personal de conducere, total 6290
1|Manager 134102 G6007 65 65 1 6290 6290
i Personal de specialitate, total
inclusiv: 8 45750
1|Psihopedagog 263412 E4021-5 52 VI 58 1 5760 5760
2|Pedagog 341207 E4021-23 52 VI 58 1 5760 5760
3|Pedagog 341207 E4021-23 52 VI 58 1 5760 5760
4|Pedagog 341207 E4021-23 52 VI 58 1 5760 5760
5|Pedagog 341207 E4021-23 52 VI 58 1 5760 5760
6|Psiholog 264311 E4021-4 52 VI 58 1 5760 5760
7|Logoped 264311 E4021-3 52 VI 58 1 5760 5760
8| Asistent social 263510 G6018 52 VI 58 1 5430 5430
Personal auxiliar §i de deservire, 2210
1 |total
inclusiv;
[IL | muncitori
1 |Ingrijitoare inciiperi de serviciu 911201 | H6185-146 6 A 12 2210 1105
2|Mituritor H6185-22 6 VI 12 2210 1105
1.
(actele legis] / normative conditiile de salar: alep in schema de incadrare a institufiei)
2. Militari prin contract/personal cu statut special:
- personal de ! unititi
conducere
- personal de * unititi
profil
- personal ! unitili
auxiliar

Conducitorul subdiviziunii economice/financiare/contabile

Ecaterina Sevcenco

Executor specialist principal al subdiviziunii economice

Angela Todorov

el8eraterct O




