REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

DECIZIFE

L din

Cu privire la aprobarca Regulamentului

de organizare si functionare, organigramei-tip,
efectivului-limita al statelor de personal si
structurii preturilor de sector

In temeiul art. 14, alin. (2), lit. D si art. 59, alin (3) din Legea nr. 436 din 28
decembrie 2006 ,,Privind administratia publica locald”, art. 6, alin. (2), pet. 1, lit. a),
lit. ¢), art. 23, alin. (1) din Legea nr. 136 din 17 iunie 2016 ,Privind statutul
municipiului Chisingu”, Consiliul municipal Chiginiu DECIDE:

1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a preturilor de sector
(anexa nr. 1).

2. Se aprobd organigrama-tip a preturii de sector (anexa nr. 2).

3. Se aprobé efectivul-limitd al statelor de personal ale preturilor de sector
(anexa nr. 3).

4. Se aprobd structura Preturii sectorului Botanica (anexa nr. 4).

5. Se aproba structura Preturii sectorului Buiucani (anexa nr. 5).

6. Se aproba structura Preturii sectorului Centru (anexa nr. 6).

7. Se aproba structura Preturii sectorului Ciocana (anexa nr. 7).

8. Se aproba structura Preturii sectorului Réscani (anexa nr. 8).

9. Se abrogi: _

- decizia Consiliului municipal Chisindu nr. 22/65 din 5 mai 2005 ,,Cu privire
la aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a preturilor de sector”:

- pet. 1, lit. ¢) din decizia Consiliului municipal Chisindu nr. 4/18 din
19.12.2003 cu modificérile ulterioare.

10. Controlul asupra executérii prezentei decizii se pune in sarcina pretorilor
de sector.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI MUNICIPAL Adrian TALMACI




Anexd

la decizia Consiliului municipal Chisindu
ar, din 2019

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A PRETURILOR DE SECTOR

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Regulament de organizare si functionare a preturilor de sector ale
municipiului Chigindu (in continuare - Regulament) reglementeaza misiunea,
statutul juridic, domeniile de activitate, atributiile de baza, drepturile, obligatiile si
responsabilitatile pretorului, vicepretorilor si functionarilor din cadrul preturilor
de sector, precumn si modul de organizarc a activitatii acestora,

2. in fiecare sector al municipiului Chigindu, Primarul General numeste, in
conditiile legii, un pretor, care este reprezentant al Primarului General,

3. Pretura este structura functionald care asista pretorul in exercitarea atributiilor
sale, stabilite in temeiul Legii nr. 136 din 17 iunie 2016 LPrivind statutul
municipiului Chisindu”,

4. Pretura are statut de persoand juridicd de drept public, dispune de stampild cu
Stema de Stat a Republicii Moldova, de contuii tczorctiale, de mijloace
financiare si materiale, alocate de la bugetul municipal, precum si de alte atribute
specifice stabilite prin lege.

CAPITOLUL il

PRETORUL SI VICEPRETORII DE SECTOR
MISIUNEA ST ATRIBUTIHHLE DE BAZA ALE PRETORULUI

Pretorul

5. Pretorul in activitatea sa se conduce de legislatia in vigoare, deciziile
Consiliulul municipal Chisindu, dispozitiile Primarului General si de prezentul
Regulament.

6. In activitatea sa pretorul este asistat de un aparat de lucru, denumit preturd si de
cétre vicepretori.

7. Pretorul gi vicepretorii sunt persoane cu funetii de detunitate publica si cad sub

incidenta Legii nr. 199 din 16 julie 2010 ,,Cu privire la statutul persoanelor cu
functii de demnitate publicd”.




8. Numirea, modificarea, suspendarea si Incetarea raporturilor de serviciu ale
pretorului §1 vicepretorilor se efectueaza de cétre Primarul General, in conditiile
Legii nr. 136 din 17 iunie 2016 ,,Privind statutul municipiului Chisindu” si Legii
nr. 199 din 16 iulic 2010 ,,Cu privire la statutul persoanelor cu functii de
demnitate publicd”.

9. In cazul absentel pretoruiui atributiile acestuia sunt exercitate de cétre unul
dintre vicepretori, in temeiul dispozitiei Primarului General.

Misiunea pretorului

10. Pretorul de scctor, asistat de aparatul preturii, are misiunca $i reprezinle
Primarul General al municipiului Chisindu in sectorul administrat si si asigure
realizarea competentelor stabilite prin Legea nr, 136 din 17 junie 2016 ,,Privind
statutul municipiului Chisindu”, prezentul Regulament, precum si alte competente
delegate prin deciziile Consiliului municipal Chisindu si dispozitiile Primarului
General al municipiului Chisinau.

Aftributitle de baza ale pretorului de sector
11. In teritoriul administrat, pretorul exercitd urmatoarele atributii de baza:

a) conduce activitatea preturii, exercitd conducerea operativé a treburilor publice
din sector, in limitele competentei sale;

b) asigurd executarea deciziilor Consiliului municipal Chisinau si dispozitiilor
Primarului General;

¢) asigurd, in limitele competentei sale, buna functionare a serviciilor publice
descentralizate din sector;

d) audiazd rapoartele si informatiile conducétorilor serviciilor publice, ai
nstitutiilor publice municipale din sector si ai intreprinderilor municipale care
presteazd n sector servicii sau lucrdri de interes municipal; propune solutii pentru
imbunatatirea activitatii acestora;

e) numeste si elibereazd din functie, In conditiile legii, personalul preturii, cu
excepiia vicepretorilor si secretarului preturii;

f) propune Primarului General, spre naintarc Consiliului municipal pentru
aprobare, organigrama si efectivul-limita de personal, statul de personal si schema
de salarizare a personalului preturii;

g) constituie si conduce grupuri de lucru si comisii pentru elucidarea anumitor
cazurl sl situatii (probleme) la nivel de sector; propune formarea comisiei
administrative;

h) stabileste atributiile personalului preturii; poate delega exercitarea atributiilor
sale vicepretorului, secretarului preturii, In conditiile legii si prezentului
Regulament;
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i) contribuie la asigurarea evidentei persoanelor socialmente vulnerabile din
sector care au nevoie de Imbundtitirea conditiilor locative, Tn conformitate cu
Legea nr. 75 din 30 aprilie 2015 ,,Cu privire la locuinte”;

j) participa la Intocmirea proiectului bugetului municipal si a contului de incheiere
a exercitiului bugetar in partea ce tine de sectorul administrat;

k) coordoneaza, in limita competentelor sale, activititile ce tin de dezvoltarea
social-economica a sectorului, avizeazd amplasarea obiectivelor de menire socio-
culturala;

I) asigurd ordinea publicda in sector prin intermediul si Tn conlucrare c¢u
colaboratorii ingpectoratului de politie, serviciului protectiei civile si situatiilor
excepfionale, care sunt obligati s& reactioneze cu promptitudine la solicitarile
pretorului;

m) coordoneazi, in conditiile legii, activitatea punctului de recrutare, incorporare
si completare;

n) sesizeazd Primarul General si organele de resort pentru luarea de misuri In
scopul Inldturdrii sau curmarii incélcarilor legislatiei In vigoare, comise de
persoane fizice sau juridice in teritoriul administrat;

o) intreprinde mésuri, in conditiile legii, menite s& asigure protectia mediului;

p) exercitd, in numele Primarului General, functiile de autoritate tutelara, pentru
persoanele asupra cdrora a fost instituitd masura de ocrotire judiciara sub formi de
tuteld, coordoneazi, in conditiile legii, activitatea de asisten( sociala;

q) contribuie la asigurarea colectarii taxelor si impozitelor locale de la
contribuabilii din sector;

r) exercitd controlul legalitdfii constructiilor din sector, informeazi Primarul
General si sesizeardt Agentia pentru Supraveghere Tehnica privitor la Incilcdrile
depistate in sector, conform competentelor acesteia;

$) constald si dispune, in scctor, demontarca si evacuarea, inclusiv fortatd, a
panourilor publicitare neautorizate, a obiectelor si instalatiilor de orice tip
amplasate ilegal pe teritoriul administrat;

t) constatd si dispune, In sector, in limitele competentei sale, demontarea si
cvacuarea, inclusiv fortatd, a unitdtilor comerciale stationare provizorii si
unitégilor mobile de orice tip, neautorizate; dispune contracararea activititii de
comerf, inclusiv a comeriului ambulant, desfagurate cu Tncélcarea legislatiei;

u) elaboreazd si coordoneazd schemele de amplasare a unitatilor comerciale
stationare provizorii, unitdtilor mobile si teraselor de vari;

v} verificd respectarea cerintelor In domeniul urbanismului, amenajarii teritoriului
si constructiilor, respectarea cerintelor si interdictiilor stabilite in Regulamentul de
desfasurare a activiti{ii de comert in municipiul Chisindu, aprobat prin decizia
Constliului municipal.

w) coordoneazd amplasarea parcérilor si parcajelor auto;
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VICEPRETORII DE SECTOR

17. Vicepretorii asistd pretorul in realizarea competentelor stabilite prin Legea
nr. 136 din 17 iunic 2016 ,,Privind statutul municipiufui Chisindu”, prezentul
Regulament, precum si alte competente delegate prin dispozitia Primarului
General.

18. Vicepretorii au statut de persoana cu functie de demnitate publica, sunt numiti
si eliberati din functie de cétre Primarul General, la propunerea pretorului si se
conduc in activilalea lor de legislatia In vigoare, de deciziile Consiliulul municipal
Chisindu, de dispozitiile Primarului General, dispozitiile pretorului si de prezentul
Regulament.

19.  Atribuiiile vicepretorilor sunt stabilite prin dispozitia Primarului
General/pretorulu.

CAPITOLUL 11
PRETURA

20. In activitatea su, preturile de seetor se condue de Constitufia Republieii
Moldova, de Legea nr. 136 din 17 iulie 2016 ,,Privind statutul municipiului
Chisindu”, Legea nr. 436 din 28 decembrie 2006 ,,Privind administratia publica
locald”, de alte acte normative in vigoare, hotdririle Parlamentului Republicii
Moldova, decretele Presedintelui Republicii Moldova, ordonantele, hotardrile si
dispozitiile Guvernului, precum si de prezentul Regulament.

21. Personalul preturii este compus din persoane cu functii de demnitate publica,
supuse reglementérilor Legii nr. 199 din 16 iulie 2010 ,,Cu privire la statutul
persoanelor cu functii de demnitate publica”, din functionari publici, supusi
teglementarilor Legii nr. 158 din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la funclia publicd si
statutul functionarului public” si din personal contractual care desfasoard activitati
auxiliare, supus reglementarilor legislatiei muncii,

22. Organigrama, efectivul-limitd de personal, statul de personal si schema de
salarizare a personalului ale preturilor de sector se aproba prin decizia Consiliului
municipal Chisinau, la propunerea Primarului General.

23. Regulamentele de functionare ale unitdtilor structurale ale preturii sunt
aprobate prin dispozitia pretorului.

24, Tn cadrul preturilor de sector functioneazd comisii permanente si grupuri de
lucru, constituite prin dispozitia pretorului, In conformitate cu cerintele legislatiei
in vigoare, in diferite domenii de activitate, care sunt convocate pentru
examinarea si solutionarea unor probleme de interes sectorial. La lucrarile
comisiilor pot {1 antrenati specialisti din diferite domenii.

?5. In aparatul preturii nu pot {1 formate si nu pot activa organizatii ale partidelor
si ale miscarilor social-politice




Atributiie principale ale preturii

26. Pretura are urmétoarele atributii:

a) asistd pretorul fn exercilarca atributiilor sale stabilite de legislatia in vigoare si
de prezentul Regulament;

b) intocmeste proiectele de dispozitii ale pretorului si, dupi caz, proiectele de
decizii ale Consiliului municipal Chisinau, conform competentelor preturii,

¢) asigurd consultarea publica a proiectelor de acte normative emise de pretor si
inforincazd publicul referitor la dispozitiile emise, conform fegislatiei in vigoare.

Secretarul preturii

27. Functia de secretar al preturii este o functie publici de conducere si se ocupi
prin concurs organizat de Primarul General al municipiului Chisindu, n conditiile
Legii nr. 158 din 4 iulie 2008 ,Cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public”.

28. Numirea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu ale
secretarului preturii se  efeclueazd prin  dispozitia Primarului General  al
municipiului Chisingu, In conditiile legii.

29. In cazul lipsei sau imposibilitatii indeplinirii atributiilor de citre secretarul
preturii, Tmputernicirile acestuia sunt exercitate de catre unul dintre functionarii
publici de conducere din cadrul preturii, desemnat prin dispozitia Primarului
General al municipiului Chigindu, la propunerea pretorului.

Atributiile secretarului preturii

30. Secretarul preturii face parte din personalul preturii si exerciti urmatoarele
atributii:

a) asigurd efectuarca lucririlor de sceretariat;

b) pregateste si elaboreaza proiectele de dispozitii ale pretorului;

¢) comunicd si remite, in termen de S zile lucritoare, autoritdfilor si persoanelor
interesate actele emise de pretor;

d) asigurd aducerea la cunostingi publica a dispozitiilor pretorului;

e) primeste, distribuie si intrefine corespondenta;

f) este responsabil de respectarea si implementarea legislatiel privind transparenia
in procesul decizional;

g) asigurd punerea in aplicare a legislatiei privind accesul la informatie;

h) este responsabil de respectarea si implementarea legislatiei privind protectia
datelor cu caracter personal;

i) elibercaza extrase sau copii de pe otice act din arhiva preturii, cu exceptia celor
carc confin informatii secrete stabilite prin lege;

J) asigurd evidenta si includerea actelor preturii in Registrul de stat al actelor
locale, in conformitate cu prevederile Legii nr. 436 din 28 decembrie 2006
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»Privind administratia publicd localad” si Legii nr. 100 din 22 decembrie 2017 »Cu
privire la actele normative”.

k) pastreaza si aplica stampila preturii;

[) administreazi sediul preturii si asigurd gestionarea bunurilor acesteia.

31. In activitatea sa, secretarul preturii exercitd si alte atributii previzute de
prezentul Regulament sau delegate/incredintate de catre pretor.

CAPITOLUL IV
DREPTURILE SI OBLIGATIILE GENFRALFE,
RASPUNDEREA JURIDICA,
INCOMPATIBILITATI SI RESTRICTII

Drepturile si obligatiile generale

32. Drepturile de bazd si obligatiile generale in activitatea pretorului si
vicepretorilor sunt stabilite in Legea nr. 199 din 16 iulie 2010 ,CU privire la
statutul persoanelor cu functii de demnitate publica”.

33. Drepturile si obligatiile generale ale functionarilor publici din cadrul preturilor
de sector sunt stabilite in Legea nr. 158 din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la functia
publici si statutul functionarului public”.

34. Personalul de deservire din cadrul preturii beneficiazi de drepturi in
conformitate cu legislatia muncii.

35. Incalcarea obligatiilor profesionale, disciplinei de serviciu, conduitei
profesionale a angajatilor preturii se sanctioneazi in conformitate cu legislatia Tn
vigoare.

36. Pretorul, vicepretorii si functionarii publici sunt obligati s& prezinte, in
conditiile legii, declaratia de avere si interese personale si si respecte intocmai

regimul juridic al conflictului de interese al mcompatibilitatilor, restrictiilor si
cadourilor,

Raspunderea juridici

37. In exercitarea mandatului, pretorul si vicepretorii poartd raspundere personald,
in conformitate cu art. 23 din Legea privire la statutul persoanelor cu functii de
demnitate publica nr. 199 din 16 iulie 2010,

38. Pretorul poartd raspundere manageriald pentru administrarea alocatiilor
bugetare si patrimoniului public aflat in gestiunea pretutil.

39. Pretorul este responsabil de cultivarea integritdtii institutionale in cadrul
preturii, in strictad conformitate cu prevederile Legli integritatii, nr. 82 din 25 mai
2017.

40. Pretorul, vicepretorii si functionarii publici din cadrul preturii sunt subiecti ai
evaludrii integritatii institutionale in conditiile Legii nr. 325 din 23 decembric
2013 ,,Privind evaluarea integritatii institutionale”.




41. Pretorul, vicepretorii si functionarii publici din cadrul preturii sunt subiecti ai
declardrii averii si a intereselor personale, in conformitate cu art. 3 din Legea
nr. 133 din 17 iunie 2016 ,.Privind declararea averii st a intereselor personale™

42. Functionarii publici din cadrul preturii poartd raspundere juridicd 1in
conformitate cu capitolul VII din Legea nr. 158 din 4 julie 2008 ,,Cu privire la
funciia publicd si statutul functionarului public” si Legea 25 din 22 februarie 2008
~Privind Codul de conduitd a functionarului public”.

43. Personalul de descrvire tehnici din cadrul pretucit poartd raspundere juridicd
in conformitate cu legislatia muncii.

Incompatibilititi si restrictii

PR RN

44. Incompatibilitatile si restrictiile impuse pretorilor si vicepretorilor sunt
stabilite Tn art. 12 din Legea nr. 199 din 16 iulie 2010 »Cu privire la statutul
persoanelor cu functii de demnitate publica”.

IR EETI

45. Incompatibilitatile si restrictiile impuse functionarilor publici din cadrul
preturii sunt stabilite Tn art 24, art. 25 si art. 26 din Legea ar. 158 din 4 julic 2008
»Cu privire la functia publica si statutul functionarului public”.

46. Pretorul, vicepretorii si functionarii publici din cadrul preturii sunt obligati s
respecte  intocmai  regimul juridic al conflictului de interese, al

R

incompatibilititilor, restrictiilor si cadourilor.

CAPITOLUL V
SIMBOLISTICA SECTORULUI1

47 Sectoarele municipiului Chigindu utilizeazd simboluri publice teritoriale,
claborate conform cerintelor legislatiei in vigoare, aprobate prin decizia
Consiliului municipal Chiginiu, dupd avizarca de citre Comisia Nationala de
Heraldica si inregistrate, in conditiile legii, in Armorialul General al Republicii
Moldova.

CAPITOLUL VI
TINEREA LUCRARILOR DE SECRETARIAT

48. In cadrul preturilor de sector [ucrdrile de secretariat se efectueazi in
conformitate cu Instructiunile cu privire la tinerea lucrarilor de secretariat in
organele administratiei publice locale, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 115
din 28 februarie 1996, prezentul Regulament, instructiunile interne privind
procedurile de lucru si circulatia documentelor preturii, aprobate Tn modul stabilit.

49. Documentele preturilor se constituic conform Nomenclatoruluj dosarelor,
coordonat cu Directia de arhiva Chisindu si aprobat de citre pretor

50. Documentele preturilor care fac parte din FFondul Arhivistic al Republicii
Moldova se transmit la pastrare de stat in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare.




51. Corespondenta preturii este semnatd de pretor, vicepretor, secretarul preturii,
conform competentelor stabilite prin dispozitia pretorului.

52. Semndturile pe actele oficiale ale preturii sunt aplicate de pretor, vicepretor,
secretarul  preturii, inclusiv cu  ulilizarea semndturii  electronice, conform
competentelor stabilite prin dispozitia pretorului.

53. Blanchetele preturilor de seclor se elaboreazad unifical de cétre Primaria
municipiului Chisinadu, prin dispozitia Primarului General, 1n strictd conformitate
cu cerinfele stabilite de [egislatia in vigoare.

54. Pe blanchetele pentru dispozifiile emise de cétre pretor, scrisori oficiale,
se plascusdl aldl stemna de stat a Republicii Moldova, steua municipiului Chisindu,
cdt si stema sectorului, aprobate in conditiile legii.

CAPITOLUL VII
TRANSPARENTA ACTIVITATII PRETURII

55. Transparenta procesului decizional In cadrul preturilor de sector se asigurd in
conformitate cu prevederile Legii ar. 739 din 13 notembrie 2008 Privind
transparenta in procesul decizional”, Legii nr. 982-X1V din 11 mai 2000 ,,Privind
accesul [a informatie”, Regulamentul cu privire la asigurarea transparentei
decizionale n cadrul autoritdfilor administratiei publice ale municipiului
Chisindu, aprobat prin decizia Consiliului municipal Chisindu nr. 1/4 din
22 1anuarie 2008,

56. Procedurile de furnizare a informatiilor oficiale sunt stabilite in Regulamentul
preturii cu privire la drepturile si obligatiile functionarilor In procesul de furnizare
a documentelor si informatiilor oficiale, potrivit prevederilor Legii nr. 982-XIV
din 11 i 2000 ,Privind accesul la infonnatie™, uprobut prin dispozilia
pretorului.

57. Responsabililalea pentru asigurarea (ranspareniei n actlivitatea Preturii se
pune in sarcina secretarului preturii, ceea ce se consemneazd in fisa postului a
acestuia.

CAPITOLUL VIl
CONTROLUL ADMINISTRATIV AL ACTIVITATII PRETURII
58. Activitatea pretorului este supusd controlului administrativ in temeiul
Constitutiel Republicii Moldova, Legii nr. 436 din 28 decembrie 2006 ,,Privind

administratia publicd locald”, Legii nr. 136 din 17 iunie 2016 ,.Privind statutul
municipiului Chisindu™ si a altor acte normative n vigoare.

59, Controlul administrativ include controlul legalitatii si controlul oportunitatii
activitatii autoritd{ilor administragiei publice focale,

60. Controlul administrativ se cfectucaza din oficiu sau la cerere, In conditiile
Legii nr. 436 din 28 decembrie 2006 ,,Privind administratia publica locala”.




CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

61. La data intrdrii in vigoarc a prezentului Regulament, se abrogi Regulamentul
de organizare si functionare a preturilor de sector, aprobat prin decizia Consiliului
municipal Chigindu nr. 22/65 din 5 mai 2005.

62. Prezentul Regulament poate fi modificat sau completat in modul stabilit, prin
decizia Consiliului municipal ChisinAu.

Secretar interimar
al Consiliului municipal Adrian TALMACI
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Anexa nr, 2 la decizia
Consiliului municipal Chisinau
nr. din 2019
ORGANIGRAMA-TIP A PRETURII DE SECTOR
PRETOR
VICEPRETOR . . — . VICEPRETOR . :SECRETAR
Sectia urbanism si arhitecturi __| Sectia culturi, tineret si sport Sectia administratie publici Serviciul contabilitate
locala
Sectia locativ-comunala —{ Sectia social-economici Serviciul audient si Sectia asistent3 juridica
secretariat
erviciul administrativ Serviciul resurse umane

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI
Adrian TALMACI



Anexanr. 3
la decizia Consiliului municipal
Chiginau nr. din
” ” 2019

Efectivul-limita al statelor de personal
ale preturilor de sector

a) Pretura sectorului Botanica - 55 unitéti;
b) Pretura seclorului Buiucani — 49 unitéli;
c) Pretura sectorului Centru — 49,5 unitéti;
d) Pretura sectorului Ciocana - 48 unitati;
e) Pretura sectorului Riscani - 5 1unitéti.

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI Adrian TALMACI




Anexa nr. 4

la decizia Consiliului municipal
Chisinau nr. din

33

bE]

2019

STRUCTURA
Preturii sectorului Botanica

Pretor - |

Vicepretor 2

Secretar - 1

Sectia administratie publici locals - 8
Serviciul audientd si secretariat — 3
Sectia urbanism si arhitectura - 4
Sectia locativ-comunald — 7

Sectia social-economici - 5

Scctia cultuid, tineret i sport - 4
Sectia asistentd juridici - 4
Serviciul contabilitate - 2

Serviciul resurse umane — 1
Serviciul administrativ - 13

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI

Adrian TALMACI




Anexanr. 5
la decizia Consiliului municipal

Chisinau nr. din
3 .’7 20 1 9
STRUCTURA
Preturii sectorului Buiucani
Pretor - 1
Vicepretor — ?
Secretar - 1

Sectia administratie publica locali — 6
Serviciul audienta si secretariat — 3
Sectia urbanism si arhitecturd - 4
Sectia locativ-comunali - 5

Sectia culturd, tineret si sport - 4
Seclia sucial-economica 5

Sectia asistentd juridici - 4

Serviciul contabilitate — 2

Serviciul resurse umane - 1

Serviciul administrativ - 11

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI Adrian TALMACI




STRUCTURA

Anexanr. 6
la decizia Consiliului municipal
Chigindu nr. _din
7 7 2019

Preturii sectorului Centru

Pretor - 1

Vicepretor — 2

Secretar - |

Sectia administratie publici locals - 5
Serviciul audients si secretariat — 3
Sectia urbanism si arhitecturs - 4
Sectia locativ-comunali - 5

Sectia social-economics - 5

Soctin culturd, tinerel si sport - 4
Sectia asistents juridici - 4
Serviciul contabilitate - 2
Serviciul resurse umane - 1
Serviciul administrativ — 12,5

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI

Adrian TAT.MACIT




STRUCTURA

Anexa nr, 7
la decizia Consiliului municipal
Chisindu nr. _din
7 " 2019

Preturii sectorului Ciocana

Pretor - 1

Vicepretor — 2

Secretar - 1

Sectia administratie publici locals - 4
Serviciul audientd si secretariat — 3
Sectia urbanism si arhitecturi - 4
Sectia locativ-comunali — 6

Sectia social-economici - 5

Scctia culturd, tinere si spott - 4
Sectia asistentd juridici - 4
Serviciul contabilitate - 2

Serviciul resurse umane — 1
Serviciul administrativ - 11

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI

Adrian TALMACI




Anexa nr. 8
la decizia Consiliulu; municipal

Chisinau nr. din
LH 3!_% ‘ 2 0 1 9
STRUCTURA
Preturii sectorului Réscani
Pretor - |
Vicepretor — 2
Secretar - 1

Sectia administratie publica locali - 4
Serviciul audients $i secretariat — 3
Sectia urbanism si arhitecturs - 5
Sectia locativ-comunali - 7

Sectia social-economici - 5

Sectia culturd, tineret st sporl - 4
Sectia asistenta juridici - 4

Serviciul contabilitate - 2

Serviciul resurse umane — |

Serviciul administrativ — 12

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSIILIULUI Adrian TALMACI




NOTA INFORMATIVA

la proiectul deciziei Consiliului municipal Chisiniu
»{ 1 privire la aprobarea Regulamentului de organizare si functionare,
organigramei-tip, efectivului-limita al statelor de personal si structurii
preturilor de sector™

Proiectul deciziei a fost elaborat in conformitate cu art. 14, art. 59 (3) din
Legea nr. 436 din 28 decembrie 2006 ,Privind administratia publicd locald”,
art. 6, alin. (2), pet. 1, lit. a) si lit. ¢), art. 23 din Legea nr. 136 din 17 iulie 2016
»Privind statutul municipiului Chisindu®, prevederile Legii nr. 100 din 22 decembrie
2017 ,,Privind actele normative”.

Proiectul de decizie vizeazd organizarea activititii preturilor de sector,
stabilirea atributiilor de bazi ale pretorului, vicepretorilor, secretarului preturii, a
drepturilor si obligatiilor generale, rispunderii Juridice, incompatibilitatilor si
restrictiilor acestora, precum si a functionarilor publici din cadrul preturii, in
conformitate cu legistatia in vigoare, stabilirea clari a competentelor preturilor de
sector si eficientizarea activitatii acestora.

Totodatd, se propune spre examinare si aprobarea organigramei-tip,
efectivului- limita i structurii preturilor de sector care au fosl 1eactualizale cotfolin
cerintelor legislatiei in vigoare.

Mentiondm c&, In conformitate cu modificirile in Codul Contraventional,
preturilor de sector le revine sarcina exercitarii functiilor de agent constatator, astfel
esle necesar reorganizarea structurii preturilor si suplimentarea efectivului-limita al
statelor de personal ale acestora conform anexelor.

Sef al Directiei asistentd juridics
Valerii BOGDAN
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asupra proiectului de decizie al Consiliului municipal Chisinau ,,Cu privire
la aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, organigramei-tip,
efectivului-limita al statelor de personal si structurii preturilor de sector’’

Comisia a examinat proiectul de decizie nominalizat si a DECIS:
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