
00023't55

DISPOZITIE

Cuculescu Iurie

Voicu Irina

Carpov Ivan

Zambiychi Marcel

Berdild Aliona

Gontea Petru
Doina Sergiu

Preqedintele grupului
- consilier al Primarului General

Secretarul grupului
- qefe a Serviciului resurse umane

Membrii grupului:
- gef interimar al Direcliei generale arhitecturE, urbanism

gi relalii funciare;
- qef interimar al Direcliei generale comert, alimentalie

publici gi prestdri servicii;
- ;efd a Direcliei generale economie, reforme qi relalii

patrimoniale;
sef al Direcliei generale locativ-comunald 9i amenajare;{ ' a . 'i---

- inspector superior ar Secliei evaluarea riscurilor de
coruptie din cadrul Direcliei generale prevenirea
corupliei, Centrul Nalional Anticoruplie;

- inspector al Secliei evaluarea riscurilor de coruplie din
cadrul Direcliei generale prevenirea corupliei, Centrul
Nalional Anticoruplie;
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'Cu privire la crearea unui grup de lucru
pentru evaluarea riscurilor de coruplie

J

In scopul eficientizdrii activitdlii Primdriei municipiului Chiqin[u qi
subdiviziunilor structurale din subordinea Consiliului municipal Chiqiniu, in
conformitate cu prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 906 din 28.07 .2008, in temeiul art.
29 aIin. (2) gi art. 32 alin. (1) din Legea RM nr. 436-XU din 28.12.2006 ,,Privind
administratia iublicd local6", primarul general al municipiului Chigindu DISPUNE:

1. Se qeeazd, un grup de lucru pentru evaluarea riscurilor de corup1ie in
cadrul Primdriei municipiului Chigindu qi subdiviziunilor structurale din
subordinea Consiliului municipal ChiqinSu, in urmdtoarea componenld

Virtosu Artur



Bogdan Valeriu
Cotorobai Raisa

- gef seclie in cadrul Direcliei asistenfd juridicd;
- gefd a Direcliei audit intern (cu rol de consiliere).

2. Membrii grupului de lucru se vor intruni la necesitate gi iqi vor exercita
atribuJiile in conformitate cu actele normative in vigoare qi cu planul de activitate
elaborat.

3. Grupul de lucru varaporta trimestrial, p6nd la data de 5 a lunii urmdtoare,
conducerii Primdriei municipiului Chigindu despre acliunile intreprinse gi
rezultatelp oblinute.

4. Primarul general, viceprimarul de ramur6, conducdtorii de subdiviziuni gi
angajatii din subordine vor acorda membrilor grupului de lucru in cauzd, suportul
necesar pe intreaga perioadd de desfZ$urare a activitd{ilor.

5. Grupul de lucru va aduce la cunogtinld tuturor angaja\ilor informalia despre
inilierea procedurii de evaluare a riscurilor de coruplie gi despre obligaliile privind
acordarea suportului necesar.

6. Controlul executdrii prezentei dispozi{ii se pune in sarcina pregedintelui
grupului de lucru dl Iurie Cuculescu.
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