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CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
DECIZIE

N 3/t i o5 apnilie ot

e ok 1
Cu privire la organizarea si functionarea

_institutiilor de invatdmant cu autonomie financiara

Avand 1n vedere nota informativd a Directiei generale educatie, tineret si
sport, cu privire la trecerea institutiilor la autonomie financiara totald si acordarea
statutului de persoand juridica independentd, in scopul realizérii Strategiei
consolidate de dezvoltare a Invatdimantului pentru anii 2011-2015, aprobati prin
ordinul ministrului Educatiei nr. 849 din 29.11.2010, in conformitate cu Hotérarea
Guvernului nr. 728 din 02.10.2012 ,,Cu privire la finantarea in baza de cost
standard per elev cu utilizarea coeficientilor de ajustare in modul stabilit de Guvern
pentru institutiile de Invatdmant primar si secundar general, finantate din bugetele
unitatilor administrativ-teritoriale”, Legea Invatimantului nr. 547 din 21.07.1995,
art. 9 alin. (4) din Legea nr. 435-XVI din 8 decembrie 2006 ,Privind
descentralizarea administrativa”, art. 14 alin. (2) lit. b) si art. 19 alin. (4) din Legea
Republicii Moldova nr. 436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administratia publica

locald”, Consiliul municipal Chisindu DECIDE:

1. Se aprobd trecerea urmatoarelor institutii de invitdimant la autonomie
financiara:
- Liceul Teoretic ,,Stefan cel Mare”;
- Liceul Teoretic ,,Alexandru Ioan Cuza”;
- Liceul Teoretic ,,Spiru Haret”;
- Liceul Teoretic ,,Miguel de Cervantes Saavedra”;
- Liceul Teoretic ,Mihai Viteazul”;
- Liceul Teoretic ,,Liviu Deleanu”;
- Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu”;
- Liceul Teoretic ,,Alexandr Puskin”;
- Liceul Teoretic ,,Hyperion”, or. Durlesti;
- Liceul Teoretic ,,Ginta Latind”;



- Liceul Teoretic ,,Toader Bubuiog”, com. Bubueci;
- Scoala-gradinita nr. 152, sectorul Botanica;

- Liceul Teoretic ,,Traian”;

- Liceul Teoretic ,,Tudor Vladimirescu”;

- - Liceul Teoretic ,,Minerva”,

- Liceul Teoretic ,,Budesti”, com. Budesti;

- Liceul Teoretic ,,Constantin Negruzzi”;

- Liceul Teoretic ,,Liviu Rebreanu”;

- Liceul Teoretic ,,Alexandru cel Bun”, orasul Singera;
- Liceul Teoretic ,,Grigore Vieru”, com. Bécioi;

- Liceul Teoretic ,,Universul”.

. Se aproba Regulamentul — tip ,,Cu privire la organizarea si functionarea
institutiilor de invatamant cu autonomie financiara”, conform anexei.

Conducitorii institutiilor care implementeazid noua metodologie de
finantare au dreptul:

3.1. si repartizeze pe articole si alineate ale Clasificatiei bugetare

volumul de cheltuieli aprobat pentru institutie, cu confirmarea tuturor

repartizdrilor prin calcule relevante, in conformitate cu Regulamentul cu
privire la devizele de cheltuieli ale institutiilor publice si repartizarea pe
luni a bugetelor unitatilor administrativ-teritoriale.

3.2. in limita volumului de cheltuieli aprobat, calculat in baza
formulelor (4), (5), si (6) din Regulamentul privind modul de
aplicare a costului standard per elev pentru institutiile de
invatdmant primar §i secundar general, finantate din bugetele
unititilor administrativ-teritoriale, si repartizeze mijloacele pe
articole privind cheltuielile capitale (procurarea mijloacelor fixe si
reparatii capitale);

3.3. .sd prezinte, in termenele stabilite, Directiei generale educatie,
tineret si sport, propuneri de repartizare pe luni a volumului anual
de cheltuieli ale institutiei pe toate articolele si alineatele; cu
justificarea acestora prin calcule respective;

3.4. s3 prezinte, in termenele stabilite, Directiei generale educatie,
tineret si sport, propuneri de modificare a devizului de cheltuieli si
a planului de finantare ale institutiei cu justificarea acestora prin
calcule respective;

3.5. 1in limita mijloacelor aprobate, si determine efectivul-limita al
institutiei pe anii 2013 si 2014;



3.6. sa elaboreze in limitele unitatilor de personal si a cheltuielilor de

personal aprobate pentru institutie §i sd prezinte spre aprobare
,schema de incadrare a personalului institutiei Directiei generale
~ educatie, tineret si sport;

3.7. sd treacd de la balanta contabild a contabilititilor centralizate din
sectoare, la autogestiune, atribuindu-se cod fiscal;

3.8. sd dispuna de contabilitate proprie;

3.9. sa prezinte darile de seama contabile pe mijloacele bugetare si
speciale operative, trimestriale si anuale, fonduri speciale, proiecte
investitionale la contabilitatea centralizatd a Directiei generale
educatie, tineret si sport, conform graficului stabilit;

3.10. sd gestioneze independent mijloacele financiare alocate si
disponibile;

3.11. sd deschidd conturi bancare in mod independent si in sistemul
trezorerial;

3.12. sa dispund de stampila in modul stabilit i de blanchete cu antet;

3.13. sd asigure dezvoltarea bazei tehnico-materiale din contul
mijloacelor bugetare ale institutiei de invatimant.

4. Institutiile de Invatimant, cirora prin decizia consiliului local le-a fost atribuit
statut de persoand juridicd, vor fi inregistrate la oficiile teritoriale ale Camerei
Inregistrarii de Stat conform cerintelor stabilite.

5. Directia generald educatie, tineret si sport va intreprinde actiunile de
rigoare in vederea realizérii prevederilor prezentei decizii.

6. Directia generala finante, in comun cu Directia generald educatie, tineret si
sport, vor calcula volumul alocatiilor pentru fiecare institutie finantati din bugetul
unitatii administrativ-teritoriale.

7. Directia generald finante (dna Veronica Herta) va asigura finantarea
cheltuielilor respective in limita alocatiilor bugetare, conform planificarii anuale.

8. Controlul indeplinirii prevederilor prezentei decizii se pune in sarcina dlui
Dorin Chirtoacd, primar general al municipiului Chiginiu.

PENTRU CONFQRMITATE
}».,»3 LYVERBAL A PRIMARIE! MUNICIFIULUI CHIBINAL
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2\ Anexa
iz{a Consiliului municipal Chisiniu
7 _din 0L. 04. 2013

REGULAMENTUL - tip
cu privire la organizarea si functionarea
institutiilor de invitimant cu autonomie financiars

L. DISPOZITII GENERALE

Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea institutiilor de
invatamént cu autonomie financiara (in continuare - Regulament) este elaborat in
scopul reglementdrii activititii unititilor de invatdimant preuniversitar cu
autonomie financiara.

Termenii utilizati in prezentul Regulament se definesc dupd cum urmeaza:
Plafon - volumul cheltuielilor in temeiul cirora se elaboreazi proiectul de buget al
noului an financiar pentru institutiile participante la experiment;

cheltuieli variabile - cheltuieli determinate conventional de volumul serviciilor
prestate, adicd de numarul de elevi;

cheltuieli fixe - cheltuieli nedeterminate conventional de volumul serviciilor
prestate, adica de numarul de elevi;

transferuri categoriale - mijloace financiare, calculate in bazi de formuld, alocate
cu titlu definitiv i in sumi absoluts, de la bugetul de stat la bugetul municipal, in
scopul finantdrii institutiilor de invatimant;

transferuri categoriale complementare - mijloace financiare alocate cu titlu
definitiv si in suma absoluts, de la bugetul de stat la bugetul municipal, in scopul
prevenirii posibilei reduceri a bugetelor institutiilor in legaturd cu aplicarea
formulei si in scopul stimulirii procesului de rationalizare a retelei de institutii de
invatdmant si de clase.

Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu prevederile Constitutiei
Republicii Moldova, Legii fnvé‘gémﬁntului, Strategiei Nationale de Descentralizare,
Hotérarilor de Guvern nr. 484 din 05.07.11 ,»Cu privire la Planul national de
actiuni pentru implementarea reformei structurale in educatie”, nr.728 din 14.11.12
»Cu privire la Proiectul pentru finantarea pe baza de formuli a institutiilor de
Invatimant primar secundar general, finantate din bugetele unititilor administrativ-



teritoriale”, Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea liceelor si
altor acte normative elaborate de Ministerul Educatiei.

in incinta unitatilor de invatdmant preuniversitar cu autonomie financiara se
interzice crearea si functionarea formatiunilor politice, implicarea elevilor in
activitati de organizare si propagare politicd, prozelitismul religios violent, precum
si orice alte activitdti si care incalcd normele generale de moralitate, pericliteaza
integritatea fizica sau psihica a elevilor.
Institutia de Invatdmant preuniversitar cu autonomie financiara este o institutie de
invdtimant secundar general, care asigurd elevilor o pregitire teoretica
fundamentala si formarea unei ample culturi generale, necesare pentru continuarea
studiilor 1n Invatdmantul superior sau In institutii de invéatimant profesional.
Institutia de invatdmant preuniversitar cu autonomie financiara se infiinteazi, se
reorganizeazi si se desfiinteazi in conformitate cu Legea Invitimantului, Legea
privind aprobarea regulamentului de evaluare si acreditare a institutiilor de
invatdmant, prin decizia Ministerului Educatiei de comun acord cu autorititile
administratiei publice locale.
Numarul de elevi in clase este stabilit de Ministerul Educatiei si nu il va depési pe
cel prevazut pentru capacitatea de proiect a institutiei.
Institutia de invatdmant preuniversitar cu autonomie financiard va trece de la
balanta contabild a contabilititilor centralizate din sectoare la autogestiune,
atribuindu-se cod fiscal.
Unitétile de invatdmant elaboreazi, in baza prezentului Regulament, Regulamentul
intern care se ia in dezbatere si se avizeazd de cdtre Consiliul profesoral al
institutiei si coordonat cu Directia generala educatie, tineret si sport.

II. ORGANIZAREA PROCESULUI EDUCATIONAL

Institutiile de Invatimant preuniversitar cu autonomie financiari sunt
obligate sd scolarizeze, in limita planului de scolarizare aprobat, elevii care au
domiciliul in aria de cuprindere a institutiei de invatimant respective. Inscrierea se
efectueaza in temeiul cererii din partea parintelui / tutorelui legal.

Inscrierea se efectueazi in baza unei solicitéri scrise de citre parinte / tutorele
legal si se aproba de citre conducatorul institutiei de invatdmant, in limita planului
de scolarizare aprobat.

In institutiile de invatdmant preuniversitar cu autonomie financiard pot functiona
clase cu un numdr mai mic de copii decét cel stabilit, la decizia administratiei
publice locale, cu acordul Directiei generale educatie, tineret si sport.



Procesul educational se organizeazi in temeiul Planului-cadru, aprobat de
Ministerul Educatiei.

Ora de curs dureazd 45 de minute, cu o pauzi de 10-15 minute, dupa fiecare ori si
0 pauzd de 15-20 de minute, dupi cea de-a doua ori de curs.

In clasa I. durata orei de curs este de 35 minute, in primul semestru.

Admiterea elevilor in invitimantul liceal se face prin concurs, in temeiul
Regulamentulul de admitere in licee, elaborat de Ministerul Educatiei.

Invatamantul liceal se organizeaza diferentiat, pe profiluri: real, umanist, arte si
sport. Unitatile de invatamant liceal pot functiona cu unul sau mai multe profiluri.
La deschiderea claselor a X-a de liceu se va tine cont de prevederile
Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea liceelor, aprobat prin
ordinul ministrului Educatiei nr. 415 din 06.11.2006, art. 6, care stipuleazi ca
liceele se infiinteazi cu cel putin doui clase de-a X-a.

Liceele de muzicd, de coregrafie, de arte plastice si cele cu program sportiv se
organlzeaza pentru copii cu aptitudini deosebite in domeniul artelor si sportului.

In licee se creeazi conditii pentru asigurarea preggtirii optionale a elevilor, ca parte
1ntegranta a procesului de instruire.

Invitimantul liceal se incheie cu sustinerea examenului de bacalaureat, care se
desfasoard in conformitate cu Regulamentul respectiv elaborat de Ministerul
Educatiei.

La promovarea examenului de bacalaureat, absolventii obtin diploma de
bacalaureat, care conferd dreptul de inmatriculare in invatamantul superior la toate
specialitdtile de profil sau cele inrudite, in conformitate cu Regulamentul de
admitere in invatdmantul superior elaborat de Ministerul Educatiei.

In caz de nepromovare, examenul de bacalaureat poate fi sustinut, in cadrul
sesiunilor, cel mult de doud ori in urmétorii trei ani.

ITI. STRUCTURA ANULUI SCOLAR

Anul scolar se organizeaza in dous semestre, incepe la 1 septembrie si se incheie
la 31 august al anului calendaristic urmitor. Orele de curs se finalizeazs la 31 mai.
Pentru sustinerea tezelor semestriale de iarn3 se stabilesc ultimele dous saptdmani
ale semestrului.

Avénd in vedere necesitatea pregitirii temeinice citre evalugrile finale (clasa a IV
a IX-a si a XII-a), semestrul al doilea al anului scolar se va incheia, pentru elevi, la
25 mai.

Pe parcursul anului de studii, elevii beneficiazi de cinci vacante: de toamnd, de
iarnd, de primavara, de Pasti si cea de vara.



Structura anului scolar (durata semestrelor, vacantelor, perioada evaluirilor de
certificare: teze, examene de bacalaureat) se stabileste anual de citre minister.

IV. ACTIVITATEA INSTRUCTIV-EDUCATIVA

Activitatea instructiv-educativi se desfisoard conform obiectivelor
educationale prioritare, concretizate in planurile de Invatdmant, curriculumului
disciplinar, instructiunile metodice, ordinele, dispozitiile ministerului si cele ale
Directiei generale educatie, tineret si sport.

Planul anual de activitate si programele semestriale se discuti si se aprobd de
Consiliul profesoral. La finele fiecirui semestru, Consiliul profesoral generalizeaza
activitatea instructiv-educativd a institutiei si stabileste obiectivele pentru
urmatoarea perioada.

Disciplinele obligatorii $i numirul de ore previzute pentru fiecare an de studiu
sunt stabilite prin Planul-cadru aprobat de minister si nu este admisa excluderea
unor obiecte de studiu si nici modificarea numirului de ore prevazute pentru
fiecare din acestea.

Respectarea continutului programelor, parcurgerea integrald si ritmicd a materiei
sunt obligatorii pentru intreg personalul didactic.

Procesul instructiv-educativ se realizeazi prin ore de studii, seminare, lucriri
practice, de laborator si alte activititi extragcolare.

Evaluarea cunostintelor si competentelor elevilor se efectueazi ritmic, pe tot
parcursul anului scolar, prin evaludri orale si scrise, activitdti practice si de
laborator, teze semestriale, anuale.

V. CONDUCEREA ACTIVITATII INSTITUTIEI DE iNVATAMINT.
ORGANELE ADMINISTRATIVE SI CONSULTATIVE. PERSONALUL
DIDACTIC.

in institutiile de invitdmant preuniversitar cu autonomie financiard
functioneaza urmétoarele organe administrative si consultative:
(1) Consiliul profesoral al institutiei de invatimant;
(2) Consiliul de administratie;
(3) catedre metodice;
(4) catedra dirigintilor.
In institutiile de invatdmant preuniversitar cu autonomie financiari activeazi:
1. personal didactic de conducere, din care face parte directorul, directorii adjuncti;
2. personal didactic de predare - profesorii;



3. personal didactic auxiliar, personal tehnico-administrativ si contabilitatea, dar
nu mai mult de efectivul limita aprobat prin decizia Consiliului municipal Chisiniu
pe anul respectiv de studii.

CONSILIUL PROFESORAL

Consiliul profesoral al institutiei de invatimant preuniversitar cu autonomie
financiard, cu rol de decizie in domeniul instructiv-educativ, este constituit din
personalul didactic de predare si este prezidat de citre director. Secretarul
Consiliului profesoral este numit de citre director.

Participarea personalului didactic la sedintele Consiliului profesoral este
obligatorie.

Consiliul profesoral are urmaétoarele atributii:

1. analizeaza §i dezbate raportul de evaluare internd privind calitatea educatiei si
raportul general privind starea si calitatea invatimantului din unitatea scolars;

2. dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, planul
de dezvoltare a liceului;

3. dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual
de activitate, precum si eventualele completiri sau modificari ale acestora ;

4. alege cadrele didactice care fac parte din Consiliul de administratie si
actualizeazd, dupa caz, componenta acestuia;

5. aproba componenta nominald a catedrelor metodice din unitatea de invatimant;
6. valideaza raportul privind situatia scolard semestriald si anuald prezentatd de
fiecare profesor/diriginte, precum si situatia scolard dupi incheierea sesiunii de
améndri, diferente si corigente;

7. numeste comisiile de cercetare a faptelor care constituie abateri disciplinare,
savarsite de personalul salariat al liceului, conform legislatiei in vigoare;

8. stabileste sanctiuni disciplinare, pe baza raportului comisiei de cercetare,
conform prevederilor legale in vigoare, ale prezentului regulament si ale
regulamentului intern;

9. decide asupra tipului de sanctiune disciplinari aplicati elevilor care savarsesc
abateri;

10. decide asupra acordarii recompenselor pentru elevi si pentru personalul salariat
al liceului, conform reglementdrilor in vigoare;

11. valideaza oferta de discipline optionale pentru anul scolar in curs;

12. dezbate si avizeazd Regulamentul intern al unititii de invétdmant, in cadrul
unei sedinte la care participa cel putin 2/3 din personalul salariat al liceului;

13. dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei si Tineretului, a directiei generale
educatie, tineret si sport sau din proprie initiativd proiecte de legi sau de acte



normative, care reglementeazi activitatea instructiv-educativi si transmite directiei
generale propuneri de modificare sau de completare;

14. dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activititii instructiv-
educative din liceu.

Consiliul- profesoral se intruneste de dous-trei ori in semestru. In cazuri
exceptionale (primirea unor dispozitii urgente, examinarea unor cazuri grave de
indisciplin etc.), Consiliul profesoral poate fi convocat in sedinta extraordinara de
cétre director sau la cererea cadrelor didactice.

Problemele abordate la Consiliul profesoral sunt consemnate intr-un proces-
verbal.

Hotararile Consiliului profesoral sunt obligatorii pentru tot personalul didactic.

In cazul in care hotirérile Consiliului profesoral incalci legislatia scolars,
directorul are drept de veto, informand despre acest fapt Directia general educatie,
tineret si sport.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Consiliul de administratie al liceului este format din cel putin 7, dar nu mai
mult de 11 membri. Din Consiliul de administratie pot face parte: directorul,
directorii adjuncti, contabilul-sef, cadre didactice, alese de Consiliul profesoral,
reprezentanti ai parintilor, elevilor, administratiei publice locale.

Directorul liceului este presedinte al Consiliului de administratie.

Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

1. asigurd aplicarea in practici a prevederilor Legii fnvégéméntului, a ordinelor,
instructiunilor si regulamentelor elaborate de minister si a celor elaborate de citre
Directia generala educatie, tineret si sport;

2. eclaboreazi Programe strategice, Planul managerial anual, programele
semestriale si pe domenii de activitate;

3. analizeazi periodic ritmicitatea parcurgerii materiei de studiu;

analizeaza periodic nivelul de pregitire al elevilor;

4. stabileste masuri pentru crearea unui sistem de legdtura intre scoali si familie,
prin intermediul comitetelor de parinti;

5. elaboreaza si aproba Regulamentul intern al institutiei §i urmireste respectarea
lui de citre toti elevii si intregul personal al liceului;

6. elaboreaza i aprobad Devizul de cheltuieli privind efectuarea reparatiilor curente,
consolidarea bazei tehnico-materiale si didactice, organizarea si desfisurarea
procesului educational;

7. analizeazd abaterile savérsite de personalul institutiei si propune, dupi caz,
sanctiuni, conform legislatiei in vigoare;



8. aprobd, in baza propunerilor sefilor de catedre metodice, acordarea primelor
pentru personalul liceului.

Consiliul de administratie se intruneste lunar sau de cite ori considerd
necesar directorul sau membrii acestuia.

PERSONALUL DIDACTIC DE PREDARE

Numirea si eliberarea din functii a personalului didactic de predare se efectueazi
conform Codului muncii.

Personalul didactic are drepturi si obligatii in conformitate cu legislatia in vigoare,
prezentul regulament si prevederile contractului de munci.

Drepturile si obligatiile cadrelor didactice si ale altor salariati sunt stabilite in
Regulamentul intern al institutiei de invatimant.

Drepturile personalului didactic vizeazi:

(1) respectarea demnitatii profesorului;

(2) libertatea opiniei;

(3) asigurarea conditiilor eficiente pentru desfisurarea activitdtii profesionale,
pentru perfectionarea permanent;

(4) libertatea initiativei profesionale in realizarea obiectivelor educationale;

(5) alegerea tehnologiilor de predare, evaluarea performantelor elevilor printr-un
sistem validat si potrivit constiintei proprii, utilizarea bazei materiale si a resurselor
invataméntului, modernizarea procesului de invatimant prin idei inovatoare,
organizarea cu elevii a unor activitati de cercetare stiintifica;

(6) dreptul de a beneficia de inlesniri stabilite de Regulamentul intern al institutiei
de invatdmant, de legislatia in vigoare;

(7) dreptul de a face parte din asociatii si organizatii sindicale, profesionale,
culturale, nationale si internationale, constituite legal.

Personalul didactic de predare are urmatoarele obligatii:

(1) studiazd planurile de invitimant, programele analitice, manualele scolare si
literatura de specialitate;

(2) intocmeste proiectarea didactica de lungi durati;

(3) elaboreazi proiecte didactice pentru lectii;

(4) realizeaza orele de predare in clasi;

(5) asigurd eficacitatea procesului educational;

(6) stimuleazi activitatea independents, initiativa, capacititile creative ale elevului;
(7) asigurd securitatea vietii si sinitatea elevilor in cadrul lectiilor si activitatilor
extragcolare;

(8) organizeazi si desfisoard concursuri scolare;



(9) participd la activitatile catedrei metodice si de dirigentie, ale Consiliului
profesoral,

(10) participa la sedintele si activititile Consiliului de administratie, in cazul in
care este solicitat;

(11) organizeaza si desfasoara orele de dirigentie;

(12) colaboreaza cu familia elevilor;

(13) participd la activitatile de perfectionare organizate in scoals si In afara scolii;
(14) 1si onoreazi toate obligatiile previzute in fisa postului;

Atestarea cadrelor didactice, acordarea de grade didactice se va efectua conform
regulamentului respectiv.

VL. DREPTURILE $I OBLIGATIUNILE DIRECTORULUI

Directorul reprezinta institutia in relatiile cu persoanele juridice si fizice, inclusiv
cu administratia publici locali.

Functia de director poate fi detinuti de persoane cu studii pedagogice superioare cu
stagiu de munca de cel putin 5 ani si cu grad didactic.

Functia vacantid de director va fi ocupati prin concurs, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare.

Fisa postului si fisa de evaluare ale directorului sunt elaborate de Ministerul
Educatiei, in baza reperelor stabilite.

Directorul:

(1) coordoneazi si rispunde de intreaga activitate instructiv-educativi si
administrativd a institutiei, precum si de pastrarea si utilizarea eficienti a
patrimoniului institutiei de invatimant;

(2) asigura si contribuie la dezvoltarea bazei didactice si a celei tehnico-materiale;

(3) asigurd respectarea cerintelor privind protectia muncii, ocrotirea vietii si
sanatatii elevilor si angajatilor;

(4) emite ordine conform obligatiilor functionale;
(5) repartizeaza bunurile si resursele material-financiare;

(6) incheie contracte, inclusiv referitoare la darea in arendi a spatiilor libere
(temporar), cu informarea in scris a Directiei generale educatie, tineret si sport,
deschide conturi bancare, elibereazi delegatii, este ordonator secundar de credite;



(7) este responsabil de Intocmirea rapoartelor, corectitudinea tinerii evidentei
contabile analitice si sintetice a tuturor bunurilor proprietate publici a institutiei
gestionate, inclusiv a rapoartelor financiare;

(8) numeste si elibereaza din functii personalul didactic si cel auxiliar, personalul
tehnic si contabilul;

(9) stabileste, In comun cu organizatia sindicald, obligatiile de serviciu ale
personalului angajat;

(10) aproba statul de functii al institutiei pentru anul bugetar respectiv, in limita
mijloacelor aprobate;

(11) raspunde de corectitudinea modului de gestionare a mijloacelor bugetare si
speciale, utilizarea si pastrarea conformd a mijloacelor banesti si bunurilor,
precum si folosirea chibzuita a resurselor termoenergetice, electrice, a apei etc;

(12) verificd necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajarii si utilizirii creditelor
bugetare, in limita i cu destinatia aprobate prin bugetul propriu;

(13) monitorizeaza activitatea tuturor salariatilor unitatii de invatimant.

Directorul asigurd corectitudinea perfectdrii documentatiei scolare, conform
Nomenclatorului dosarelor, completarii, evidentei, pastrarii si eliberdrii actelor d
studii. !

VIL. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE DIRECTORULUI ADJUNCT

Directorul adjunct este numit prin concurs de citre directorul institutiei de
invatamént, cu coordonarea prealabild a Directiei generale educatie, tineret si
sport, din cadrul profesorilor cu grad didactic, experientd pedagogici si vechime in
munca de cel putin 3 ani.

Directorul adjunct are urméatoarele atributii:
(1) poarta responsabilitate de organizarea optima a procesului educational;
(2) intocmeste orarul activitatilor educationale;

(3) repartizeaza profesorilor, in colaborare cu seful sectiei metodice, sarcinile
didactice;

(4) controleaza, prin asistente la ore (cite 4-5 ore siptimaénal), prin verificarea
proiectelor didactice, nivelul de pregitire al cadrelor didactice la ore;

(5) dirijeaz activitatea metodica /de evaluare a elevilor;



(6) asigurd realizarea planurilor de invatimant si a programelor scolare;

(7) elaboreazid graficul tezelor semestriale/anuale, a probelor de corigentd si
examindrilor- elevilor repetenti la incheierea situatiei scolare si a concursurilor
scolare;,

(8) efectueaza activititi de control si evaluare a cadrelor didactice;

(9) coordoneaza activitatea catedrelor metodice;

(10) monitorizeaza activitatea de formare continui a cadrelor didactice;
(11) executd obligatiunile de serviciu ale directorului in lipsa acestuia.
VIIIL. DIRIGINTELE

Activitatea instructiv-educativa a fiecdrei clase este realizati de diriginte,
care este desemnat de director.
Dirigintele are urmétoarele obligatiuni functionale:
(1) monitorizeaza activitatea clasei §i contribuie la solutionarea problemelor
cotidiene;
(2) monitorizeazid frecventa elevilor, cerceteaza cauzele absentelor si intreprinde
actiunile corespunzitoare;
(3) analizeazi situatia scolard a elevilor si informeazi administratia si parintii
despre randamentul gcolar;
(4) tine legatura cu profesorii care predau la clasa pe care o conduce in vederea
obtinerii unor rezultate optime in instruirea si educarea elevilor;
(5) asigura educatia igienico-sanitari a elevilor;
(6) sprijind, impreund cu ceilalti profesori, organizarea si desfisurarea activititilor
extragcolare;
(7) completeaza catalogul clasei cu datele personale ale elevilor, alte formulare si
acte de scolarizare;
(8) calculeaza media generala a fiecarui elev; '
(9) intocmeste darea de seamd cu privire la reusita clasei si o prezintd
administratiei institutiei;
(10) informeaza Consiliul profesoral despre activitatea desfisurati in clasa pe care
o conduce;
(11) asigurd integritatea bunurilor materiale din sala de clasi repartizati spre
gestionare.

IX. CATEDRA DIRIGINTILOR

Catedra dirigintilor este constituitd din dirigintii tuturor claselor.



Catedra dirigintilor are urmatoarele atributii:

(1) ia in dezbatere unele probleme privind structura, continutul si metodica orelor
de dirigentie;

(2) analizeaza activitatea educativi organizati cu elevii;

(3) promoveazi experientd pozitiva a dirigintilor;

(4) elaboreaza cerinte educative unice fatd de elevi si asigura respectarea lor.

X. CATEDRA METODICA

Catedra metodica se constituie din profesori care predau aceeasi disciplind
de invatdmant sau din personal didactic cu aceeasi arie curriculara.
Seful catedrei metodice este numit de citre directorul liceului, cu consultarea
membrilor ei.
Seful catedrei, In comun cu membrii acesteia, este obligat sd analizeze continutul
curriculei la disciplina respectivd, calitatea proiectelor de perspectiva si sa
identifice metodele de realizare a obiectivelor generale si specifice.
Seful catedrei:
(1) stabileste atributiile fiecarui membru al catedrei metodice;
(2) evalueazd activitatea fiecirui membru al catedrei metodice si propune
Consiliului de administratie calificativele acestora, in baza unui raport argumentat;
(3) organizeaza activititi de formare continud, ore publice, schimb de experientd
etc.;
(4) efectueaza asistente la lectiile personalului didactic de predare din cadrul
catedrei, cu precéddere la tinerii specialisti noi veniti in institutia de Tnvatamant;
(5) elaboreaza rapoarte semestriale §i anuale cu privire la activitatea catedrei
metodice si le prezintd Consiliului profesoral.
Catedra metodici are urmatoarele atributii:
(1) elaboreaza propunerile cu privire la oferta educationald a unitatii de invatdmant
si strategia acesteia, obiectivele, finalititile, resurse materiale §i umane,
curriculumul la decizia directorului scolii;
(2) elaboreaza programe de activititi semestriale i anuale;
(3) consiliaza cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectdrii didactice si a
planificdrilor semestriale;
(4) elaboreazd instrumentele de evaluare si notare;
(5) analizeaza periodic performantele scolare ale elevilor;
(6) monitorizeazd realizarea programei de studii si metodologia de evaluare a
elevilor;



(7) organizeazd activititi de pregatire a elevilor pentru examene §i concursuri
scolare.

XI. CONTABILITATEA IN STITUTIEI

Angajatii contabilitdtii sunt numiti In functie de citre conducitorul
institutiei.

Angajatii contabilitétii efectueazd evidenta contabild sinteticd si analitici
strict conform legislatiei in vigoare, precum si executarea devizului de venituri si
cheltuieli al institutiei.

Contabilitatea institutiei:

(1) este subordonat directorului si 1si desfdsoard activitatea conform atributiilor
stabilite in fisa postului.

(2) elaboreazid i repartizeazi, in comun cu directorul institutiei, pe articole si
alineate ale Clasificatiei bugetare, volumul cheltuielilor si asigura repartizarea
volumului veniturilor si cheltuielilor aprobate ale institutiei, cu confirmarea tuturor
repartizarilor prin calcule relevante.

(3) coordoneaza si incheie in comun cu directorul contracte de achizitionare a
marfurilor si serviciilor, in limita mijloacelor financiare aprobate, conform
legislatiei in vigoare;

(4) coordoneazi si elaboreazi devizele de venituri si cheltuieli de mijloace speciale
si prezintd pentru generalizare DGETS pentru ulterioara aprobare de citre
Consiliul municipal Chisindu;

(5) este responsabil de perfectarea dirilor de seamd contabile trimestriale si
anuale;

(6) contribuie la atragerea fondurilor, investitiilor proiectelor pentru necesitatile
institutiei;

(7) participd la desfasurarea inventarierii anuale si a celei ocazionale a tuturor
bunurilor materiale si celor binesti, in termenele stabilite si In conformitate cu
cerintele stabilite cu legislatia in vigoare.

XII. ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA SI PATRIMONIUL

Finantarea institutiilor se efectueazi in modul stabilit din urmétoarele surse:
(1) mijloace de la bugetul de stat (transferuri categoriale si transferuri
categoriale complementare), bugetul municipal Chisindu in baza normativelor



aprobate de Ministerul Finantelor anual pentru un elev, cu utilizarea
coeficientilor de ajustare in modul stabilit de Guvern pentru institutiile de
invatdmant secundar general, in baza devizului de cheltuieli aprobat in modul
stabilit, prin intermediul Directiei generale educatie, tineret si sport.
(2) venituri provenite din activitati desfisurate in baza contractelor,
sponsorizdrilor, alocatiilor, inclusiv donatiile benevole de la intreprinderi, institutii,
organizatii de stat, cele obstesti, cooperatiste, particulare, precum si de la parintii
elevilor, prin intermediul conturilor bancare speciale, la Trezoreria teritoriald
Chisinau, in conformitate cu Clasificatia bugetara;
(3) din prestarea serviciilor contra plata, mijloacele speciale provenite in urma darii
in arendd a unor spatii libere, inclusiv pentru activitéti temporare;
(4) mijloace financiare destinate pentru alimentatia elevilor claselor I-IV, V-IX
alocate suplimentar din contul bugetului municipal.
Fondurile fixe si circulante sunt proprietate municipald si se atribuie institutiei de
invatamant cu drept de gestiune operativa.
Institutia de invatdmant gestioneazd in mod independent mijloacele financiare
alocate si disponibile si are deschise la banca conturi de decontare si alte conturi in
sistemul trezorerial.
Ordonatorul acestor mijloace financiare este directorul scolii.
Dezvoltarea bazei tehnico-materiale se realizeazd din contul mijloacelor bugetare,
mijloacelor speciale si a altor surse legale ale institutiilor de Invatimant.
Concomitent, baza tehnico-materiald poate fi completatdi de ministere,
departamente, agenti economici, autorititile publice locale, care au dreptul si
transmitd institutiilor de invatdmaént utilaje, aparate, mijloace de transport, spatii
locative, terenuri etc. cu titlu de sponsorizare sau de acoperire a cheltuielilor pentru
pregatirea si perfectionarea profesionald a specialistilor si pentru alte servicii.
Se interzic:
(1) Incasdrile de bani de la périnti de cétre persoanele fizice neautorizate; ‘
(2) intimidarea, sub orice formd, a elevilor/parintilor in vederea obligirii lor si
facd virsaminte banesti pentru diverse scopuri;
(3) organizarea si desfasurarea neautorizata de activititi didactice cu plati.
Alocatiile financiare pentru necesitdtile institutiei se fac pe principii strict
benevole, cu destinatie concret, la contul special al institutiei de invatimant sau la
un alt cont deschis in acest scop, cu eliberarea recipiselor sau bonurilor
corespunzatoare.
Beneficiarii mijloacelor banesti incasate de la donatorii benevoli vor prezenta
anual déri de seama in fata donatorilor, cu privire la utilizarea sumelor incasate.
Activitdtile didactice contra platd pot fi organizate si desfisurate numai de
persoanele fizice sau juridice care au obtinut licenta de prestare a serviciilor



educationale si de instruire conform Legii Republicii Moldova privind licentierea
unor genuri de activitate nr. 451-XV din 30.07.2001.

Directorul institutiei poartd responsabilitate pentru respectarea strictd a
prevederilor legislatiei in vigoare.

Activitatea economico-financiard se efectueazd conform prevederilor actelor
normative in vigoare.

Baza materiala a institutiei de Invatamant include spatii pentru procesul de
invitdmant, mijloace de Invatdmant si cercetare, biblioteci, statiuni didactice si de
cercetare, ateliere scolare, cadmine, cantine, baze cultural-sportive.

Bunurile materiale ale institutiilor de invatamant pot fi transferate altor unitati de
invitdimant cu consultarea opiniei conducerilor unititilor gcolare, aprobarea
Directiei generale educatie, tineret si sport si a autoritétilor publice locale.
Inventarierea si casarea mijloacelor fixe se efectueazd in conformitate cu
prevederile actelor normative in vigoare. Directorul si contabilul-sef sunt
responsabili de legalitatea operatiilor contabile nominalizate.

Evidenta contabild si statisticd, precum g$i remunerarea personalului gcolii se
efectueazd conform legislatiei in vigoare.

Institutia dispune de contabilitate proprie, iar dérile de seamad contabile pe
mijloacele bugetare, operative, trimestriale si anuale vor fi prezentate Directiei
generale educatie, tineret si sport, conform graficului stabilit si in conformitate cu
Regulamentul privind prezentarea rapoartelor financiare de cétre institutiile
publice. Suplimentar, vor prezenta informatii conform unor indicatori, forme si
termene stabilite de catre Ministerul Educatiei, Directiei generale finante.
Controlul financiar asupra executdrii devizului de venituri si cheltuieli se
efectueaza de catre organele Serviciului Control Financiar si Revizie.

Ministerul Finantelor sau Directia generala finante, precum si Directia generald
educatie, tineret si sport sunt in drept si efectueze controale tematice privind
corectitudinea elaborarii si executarii devizului de venituri si cheltuieli.

Rezultatele executdrii devizului de venituri si cheltuieli sunt examinate de citre
autoritafile reprezentative si deliberative respective, cu adoptarea deciziilor
corespunzatoare.

Mijloacele bugetare alocate institutiei de invatdmant si veniturile din surse legale
sunt intangibile.

Rectificarea bugetelor institutiilor de Invatdmant preuniversitar cu autonomie
financiara se realizeaza in urmaétoarele cazuri:

(1) Modificarea plafoanelor de cheltuieli, estimate de Ministerul Finantelor,
conform prevederilor punctului 7 subpunctul 1) din Regulamentul aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 728 din 02.10.2012;

(2) Lichidarea, comasarea sau fuzionarea institutiei;



(3) Schimbarea numaérului de elevi ai institutiilor cu 5 % si mai mult in legatura
cu transferul acestora de la o institutie la alta.

Institutiile de invatdmant pot da in arenda localurile care le apartin doar cu acordul
Directiei generale educatie, tineret si sport si Directiei generale economie, reforme
si relatii patrimoniale.

XIII. DOCUMENTATIA

Institutiile de Invatdmant preuniversitar cu autonomie financiara realizeazi
activitatea de secretariat in baza Nomenclatorului dosarelor unititilor scolare,
aprobat anual de catre directorul institutiei. |
Documentatia liceului se dactilografiaza atat pe suport electronic, cat si pe hartie,
conform programelor electronice tipizate pentru domeniul invatimantului.
Completarea si perfectarea documentatiei se efectueazd in conformitate cu
prevederile actelor normative cu privire la documentatia scolara, aprobate de
Ministerul Educatiei si Arhiva de Stat.

XIV. DISPOZITII FINALE

Din punct de vedere administrativ si stiintifico-didactic institutiile de
invatimant preuniversitar cu autonomie financiard se subordoneazd Directiei
generale educatie, tineret si sport, iar din punct de vedere financiar Directiei
generale finante.

Fisa postului si fisa de evaluare ale directorului sunt elaborate de Ministerul
Educatiei, In baza reperelor stabilite.

Institutiilor de invatdmant preuniversitar cu autonomie financiard, la propunerea
acestora, li se poate atribui numele unor personalititi notorii, care s-au evidentiat
printr-o activitate stiintifica, culturald si sportivd remarcabila.

Decizia cu privire la atribuirea numelui va fi luatd de administratia publica
locala, cu informarea ulterioard a Ministerului Educatiei.

Institutiile de invadtdmant prezintd, la solicitare, organelor ierarhic superioare, in

termenele stabilite, informatii si rapoarte despre organizarea si desfisurarea
procesului educational.



In institutiile de invataméant se completeazi si se pastreazd formulare si acte de
studii conform Instructiunii “Cu privire la evidenta, perfectarea, pastrarea si
eliberarea actelor de studii”, elaborati de Ministerul Educatiei.

Institutiile de Invatimant au dreptul de a stabili contacte si a incheia acorduri de
colaborare directd cu institutiile de invatimant din tiri striine in conformitate cu
legislatia Republicii Moldova.
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Valeriu Didencu




