CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

DECIZIE

Cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare si
functionare, a structurii, organigramei
si efectivului limitd a Directiei generale
pentru protectia drepturilor copilului

Avand in vedere Nota informativd a Directiei municipale pentru protectia
drepturilor copilului nr. 61/01-996 din 03.12.2020, in scopul fortificarii
capacititilor de organizare si functionare a autoritdtii tutelare (locale si
teritoriale), precum si de imbunatitire a sistemului de protectie a drepturilor
copilului in municipiul Chisindu, in temeiul Hotérarii Guvernului nr. 828/2015
,,Cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
organului local de specialitate in domeniul asistentei sociale si protectiei familiei
si a structurii-tip a acestuia”, Hotdrarii Guvernului nr. 270/2014 ,,Cu privire la
aprobarea Instructiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru
identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor victime si
potentiale victime ale violentei, neglijarii, exploatdrii si traficului”, Legii nr.
140/2013 ,,Privind protectia speciald a copiilor aflati in situatie de risc si a
copiilor separati de parinti”, Legii nr. 158/2008 ,,Cu privire la functia publici si
statutul functionarului public”, art. 6, alin. 2, pct. 1, lit. a) si ¢), pet.2, lit. ¢) din
Legea nr. 136/2016 ,,Privind statutul municipiului Chisindu”, art. 14, alin. 2, lit.
D, y) si y* din Legea nr. 436/2006 ,.Privind administratia publica locald”,
Consiliul Municipal Chisindu DECIDE:

1. Se aproba:

1.1. Regulamentul de organizare si functionare a Directiei generale
pentru protectia drepturilor copilului a Consiliului Municipal Chisindu, conform
anexei nr. 1.

1.2. Structura Directiei generale pentru protectia drepturilor copilului a
Consiliului Municipal Chisindu, conform anexei nr. 2.

1.3. Organigrama Directiei generale pentru protectia drepturilor copilului
a Consiliului Municipal Chisindu, conform anexei nr. 3.

1.4. Lista centrelor si serviciilor sociale cu gi fard personalitate juridicd
si/ sau autonomie financiard din subordinea sau coordonate de Directia generala
pentru protectia drepturilor copilului a Consiliului Municipal Chisindu, conform
anexei nr. 4.



1.5. Efectivul limitd de personal al Directiei generale pentru protectia
drepturilor copilului a Consiliului Municipal Chisindu in numir de 1080 de
unitdfi, inclusiv 135,5 unititi in Aparatul Directiei generale i 944,5 unitati
cuprinse In centre si servicii sociale fari personalitate juridicd din subordinea
Directiei generale, conform anexei nr. 5.

2. Se abrogd Decizia Consiliului Municipal Chisindu nr.11/10 din 3 iunie
2004 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului si organigramei Directiei
municipale pentru protectia drepturilor copilului a Consiliului Municipal
Chiginau”.

3. Viceprimarul de ramurd al municipiului Chisindu va asigura controlul
executdrii prezentei decizii.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI Adrian TALMACI
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Anexa nr. 1
la decizia Consiliului Municipal Chisindu
nr. din 2020

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Directiei generale pentru protectia
drepturilor copilului a Consiliului Municipal Chisinidu

Capitolul L. Dispozitii generale

1. Regulamentul de organizare si functionare a Directiei generale pentru protectia
drepturilor copilului a Consiliului Municipal Chisindu (in continuare — Regulament) reglementeazi
misiunea, functiile de baza, atributiile si drepturile, precum si modul de organizare si funciionare a
acesteia.

2. Directia generald pentru protectia drepturilor copilului a Consiliului Municipal Chisindu
(in continuare — Direcfia generald) este o subdiviziune structurald din subordinea administratiei
publice municipale, cu personalitate juridica, Infiintatd prin decizia Consiliului Municipal
Chisinau.

3. Directia generald este autoritate tutelari teritoriald in municipiul Chisiniu, care exerciti
si atributiile de autoritate tutelari locald, cu exceptia unititilor administrativ-teritoriale autonome
din componenta municipiului.

4. Directia generald este organizatd si functioneazi in conformitate cu Constitutia
Republicii Moldova, Codul Civil, Codul Familiei, Legea nr. 436/2006 ,,Privind administratia
publica locald”, Legea nr. 136/2016 ,,Privind statutul municipiuiui Chiginiu”, Legea nr. 338/1994
»Privind drepturile copilului”, Legea nr. 140/2013 , Privind protectia speciald a copiilor aflati in
situatie de risc $i a copiilor separati de parinti”, Legea nr. 99/2010 ,,Privind regimul juridic al
adoptiei”, Legea nr. 299/2018 ,,Privind masurile si serviciile destinate copiilor cu comportament
deviant”, Legea nr. 45/2007 ,,Cu privire la prevenirea $i combaterea violentei in familie”, HG nr.
270/2014 ,,Cu privire la aprobarea Instructiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor victime si potentiale
sociale”, Legea nr. 315/2016 ,Privind prestatiile sociale pentru copii®, Legea nr. 179/2008
»Privind parteneriatul public-privat”, Legea nr. 158/2008 ,,Privind functia publicid si statutul
functionarului public”, Legea nr. 82/2017 ,,Privind integritatea”, Legea nr. 25/2008 ,,Privind Codul
de conduiti a functionarului public”, decretele Presedintelui Republicii Moldova, hotirarite
Parlamentului, ordonantele, hotérérile §i dispozitiile Guvernului, alte acte normative, tratate
internationale la care Republica Moldova este parte, inclusiv Conventia ONU ,,Cu privire la
drepturile copilului”, Conventia de la Haga ,,Privind protectia copiilor si cooperarea in materia
adoptiei internationale”, Conventia de la Haga ,,Asupra aspectelor civile ale riipirii internationale
de copii”, Conventia europeand de la Luxemburg ,,Asupra recunoagterii i executiirii deciziilor
privind supravegherea copiilor §i restabilirea supravegherii copiilor”, deciziile Consiliului
Municipal Chisindu, dispozitiile Primarului General, precum si cu prevederile prezentului
Regulament.

5. Directia generald dispune de cont trezorerial, de stampild cu imaginea Stemei de Stat a
Republicii Moldova §i denumirea sa, precum si de alte atribute specifice autorititilor publice
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locale, stabilite de legislatie. Directia generald isi are sediul in mun. Chisgindu, str. Alexandru
Vlahuta nr. 3.

Capitolul IL. Principii de activitate si beneficiari

6. Directia generala isi organizeazi activitatea conform principiilor:
1) non-discriminarii;
2) asigur#irii interesului superior al copilului;
3) considerdrii opiniei copilului 1n toate deciziile care 1l vizeazi direct sau indirect;
4) asigurdrii dreptului la viatd, supravietuire gi dezvoltare;
5) asigurdirii prioritéitii cresterii si educdrii copilului in familie;
6} abordérii individualizate i multidisciplinare a situatiei fiecérui copil si familie;
7) asigurdrii celeritdfii in luarea oricérei decizii cu privire la copii;
8) asigurérii transparentei deciziilor §i activitatilor;
9) dezvoltérii parteneriatelor si cooperdrii intersectoriale;
10) asigurdrii confidentialit#tii;
11) dezvoltirii parteneriatului social.

7. Beneficiarii activitatii Directiei generale sunt:

1) toti copiit din municipiul Chiginau;

2) copiii in situatie de risc gi copiii separafi de périnti, inclusiv originari din alte
localitati, identificati in municipiul Chisinu;

3) copiii in contact cu sistemul de justitie;

4) copiii cu comportamente deviante;

5) copiii cu statut de copil rdmas fird ocrotire pirinteascd/ rimas temporar fard ocrotire
périnteascé;

6) copiii cu dizabilititi si familiile lor;

7) familiile cu copii in care unicul/ un périnte sau ambii sunt cu dizabilitéti;

9) mame minore;

10) copiii si familiile cu copii aflate in situatii de dificuitate;

11) tinerii iegiti din sistemul de ingrijire alternativa;

Capitolul III. Misiunea, functiile de bazi, atributiile,
drepturile si obligatiile Directiei generale

8. Misiuneca Directiei generale constid in monitorizarea respectirii drepturilor copilului in
municipiul Chisindu si protectia copiilor aflati in situatie de risc, a copiilor victime si potentiale
familiilor cu copii pentru prevenirea intrarii lor in dificultate, dar §i pentru depésirea situatiilor de
risc cu care se confruntd acestea.

9. Functiile de bazi ale Directiei generale sunt:

1) Implementarea In municipiul Chiginfu a politicii de stat in domeniul protectiei
drepturilor copilului; dezvoltarea si consolidarea sistemului de protectie a copilului in municipiul
Chisindu;

2) Acordarea suportului metodologic autoritatilor administratiei publice locale,
subdiviziunilor din sectoarele or. Chigindu, institutiilor si prestatorilor publici si privati, precum si
specialistilor din domeniul protectiei drepturilor copilului, dar si din domeniile conexe;

3) Colaborarea cu autoritifile, institufiile si organizatiile publice si private in
implementarea misiunii.



10. Atributiile principale ale Directiei generale sunt:
1) Promovarea respectdrii si protectia drepturilor copilului in toate mediile;
2) Exercitarea functiei de autoritate tutelara teritoriald si locald in domeniul protectici
copilului, inclusiv,

a) receptioneazi, Tnregistreaz4 i transmite, conform competentel, sesizérile privind
incélcarea drepturilor copilului; se autosesizeazi in cazul identificiirii unor copii afiati In situatie de
risc;

b) receptioneazé informafiile din partea autoritdtii tutelare locale din unititile
administrativ-teritoriale autonome din componenta municipiului Chisindu despre cazurile copiilor
care necesitd asistentd juridici calificatd pentru respectarea drepturilor si intereselor acestora;

c) identifica, evalueazi si asistd copiii aflati in situatie de risc si copiii separafi de
parinti; acordd sprijin autorititilor tutelare locale din unitétile administrativ-teritoriale autonome
din componenta municipiului Chisinfu in acest proces;

d) coordoneazi examinarea sesizirilor privind incélcarea drepturilor copilului;

e} previne separarea copilului de mediul familial §i (re)integreazi copilul in familie;
intreprinde, In colaborare cu autoritatea tutelard locald din unitifile administrativ-teritoriale
autonome din componenta municipiului Chisingu, acfiunile necesare in acest sens,

f) asigurd evaluarea familiilor cu copii aflati in situatie de risc si a copiilor separafi
de périnti;

g) asigurdl luarea copilului de la pirinti sau de la persoanele in grija cirora se afla
acesta Tn cazul existentei unui pericol iminent pentru viata sau sinitatea lui si thainteaz3, in termen
de 3 zile lucritoare, actiunea n instanta de judecati privind decéderea din drepturile périntesti sau
privind luarea copilului de la parinti fard ca acestia si fie decdzuti din drepturile parintesti;

h) asigurd plasamentul de urgentd si plasamentul planificat al copiilor separati de
périnti si elaboreazd avizele si dispozitiile necesare in acest sens; inregistreazi avizele privind
plasamentul planificat al copiilor eliberate de autoritétile tutelare locale din unitétile administrativ-
teritoriale autonome din componenta municipiului Chisindu;

i) asigurd instituirea tutelei/ curatelei asupra copiilor cu statut de copil rdmas fird
ocrotire périnteascd si de copil rimas temporar fard ocrotire pirinteascdi; asigurd instituirea si
convocarea consiliului de familie al copilului si desemnarea tutorelui/ curatorului special si a celui
supleant, In conformitate cu Codul civil;

J) asigurd stabilirea/ retragerea statutului de copil rémas temporar fird ocrotire
périnteascd sau de copil rdmas féréd ocrotire périnteascd; tine evidenta copiilor rimagi temporar fars
ocrotire périnteascd §i a copiilor rimasi férd ocrotire périnteascid aflafi in plasament planificat,
receptioneazd/ sistematizeazé datele privind copiii aflati in evidenta autoritdtilor tutelare locale din
unitdtile administrativ-teritoriale autonome din componenta municipiului Chiginiu;

k) asigurid reprezentarea intereselor si a drepturilor copiilor 1n instanta de judecati;

1) asiguri stabilirea statutului de copil adoptabil; executd toate atributiile conferite de
lege in domeniul adoptiei;

m) asigurd instituirea custodiei asupra copiilor ai céror périnti/ unicul périnte se afla
temporar In altd localitate din tard sau de peste hotare ori nu-gi pot realiza obligatiile privind
cresterea, ingrijirea si educatia copilului din cauza problemelor de sénétate; asigurd monitorizarea
situatiei copiilor ai céror périnti/ unicul périnte se afld temporar in altd localitate din tard sau de
peste hotare;

n) asigurd luarea si scoaterea de la evidentdl a familiilor cu copii aflati in situatie de
risc §i a copiilor separati de parinti; coordoneazi procesul de monitorizare a situatiei familiilor cu
copii aflati In situatie de risc §i a copiilor separafi de parinti;

0) participa in calitate de reprezentant legal al copilului victimi sau martor al
infractiunii ori contraventiei, precum si al copilului care are calitate de contravenient, banuit,
invinuit, inculpat — n cazul in care nu sunt prezenti périntii sau tutorele/ curatorul copilului si in
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temeiul ordonantei organului de urmérire penala sau al incheierii instantei de judecatd prin care
autoritatea tutelard teritoriald a fost desemnatd ca reprezentant legal al copilului respectiv;

p) solicitd, in caz de necesitate, oficiului teritorial al Consiliului National de
Asistenta Juridicd Garantatd de Stat: desemnarea unui avocat care sé reprezinte in raport cu organul
de urmdérire penald si/ sau In instanta de judecatd interesele copilului aflat in situatie de risc fatd de
care a fost dispus plasamentul de urgentd sau plasamentul planificat; sau desemnarea unui avocat in
vederea naintdrii actiunii in instanta de judecatd privind decéderea din drepturile parintesti sau
privind luarea copilului de la péirinti far3 ca acestia s fie decéizuti din drepturile périntesti;

q) coordoneazi procesul de analiz3 a situatiei la nivel local privind protectia copiilor
aflati in situatie de risc §i a copiilor separafi de périnti; analizeazd anual datele privind situatia
copiilor din unitatea administrativ-teritoriald respectivd si prezintd propuneri consiliului municipal
privind instituirea sau dezvoltarea serviciilor sociale, in conformitate cu necesitétile identificate;

r) planificd, decide si intreprinde mésuri de informare a populatiei privind drepturile
copilului;

s} intreprinde mésurile necesare pentru respectarea drepturilor patrimoniale ale
tuturor copiilor, inclusiv celor cu statut de copil rdmas far3 ocrotire parinteascd sau de copil rimas
temporar {8rd ocrolire périnleasca;

{) asigurd stabilirea §i plata indemnizatiilor pentru copiii adoptati si cei aflati sub
tuteld/ curateld, precum si a indemnizatiilor zilnice pentru copiii cu statut de copil rimas temporar
fard ocrotire périnteascé si cu statut de copil rimas faréd ocrotire périnteascd, din contul bugetului
de stat, prin transferuri cu destinatie speciald cétre bugetele unititilor administrativ-teritoriale de
nivelul al doilea;

u) in cooperare cu autorititile tutelare locale, cu alte autoritdfi si institutii care
activeazd in domeniile asistentei sociale, educatiei, ocrotirii sandtitii, precum si cu organele de
drept, intreprinde méasurile necesare pentru asigurarea implementirii prevederilor Conventiei
asupra aspectelor civile ale ripirii internationale de copii, adoptati la Haga la 25 octombrie 1980, si
celor ale Conventiel europene asupra recunoasterii i executdrii deciziilor privind supravegherea
copiilor si restabilirea supravegherii copiilor, adoptati la Luxemburg la 20 mai 1980;

v) In cooperare cu alte autoritéti, inclusiv autoritdfi tutelare locale, intreprinde
mésurile necesare pentru protectia si repatrierea copiilor neinsotiti identificati peste hotare si a
celor aflati In dificultate peste hotare, in conformitate cu procedurile stabilite de catre Guvern;

w) colaboreazid cu autoritdtile tutelare locale, teritoriale $i centrale in vederea
protectiei copiilor aflati in situatie de risc si a copiilor separati de périnti, inclusiv prin informarea
reciprocd pe probleme de interes comun;

y) implementeazd in conditiile legii alte atributii de autoritate tutelari;

3) Identificarea copiilor cu comportament deviant si aplicarea misurilor de asistentd si
reabilitare, in functie de necesitétile individuale ale acestora;

4) Prestarea de servicii sociale Tn conformitate cu standardele minime de calitate
corespunzatoare;

5) Implementarea altor atributii in conformitate cu legislatia in vigoare.

11. Directia generald, in implementarea misiunii, functiilor si atributiilor de bazi, are
urmétoarele drepturi:

1) de a propune instituirea de servicii sociale, in functie de necesitigi;

2) de a studia experienta nationald si international, practicile bune si/ sau promifitoare
in domeniul protectiei drepturilor copilului si de a propune solutii de Imbunititire a proceselor si
procedurilor din domeniul de competenté,

3) de a elabora, in limitele competentelor atribuite, regulamente, instructiuni, indicatii
metodice, precum si alte acte privind domeniul siiu de activitate, inclusiv proiecte/ programe/
strategii etc.;

4) de a institui si mentine sisteme informationale in domeniul de activitate;
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5) de a solicita de la autoritéti, institutii, organizatii publice si private, si de a primi
informatii/ date necesare propriei activitati si/ sau solutionrii problemelor din sfera de competenta;

6) de a dezvolta parteneriate cu institufii si organizafii guvernamentale si
neguvernamentale, publice gi private, nationale §i internationale;

7) de a incheia acorduri, contracte, memorandumuri etc.;

8) de a formula si transmite recomandiri i propuneri autorititilor administratiei
publice;

9) de a infiinta consilii, comisii, grupuri de lucru ectc.;

10) de a colecta si prelucra date cu caracter personal;

11} de a dispune si gestiona propriul patrimoniu;

12) de a primi fonduri, bunuri, servicii etc.;

13) de a beneficia de orice alte drepturi acordate de lege.

12. Directia generald, In implementarea misiunii, functiilor si atributiilor de bazi, are
urmatoarele obligatii:

1) de a asigura managementului eficient al resurselor (financiare, umane, patrimoniu
etc.);

2) de a asigura buna guvernare, inclusiv de a elabora si implementa politici, proceduri,
reguli interne, procese §i activitéti, in scopul gestiondrii riscurilor §i asigurdirii rezonabile privind
atingerea obiectivelor si rezultatelor planificate;

3) de a coordona activitatea subdiviziunilor si serviciilor, serviciilor sociale din
subordine §i altele; de a generaliza si sistematiza datele privind activitatea subdiviziunilor si a
Directiei generale;

4) de a sc acredita Tn calitate de prestator de servicii sociale si de a acredita toate
serviciile sociale prestate;

5) de a consulta beneficiarii pe orice subiect care 1i afecteazi direct sau indirect,
inclusiv de a examina petitii i de a organiza audienta cetitenilor etc.;

6) de a asigura transparentd in activitate, inclusiv a subdiviziunilor; de a prezenta, la
solicitare si in corespundere cu normele cxistente, informatii si date statistice si de alt gen
institutiilor, organizatiilor si altor entititi publice si private;

7) de a proteja datele cu caracter personal;

8) de a executa altele obligatii previzute de lege.

Capitolul IV, Organizarea activitiitii Directiei generale

13. Directia generald este condusi de un sef cu statut de functionar public de conducere,
numit in functie prin dispozitia Primarului General, In conditiile legii.

14. Seful Directiei generale are urmitoarele atributii de bazi:

1) exercitd toate atributiile care 1i revin in calitate de manager al Directiei generale,
inclusiv coordonarea, supravegherea i controlul activitatii Directiei generale si altele in conditiile
legii;

2) reprezintd Directia generald in relatiile cu autoritatile si institutiile publice si private,
cu persoanele fizice si juridice din tard si din striinitate;

3) negociazd §i semneazi acorduri de colaborare cu organizatii nonguvernamentale/
organizafii internationale, institutii publice si private in scopul implementirii misiunii Directiei
generale;

4) Inainteazd propuneri de elaborare a proiectelor de acte normative, avizeazi proiecte
de documente privind reglementarea activitétii protectiei drepturilor copilului in mun. Chisinu,
precum si altor domenii conexe;

5) este responsabil de resursele umane gi materiale ale Directiei generale;
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6) coordoneazi elaborarea planurilor de activitate ale Directiei generale si
monitorizeazd implementarea acestora; aprobd planurile si rapoartele privind activitatea
subdiviziunilor;

7} coordoneazi intocmirea proiectelor de buget ale Directiei generale; organizeazi
procesul de executare a bugetului aprobat; este ordonator de credite §i poartd raspundere pentru
cheltuirea mijloacelor financiare; asigurd gestionarea alocatiilor bugetare §i administrarea
patrimoniului public in conformitate cu principiile bunei guvernéri;

8) coordoneazi elaborarea proiectelor de strategii/ planuri de dezvoltare a sistemului
municipal de protectie a drepturilor copilului;

9) numeste In functie, stimuleazi si aplicd sanctiuni disciplinare in conformitate cu
prevederile legislatiei In vigoare si elibereaza din functie angajatii Directiei generale, precum si
coordoneaz instruirea initiald si continud a angajatilor;

10) aprobé regulamentele interne, fisele de post etc.;

11) inainteazd Consiliului Municipal Chisinfu proiecte de decizii, note informative si
altele in conditiile legii;

12) emite, in conditiile legii, ordine, dispozitii de plasament, dispozitii privind
stabilirea si achitarea indemnizatiilor, dispozitii privind acordarea ajutorului binesc etc.;

13) Tnainteazi cereri de chemare in judecatd, cereri de apel, recurs, revizuire etc.;

14) desemneazi reprezentantul autoritétii tutelare in instanta de judecat;

15) asigurd transparenta in domeniul de activitate si previne fraudele;

16) exercitd alte atributii in conformitate cu legislatia in vigoare.

15. Seful Directiei generale este asistat in activitatea sa de cétre doi sefi adjuncti cu statut de
functionar public de conducere, inclusiv un sef adjunct pe demeniul protectiei copilului si un sef
adjunct pe domeniul planificarii §i gospodariei, numiti in functie prin dispozifia Primarului
General, in conditiile legii.

16. In caz de absenta temporard motivatd, atributiile sefului Directiei generale sunt
exercitate de citre seful adjunct responsabil pe domeniul protectiei copilului sau, dupa caz, de un
alt angajat al Directiei generale, desemnat prin dispozitia Primarului General.

17. Directia generald dispune de un Consiliu de administrare si un Consiliu consultativ,
ambele instituite prin ordinui gefului Directiei generale.
1) Consiliul de administrare este organul colegial de supraveghere si control al
Directiei generale, constituit dintr-un numir impar de membri cu drept de vot, inclusiv seful
Directiei generale, gefii adjuncti ai Directiei generale, sefii directiilor de sector, un consilier
municipal, cel putin 2 reprezentanti ai autoritatilor publice locale din suburbii ale municipiului
Chisin#u si cel putin, un reprezentant al societitii civile cu activitate in domeniu;
2) Mandatul Consiliutui de administrare este de doi ani;
3) Functiile si atributiile de bazi ale Consiliului de administrare sunt:
a) managementul strategic al Directiei generale;
b) aprobarea rapoartelor de activitate, a planurilor strategice i de activitate ale
Directiei generale etc.;
¢) monitorizarea activitdtii, inclusiv financiare, a Directiei generale, precum si a
modului de distribuire i utilizare a resurselor financiare, materiale, executarea bugetului etc.;
d) aprobarea deciziilor importante, inclusiv de extindere sau restructurare a
spectrului de servicii oferite de Directia generals, a bugetelor anuale etc.
4) Deciziile Consiliului de administrare sunt obligatorii pentru Directia generald si
subdiviziunile acestea;



5) Procedura de selectare a membrilor Consiliului de administrare care nu sunt angajatii
Directiei generale, organizarea si functionarea acestuia sunt descrise in Regulamentul de activitate
al Consiliului de administrare, aprobat prin Ordinul Sefului Directiei generale;

6) Consiliul consultativ este organul consultativ al Directiei generale, compus din
experti (persoane fizice i juridice), reprezentanti ai autoritafilor publice §i societdfii civile,
beneficiari (adulti si copii) ai Directiei generale etc.;

7Y Mandatul Consiliului consultativ este de doi ani;

8) Functiile si atributiile de bazi ale Consiliului consultativ sunt:

a) asigurarea suportului consultativ si a expertizei In domeniul protectiei drepturilor
copilului;

b) consultarea beneficiarilor, inclusiv a copiilor in toate deciziile care ii vizeaza,

c) oferirea de puncte de vedere neutre si impartiale cu privire la subiecte care tin de
activitatea Directiei generale;

d) Incurajarea si oferirea de suport tehnic in identificarea si promovarea noilor
initiative in domeniul protectiei drepturilor copilului in municipiul Chiginéu;

e) exercitarea altor atributii care tin de propriul mandat.

9) Consiliul consultativ dispune de o platformid de consultare a copiilor, numiti
Consiliul consultativ al copiilor;

10) Consiliul consultativ al copiilor este parte componenti a Consiliului consultativ.
Membrii Consiliului consultativ al copiilor sunt selectati cu asigurarea principiilor diversitati,
egalitdtii si reprezentativititii; Mandatul Consiliului consultativ al copiilor este de un an; Membrii
Consiliului consultativ al copiilor pot avea doar un singur mandat;

11) Componenta nominald i Regulamentul de activitate al Consiliului consultativ,
inclusiv al Consiliului consultativ al copiilor, se aprobi prin Ordinul Sefului Directiei generale.

18. Activitatea Directiei generale este organizati pe subdiviziuni. Fiecare subdiviziune a

—--——--——Directiel-generale functioneazi In baza propriului regulament; aprobat de seful Directiei generale. -

19. Directia generald dispune de centre si servicii sociale, cu si fir#i personalitate juridica si/
sau autonomie financiard, subordonate direct sau coordonate de Directia generali.

20. Personalul Directiei generale este constituit din functionari publici i personal
contractual. Raporturile de serviciu ale functionarilor publici sunt reglementate de prevederile
Legii nr.158/2008 ,,Cu privire la functia publici si statutul funcfionarului public”, iar a
personalului contractual — de cele ale Codului muncii al Republicii Moldova.

21. Finantarea activitdfii Directiei generale se efectueazi din contul bugetului Consiliului
Municipal Chigindu, In conformitate cu cadrul normativ, precum i din donatii, sponsoriziiri sau
altele permise de lege.

Capitolul V. Rispunderea juridica

22. Seful Directiei generale, sefii adjuncti ai Directiei generale, conducitorii
subdiviziunilor, in limitele aiributiilor, poartd rispundere pentru deciziile luate.

23. Incilcarea de citre angajatii Directici generale a obligatiunilor de functie, a disciplinei
de munci, codului de conduitd profesionald se sanctioneaza in conditiile legii.

24, Seful Directiei generale, sefii adjuncti ai Directiei generale, conducétorii
subdiviziunilor, precum si toti angajatii, in limitele atributiilor, poart3 raspundere pentru proteciia
datelor cu caracter personal.



ey

25. Functionarii publici din cadrul Directiei generale i subdiviziunile acesteia sunt subiecti
ai declardrii averii si a intereselor personale, in conformitate cu prevederile Legii nr. 133/ 2016
,-Privind declararea averii si a intereselor personale”™.

Capitolul VL Tinerea lucririlor de secretariat

26. Lucririle de secretariat ale Directiei generale sunt realizate in conformitate cu cadrul
normativ.

27. Corespondenta Directiei generale este semnatd de seful Directiei generale, in lipsa
acestuia, de citre seful adjunct sau de cétre persoana desemnata de cétre Primarul General.

28. Semnitura pe actele oficiale ale Directiei generale este aplicatd de seful Directiei
generale, inclusiv cu utilizarea semniturilor electronice.
Capitolul VII. Activitatea economico - financiari
si patrimoniul Directiei generale

29. Patrimoniul Directiei generale este constitnit din mijloacele fixe transmise de citre
Consiliul Municipal Chigin#n cu drept de gestiune, precum si din alte surse.

30. Directia generald poartd raspundere pentru patrimoniul Incredintat, asigurd integritatea
si utilizarea acestuia conform destinatiei.

31. Directia generali este finantatd din contul bugetului municipal Chiginau.

32. Evidenta contabili este efectuatd in baza cadrului normativ.

Capitolul VIII. Dispozitii finale

33. Reorganizarea Directiei generale, precum si suspendarea activitijii acesteia se
efectueaz prin decizia Consiliului municipal Chigindu, in conditiile legii.

34. Prezentul Regulament se aprobd si se modificd prin decizia Consiliului municipal
Chisindu, in modul stabilit de legislatie.

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI
Adrian TALMACI



Anexa nr.2

la decizia Consiliului Municipal Chigindu

nr. din 2020
Structura Directiei generale pentru protectia drepturilor copilului
a Consiliului Municipal Chisindu
Nr Denumirea subdiviziunii Numérul de
unititi

A, Aparatul Directiei generale

1 Conducerea Directiei generale 3
2 Directia ingrijire alternativi si adoptie 3
3 Sectia plasament planificat si (re)integrare 4
4 Serviciul adoptii 2
5 Serviciul ingrijire gi monitorizare post-plasament 1
6 Sectia prevenirea separiirii de familie 4
7 Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Botanica 1
8 Serviciul prevenirea separdrii §i (r¢)integrare 3
9 Sectia protectia copilului 5
10 Serviciul ingrijire alternativi si adopfie 2
11 Serviciul monitorizarea plasamentului 2
12 Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Buiucani 1
13 Serviciul prevenirea separdrii si (re)integrare 3
14 Sectia protectia copilului 5
15 Serviciul ingrijire alternativi si adoptie 2
16 Serviciul monitorizarea plasamentului 2
17 Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Centru 1
18 | Serviciul prevenirea separirii §i (re)integrare 3
19 Sectia protectia copilului 5
20 Serviciul Ingrijire alternativi si adoptie 2
21 Serviciul monitorizarea plasamentului 2
22 Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Ciocana 1
23 Serviciul prevenirea separdrii si (re)integrare 3
24 | Sectia protectia copilului 5
25 Serviciul ingrijire alternativé si adoptie 2
26 | Serviciul monitorizarea plasamentului 2
27 | Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Riscani 1
28 Serviciul prevenirea separdrii si (re)integrare 3
29 Sectia protectia copilului 5
30 Serviciul ingrijire alternativi si adoptie 2
31 Serviciul monitorizarea plasamentului 2
32 Sectia monitorizare, evaluare, planificare strategici si 4
managementul calitatii
33 Directia evidenti contabili 7
34 Serviciul planificare si executare a bugetului 2
35 Serviciul audit intern 2
36 Serviciul comunicare si relatii cu publicul 9




'l1]

37 Serviciul juridic 3
38 Directia resurse umane 5
39 Serviciul administrativ-auxiliar 21,5
TOTAL Aparatul Directiei generale, inclusiv 135,5
Sfunctii publice de conducere 15
functii publice de executie 40
functii de conducere 2
functii de executie 78,5
Centre si servicii sociale firi personalitate juridici din
subordinea DGPDC
Serviciul de asistentd sociald comunitari 51
Serviciul de sprijin pentru familiile cu copii g
Serviciul de asistent3 parentald profesionisti 55
Serviciul social ,,Asistentd personald” 470
Serviciul social ,,Echipa Mobil” 5,5
Serviciul social Casa Comunitard pentru copii In situatie de risc 10,5
Serviciul social ,,Casa comunitari” 21
Serviciul social ,,Locuintii sociald asistati” 2,5
Complexul de servicii sociale pentru copii n situatii de stradd 25
Centrul de plasament pentru copii separati de périn{i ,,Lumina” 28
40 Serviciul social ,,Casi de copii de tip familial” 4
Centrul pentru copildrie, adolescentd si familie 23,5
Centrul de plasament temporar ,, Teritoriul adolescentei” 20
Centrul de reabilitare sociali a copiilor ,,Casa Gavroche” 20
Serviciul social Centrul de reabilitare pentru copiii cu 10
dizabilitéti ,,Casa sperantei”
Serviciul social Centrul de reabilitare pentru copii cu 14
dizabilitati ,,Atentie”
Centrul de recuperare activi gi reintegrare sociald a copiilor si 7
tinerilor cu handicap fizic
Serviciul ,,Centrul de resurse si suport pentru copii si tineri” 4,5
Centre pentru minori 165
TOTAL centre si servicii sociale firi personalitate juridici din 944,5
subordinea DGPDC, inclusiv
Sfunctii publice de conducere 0
functii publice de executie 0
Sfunctii de conducere 44
Sfunctii de executie 900,5
Total GENERAL, inclusiv 1080
functii publice de conducere 15
functii publice de executie 40
functii de conducere 46
functii de executie 979

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUIL

Adrian TALMACI
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Anexanr. 4
la decizia Consiliului Municipal Chisindu
nr. din 2020

Lista centrelor si serviciilor sociale cu si fird personalitate juridicii §i/ sau autonomie
financiari din subordinea sau coordonate de Directia generali pentru protectia
drepturilor copilului a Consiliului Municipal Chisiniiu

Servicil/ centre Documentul de creare

A, Fiari autonomie financiarid

1. Serviciul de asistentd sociali comunitard | Decizia nr. 6/13 din 04 octombrie 2018 ,,Cu
privire la crearea Serviciului de asistentd

4k

sociald comunitars

2. Serviciul de sprijin pentru familiile cu | Decizia nr. 6/10 din 4 octombrie 2018
copii »Despre operarea de modificari in decizia
Consilivlei Municipal Chigindu nr. 1/9 din
17.03.2015 ,,Cu privire la crearea Serviciului
de sprijin pentru familiile cu copii™

3. Serviciul de asistenti parentald | Decizia nr. 9/54 din 20 noiembrie 2014
profesionista ,Despre operarea de modificiri in decizia
Consiliului Municipal Chigindu nr, 12/21 din
17.07.2008 ,,Cu privire la crearea Serviciului
de asistentd parentald profesionald pe langa
Directia  municipald pentru  protectia
drepturilor copilului”

4. Serviciul social ,,Asistenti Personald” Decizia nr. 13/11 din 04 august 2020 ,,Cu
privire la operarea de modificéri in statul de
personal al Serviciului social ,,Asistentd

Personald”

5. Serviciul social ,,Echipa Mobild” Decizia nr. 3/15 din 02 aprilie 2013 ,,Cu
privire la crearea Serviciului social ,Echipa
Mobild”

6. Serviciul social Casa comunitari pentru | Decizia 1/23 din 14 aprilie 2016 ,,Cu privire

copii in situatie de risc la infiinfarea Serviciului social Casa
comunitard pentru copii in situatie de risc”

7. Serviciul social ,,Casa comunitari” Decizia nr. 2/2 din 05 februarie 2019 ,,Despre

substituirea anexei nr.1 la decizia Consiliului
Municipal Chigindu nr, 5/10 din 11.05.2017
»Despre operarea de modificari in anexa nr. 3
la decizia Consiliului Municipal Chigindu nr.
5/5 din 22.09.2016 ,,Cu privire la infiinfarea
Serviciului social ,,Casa Comunitard”

8. Serviciul social ,Locuinji sociald | Decizia nr. 3/4 din 18.06.2018 ,,Cu privire la
asistatd” infiintarea  Serviciului social ,,Locuintd
sociald asistatd”

9. Complexul de servicii sociale pentru | Decizia nr. 14/3 din 11 august 2020 ,,Cu
copii in situatii de stradi referire la operarea unor modificari in decizia
Consiliului Municipal Chisindu nr. 5/20 din
24.07.2018 ,,Cu privire la instituirea
Serviciului Asistentd Stradald”




10. Centrul de plasament pentru copii
separafi de périnti ,,Lumina”

Decizia nr. 14/6 din 11 august 2020 ,,Cu
privire la modificarea denumirii Centrului de
plasament pentru copii §i aprobarea in
redactie noud a Regulamentului de organizare
si functionare a Centrului de plasament pentru
copii separati de périnti ,,Lumina™ i statului
de personal”

11. Serviciul social ,,Casd de copii de tip
familial”

Decizia nr. 9/32 din 16 ianuarie 2019 ,,.Cu
privire la crearea Serviciului social ,,Casé de
copii de tip de familial” pe langd Directia
municipald pentru protectia drepturilor
copilului”

12. Centrul pentru Copilarie, Adolescenta si
Familie

Decizia nr. 5/9 din 22 septembrie 2016
,Despre operarea de modificdri la decizia
Consiliului Municipal Chigindu nr. 5/9 din
25.03.2008 ,Cu privire la aprobarea
Regulamentului, structurii si statelor de
personal ale Centrului pentru Copildrie,
Adolescenta si Familie”

13. Centrul de plasament temporar
. Teritoriul Adolescentei”

Decizia nr. 2/7 din 27 februarie 2018 ,,Cu
privire la modificarea denumirii Centrului de
zi si de plasament temporar al copiilor orfani
in perioada postinstitutionald ,,Vatra”,
aprobarea Regulamentului, organigramei i
statelor de personal ale Centrului de
plasament temporar ,, Teritoriul Adolescentei”

14. Centrul de reabilitare sociald a copiilor
,»Casa Gavroche”

Decizia nr. 5/4 din 22 septembric 2016
,Despre operarea de modificiri in unele
anexe la decizia Consilivlui Municipal
Chigindu nr. 28/7 din 04.08.2005 ,,Cu privire
la aprobarea Regulamentului si organigramei
Centrului de reabilitare sociald a copiilor
.Casa Gavroche”

15. Serviciul social Centrul de reabilitare
pentru copiii cu dizabilitifi ,Casa
Sperantei”

Decizia nr. 14/5 din 11 august 2020 ,,Cu
privire la aprobarea, in redactie noud, a
Regulamentului cu privire la organizarea si
functionarea Serviciului social Centrul de
reabilitare pentru copiii cu dizabilitéfi ,,Casa
Sperantei”, a statului de personal s§i a
structurii acestuia”

16. Serviciul social Centrul de reabilitare
pentru copii cu dizabilitifi ,,Atentie”

Decizia nr. 14/4 din 11 august 2020 ,,Cu
privire la aprobarea, in redacfic noud, a
Regulamentului cu privire la organizarea §i
functionarea Serviciului social Centrul de
reabilitare pentru copii cu dizabilitati
,»Atentie”, a statului de personal si a structurii
acestuia”

17. Centrul de recuperare activd si
reintegrare sociald a copiilor §i tinerilor cu
handicap fizic

Decizia nr. 67/13 din 15.03.2007 ,,Cu privire
la operarea unor modificari In decizia
Consiliului Municipal Chigindu nr. 5/9 din
06.09.2001”

18. Serviciul ,,Centrul de resurse si suport
pentru copii si tineri”

Decizia nr. 9/31 din 16 ianuarie 2019 ,,Despre
operarea unor modificiri  in  decizia




Consiliului ?Municipal Chigindu nr. 3/3 din
18 iunie 2018 ,,Cu privire la Infiintarea
Serviciului ,,Centrul de resurse §i Ssuport
pentru copii si tineri”

19. Centre pentru minori Decizia nr. 8/6 din 13 aprilie 2000 ,,Privind
aprobarea listei centrelor pentru minori care
se afla la balanta Directiei municipale pentru
protectia drepturilor copilului si constituie
patrimoniul acesteia”

B. Cu autonomie financiaria

20. Centrul Municipal de Plasament si | Decizie nr. 2/7 din 06.02.2020 ,,Cu privire la
Reabilitare a Copiilor de Vérsti Frageda aprobarea in redactie noud a Regulamentului,
organigramei si statelor de personal ale
Centrului Municipal de Plasament si
Reabilitare a Copiilor de Virstd Frageda”

21. Centrul de zi si activititi ,,Start” pentru | Decizia nr. 21/12 din 25.11.2008 ,,Cu privire
persoane cu disabilititi de intelect la transmiterea Centrului de zi §i activititi
,,Start” pentru persoane cu disabilitifi de
intelect din gestiunca Directiei generale
asistenfi sociald in gestiunea Directiei
municipale pentru protecfia drepturilor
copilului”

22. Centrul social regional ,,Renasterea” Decizia nr. 4/10 din 13 mai 2014 ,,Cu privire
la operarea unor modificari In deciziile
Consiliului municipal Chigindu nr. 1/10 din
25 ianuarie 2012 §i nr, 6/35 din 25 octombrie
2012"

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI

Adrian TALLMACI
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Anexanr. 5

la decizia Consiliuiui Municipal Chisindu

nr.

din

2020

Efectivul limitii de personal al Directiei generale pentru protectia drepturilor copilului
a Consiliului Municipal Chiginiu

Directia ingrijire alternativi si adoptie

Nr | Subdiviziunea structurald si titlul functiei Unitati Notd
A. Aparatul Directiei generale
Conducerea Directiei generale
1 |Sef Directie generald 1 fpc
Sef adjunct al Directiei generale 2 fpc
Total 3

e e —

1 |Sef directie in cadrul direcfiei generale 1 fpc

2 |Specialist principal 1 fpe

3 |Psiholog 1 fe
Sectia plasament planificat si (re}integrare

4 |Specialist principal 1 fpe

5 |Specialist principal 3 fe
Serviciul adoptii

6 |Specialist principal 1 fpe

7 |Specialist principal 1 fe
Serviciul ingrijire si monitorizare post-plasament

8 |Specialist principal 1 fe

Sectia prevenirea separiirii de familie

Total 10

1 [Sef sectie in cadrul Directiei generale 1 fpc

2 [Specialist principal 3 fpe
Total 4
Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Botanica

1 |Sef Directie in cadrul Directiei generale 1 fpc
Serviciul prevenirea separdrii §i (re)integrare

2 |Specialist principal 2 fpe

3 |Psiholog 1 fe
Sectia protectia copilului

4 |Specialist principal (inclusiv 2 juristi) 3 fpe

5 |Specialist principal 1 fe

6 |Psiholog 1 fe
Serviciul Ingrijire alternativd §i adopfie

7 [Specialist principal 1 fpe

8 iSpecialist principal 1 fe
Serviciul monitorizarea plasamentului

9 [Specialist principal 2 fe
Total 13

_—  —— ———————————————|
Directia pentru protectia drepturilor copilului seetorul Buiucani

Sef Directie in cadrul Directiei generale

1

Serviciul prevenirea separdrii si (re)integrare

1
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Specialist principal 2 fpe
Psiholog 1 fe
Sectia protectia copilului

Specialist principal (inclusiv 2 juristi) 3 fpe
Specialist principal 1 fe
Psiholog 1 fe
Serviciul ingrijire alternativd si adopfie

Specialist principal 1 fpe
Specialist principal 1 fe
Serviciul monitorizarea plasamentului

Specialist principal 2 fe
Total 13

Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Centru

Sef Directie in cadrul Directiei generale 1 fpc
Serviciul prevenirea separdvrii i (re)integrare

Specialist principal 2 fpe
Psiholog 1 fe
Sectia protectia copilului

Specialist principal (inclusiv 2 juristi) 3 fpe
Specialist principal 1 fe
Psiholog 1 fe
Serviciul ingrijire alternativd §i adopfie

Specialist principal 1 fpe
Specialist principal 1 fe
Serviciul monitorizarea plasamentului

Specialist principal 2 fe
Total 13

Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Ciocana

Sef Directie in cadrul Direcfiei generale 1 fpe
Serviciul prevenirea separdrii §i (re)integrare

Specialist principal 2 fpe
Psiholog 1 fe
Sectia protectia copilului

Specialist principal (inclusiv 2 juristi) fpe
Specialist principal fe
Psiholog fe
Serviciul ingrijire alternativd si adopfie

Specialist principal fpe
Specialist principal fe
Serviciul monitorizarea plasamentului

Specialist principal 2 fe
Total 13

Directia pentru protectia drepturilor copilului sectorul Réiscani

Sef Directie in cadrul Directiei generale 1 fpc
Serviciul prevenirea separdrii §i (re)integrare

Specialist principal 2 fpe
Psiholog 1 fe

Sectia protectia copilului




4 |Specialist principal (inclusiv 2 juristi) 3 fpe

5 |Specialist principal 1 fe

6 Psiholog 1 fe
Serviciul ingrijire alternativd §i adoptie

7 |Specialist principal fpe

8 |Specialist principal fe
Serviciul monitorizarea plasamentului

9 |Specialist principal 2 fe

L Total 13

Sectia monitorizare, evaluare, planificare strategicii si managementul calititii

Directia evidenti contabili

1 [Sef sectie in cadrul Directiei generale 1 fpc

2 |Specialist principal 1 fpe

3 |Specialist principal 2 fe
Total 4

| — T —— |

Serviciul audit intern

1 [Sef directie in cadrul Directiei generale 1 fpc
2 |Contabil 6 fe
Total 7
Serviciul planificare si executare a bugetului
1 |[Sef serviciu in cadrul Directiei generale 1 fpc
2 |Economist principal 1 fe
Total 2

_ ——e—ee——————_—————————————————— e, e —————————

Serviciul comunicare si relagii cu publicul

1 |Auditor intern 1 fpe
2 [Auditor intern 1 fe
Total 2

e ———

Directia resurse umane

1 |Sef serviciul in cadrul Directiei generale 1 fc
2 |Specialist superior (inclusiv 5 pentru DPDC) 8 fe
Total 9
Serviciul juridic
1 {Sef serviciu in cadrul Directiei generale 1 foc
2 |Specialist principal 2 fpe
Total 3

e e e e ——————

Serviciul administrativ-auxiliar

1 |Sef directie in cadrul Directiei generale 1 fpc
2 |Specialist principal 4 fe
Total 3
e —

Inginer principal la organizarea lucririlor de exploatare

! si reparatii a cladirilor gi constructiilor 1 fe
2 |Sef de gospodérie 1 fc
3 jArhivar 2 fe
4 |Electrician 1 fe
5 |Lacétusg 1 fe
6 |Tamplar 2 fe
7 |Mituritor 1 fe




8 |Ingrijitor de Incdperi (inclusiv pentru DPDC) 6 fe
9 |Fochist 1.5 fe
0 |Paznic 3 fe
11 |Sofer 2 fe
Total 21,5
Total general Aparatul Directiei generale, inclusiv 135,5
Sunctii publice de conducere (fpc) 15
Sfunctii publice de executie (fpe) 40
functii de conducere (fc) 2
Sfunctii de executie (fe) 78,5
B. Centre si servicii sociale firii personalitate juridici din subordinea Directiei
generale
Serviciul de asistenti sociald comunitard
1 |Manager 1 fc
2 |Asistent social 50 fe
Total 51
Serviciul de sprijin pentru familiile cu copii
1 |Manager 8 fc
Total 8
Serviciul de asistenti parentald profesionistd
1 |{Manager 3 fc
2 {Asistent social 2 fe
3 |Asistent parental profesionist 50 fe
Total 55
Serviciul social Asistentd personali
1 [Manager 1 fc
2 |Sef de Serviciu 15 fc
3 |Specialist 1 fe
4 |Contabil 1 fe
5 |Psiholog 1 fe
6 |Asistent personal 451 fe
Total 470
Serviciul social ,,Echipa Mobilid”
1 [Sef al Serviciului 1 fc
2 |Psiholog 1 fe
3 |Logoped 0,5 fe
4 |Kinetoterapeut 1 fe
5 |Asistent social 1 fe
6 |Personal auxiliar si de deservire 1 fe
Total 5,5
Serviciul social Casa Comunitard pentru copii in
situatie de risc
1 [Director 1 fc
2 |Pedagog social 8 fe
3 |Personal auxiliar si de deservire 1,5 fe




Total _ 10,5

Serviciul social Casa comunitard -
1 |Director 1 fc
2 |Psihopedagog 4 fe
3 {Medic pediatru 1 fe
4 | Asistent medical 4 fe
5 |Lucritor social 6 fe
6 |Kinetoterapeut 1 fe
7 |Personal auxiliar si de deservire 4 fe

Total 21

Locuintd socialii asistatd
1 |Manager 0,5 fc
2 |Pedagog social 2 fe

Total 2,5

Complexul de servicii sociale pentru copii in situatii

de stradd
1 |Manager 1 fc
2 |Director 2 fc
3 |Pedagog social 13 fe
4 |Psiholog 2 fe
5 |Asistent social 2 fe
6 |Asistent medical 1 fe
7 |Specialist lucriiri de secretariat i fe
8 |Personal auxiliar si de deservire 3 fe

Total 25

Centrul de plasament pentru copii separafi de parinti

wlumina”
1 |Manager 1 fc
2 |Psihopedagog 2 fe
3 {Educator 9 fe
4 |Logoped 1 fe
5 |Psiholog 1 fe
6 |Asistent medical 3 fe
7 |Asistent social 1 fe
8 |Sef de gospodirie 1 fe
9 |Dadaci 2 fe
10 |Personal auxiliar si de deservire 7 fe

Total 28

Serviciul social ,,Casa de copii de tip familial”

Pirinte educator 4 fe

Total 4

Centrul pentru copilirie, adolescentii si familie
1 |Manager 1 fc
2 |Manager adjunct 1 fc
3 |Psiholog 1 fe
4 |Coducitor de cerc 4 fe
5 |Asistent social 1 fe
6 {Sord medicald 1 fe




7 |Educator 4 fe
8 [Contabil 1 fe
9 |Personal auxiliar i de deservire 9,5 fe

Total 23,5

Centrul de plasament temporar ,,Teritoriul

adolescentei”
1 IManager 1 fc
2 |Pedagog social 9 fe
3 |Psiholog 1 fe
4 |Asistent social 2 fe
5 |Asistent medical 1 fe
6 |Personal auxiliar gi de deservire 6 fe

Total 20

Centrul de reabilitare sociald a copiilor ,,Casa

Gavroche”
1 |Manager 1 fc
2 |Pedagog 7 fe
3 |Logoped 1 fe
4 |Psiholog 1 fe
5 [Specialist in probleme sociale 2 fe
6 |Sori medicald 1 fe
7 |Personal auxiliar si de deservire 7 fe

Total 20

Serviciul social Centrul de reabilitare pentru copiii cu

dizabilititi ,,Casa Sperantei”
1 [Manager 1 fc
2 |Psihopedagog 1 fe
3 |Pedagog 4 fe
4 {Psiholog 1 fe
5 |Logoped 1 fe
6 |Asistent social 1 fe
7 |Personal auxiliar si de deservire 1 fe

Total 10

Serviciul social Centrul de reabilitare pentru copii cu

dizabilitdti ,, Atentie”
1 [Manager 1 fc
2 |Psihopedagog 2 fe
3 |Pedagog 5 fe
4 |Psiholog 1 fe
5 |Logoped 1 fe
6 |Conducitor muzical 0,5 fe
7 |Asistent social 1 fe
8 |Kinetoterapeut 1 fe
9 |Sord medicala 0,5 fe
10 |Personal auxiliar i de deservire 1 fe

Total 14

Centrul de recuperare activii si reintegrare sociali a

copiilor si tinerilor cu handicap fizic




Ay

1 [Manager 1 fc
2 |Psiholog 0,5 fe
3 |Pedagog 2 fe
4 |Sord medicalad 1 fe
5 |Personal auxiliar gi de deservire 2,5 fe
Total 7
Serviciul Centrul de resurse §i suport pentru copii §i
tineri
1 [Manager 0,5 fc
2 |Psiholog 1 fe
3 |Pedagog social 1 fe
4 |Jurist 0,5 fe
5 |Asistent social 1 fe
6 |Personal auxiliar si de deservire 0,5 fe
Total 4,5
Centre pentru minori
1 |Pedagog organizator 85 fe
2 |Conducitor de cerc 39 fe
3 |Metodist 1,5 fe
4 |Sef de depozit 1 fc
5 |Personal auxiliar §i de deservire 38,5 fe
Total 165
Total general centre si servicii sociale fari
personalitate juridicii din subordinea Directiei 944,5
generale, inclusiv
Sfunctii publice de conducere (fpc) 0
Sfunctii publice de executfie (fpe) 0
functii de conducere (fc) 44
JSunctii de executie (fe) 900,5
Total general, inclusiv 1080
Sfunctii publice de conducere (fpc) 15
functii publice de execufie (fpe) 40
Sfunctii de conducere (fc) 46
Jfunctii de executie (fe) 979

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI

Adrian TALMACI




PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU
DIRECTIA MUNICIPALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUIL

nr. 5/%/ ~IPE  din 03 12 L2040

la nr. din

Doamnei Angela CUTASEVICI
Viceprimar al municipiului Chisiniu

NOTA INFORMATIVA
la proiectul de Decizie a Consiliului municipal Chisindu pentru aprobarea Regulamentului de
organizare i functionare a Directiei generale pentru protectia drepturilor copilului a Consiliului
Municipal Chigindu, structurii, organigrama si efectivul limiti al acesteia

1. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie si scopul acestuia

Municipiul Chigindu cumuleaza aproximativ 31,3% (825 906 locuitori) din populatia cu
resedintd obisnuitd a Republicii Moldova. Cel putin 689 965 de persoane locuiesc in orasul
Chiginau, iar 135941 de persoane - in cele 18 suburbii. Populatia de copii in municipiul
Chisindu' constituie 15,56% (128 511 persoane) din populatia totald a municipiului.
Aproximativ 79% din copii (101 524 copii) locuiesc in orasul Chisindu, iar 21% (26 987 copii)
- in suburbii. Cel putin 31,8% din numdrul total de gosodarii sunt cele formate din cupluri
familiale cu copii (18%), périnti singuri cu copii (3,8%) sau alte tipuri de gospodarii in care
cresc copii, de exemplu tutori (10%). 1,5% din toate gospodiriile sunt cele in care cresc 3 si
mai multi copii?.

Anual, din 2018 peste 600 de sesizari pe cazuri de abuz, neglijare, exploatare si trafic de
copii sunt inregsitrate de autoritatea tutelardi — DMPDC. La fel, in ultimii ani este in crestere
numdrul de copii rdmasi sau rdmasi temporar fira ingrijirea parinteascd. Anual, DMPDC are in
grija sa peste 2600 de asemenea copii cérora le este instituitd tutela/ curatela, sunt plasati in
ingrijire in centre de plasament, sau case comunitare sau in asistenti parentald profesionisti.
Fiecare dintre acesti copii, conform atributiilor, trebuiec monitorizat si ghidat, chiar si atunci
cand iese din ingrijirea statului. Este in crestere i numérul de familii cu copii care apeleazi
pentru sprijin din partea serviciului de sprijin familial secundar. Doar in 2019 au beneficiat de
asemenea sprijin acordat de DMPDC 1783 de copii din 808 familii. in acelasi timp, DMPDC
oferd la asemenea familii §i sprijin in cadrul Centrelor pentru minori (Centrele comunitare
pentru copii si tineri). Cel putin 6428 de copii din familii vulnerabile au frecventat activitatile in
aceste centre in 2019.

Autoritatea tutelard in Chisinau mai este responsabild si de asistenta copiilor in conflict
cu legea, precum si a copiilor aflati in conditii de strada, majoritatea cirora nu sunt originari din

! statBanc, Biroul National de Statisticd
? Chisindu in cifre, 2018. Biroul National de Statistici

str. Alexandru Vlahuta, 3, MD-2005, municipiul Chigindu, Republica Moldova,
Tel. (022) 242 702, www.dmpde.md, e-mail: chisinaudmpdc(@gmail.com



Chisindu, dar care conform atributiilor autoritatii tutelare, sunt asistati in regim de urgentd acolo
unde au fost identificati. DMPDC, la fel a facilitat instituirea unui sir de servicii sociale de
reabilitare pentru copii cu dizabilititi, avind in vedere ci aceastd atributie nu si-a asumat-o o
altd structurd, iar lispa de asemenea servicii creste, inclusiv riscul de neglijare si violents in
familiile In care existd copii cu dizabilititi.

fn ultimii ani, DMPDC, in calitate de autoritate tutelard, la fel este responsabild si de
asigurarea dreptului la proprietate a tuturor copiilor, In procesul de instriinare a spatiilor
locative de cétre périnti/ alti ingrijitori.

Proiectul de Decizie cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Directiel generale pentru protectia drepturilor copilului a Consiliului municipal Chisin3u,
structurii, efectivului limitd §i organigrama acesteia a fost elaborat tn scopul fortificirii
capacitifilor de organizare si functionare a autorititii tutelare (locale si teritoriale), precum si de
imbunétitire a sistemului de protectie a drepturilor copilului fn municipiul Chisinan, inclusiv
drept rispuns la ajustirile cadrului legal in domeniul protectiei copilului aduse prin Legea
nr.112/2020 pentru modificarea unor acte normative.

Acesta (proiectul) vine si alinieze activitatea autorititii tutelare la rigorile Legii
nr.140/2013 privind protectia speciald a copiilor aflati in situatie de risc si a copiilor separati
de pdrinfi, Legii nr. 99/2010 privind regimul juridic al adoptiei, Codului Familiei, Legii nr.
299/2018 privind mdsurile si serviciile destinate copiilor cu comportament deviant, Legii nr.
45/2007 cu privire la prevenirea si combaterea violentei in familie, HG nr. 270/2014 cu privire
le aprobarea Instructiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru
identificarea, evaluarea, referirea, asistenta si monitorizarea copiilor victime §i potentiale
victime ale violenfei, neglijdrii, exploatdrii i traficului, Legii nr. 338/1994 privind drepturile
copilului, precum si se inscrie, cu prioritate, in prevederile Conventici ONU cu privire la
drepturile copilului, Conventiei de la Haga privind protectia copiilor si cooperarea in materia
adoptiei internafionale, Conventiei de la Haga asupra aspectelor civile ale rapirii internationale
de copii, Conventiei europene de la Luxemburg asupra recunoasterii si executirii deciziilor
privind supravegherea copiilor si restabilirea supravegherii copiilor si altele.

La fel, proiectul considerd si prevederile Legii nr. 123/2010 privind serviciile sociale,
Legii nr. 315/2016 privind prestatiile sociale pentru copii, Legii nr. 179/2008 privind
parteneriatul public-privat, dar si legilor cadru precum Legea nr. 158/2008 privind functia
publicd si statutul functionarului public, Legea nr. 82/2017 privind integritatea, Legea nr.
25/2008 privind Codul de conduiti a functionarului public i altele,

2. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul de Regulament, in primul rdnd, a fost ajustat rigorilor de elaborare de
documente similare, inclusiv cu considerarea partiali a prevederilor HG nr.828/2015 cu privire
la aprobarea Regulamentului-cadru de orgamizare §i functionare a organului local de
specialitate in domeniul asistentei sociale §i protectiei familiei 5i a structurii-tip a acestuia,
precum si Legii nr. 100/2017 cu privire la actele normative.

Noul Regulament contine opt capitole care inglobeazi un sir de prevederi absente in
documentul similar din 2004. Acestea vizeazi cu prioritate urmatoarele:

- Setarca expresd a atributiilor, drepturilor si obligatiilor de autoritate tutelari teritoriald si
locald, precum §i reorganizarea structurii care si rispundi acestor rigori la nivel de
fiecare sector, dar si la nivel municipal;

- Extinderea listei de beneficiari, avdnd in vedere atributiile nou-acordate autorititii
tutelare teritoriale si locale;

- Setarea expresd a atributiilor de prestator de servicii sociale i a obligatiilor care decurg
din aceastd atributie;

- Definirea misiunii, care acoperd nu doar atributii de protectie a copilului ci si cele de
monitorizare a drepturilor copilului.



La fel, Regulamentul aliniazi statutul Directiei la rangul de Directie generals, astfel
clarificand si disonanta, inclusiv cu prevederile HG nr. 1001/201 1 privind punerea in aplicare a
unor acte legislative.,

3. Fundamentarea economico-financiari

Odata cu intrarea in vigoare a Legii nr.140/2013 privind protectia speciald a copiilor
aflafi in situafie de risc §i a copiilor separai de pdrinti, Directiei municipale pentru protectia
drepturilor copilului i-au fost conferite expres atributiile atat de autoritate tutelard teritoriald, ct
si locala.

Regulamentul de organizare si functionare al DMPDC a fost revizuit ultima dati in
2004, in lipsa de misuri de conformare a Regulamentului respectiv la cadrul legal
corespunzitor, mai multe atribufii conferite de lege, inclusiv de Legea nr.140/2013 privind
prolecfia speciald a copiilor aflafi in situatie de risc si a copiilor separati de paringi, Legea nr.
99/2010 privind regimul juridic al adoptiei, Codului Familiei, Legea nr. 299/2018 privind
mdsurile 5i serviciile destinate copiilor cu comportament deviant, Legea nr. 45/2007 cu privire
la prevenirea 5i combaterea violentei in familie, HG nr. 270/2014 cu privire la aprobarea
Instructiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare pentru identificarea, evaluarea,
referivea, asistenfa §i monitorizarea copiilor victime si potenfiale victime ale violentei,
neglijdrii, exploatdrii si traficului, Legea nr. 338/1994 privind drepturile copilului, dar si altele,
au fost puse in seama pedagogilor organizatori din Centrele pentru minori, unii dintre care, in
timp, ”au migrat” In Directiile de sector gi in DMPDC, fiird insi a le fi schimbata functia.

Pe de altd parte, DMPDC in acesti ani, a facilitat instituirea prin Decizii ale CMC a unui
pachet de cel putin 18 tipuri de servicii sociale, fird personalitate juridics, imperios necesare
copiilor §i familiilor din municipiul Chisiniu, '

Avand in vedere provocirile de mai sus, mentionate si in Raportul despre eficienta si
eficacitatea DMPDC elaborat cu asistenta UNICEF, reorganizarea DMPDC este necesard si
aceasta trebuie s clarifice starea actual3 de fapt.

Astfel, noua structurd are un efectiv limitd de 1080 de unititi, inclusiv:

‘ - 633,5 unitdfi de personal de specialitate din domeniul asistentei sociale si
sdnitate (44 functii de conducere §i 589,5 functii de executie): asistenti personali, asistenti
sociali comunitari, etc.; '

- 234 unitéti de personal didactic (pedagogi sociali, educatori etc.);

- 55 de unitéti de personal (15 functii publice de conducere si.40 de functii publice
de executie) care reprezinti aparatul DGPDC, inclusiv subdiviziunile; .

- 157,5 unitéfi de personal (6 functii de conducere si 151,5 functii de executie
care reprezintd personalul de specialitate, de deservire tehnica, auxiliar gi muncitorese,

Prezenta reorganizare inregistreazd o crestere cu 79 de unititi de personal, inclusiv 2
unitdti de functii publice de conducere si 4 unititi de functii publice de executie, care sunt in
conformitate cu Legea nr. 140/2013 privind protectia speciald a copiilor aflafi in situatie de risc
§i a copiilor separafi de parinti. Celelalte 73 de unititi de personal permit revenirea
pedagogilor din Centrele pentru minori la atributiile lor de functie si respectiv, angajarea
personalului necesar in DGPDC pentru indeplinirea atributiilor de autoritate tutelari (teritoriald
si locala).

Cheltuiclile legate de aceasti majorare a efectivului limitd, in rezultatul reorganizirii,
reprezintd o crestere de la 5 618,3 mii lei, la 11 662,1 mii lei.

4. Structura actului administrativ i respectarea regulilor de elaborare

Proiectul de decizie propus spre adoptare corespunde structurii actelor similare emise de
autoritétile publice locale §i conine elementele structurale previzute de tehnica legislativa,

Procesul de elaborare a proiectului de decizie a considerat respectarea regulilor de
inifiere, avizare, expertizi §i emitere a actelor administrative ale autorititilor publice locale,
conform Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative, precum si cu considerarea art.14, alin



2, lit. 1), y) si y* din Legea nr. 436/2006 privind administratia publicd locald si art.6, alin 2,
pet.1, lit. @) si ¢), pet.2, lit. ¢) din Legea nr. 136/2016 privind statutul municipiului Chisincu.

Conform art. 21, lit. a) din Legea nr.100/2017 cu privire la actele normative si in baza
dispozitiei nr.398-d a Primarului general din 7 august 2020 a fost instituiti Comisia privind
reorganizarea DMPDC, care a elaborat conceptul de reorganizare al DMPDC si, ulterior,
proiectul de decizie aici propus.

Conceptul a fost facut public in sedinta largitdi a Grupului de lucru din data de 30
septembrie 2020 organizatd sub egida viceprimarului de ramurd Dna Cutasevici. in data de 9
octombrie 2020 a fost publicat oficial pe pagina web a Primériei municipiului Chisiniu anuntul
privind intentia de elaborare a proiectului deciziei. In paralel Comisia a lucrat a document,
proiectul céruia a fost ficut public pe data de 26 octombrie 2020 pentru consultiri pe pagina
web a PMC. In rezultatul acestora, au fost inregistrate un sir de propuneri, sugestii parvenite de
la institutii publice si private, membri ai Comisiei etc. Toate acestea au fost analizate si
considerate, conform Tabelului de divergente anexat, in proiectul actual de decizie.
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Dnei Zinaida MICLEUSANU,
sef al Directiei municipale pentru
protectia drepturilor copilului

AVIZ

la proiectul de decizie ,,Despre aprobarea in redactie noud a Regulamentului de
organizare si functionare a Directiei generale pentru protectia drepturilor copilului a
Consiliului municipal Chigindu, statul de personal si organigrama acesteia”

Directia generald finante a examinat materialele prezentate ce tin de
reorganizarea Directiei municipale pentru protectia drepturilor copilului si, in limita
competentei sale, are urmétoarele propuneri.

Avand in vedere faptul ci in prezent in organigrama Consiliului municipal nu
existd subdiviziune cu denumirea de Directie generald pentru protectia drepturilor
copilului, considerdm cd, in acest caz, este vorba de reorganizarea Directiei
municipale pentru protectia drepturilor copilului in Directia generala pentru
protectia drepturilor copilului. Astfel, in textul proiectului de deciziei de aprobare a
prezentului Regulament urmeaza sé fie incluse punctele ce se refera la procedura de
reorganizare a unei institutii, conform cadrului legal.

Avand In vedere faptul ¢ in conformitate cu prevederile cadrului legal
atributiile de instituire a institutiilor/serviciilor publice in revin Consiliului
municipal Chigindu in cap. IIT pct. 11 alin. 1) propunem de a fi expus In urmétoarea
redactie: ,, de a inainta propuneri de instituire a serviciilor sociale in functie de
necesitati; ...”.

La Cap. IV al Regulamentului:

e pct. 14 lit. h) propunem de a fi expus In urmaitoarea redactie: ,asigurd
gestionarea alocatiilor bugetare si administrarea patrimoniului public in

_conformitate cu principiile bunei guvernéri”;

bd. Stefan cel Mare si Sfant, 83, MD-2012, municipiul Chisinau, Republica Moldova,
Tel. (022) 226-974; 225-541, www.defeme.md; e-mail: dgf@cmc.md




e pct. 14 lit I) sintagma ,,aprobd schema de incadrare” de completat cu
cuvintele ,,pentru institutiile din subordine”.

in anexa nr. 1 la Regulament propunem ca structura directiilor de sector sa
fie prezentata fiecare in parte. In varianta actuala nu este clar daca aceste directii au
subdiviziuni interne.

In anexa nr. 3 ,Statul de personal” propunem si fie prezentatd fiecare
directie de sector separat. De asemenea, sd fie corect atribuite categoriile de
personal, conform anexei nr. 5 la Hotdrarea Guvernului nr. 201/2009, in special
functiile de specialitate si posturile de muncitori.

Totodatd, mentiondm ca se propune aprobarea limitei de personal a Directiei
de 135,5 unititi, ceea ce constituie o majorare cu 79 de unitati, limita actuald
constituind 56,5 unitati. Acest fapt va aduce la o crestere considerabild a
cheltuielilor de intretinere a institutiei, doar majorarea cheltuielilor de personal se
estimeaza la suma de circa 10 000,0 mii lei (de la 7247,6 mii lei pana la circa
17253,0 mii lei).

Sef interimar al Directiei

i Rima SCIASTLIVII

Galina Semeniuc
022223599
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PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU
DIRECTIA MUNICIPALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUI

. e’/ff/o»f-/foo:p din 09, 44 . 200

la nr. din

Doamnei Angela CUTASEVICI
Viceprimar al municipiului Chisiniiu

Noti informativa privind unititile din efectivul limiti de personal ale
Directiei Generale pentru protectia drepturilor copilului a Consiliului municipal Chisiniu
(unitati aditionale)

1 unitate Auditor intern - sarcinile ciruia constau in evaluarea si Tmbunétitirea eficacititii
proceselor de management a riscurilor. Unitatea este prevazutd de Legea nr.229/2010 privind
controlul financiar public intern, la fel si recomandati de expertii internationali care au evaluat
Eficienta si eficacitatea DMPDC!.

1 unitate specialist principal in comunicare - atributiile caruia constau in asigurarea
managementului comunicérii intre DGPDC si public. Unitatea este necesarsi avand in vedere
subiectele sensibile, reiesind din specificul activitatii Directiei generale.

1 unitate specialist superior secretar in anticameri - secretarul sefului DGPDC.

11 unititi de psiholog (una la DGPDC si cdte 2 unitdi in fiecare DPDC de sector) - cu atributii
de evaluare psihologicd primari a copiilor/ parintilor identificati in situatie de risc, realizarea
interviului de protectie In cazurile suspecte de violentd, neglijare, abuz, trafic (fise de sesizari),
evaluarea psihologica a cuplurilor/ persoanelor adoptatoare, medierea litigiilor intre parinti in
cadrul stabilirii programelor de comunicare cu copiii.

13 unitati Specialist principal responsabil de serviciile de plasament (3 in DGPDC si 10
unitafi — in cele 5 DPDC de sector) - atributiile cirora constau in alegerea celei mai potrivite
forme de ingrijire alternativa planificata pentru copiii separafi de parinti, stabilirea statutului de
copil rdmas/ rdmas temporar fard ocrotire pirinteasc, precum si reintegrarea acestora in familia
biologica sau extinsd, monitorizarea cazurilor de violentd produse in institutiile de plasament,
elaboreazi si asigurd implementarea planurilor individualizate de asistenta ale copiilor, asigura
pregatirea corespunzitoare a iesirii copilului din institutie etc.

6 unititi Specialist principal in tuteld/ curateli/ adoptie (/ in DGPDC si cdte 1 in cele 5
DPDC de sector) - atributiile cirora constau in asigurarea respectarii drepturilor copiilor rdmasi

! http://aliantacf.md/wp-content/uploads/2019/06/APSCF raport-evaluare-DMPDC.pdf

str. Alexandru Viahutd, 3, MD-2005, municipiul Chigindu, Republica I_vIoldova,
Tel. (022) 242 702, www.dmpdc.md, e-mail: chisinaudmpdc@gmail.com



fara ocrotire périnteascd si rimasi temporar firdd ocrotire parinteascd prin instituirea tutelei/
curatelei, perfectarea avizelor citre Comisia Municipald pentru protectia copilului aflat in
dificultate privind plasamentul copiilor in tuteld/ curatels, perfectarea proiectelor de dispozitii de
plasament, tinerea evidentei dosarelor copiilor si monitorizarea situatiei copiilor sub tutels/
curateld, finerea evidentei solicitantilor la adoptie nationald si a copiilor cu statut adoptabil,
potrivirea copiilor adoptabili cu potentialii adoptatori, monitorizarea situatiei copiilor incredintati
spre adoptie, participarea la sedintele de judecatd privind incuviintarea adoptiei.

1 unitate specialist principal in monitorizarea tinerilor iesiti din ingrijire alternativi — care
asigurd suportul necesar tinerilor iesiti din ingrijire alternativi, tinerea evidentei si monitorizarea
situatiei celor incadrati in sistemul de invitimant.

6 unititi de contabili (responsabili de calcularea salariului, evidenta bunurilor/ materialelor,
alimentatie, furnizori, achizitii publice) - atributiile cirora constau in asigurarea evidentei
mijloacelor fixe pe categorii si pe fiecare obiect de evidentd a valorilor materiale, obiectelor de
inventar, mijloacelor banesti, salariilor, evidenta plitilor de casa, fntocmirea bilantului contabil si
a proiectelor de buget etc.

1 unitate de economist principal de la crearea DMPDC, anul 2004, pani in 2020 numirul
liniilor bugetare ale serviciilor DMPDC a crescut, astfel, volumul de munci al economistului
(planificarea eficientd a mijloacelor financiare, aplicarea i respectarea normelor, procedurilor cu
privire la elaborarea, avizarea, aprobarea, evidenta, difuzarea, modificarea, arhivarea tuturor
documentelor ce se utilizeaza in cadrul serviciului financiar-economic) s-a dublat, fapt confirmat
si prin'suma bugetului total pe Directie care in 2004 constituia 52 mln lei, iar in anul 2020
constituie 105 min lei.

4 unititi specialisti in Directia resurse umane, responsabili de asigurarea implementirii
tuturor procedurilor de angajare a personalului DGPDC si subdiviziunile acesteia, promovare,
acordare a gradelor de calificare, stimulare, aplicare a sanctiunilor disciplinare etc.,
implementarea §i monitorizarea respectéirii normelor privind securitatea in munca, instruirea etc.

2 unitiiti Specialist principal in managementul calititii, responsabil de asigurarea calititii
activitifilor si serviciilor prestate de Directia generals, revizuirea ori de céte ori este necesar a
Regulamentelor serviciilor sociale prestate de Directia generals, adaptarea lor la standardele
minime de calitate existente, facilitarea acreditdrii si reacreditiirii acestor servicii etc.

1 unitate Inginer principal in organizarea lucririlor de exploatare si reparatie a clidirilor
§i constructiilor - la balanta DGPDC se afli cca 60 de constructii (inciiperi), care necesit
monitorizare permanentd de cétre un specialist competent in vederea intretinerii lor intr-o stare
corespunzitoare din punct de vedere a securititii i a normelor in constructii, dar si a securititii
beneficiarilor,

7 Specialisti superiori in managementul documentelor (2 in cadrul DGPDC si cite 1 in
fiecare DPDC de sector) responsabili de lucrarile de cancelarie, receptionarea, inregistrarea si
distribuirea corespondentei.

2 unititi de Arhivar (pentru intreaga Directie generald si subdiviziuni) - unele dosare
instrumentate de c#tre Directie au termen de pastrare de 75 ani, aditional acestia se vor ocupa de
ordonarea dosarelor conform nomenclatorului, tinerea evidentei dosarelor conform normativelor
stabilite de Directia Arhivi.



1 unitate de electrician, 1 unitate de lacitus, 2 unititi de tAmplar, 2 unitati de sofer -
sarcinile cdrora constau in asigurarea intretinerii imobilelor, instalatiilor si altor mijloace fixe si
obiecte de inventar aflate in patrimoniul Directici Generale.

S unititi de femeie de serviciu (derdicitoare) pentru Directiile de sector.

5 unititi Specialist principal responsabil de cazuri suspecte de violenti, neglijare, abuz,
trafic (cate 1 in fiecare DPDC de sector) — necesitatea acestora este in conformitate cu HG
270/2014 si vor asigura evaluarea initiald si complexi a situatiei familiilor cu copii in baza
fiselor de sesizare, colaborarea intersectoriald in cazurile suspecte de abuz, neglijare, trafic,
lucrul cu familia si referirea cazului la serviciile specializate in caz de necesitate.

5 unitati de Specialist principal in protectia drepturilor copilului (functii publice) — necesare
in conformitate cu prevederile art.3 al Legii nr. 140/2013 responsabili de protectia copiilor.
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