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Consiliul municipal Chisinau

Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Despre aprobarea, in redactie noua, a
Regulamentului privind organizarea si functionarea Serviciului social
,,Echipd mobili” si a statului de personal al acestuia”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea
proiectului

Proiectul de decizie “Despre aprobarea, in redactie noud, a Regulamentului
privind organizarea si functionarea Serviciului social ,Echipd mobild” si a
statului de personal al acestuia” a fost elaborat de cétre Directia generala asistentd
medicali si socialda (DGAMS).

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie si finalitatile
urmarite

Proiectul prenotat este elaborat in contextul recomadarilor Consiliului National
de Acreditare a Prestatorilor de Servicii Sociale, avand drept scop ajustarea si
racordarea cadrului actual de organizare si functionare a Serviciului sorial
,Echipd mobild” la noile reglementdri ale legislatiei nationale in domeniul
serviciilor sociale, precum si optimizarea structurii organizatorice prin revizuirea
unitétilor actuale de personal.

Reiterdim c&, prin Hotirdrea de Guvern nr. 722/2011 au fost aprobate
Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social
,Echipa Mobila” si Standardele minime de calitate.

La data de 30.05.2013, prin decizia Consiliului municipal Chisindu nr. 5/6, pe
langa Directia generald asistentd sociala a fost instituit Serviciul social ,,Echipd
Mobild”, al cirui scop consti in Imbunatitirea calitdtii vietii beneficiarului, prin
prestarea la domiciliu a serviciilor de consiliere, recuperare si reabilitare
psihosociald, in vederea cresterii gradului de autonomie personald, prevenire a
institutionalizarii si incluziune sociala. Serviciul este destinat persoanelor adulte
cu dizabilititi severe si accentuate din municipiul Chiginau.

Initial, Serviciul social ,,Echipd Mobild” detinea 4 unitati de personal, ulterior, in
anul 2014, a fost completat cu 10 unitéti de personal si in prezent acesta cuprinde
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14 unitati de personal: manager de caz — 2; psiholog — 2; kinetoterapeut — 4; |
logoped — 2; asistent social —2; sofer — 2. |
Serviciul ,.Echipa Mobild”, instituit pe langa Directia generala, este un serviciu
acreditat de catre Consiliul National de Acreditare a Prestatorilor de Servicii
Sociale, ceea ce inseamnd ca acesta ofera garantia ca drepturile si interesele
beneficiarilor sunt respectate si ca prestatorul tinde nu doar si aplice standarde
minime de calitate, dar si-si prefectioneze continuu capacitatea de a rdspunde
necesitatilor si asteptérilor beneficiarilor.

Realizand o analizd a impactului Serviciului social ,,Echipad Mobild” asupra |
beneficiarilor serviciului si familiilor acestora, din momentul instituirii si pdna In
prezent, constatdm c@ acesta este unul semnificativ, deoarece s-au inregistrat
progrese pe diferite aspecte — sanitate, dezvoltare intelectuald, autonomie,
mobilitate, integrare in societate etc. Toate aceste progrese sunt un rezultat direct
al actiunilor intreprinse de personalul Echipei mobile, al efortului depus de catre
membrii familiilor, care aplicé in practica recomandarile specialistilor Echipei
mobile si al faptului cd persoanele cu dizabilitati au inceput a interactiona cu alti ‘
membri din afara mediului familial.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi
Prezentul proiect de decizie reglementeaza modul de organizare si functionare,
scopul, obiectivele si finantarea Serviciului social ,,Echipd mobild”, cu |
imbunétatirea proceselor operationale. '
Respectiv, acesta include in anexe:

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Serviciului, in redactie noud;
2. Structura si efectivul limitd de personal, optimizat (inlocuirea functiilor de |
logoped cu functii de kinetoterapeut). Numirea functiilor se va face in strictd
corespundere cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova si cu actele
normative din domeniul salarizarii unitagilor bugetare. ‘
3. Organigrama Serviciului. |
4. Fundamentarea economico-financiara N
Cheltuielile pentru intretinerea si functionarea Serviciului social ,,Echipd mobila” |
vor fi efectuate anual din contul si in limita mijloacelor financiare prevazute in |
bugetul municipal Chisindu Directiei generale asistenta medical si sociala pentru |
intretinerea acestuia, precum si din alte surse, conform legislatiei.
5. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In scopul respectarii prevederilor Legii nr. 239 din 13.11.2008 privind
transparenta in procesul decizional, proiectul de decizie este supus consultarilor
publice. B
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