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Consiliul municipal Chisinau

Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si

functionare a Directiei generale asistenta medicala si sociala, structurii organizatorice,

organigramei §i statelor”

1. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie si finalitatile
urmarite

Proiectul deciziei ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Directiei generale asistentd medicala §i sociald, structurii
organizatorice, organigramei $i statelor” este elaborat de cétre Directia generala
asistenta sociald si sanatate a Consiliului municipal Chisindu (in continuare —

Directie generald).

aptitudinelor organizationale pe domeniile de competentd si redefinirea unor
competenfe, ajustarea structurii ~ organizatorice, organigramei $i  statelor,

organizare si functionare.

Directia generald, astiel, restabilind cchilibrul intre complexitate si volum,

12.C Conformltatea prmectulul cu acte normative !;l Icglslatlve in \’|g0.|re

Plowctul dc decizic respectd prevederile actelor legislative si normative §i este

Proiectului prenotat este condifionat de necesitatea eficientizarii capacitatii
administrative, indeplinirea functiilor si atribugiilor in conditii optime, fortificarea |

schimbarea adresei juridice, modificarea denumirii si revizuirea Regulamentului de |

Prin urmare, proiectul propus va asigura similitudinea i optimizarca proceselor de |
activitate, va defini clar sarcinile/responsabilitifile si functiile real exercitate de |

i
|



Regulamentului-cadn; de a-l e EF Gyvpm o . ,,Cu‘ piite: '8 apro bgrea
11, domeninl aistertes al ganizare gi fu.nf:tlona!rf: a o'rganulw lo.c.al .de spemall‘fate
Hotirarii de Guver fet sociale si proteciei familiei §i a structurii-tip a acestuia”,
Sy uvern nr 201‘/200'9 ,,Prn{md punera in aplicare a prevederilor Legii
39'7/200 C b rl\‘me la funcua‘ publicd si statutul functionarului public”, Legii
. 3P “V.md finantele publice locale, Legii nr. 270/2018 ,Privind sistemul
unltfir de salaylzare in sectorul bugetar”, Legii nr. 155/2011 ,,Pentru aprobarea
cla51.ﬁ(.:a.toru.lu1 unic al functionarilor publici”, Legii nr. 136/2016 ,,Privind statutul
muq{c1p1ulu1 Chisindu”, Legii nr. 436/2006 ,,Privind administratia publicd locala”,
Legii nr. 239/2008 ,,Privind transparenta in procesul decizional”, Legii nr.
10072017 ,,Cu privire la actele normative”, Legii ocrotirii sanatatii nr. 411 din
28.Q3.1995, Legii nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sanatitii publice,
Legii nr. 1513/1993 privind asigurarea sanitaro-epidemiologica a populatiei, Legii
nr. 547/2003 asistentei sociale si Legii nr. 123/2010 cu privire la serviciile sociale

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Proiectul reglamenteazi detaliat modul de organizare si desfasurare a procesului de
activitate al Directiei generale si include in anexe:

1. Regulamentul de organizare si functionare a Directiei generale asistentd
medical si sociala a Consiliului municipal Chiginau,

2. Structura organizatoricid a Directiei generale asistentd medicald i sociala a
Consiliului municipal Chigindu;

3. Organigrama Directiei generale asistentd medicala si sociala a Consiliului
municipal Chisindu,

4. Statele Directiei generale asistentd medicala i sociala a Consiliului municipal
Chisinau,

5. Lista institugiilor medico-sanitare publice in care Consiliul municipal Chiginau
exerciti calitate de fondator.

6. Lista centrelor de sdnatate municipale arondate asociatiilor medicale teritoriale
si private;

7 Lista centrelor medicale private de asistentd medicala primara;

in cele ce urmeazi, {indnd cont de importanfa domeniilor de activitate, este necesar
de a eficientiza functionalitatea institugionald a Directiei generale, prin
reorganizarea efectivului actual de personal, In limitele de state existente, fard

repercursiuni bugetare si state suplimentare.

Astfel, se propune instituirea Directiei management institutional, care va genera in
ansamblu cu departamentele din subordine un sistem fiabil, util si eficient 1n
consolidarea capacitdtilor Directiei generale. Drept rezultat al acestei fuziuni, vor fi
instituite functii noi, incontestabil de importante atit organizatoric cit si pe




[?omenu.ﬂ comun1c§m publice, funcfii care actualmente lipsesc. Prin aceastd
reorganizare vom ajusta corect structura organizatorici sub toate aspectele atat
!egale cat si ale celor real existentiale, in consecinfd declangdnd un mecanism
integru de lucru.

Pornind de la aceste transformari interne, in limita functiilor si statelor existente,
ne propunem ajustarea fiselor de post cu responsabilizarea strictd a angajatului si
definirea clard a tuturor cerintelor impuse, iar aceasta va inlesni implimentarea
politicilor, strategiilor §i programelor nationale/municipale in domeniul sdnatéii §i
protectiei sociale.

4. Fundamentarea economico-financiari

Implementarea acestui proiect nu necesita alocarea de mijloace financiare
aditionale.

S. Avizarea si consultarea publici a proiectului

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239 din 13.11.2008 privind transparenta
in procesul decizional, anuntul privind inifierea elaborarii proiectului de decizie a
fost plasat pe pagina web oficiald: www.dgass.md, la data de 10.09.2021.

Sef interimar Boris GILCA

Ex. Nicu Stavinschi
Sef secfia juridicd
nicu.stavinschi@dgass.md
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