
ABROB:

Viceprim
Ilie

lDirecfia generali transport p,ublic qi c5i de comunicafie
(MD-2004, mun. Chigin6u, str. Serghei Lazo nr. 18)

ANU]\T
Cu privire Ia desfigurarea concursului pentru ocuparea funcfiei

publice vacante de specialist principal, Direcfia economico-financiarfl

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice vacante prin concurs
aprobat prin Hotdrdrrsa Guvernului nr. 20112009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.158/2008,,Cu privire la functia publicd gi statutul funclionarului public", DirecJia g"t.tula
transport public Ai cd:i de comunicatie anuntd concurs pentru ocupaxea functiei vacante de specialist
principal al Directiei economico - financiare.

Scopul general al furncfiei:

Asigurd intocmirea planurilor anuale la amenajarea municipiului, a activit[1ii Direc]iei generale,
ptognozeazd 9i analizeazd. indicii economico finemciari a activitdlii Direcliei generale transport
public Ai cdi de comunicatie gi a intreprinderilor subordonate.

Sarcinile d,ebazaz

f . intocmirea proceselor de planificare, pronLosticare gi analizd a cheltuielilor pe termen scurt
gi mediu, necesare pentru intrelinerea personalunui Direcliei generale gi a intre rinderilor din
subordine.

2' Coordonarea procesului de elaborare a buLgetului cu intreprinderile de subordonare.

3. Analiza indiciilor economici a activitdlii DirecJiei economico - financiare, a direcliei
generale gi intreprinderilor de subordonare.

4. Elaborarea gi aplicarea metodelor de evaluare a coeficientilor economico-financiari.
intocmirea tepartizdrii anuile a veniturilor gi cheltuielilor pe tipul de activitdli, coduri economice de
cheltuieli.

I. CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCIURS

1.1 Condifii de bazd,z (Conform art.27 din Legea nr.159/2008 cu privire Ia funclia publicd ;istatutul funcli onarului public) ;

a) deline cetdfenia Republicii Moldova;
b) posedd limba r1e stat scris / vorbit;
c) are capacitate deplind de exercifiu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) este apt6, din punct de vedere al stdrii sdnatdfii, pentru exercitarea funcliei publice, conform
certificatului medical eliberat de institufia medicalld ubilitute, dacd pentru func1ia respectivd sunt
stabilite cerinfe specierle de sdndtate;

generale

)
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f) are studiile recosore prevdzute pentru funcfia publicd respectivd;
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitA dintr-o funclie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) qi b)
din Legea nr. 158 /2008 sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sdvirgite cu intenfie;
i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitd activitate,
ca pedeapsd de bazd sau complementar[, ca unnare a sentinfei judecdtoreqti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdicfie;
j) nu are interdir4ia de a ocupa o funcfie publica sau de demnitate public6, ce derivd dintr-un
act de constatare al AutoritSlii Nalionale de Integritate.

1.2 Cerin(e specifice:

Studii: Superioare universitare in domeniul economiei
Experienfa profesionald: cel pulin un an de experientd profesionald in domeniu, preferabil
experienld in serviciu.t public.

Cunogtinfe:

Point etc.), Intemet Explorer.

Competenfe qi abilitf,fi sociale: abilitdli bune in comunicarea scrisd gi verbald, rezolvareaeficient6
a obiectivelor 9i problemelor, autoperfecfionare, analizd, gi sintezd, planificare, lucru eficient in
echipd gi independent, organizare gi coordonare, lucrul cu informali a, aplanarea situafiilor de
conflict, negociere, elaborare a documentelor, argumentare, prezentare, instruire, motivare.
respectarea normelor de etic[ gi conduita profesional[, utilizarea mijloacelor tehnice gi de birou.

Atitu dini/comp ortannente :
flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate gi spirit de iniliativd, respect, receptivitate
la idei noi, obiectivitate, diplomafie, disciplind, loialitate, tendinJa cdtre dezvoitur" profesionald
continud.

II. DOSARULUI DE CONCURS

Lista documentelor necesare ce urmeaz d, a fr prezentate:
a) formularul de participare (se anexeazd);
b) copia buletinului de identitate;
c) copia carnetului de muncd/alte acte care atestd vechimea in muncd;
d) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare
profesionald gi/sau de specializare;
e) certifi catul medical ;

I cazieruljudiciar;
g) Cuniculum vitae datat cu ziua depunerii.

Notd:
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cuor in situalia in care dosqrul 

-d, 
,orrurr-se depunepr d h data des/dsurdrii probei scrise a concuriului,

SU
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- Cazierul judic:iar poate fi tnlocuit cu declaralia de proprie rdspundere. in acest caz,
candidatul are obligatia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum l0 zile calendaristice de la data fn cqre q fost declarat tnvingdtor, sub
sancliunea neemiterii actului administrativ de numire.

III. DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Termenul limi.td de depunere a dosarului cu documentele necesare pentru participarea la
concurs, este de W., inclusiv, ora 17-00.

Dosarul pentru concrurs poate fi depus:

- personal de candidat la adresa: mun. Chigindu, str. Serghei Lazo nr. 18, Direclia generald
transport public Ai c6i de comunicafie, SecJia resurse umane, bir.20l, etajul II;

- expediat prin pogtd la adresa DGTPCC, mun. Chigindu, str. Serghei Lazo m. 18, Seclia
resurse umane;

- prin e-mail: , cu indicarea la tema mesajului ,,Concursul pentru
funclia de specialist principal al Directiei economico-financiare".

Telefon de contact pentru intrebdri suplimentare - 022 204-664.

IV. Bibliografia concursului:

lucrdrilor de secretariat referitoare la petiliile persoanelor fizice gi juridice, adresate
organelor de stat, intreprinderilor, instituliilor gi organizafiilor.
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