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Directia generala transport public si cai dc comunicatie 
(MD-2004, тип. Chisinau, str. Serghei Lazo nr. 18) 

anunta concurs pcntru ocuparea funcfiei publice temporar vacante 
de specialist principal in cadrul Directiei implimentare si supervizare a proiectclor 

din cadrul Directiei gencrale transport public si cai de comunicatie

In conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcfiei publice vacante prin 
concurs aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009, Directia generala 
transport public si cai de comunicatie anunta concurs pentru ocuparea funcfiei temporar vacante 
de specialist principal in Directiei implimentare si supervizare a proiectelor.

Scopul general al functiei:
Participarea la exercitarea controlului dc implementare §i supervizare a proiectelor la executarea 
lucrarilor la comunicafiile inginere§ti ?i edified in municipiul Chisinau.

Sarcinile de baza:
> Verified in teren respectarca termenilor de executare a lucrarilor mentionate in permisele 

eliberate in sectorul Buiucani.
> Verified indeplinirea restabilirii sapaturilor in constructivul initial in urma lucrarilor de 

terasament la retelele tehnico-edilitare in sectorul Buiucani;
> Verified indeplinirea lucrarilor de inlaturare a defectelor aparute dupa lucrarile de pozare si 

reamenajare la retelele tehnico-edilitare pe parcursul perioadei de 2 ani (termen de garantie) 
in sectorul Buiucani;

> Analizeaza si perfecteaza infonnatia saptaminala referitor la executarea lucrarilor la retelele 
tehnico-edilitare si restabilirea sapaturilor in beton asfaltic, si trimiterea prin intermediul 
postei electronice catre Pretura de sector;

> Verified Registrul de plata pentru serviciile prestate lunar referitor la lucrarile de avariere la 
retelele tehnico-edilitare;

> Elibereazd avize la receptia linald a obiectivelor din sector;
> Examineaza si solutioneaza problcmcle expuse in petitiile expuse in petitiile parvenite de la 

personae fizice si juridice din sector;

Condifiile de participare la concurs:
Condifii de baza:
> define cetalenia Republicii Moldova;
> poseda limba de stat scris / vorbit;
> are capacitate deplina de exercifiu;
> nu a implinit varsta necesara obpnerii dreptului la pensie pentru limita de varsta;
> are studiile necesare prevazute pentru funefia publica respectiva;
> in ultimii 3 ani, nu a fost destituita dintr-o funefie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) $i b) 

din Legea nr. 158 din 04.07.2008 sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru 
motive disciplinare;



> nu are antecedente penale nestinse pentru infracpuni savar§ite cu intense;
> nu este privata de dreptul de a ocupa anumite funcpi sau de a exercita о anumita activitate, 

ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatore?ti definitive prin 
care s-a dispus aceasta interdicpe.

Cerinte spccifice:
Si it dii: superioare absolvite cu diploma de liccn|a, complete tehnice sau echivalcnte in domeniul 
constructed §i exploapmi drumurilor.
Experienfa profesionala: cel pupn un an de expericnja profesionala in domeniu, preferabil 
experien^a in serviciul public.
Cuno$tin(e:
> cunoa§terea legislapei in vigoare in domeniu funcpei publice tcmporar vacante;
> cunoa?terea legislapei in vigoare in domeniul serviciul public;
> cunoa§terea la pcrfccpe a limbii de stat in limita cerin^elor funcpei depnute;
> cuno§tinte de operare a programelor la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, Power 

Point etc.), Internet Explorer.
Abilitafi:

abilitap bune in comunicarea scrisa $i verbala, rezolvarea eficienta a obiectivelor $i 
problemelor, autoperfecponare, analiza $i sinteza, planificare, lucru eficient in echipa §i 
independent, organizare §i coordonare, lucrul cu informapa, aplanarea situapilor de conflict, 
negociere, utilizarea mijloacelor tehnice $i de birou, respectarea normelor de etica $i conduita 
profesionala.

A til и (I in i/comportamen te:.

flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate §i spirit de inipativa, respect, 
receptivitate la idei noi, obiectivitate, diplomatic, discipline, loialitate, tendinta catre dezvoltare 
profesionala continua.

Conditiilc dc munca :
> regim de munca: 40 ore pe saptamana, 8 ore pe zi, disponibilitatea lucrului peste program §i 

in zile de repaus, dupa caz;
> program de munca: luni-vineri, orelc 08-00 -  17-00, pauza de masa 12-00 -  13-00;
> activitate preponderent de birou; monitorizari, deplasari de serviciu in raza municipiului 

Chisinau.

Persoanele interesate pot depone personal /prin po$ta /prin e-mail Dosarul de concurs.
Lista docnmentelor necesare ce nrmeazd a Ji prezentate:

> formularul de participare (se anexeaza);
> copia buletinului de identilale;
> copiile diplomelor de studii ji ale certificated de absolvire a cursurilor de perfecjionare 

profesionala ji/sau de specializare;
'У b rnetului de munca;
'y certificatul medical;
'У cazieruljudiciar.

Note:
-  Copiile docnmentelor nominalizate pot j i  autentijicate de notar sau se prezinta hnpreuna cu originalul lor, pentru 

a verijica veridicitalea lor. In situa/ja in care dosarul de concurs se depune prin po$ta sau e-mail, aceasta 
prevedere se aplicci la data desfa$urarii probei scrise a concursului, sub sanefiunea respingerii dosarului de 
concurs.

-  Cazierul judiciar poate Ji inlocuil cu declarajia de proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligajia sa 
completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile 
calendaristice de la data in care a fast declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii actului administrate de 
numire.
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Bibliografia concursului:
Acte normative In domeniul serviciului public:
> Constitupa Republicii Moldova;
> Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006 „Privind administrapa publica locala”;
> Legea nr. 158 din 04.07.2008 „Cu privire la funcpa publica §i statutul funcponarului public”;
> Legea nr. 25 din 22.02.2008 „Privind Codul de conduita a funcponarului public”;
> Legea nr. 16 din 15.02.2008 ,,Cu privire la conflicted de interese”;
> Legea nr. 90 din 25.04.2008 ,,Cu privire la prevenirea $i combaterea coruppei”;
> Legea nr. 325 din 23.12.2013 „Privind testarea integritatii profesionale”;
> Legea nr. 133 din 17.06.2016 „Privind declararea averii §i a intereselor personale”;
> Legea nr. 190 din 19.07.1994 „Си privire la petiponare”;
> Legea nr.982 din 11.05.2000 „Privind accesul la informape”;
> Hotararea de Guvern nr. 208 din 31.03.1995 pentru aprobarea Instrucpunilor privind pnerea 

lucrarilor de secretariat referitoare la petipile persoanelor fizice $i juridice, adresate organelor 
de stat, intrcprinderilor, institupilor §i organizapilor. modificata prin Hotararea de Guvern nr. 
1004 din 28.08.2008;

> Legea nr. 163 din 09.07.2010 „Privind autorizarea executarii lucrarilor de construcpe”;
> Legea nr. 85 din 07.07.2011 pentru modificarea $i eompletarea Legii drumurilor nr. 509-XII1

din 22.06.1995.

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs.
Termenul limita de depunere a dosarului cu documented necesare pentru participarea la concurs, 
care va include proba scrisa si interviul, este de 14 decembrie 2017, inclusiv, ora 17-00.

Locul desfa$urarii concursului.
Depunerea dosarului cu documented necesare de participare la concurs §i de desfa§urare a 
concursului vor avea loc la sediul Direcpei generale transport public si cai de comunicape, pe 
adresa: MD-2004, mun. Chisinau, str. Serghei Lazo nr. 18.
Telel’on de contact -  022 20 46 64.
E-mail -  dirtransi'Panail.md; direcPa.lransporLizigmail.eom
Persoana responsabila de oferirea informapilor suplimentare §i primirea dosarelor cu 
documented de participare la concurs -  dna Marin Natalia, sef al Secpei resurse umane. bir. 8.
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