
APRoB
gепеrаlе finan{e

municipal Сhiqiпйu
)lesea PýENITCHI
,, ,iz " aprilie 2024

дNUNт
сu privire la preluпgirea рапd Ia 17 mai 2024

а datei-limitd de dерuпеrе а closarelor la сопсаrsаl
репtru ocapareafaпc|iilor pablice tп cadral Direc|iei

ge пеrаlе tiпап|е а Сопs iliului muпiсiр at Ch is iпd' а

Direcfia gепеrаlй finan}e а consiliului municipal chiginйu, in conformitate cuRegulamentul cu privire la осuраrеа func{iei publice prin'.on.urs, aprobat prin Ноtйrбrеа deGuvеrп m, 20ll2O09, апuп{ё prelungirea рбпё la 17 bai 2024 а ditei-limita de depunere аdоsаrеlоr la concursul pentru о.uрчrЙ.f"it:i 
"u.йr., Йecialist principal al Sec{iei fiпап{еin sбnйtate qi asisten{й sociali din cadrul fiirecliei Лrчпt. de ordin social (2 unitn{i).

D^епumirеа Ei sedial autoritd|ii publice:
Chiginйu, mun, Chiqinёu, bd. ýtеfап cel

Direclia gепеrаlй finarrle а Consiliului municipal
Маrе ;i Sfhnt, ВЗ,

Dепumirеаfuпс|iеi publice: specialist principal al secliei finarr(e in sйrrйtate ;i asisten(б socialёdin cadrr_rl Diгecfiei fir-rarrfe de Ьrdiп social. ,

Scopul Ei sпrсiпilе cle bazd аlеfuпс|iеi publice, соп,fоrmJiЕеi postului:

Scopul general al func{iei:
Asigr:raгea estimёrii veridice qi econonric агgumепtаtе а cheltuielilor br"rgetuiui municipalChi;inйu се [in de fiпап{агеа uпоr mйsttгi Ei insЙulii dilr domeniul ,,Protecfie socialб'' ;i analizamersltlui ехесutйrii bLrgetulrri rnunicipal crri;inau ре irrstituliile patronate, inclusiv аtгаrrsfеruгilоr cu destina!ic specialй de la Ъugеtul je stat lb rumu.a ,,Рrоtес{iе socialё''.

sarcinile de Ьаzй:
Еlаьоrаrеа pronosticultri de clreltuieli la rаmurа ,,protectie socialй'' in саdrul sistemuluiInformalional de Gеstiоllаге а Fiпапlеlог Prrblice;
Рrimiгеа materialelor, veriflcaгea, iotalizur.u ;i introducerea irr Sistemul Infbrmalional deGestionare а Fiпаr-r!еlоr Publice а volumului Ър venituri ;i cheltuieli aprobate in bugetulnrunicipal Clriginёu Dепtru domeniul ргоtес{iеi sociale;
AnaIiza ехесutйгii cheltrrieliloг brrgetrrlui mirrricipal СЙlЕiпаu din domeniul раtгопаt;Рагtiсiраrеа la рrеgйtirеа mаtеriаIеlоr песеSаrе pentru raportul privind executarea bugetuluimr:rricipal chi girrйu petltгtt domeni r-rl patronat 

;
Аsiguгаrеа exarninйrii petiliiloг;i avi)arii рrоiесtеlоr de dispozilii ;i decizii dupй соmреtеп{ё.

Coпdi|iile de participare Ia сопсursuI репtrч ocupareafaпc|iei publice iп caclraI Direc|ieigепеrаIе Jiпап|е:

Condifii de Ьаzй:
а) de{ine cetй(erria Republicii Moldova;



Ь) posedй limba rоmбпй Ei limba гtrsй;
с) аrе capacitate deplina de ехегсi!iu;
d) nu а implinit vArsta de бЗ de ani;
е) persoana este aptё, din punct de чеdеrе al stбrii Sanatatii, pentru ехеrсitаrеа func{iei pr.rblice,
сопfопп certificatului rneclical eliberat.cle irrstitulia nredicala abilitatё, сlасб pentru funcliarespectivй sunt stabilite cerin{e speciale cle sйпйtаtе;'
f) in ultinrii 5 arri, nr-r а fbst destitrritб dintr-o ftrnc[ie prrblicй, inclusiv dintr-o funclie publicб crr
statut special, соп{Ьгпr аrt.64 alin. (1)lit. а) Ei Ь) din l-egea nr, 158/2008 cu рriчirе la funclia
рuЬliсё qi statrrtul func[iorlarului prrblic. Sau пu i-a incetat contractul individual de muпсй pentru
motive clisciplinare;
g) in ultimii 5 ani, iп cazierul privind irrtegritatea ргоfеsiопаlй пu аrе inscrieri cu рriчiге la rezul-
tatul negativ al testului de irrtegritate pгofbsionalf pentru incdlcarea obligaliei prevйzttte lа art. 7alin. (2) lit. а) din Legea пr.З25l2ОlЗ privind evaltrarea integritё{ii iristiitrlionale;
h) riu аrе antecedente perrale nestinse репtru irrfiacliLrni savAigite cr-r interrlie;i) rru este privatб de dгeptr-rl de а ocupa anltmite func{ii sau de а exercita о апumitй activitate, саpedeapsб de Ьаzй sau соrпрlеmеtrtаrй, са uптlаrе а sentinteijudecйtoregti definitive prin саrе s-adispus aceastё interdiclie;
jl чu 

аrе irrterdic{ia.de а осuра о Гuпсliе publicй, се dеriчй dintr-un act de constatare al дutoritatii
Na{ionale de Integritate. '

Сеriп{е specifice:
Studii superioare (gtiin-le econornice), absolvite сu diplomй de liceri{й sau echivalentul acesteia;
1 an de ехреriепtй рrоfеsiоrrаlй irr dorTeniu;
Сuпоаqtегеа actelor normative се !in de dorrrerriul de activitate; posedarea limbii rоmАпе ;i limbii
rr"rse, abilitёli de urtilizare а computerului.

AbiIitй{i:
De analiza gi sintezй, orgatrizare, comunicare ef-rcientй (чеrьаlб ;i irr sсгis), aplanare а situatiilorde conflict, lucru iп есhiрё, de utilizare а mijlоасеlог tейпiсе de Ьirоu,

Atitudini/comportamente:
Irriliativй, реrSеVеrеп}б, creativitate, corectitr-rdine, responsabilitate, integritate, tendin{й sргеdezvoltare рrоfеsiопаlй continuй, comportament etic, iniegritate profesiona"la, ioialitate.

DосumепtеIе се urmеаzd afi prezeпtate cle caпcIicla|i репtrч participare l.ct сопсurs:о formularul de participare (se апехеаzй);
. copia buletinului de iderrtitate;
, copiile diplomelor de stuclii si ale certitlcatelor de absolvire а сursurilоr de реrfесliопаrерrоfеsiопаlй qi/sau de specializaгe;
о documente се a-testё experierT!a рrоfеsiопаlб (copia carnetului de muпсй, certificate privindactivitatea ргоfеsiопаlё dеsйsurаtё drrpё data'de l ianuarie 20l9 sau alte documenteconfirnlative)*;
о certificatul nredical*;
. cazierul judiciar*;
о docuntentele саrе atestб ргеstагеа voluntaгiatului - iп cazul iп саге candidatr,rl considerйпесеSаr*.

*) CeГtificatuI medical, СаziеГul judiСiаг 9i clocumentele се atestё ехрегiеп!а рrоfеsiопаlё sau, duрё caz,ргеstагеа voluntaгiatuiui, pot fi in|ocuite cu dесlага{iа ре рrорriа rёsрuпdеге. ltr acest caz, candidatul агеobligalia sё completeze dоsагul de сопсuгs сu oгiginalul dосumепtеlог Tn tегmеп de maximum l0 zileсаIепdагistiсе de Ia data la саге а fost сiесIагаt iпчiпýёtог, sub sanctiunea neemiteгii actului administrativ deпulп iге.

Notd: Copiile documentelor norninalizate pot fl arrtentificate de поtаr sau prezentate imрrеuпёctt documentele originale pentru vегifiсаrеа veridicitйlii lоr, In situa!ia in саrе dosarul de сопсurs



se depltne рriп роЕtй sau e-mail, candidalii
concuгsului toate actele irr огigiпаl репtгu
геsрiпgеrii dosarulr,ri de concurs.

Data-limitci de dерuпеrе а closarelor cle сопсurs preluпgit(tpaпci la t7 mаi 2024.

Noti: Vorfi exaпtittctte cloar closarele rle сопсurs соmрlеtе.

Modalitatea de dерuпеrе п rlosarelor rlе collcurs: рriп роЕtё, e-mail sau регsопаI.

Direc{ia gепеrаlй finan{e
Telefor-r de contact: (022) 226 92g
E-mai l : о1 ga. mocanr-r. d gf@cmc, rrrd
Аdrеsа poEtalб: mr-rn, Clrisinйu, stг. Vlaicrr РirсйlаЬ, 57
реrsоапа responsabilй de оlъrirеа irifогпrаliilоr suplinrentaгe Ei de primirea dоsаrеlоr deсопсurs: Olga Mocanu (Ьir, 20)

в ib lio g rafia со пс urs ul u i:

1. Legea privind statutul rTr-rnicipir-rltri Chi;inйu rrr. l3612016;2 Legea cr-r рrivirе la lirnclia рuЬliсй 9i stattrtLrl firnc!iorrarr"rlui public rrr. 158/200В;3, l,egea fir"rar-rlelor pLrblice Ei гesporrsabilitalii bugelar-fiscale пr, 181l21l4:
4, Legea privind sistetTul uпitаr de salarizare in sectortrl Ьr-rgеtаг пr,270l2Ol8;
5. Legea privind finarl{ele prrblice locale пr. З9712ООЗ:
6. [,egea privind administralia ptrblicd lосаlё пr.4Зб120О6.
7, Ordinul ministrului linarrlelor,,Privind clasificalia bugetarй'' nr. 208/20l5.

vог prezellta la data dеslйЕurйrii probei scrise а
verilicarea veridicitйlii асеstога, sub sanctiunea


