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DIRECTIA GENERALA LOCATIV-COMUNALA SI AMENAJARE

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice vacante
prin concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 201 din 11 martie 2009
»Privind punerea n aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public, Directia generalda locativ-comunalda si amenajare anunta concurs pentru
ocuparea functiei publice vacante:

Specialist superior
Sectia salubrizare si gestionare a deseurilor

Scopul general al functiei:
Gestionarea domeniului privind salubrizarea si gestionarea deseurilor.
Sarcinile de baza si atributiile de serviciu:

e Participarea la elaborarea planurilor de masuri si de actiuni, strategiilor si politicilor locale n
domeniul salubrizarii si gestionarii deseurilor:

e Monitorizarea respectdrii prevederilor Regulamentului privind salubrizarea si asigurarea
curateniei Tn orasul Chisindu;

e Efectuarea controlului activitatii de dezinsectie. dezinfectie si deratizare a fondului de locuinte,
precum si a altor spatii publice.

Conditii de baza (conform art. 27 din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public):

a) detine cetatenia Republicii Moldova,;

b) poseda limba roméana si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

e) este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitatd, daca pentru functia respectiva sint
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) are studiile necesare prevazute pentrufunctia publica respectiva:

g) Tn ultimii 5 ani nu afost destituita dintr-ofunctie publica conform art. 64 alin. (1) lit. @) si b)
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumitefunctii sau de a exercita 0 anumita activitate,
ca pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceasta interdictie.

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un
act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice
Studii: Superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta. Tn domeniul - ecologie,
administratie public.
Experienta profesionala: 6 luni de experienta profesionald in domeniu, preferabil experientd in
serviciul public.



Cunostinte:

Cunoasterea legislatiei in domeniu;

Cunoasterea politicilor si procedurilor eficiente domeniului de activitate;

Cunostinte de operare a programelor la calculator: Word, Excel, Power Point. Internet;

Competente si abilitati:

Abilitati de lucru In organizare, planificare, analiza si sintez&, elaborarea documentelor, motivare,
mobilizare de sine, comunicare eficienta.

Atitudini/comportamente:

Flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate si spirit de initiativa, respect,
receptivitate la idei noi. obiectivitate, diplomatie, disciplind, loialitate, tendintd cdtre dezvoltare
profesionala.

Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:

a) a) formularul de participare (se anexeaza);

b) copia buletinului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau de specializare;

d) documente ce atesta experienta profesionala (copia carnetului de munca, certificate privind
activitatea profesionala desfasuratd dupa data de ! ianuarie 2019 sau alte documente confirmative);

e) cazierul judiciar;

f) certificate medical;

g) documentele care atesta prestarea voluntariatului - in cazul in care candidatul considera
necesar.

Nota:

Copiile documentelor nominalizate pol fi autentificate de notar sau se prezinta impreuna cu
documentele originale, pentru verificarea veridicitatii lor. In situatia In care dosarul de concurs se
depune prin posta sau e-mail. aceasta prevedere se aplica la data desfasurarii probei scrise a
concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

Cazierul judiciar, certificatul medical si documentele ce atesta experienta profesionald, sau
dupa caz. prestarea voluntariatului, potfi Tnlocuite cu declaratia pe propria raspundere. In acest
caz, candidatul are obligatia sa completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului
in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data in care afost declarat Tnvingator, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Termenul de depunere a documentelor:
Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va include proba scrisd
si interviul, este data de 23 octombrie 2023. inclusiv, ora 17-00.
Dosarul pentru concurs poate fi depus:

personal de catre candidat la adresa: mun. Chisindu. str. Mihai Eminescu. 33. Directia general
locative-comunald si amenajare. Sectia management personal, telefon de contact (022) 24 33 71,
program: luni-vineri, ora 8:00- 17:00. pauza de masa 12:00-13:00:

expediat prin posta la adresa DGLCA, mun. Chisindu, str. Mihai Eminescu. 33. Sectia management
personal;

expediat prin e-mail: mariana.mamaliga?r?pmc.md cu indicare la tema mesajului "Concurs pentru
functia de specialist superior. Sectia salubrizare si gestionare a deseurilor.
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