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REGULAMENTUL

DIRECTIEI CULTURA A
CONSILIULUI MUNICIPAL CHISINAU

RINCIPII GENE E

1.1.Directia cultur3 este constituitd de catre Consiliului municipal Chisinau.

1.2.Activitatea Directiei culturd este dirijatd de cétre Consiliului municipal
Chisindu, primarul general al municipiului Chigindu si coordonata
metodologic de catre Ministerul Culturii.

1.3.Directia culturd activeazd in conformitate cu Legislatia in vigoare a
Republicii Moldova, deciziile Consiliului municipal Chisinau, dispozitiile
primarului general si prezentul Regulament.

1.4. Directia culturd este finantatd de la bugetul municipal, beneficiind si de
fonduri extrabugetare aprobate de cétre Consiliul municipal Chiginau.

1.5. Directia culturd este persoand juridicd de drept public, dispune de
stampila cu stema de stat a Republicii Moldova, conturi trezoriale si foaie
cu antet.

1.6. Directia dispune de balanti proprie, poate sd-si asume obligatiuni, s fie
reclamant si reclamat In judecata.

1.7. Adresa juridici a Directiei culturdi: MD-2012, mun. Chisindu,
str. Bucuresti, 68, et. 6.

II. PRINCIPII FUNDAMENTALE

In cadrul activititii sale, Directia cultura respecti:
2.1. Neapartenenta la partidele politice.
Activitatea Directiei culturd si a salariatilor ei nu este guvernatd de vreo
ideologie politici, nu exprimd opinia vreunui partid, formatiune sau
grupare politica.
2.2. Libertatea creatiei.
Directia culturd protejeazd libertatea creatiei i pledeazd pentru crearea
conditiilor materiale si spirituale adecvate liberei manifestari a talentului.
2.3. Prioritatea valorilor spirituale.
Directia culturd promoveaza si sustine afirmarea talentelor autentice,
includerea in circuitul national a operelor artistice de certd valoare, avand
drept scop/suprem renagterea si afirmarea culturii nationale.
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2.4. Egalitatea culturilor nationale.
Directia culturd creaza conditiile necesare pentru pastrarea, imbogatirea si
punerea in circuit a valorilor culturale ale poporului bastinas, precum si a
grupurilor etnice de pe teritoriul Republicii Moldova.

II1. OBIECTIVE

Directia culturi are drept obiective primordiale:

3.1. Elaborarea si promovarea programelor complexe de actiuni eficiente
pentru ocrotirea si dezvoltarea culturii, protejarea si valorificarea
patrimoniului istoric, cultural, protejarea oamenilor de artd si a focarelor
de culturd din municipiul Chiginau.

3.2. Studierea si elaborarea masurilor de mentinere in buna stare a operelor si
monumentelor de artd, culturd si istorie, protejarea zonelor istorice ale
municipiului; efectuarea de sondaje sociologice; conlucrarea si elaborarea
proiectelor comune cu autoritatile de resort.

3.3. Stimularea si sprijinul cooperdrii culturale in domeniul artelor vizuale;
incurajarea valorificarii operelor de artd, de tehnicd si informatii, privind
activitatea si situatia oamenilor de creatie.

3.4. Sustinerea cercetirii cunoasterii i valorificarii istoriei Chisindului.

3.5. Valorificarea potentialului artistic al municipiului, educarea tinerei
generatii; conlucrarea i elaborarea proiectelor profilactice comune cu
subdiviziunile Consiliului municipal Chiginu.

3.6. Sustinerea, coordonarea si stimularea intregului diapazon de activitati
culturale din municipiul Chisindu, realizate prin intermediul urmaitoarelor
sectii ale Directiei cultura:

» Sectia creatie artistica si activitéti in teritoriu;
e Sectia culturd scrisd si patrimoniu cultural;
* Sectia administrativ-gospodareasca.

IV. DREPTURILE

In scopul realizirii obiectivelor propuse, Directia culturi este in
drept: i

41 De a antrena, sub diferite forme organizatorice, reprezentantii
institutiilor de stat, ai puterii locale la examinarea si solutionarea
problemelor culturii si artelor.

4.2. De a negocia si incheia contracte si acerduri cu persoane juridice st
fizice din tard si de peste hotare in vederea solutionarii problemelor din
domeniul culturii; '

4.3. De a solicita Consiliului municipal Chigindu, in conformitate cu
legislatia in vigoare, crearea, reorganizarea sau suspendarea activitéti
organizatiilor si a altor unitti subordonate, precum si municipale de
profil;



4.4. S3 stabileascd programe individuale de muncd cu regim flexibil al
timpului de muncd, conform contractului individual sau colectiv de
munci si legislatiei in vigoare.

4.5. De a prezenta proiecte de decizii si dispozitii spre aprobare
Consiliului i primarului general al municipiului Chisindu, care vizeaza
domeniul culturii.

4.6. De a informa despre activitatea unor organizatii, servicii, institutii,
intreprinderi in problemele ce tin de competenta Directiei.
4.7. De a reprezenta interesele colaboratorilor Directiei si a unitatilor

subordonate in fata autoritatilor publice.
V. ORGANIZAREA ACTIVITATII

5.1. Directia cultura este condusa de cétre seful Directiei cultura.

5.2. Seful Directiei culturd este desemnat si eliberat din functie de catre
Consiliul municipal Chigindu, la propunerea primarului general, pe bazd
de concurs, desfisurat conform legislatiei in vigoare, coordonat prealabil
cu Ministerul Culturii al Republicii Moldova. '

5.3. Seful Directiei cultura:

53.1. Conduce si controleazd activitatea tuturor organizatiilor si
institutiilor subordonate.

5.3.2. Asigurd exercitarea atributiilor stabilite in prezentul Statut si
executarea misiunilor incredintate.

53.3. Avizeaza si inainteazd pentru aprobare Consiliului municipal
Chisindu si primarului general proiecte de decizii i dispozitii ce
tin de domeniul culturii.

5.3.4. Aproba regulamentele subdiviziunilor structurale ale aparatului
Directiei culturs, organizatiilor si institutiilor subordonate.

5.3.5. Angajeazi si elibereazd din functie lucritorii Directiei §i
conducitorii institutiilor si organizatiilor subordonate conform
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova; dirijeazd procesul de
selectare si perfectionare a cadrelor.

5.3.6. Elaboreaza proiectele anuale ale bugetului Directiei culturd si
exerciti controlul asupra folosirii mijloacelor lui. In caz de
necesitate, intervine cu propuneri privind finantarea suplimentara
a actiunilor concrete.

5.37. Emite ordine, in limitele competentelor stabilite, in cadrul
Directiei cultura. )

5.4. In lipsa sefului Directiei culturd aceste documente sunt semnate de cétre
unul din loctiitorii sefului, desemnat printr-un ordin respectiv.

5.5. Seful Directiei culturd are trei loctiitori:

5.5.1. Sef adjunct in domeniul artelor interpretative si activitdti in teritoriu;

5.5.2. Sef adjunct in domeniul literar artistic;

5.5.3. Sef adjunct in domeniul administrativ.



5.6, Loctiitorii sefului, contabilul-sef sunt numiti si eliberati din functie de
catre primarul general al municipiului Chisindu la recomandarea sefului
Directiei cultura.

5.7. Loctiitorii sefului sunt in drept sd semneze documente in limitele
competentei stabilite de seful Directiei cultura.

5.8. Seful Directiei culturd si loctiitorii sdi poartd raspundere deplind pentru
activitatea de conducere a Directiei cultura.

5.9. Organul consultativ al Directiei cultura este Sfatul Directiei culturd, care
se convoacd cel putin de 4 ori pe an pentru dezbaterea problemelor
principale din domeniu.

5.10. Membrii Sfatului Directiei culturd sunt specialisti §i oameni de vaza din
domeniul culturii si artelor si sunt numiti de cétre seful Directiei.

5.11. Hotararile Sfatului Directiei au caracter consultativ pentru eventualele
decizii ale Consiliului municipal Chisinau si dispozitille primarului
general de Chisinau.

VI. FINANTAREA

6.1. Cheltuielile pentru intretinerea Directiei culturd se fac din contul
bugetului municipiului Chiginau si din mijloace extrabugetare.

VIL. APROBAREA STATELOR SI DAREA DE SEAMA

7.1. Structura, organigrama si statele de personal ale Directiei culturd sunt
aprobate de cétre Consiliul municipal Chisinau in modul stabilit.

7.2. Statele directiei culturd pot fi reorganizate la propunerea sefului
Directiei culturd in conformitate cu Statutul Primiriei municipiului
Chisindu.

7.3. Seful Directiei cultura prezintd primarului general si Consiliului
municipal Chigindu un raport asupra lucrului efectuat si problemelor din
domeniul culturii la solicitarea acestora.

VIIL. REORGANIZAREA SI SUSPENDAREA ACTI VITATII

8.1. Reorganizarea ori suspendarea activitatii Directiei culturd se
efectueazi prin decizia Consiliului municipal Chigindu in conformitate
cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

8.2. Prezentul regulament se modifica si . se completeazad de catre
Consiliul municipal Chisinau in modul stabilit.

SECRETAR AL CONSILIULUI

da

Vladimir Sarban
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