COORDONAT: .~ APROBAT:

Angela CUTASEVICI Marina BUGA
Viceprimar de ramurd al Sef adjunct Directia generala asistentd
municipiulgi Chisinau medicald §i sociald ——~

7ol " martie 2024 A m;lf;gzﬁ/

PRIMARIA MUNICIPTULUI CHISINAU
(mun. Chisiniu, bd. Stefan cel Mare si Sfant, 83)

ANUNT
Cu privire la desfiasurarea Concursului pentru ocuparea functiei publice vacante
de specialist principal Directia juridica din cadrul Directiei generale asistenta
medicala si sociala (DGAMS)

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotérérea de Guvern nr. 201 din 11 martie

2009, Primaria municipiului Chigindu anunta concursul pentru ocuparea functiei publice
vacante de specialist principal Directia juridica din cadrul DGAMS.

Scopul general al functiei — Asigurarea implementirii politicilor statului in domeniul
legislatiei.

Sarcinile de baza:

1. Reprezentarea intereselor Directiei generale in instantele de judecata,

2. Asigurarea asistentei juridice subdiviziunilor structurale pe domeniul de
asistenta sociala;

3. Pregitirea si depunerea actelor de procedurd in actiunile de judecata;

4. Acordarea asistentei juridice personalului institutiilor din subordine in vederea
aplicarii uniforme a legislatiei in vigoare;

5. Examinarea si formularea rdspunsurilor la adresari/petitii/cereri prealabile
repartizate dupa competenta.

Conditiile de participare la Concurs:
a) detine cetidtenia Republicii Moldova;
b) poseda limba roména si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;
¢) are capacitate deplind de exercitiu;
d) nu a implinit virsta de 63 de ani;
e) este aptd, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institujia medicala abilitatd, daca pentru
functia respectiva sint stabilite cerinte speciale de sdnatate;
f) are studiile necesare previzute pentru functia publica respectiva;




g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit.
a), b) si ) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsa de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceastd interdictie;

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce deriva
dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Studii:

- superioare, de licentd sau echivalente in domeniul juridic, economic etc;

Experienta profesionala:

- preferabil, cel putin 1 an de experienta profesionalad in domeniu.

Cunostinte:

- cunoasterea legislatiei Republicii Moldova;

- cunostinte de operare la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, etc.),
Internet, etc.

Abilitati — aptitudini organizatorice, decizionale, de anticipatie situationala,
capacitate de analiza §i sintezi, aptitudini de comunicare verbald, aplanare de conflicte,
mobilizare de sine si a echipei, de utilizare a computerului.

Atitudini/Comportamente — respect fata de oameni, spirit de initiativa,
diplomatie, creativitate, flexibilitate, discipling, responsabilitate, rezistenta la efort si
stres, tendinta spre dezvoltare profesionald continua.

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI
PREZENTATE:
a) formularul de participare (se anexeaza);
b) copia buletinului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si/sau de specializare;

d) documente ce atestd experienta profesionald (copia carnetului de muncd, certificate
privind activitatea profesionalda desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte
documente confirmative);

¢) certificatul medical - daca in fisa postului pentru functia respectivd, sint stabilite
cerinte speciale de sanatate;

f) cazierul judiciar.

g) documentele care atesta prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul
considera necesar.

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd Impreuna
cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.




Nota:

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd
impreund cu originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care
dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceasta prevedere se aplicd la data
desflisurdrii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de
concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie rdaspundere. In
acest caz, candidatul are obligatia sd completeze dosarul personal de concurs cu
originalul documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data in
care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.

TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:

Termenul-limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va
include proba scrisa si interviul, este pand la data de Za 427/72 /€ 202Y

Depunerea documentelor de participare la concurs si desfasurarea concursului vor
avea loc la Directia generali asistentd medicala si sociala (str. Bucuresti, 35, telefon de
contact 0(22) 27-40-55, program: luni-vineri, ora 8.00-17.00, pauza de masd de la ora
12.00- 13.00, Directia resurse umane, dru@dgams.md.

BIBLIOGRAFIE:

Acte normative:

1. Constitutia Republicii Moldova;

2. Legea nr.158/2008 ,,Cu privire la functia publica si statutul functionarului
public”;

Legea nr.25/2008 ,,Privind Codul de conduit al functionarului public”;

Legea nr.436/2006 ,,Privind administratia publica locald”;

Legea nr.136 din 17 iunie 2016 ,,Privind statutul municipiului Chisindu”;
Legea nr. 325 din 23.12.2013 ,,Privind evaluarea integritatii institutionale”;
Legea nr.133 din 17 iunie 2016 ,Privind declararea averii §i a intereselor
personale”;

8. Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116 din 19.07.2018;

9. Hotardrea Guvernului nr.201 din 11.03.2009 ,,Privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158 din 04.07.2008 ,,Cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public”;

10. Codul muncii al Republicii Moldova, actualizat.
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Formular

de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publica

Functia publicé solicitatd

1. Data generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetitenia (inclusiv a
altor state

serv. - E-mail
Telefon domic. -

> a tala
obil. - Adresa postala

I1. Educatie
Studii de baza:

Nr. : - - Specialitatea obtinuta.
} Perioada Institutia, localizarea, facultatea i % .E
crt. Diploma/certificat
Studiile postunuversitare/universitare (ciclul I1):
| Nr Specialitatea,
' Perioada Institutia, adresa, facultatea titlul obginut.
crt. 4 5 ;
Diplomé/certificat
L
Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 anii:
Nr. ¢ i . : i A
Perioada Institugia, adresa Denumirea cursului Dlpl.omaj
crt. certificat

Titluri stiintifice

Lucrari stiintifice,

brevete de

inventie publicatii

ete.




111. Experinta de munci:

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domenoiul aferent functiei
publice solicitate

Experienta de muncd aferentd functiei publice solicitate (incepand cu cea recentd)

[ Perioada Organizaiia, I'fldresa. Postul
detinut

Atributiile si responsabilitatiile de baza

L

IV. Calititi profesionale (autoevaluare)

Calitai

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt

mediu

V. Calitiiti personale (autoevaluare

Calitagi

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt

mediu




VI. Nivel de cunoastere a limbilor

F Calificativ de cunoastere

Denumirea limbii cunostinte de
bazd

bine foarte bine

VI1I. Abilitiiti de operare pe calculator

Programe Nivel de utilizare

VIII. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu
functionarii
autoritailor publice
organizatoare a
concursului

IX. Recomendiri

Nr. Nume, prenume Organizatia, postul deinut Tel.,e-mail

= o

Declar, pe propria raspundere, ca datele inscrise in acest formular sunt veridice. Accept dreptul
autoritatii publice de a verifica datele din formular si documentele prezentate.

Data completérii formularului Semnétura




