Anexa nr.3

la Regulamentul privind autoevaluarea,
raportarea sistemului de control intern managerial
si emiterea Declaratiei de raspundere manageriala

DECLARATIA DE RASPUNDERE MANAGERIALA

In temeiul prevederilor art.16 alin.(1) din Legea nr.229/2010 privind controlul financiar
public-intérn, subsemnatul; Boris GiLCA, in calitate de sef directie, declar ca Directie generali
asistentd medicala si sociald a Consiliului municipal Chisiniu, dispune de un sistem de control
intern managerial a c#rui organizare si functionare permite partial furnizarea unei asigurari
rezonabile precum ca fondurile publice alocate in scopul atingerii obiectivelor strategice si
operationale au fost utilizate in conditii de fransparentd, economicitate, eficientd, eficacitate,
legalitate, etica si integritate.

Sistemul de control intern managerial si masurile privind sporirea eficacititii acestuia au la
baza managementul riscurilor.

Pe baza rezultatelor autoevaluirii, apreciez ca la data de 31 decembrie 2022, sistemul de
control intern managerial al Directiei generale asistenta medicala si sociala a Consiliului municipal
Chisindu este partial conform cu Standardele nationale de control intern in sectorul public.

Aceasta Declaratie se intemeiaza pe o apreciere realista, corecti si completd a sistemului de
control intern managerial al entitétii, emisa prin asumarea raspunderii manageriale.

Declaratia are drept temei informafii si constatari consemnate in documentele aferente
autoevaluarii sistemului de control intern managerial al entitatii publice, precum si in rapoartele de
audit intern si extern.

"Din analiza rapoartelor prezentate de cétre entitatile publice subordonate, rezulti ci sistemul
CIM in:

0 entitati publice este conform,

8 entitéti publice este partial conform,

0 entitdti publice este neconform.
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